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l. Uvobp

PFijeti Ceské republiky za ¢lena Evropské unie pfineslo ¢eskym firmam vét$i moznosti
uplatnéni svych vyrobkl ¢i sluzeb na trzich EU, zaroven ale také prineslo zdvazek plnit
poZadavky stanovené smérnicemi Evropské unie k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi
pti praci. Neplnéni pozadavk( téchto smérnic je zpravidla posuzovano jako zamérné snizovani
naklad( a vytvareni podminek pro nizsi ceny zbozi nebo sluzeb, které jsou pak oznacovany
jako dumpingové. V zajmu sprdvné aplikace ¢eskych pravnich predpisu, které tyto pozadavky
jiz obsahuiji, je nezbytné, aby fizeni BOZP a ochrany Zivotniho prostiedi v pravnim subjektu
vychazelo predevsim z prevence, tj. aby bylo zaméfeno na preventivni pfedchazeni vzniku
mimoradnych udalosti. ZkuSenosti ukazuji, Ze naplnéni tohoto poZadavku lze docilit pfedevsim
systémovym pfistupem k fizeni BOZP.

Specifikace systému fizeni BOZP, stanovena programem ,,Bezpecny podnik”, umoznuje
realizovat systém fizeni BOZP soucasné se systémy fizeni jakosti a environmentalniho fizeni,
nebot vychazi ze stejného principu a zasad, které jsou uplatfiovany u téchto dvou systémi
fizeni. Svym provedenim spliiuje poZadavek na systém fizeni pokryvajici oblast bezpecnosti
prace, ochrany zdravi a ve vymezeném rozsahu i ochrany Zivotniho prostredi a pozarni
ochrany.

Soucasti programu jsou i pozadavky v oblasti pracovnich podminek a zdravotni péce.
PFitom jesté vyssi urovné péce o zdravi svych zaméstnancu, nez stanovi predpisy, mize pravni
subjekt docilit napf. plnénim poZadavkl programu na podporu zdravi na pracovistich
zpracovaném Statnim zdravotnim Ustavem. Diraz je kladen na procesni ptistup k rizeni BOZP.
Tento program lze pouzit i v pravnich subjektech automobilového primyslu, ve kterych
je zaveden systém managementu jakosti podle normy ISO/TS 16949, ktera stanovi zvlastni
pozadavky na pouzivani normy ISO 9001.

V programu je rovnéz stanoven pozadavek na kazdoro¢ni vyhodnocovani indikator(
zlepsovani u subjektl, které ziskaly osvédceni ,Bezpecny podnik”. Tyto indikatory si pravni
subjekt mizZe doplnit o dalsi a vyuzit je tak k prokazovani plnéni pozadavku neustalého
zlepSovani i v jinych oblastech (napt. v rdmci systému environmentalniho tizeni). Splnénim
pozadavk( programu ,Bezpecny podnik” a neustdlym zlepSovanim pravni subjekt prokazuje,
Ze v oblasti BOZP plni vic, nez mu ukladaji pravni a ostatni predpisy.

V souladu se strategii EU v oblasti BOZP je v programu ,,Bezpecny podnik” kladen dliraz
také na zajisténi bezpecénych pracovnich podminek, pohody pfi praci a snizovani pracovni
Urazovosti. Z toho by mél vychazet i pfistup managementu k fizeni pravniho subjektu.
Od managementu se ocekdva, Ze se bude zabyvat nejen fizenim, planovanim a kontrolou
s cilem snizovat vyrobni naklady, ale také pfehodnocovanim a inovaci systému fizeni, v ramci
kterého pravni subjekt realizuje své ¢innosti. Inovaci systému fizeni uplatihovaného v pravnim
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subjektu je bezesporu také jeho rozsiteni o prvky systému fizeni BOZP. Tento proces vyzaduje,
aby zajisténi bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci byla vénovana stejna pozornost
jako zajistovani pozadavk( kladenych na kvalitu vyroby a ochranu Zivotniho prostredi,
tedy aby se fizeni BOZP stalo nedilnou soucasti rozhodovacich procest v daném pravnim
subjektu. Soucasné s tim je nutné vytvaret podminky k dosaZeni pracovni pohody.

K tomu by méla napomoci tato Pfirucka, kterd vychazi ze zdsad stanovenych Narodni
priruckou k zavedeni systému fizeni BOZP a pfiruckou ILO OSH-2001 a odpovida i poZzadavkim
strategického rdmce EU pro BOZP.

Tato Pfirucka nabyva ucinnosti dnem 1. 10. 2017 a nahrazuje Pfirucku z roku 2009.

Il. ZKRATKY, TERMINY A DEFINICE

Pro ucely této pfirucky plati ndsledujici zkratky, terminy a jejich definice:

BOZP - Bezpecnost a ochrana zdravi pti praci
Cizp - Ceska inspekce Zivotniho prostiedi
EMS - Systém environmentdlniho fizeni
HzS - Hasi¢sky zachranny sbor

ILO - Mezinarodni organizace prace

1ZS - Integrovany zachranny systém

KHS - Krajska hygienicka stanice

oBU - Obvodni barsky ufad

op - Oblastni inspektorat prace

ozP - Ochrana Zivotniho prostredi

PO - Pozarni ochrana (poZarni zabezpeceni)
suip - Statni Gfad inspekce prace

_i

=

=2

wn
1

Transportni informacni a nehodovy systém
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> AuDIT

systematicky, nezavisly a dokumentovany proces, vedouci k ziskani dikazl a jejich
objektivnimu hodnoceni, s cilem stanovit v jakém rozsahu jsou splnéna definovana kritéria

> EXTERNi AUDIT
audit provadény druhou nebo tteti stranou
> INTERNI AUDIT

audit provadény pro interni Ucely samotnym prdvnim subjektem nebo jinym
subjektem (prvni stranou) z jejiho povéreni

> BEzPECNOST

stav, pfi kterém je riziko ohrozeni (osob) nebo vzniku Skody vylou¢eno nebo snizeno
na pfijatelnou Uroven

> CiLE NA USEKU BOZP

celkové cile tykajici se Urovné BOZP, které vyplyvaji z politiky BOZP, pro jejiz realizaci se pravni
subjekt sdm rozhodl, a které jsou kvantifikovany, je-li to prakticky mozné

> CiLovA HODNOTA

podrobny, konkrétné a presné definovany pozadavek, pokud mozno kvantifikovany, tykajici
se pravniho subjektu, ktery vyplyva z cili na Useku BOZP a ktery musi byt splnén, aby bylo
dosaZeno stanovenych cil{

> DODAVATEL

pravnicka nebo podnikajici fyzicka osoba poskytujici pravnimu subjektu své produkty, sluzby
nebo informace (ve smluvnim vztahu — smluvni strana)

> DOKUMENTOVANY POSTUP

postup, ktery je vytvoren, dokumentovan (zaznamenan), uplatfiovan a udrzovan

> EFEKTIVNOST SYSTEMU RiZENi BOZP

rozsah, ve kterém jsou planované ¢innosti realizovany a planované cile (vysledky) dosazeny

> HAVARIE

vrve

zafizeni nebo materidlu a/nebo prirodnimi vlivy, kterd ma za nasledek zavainé poskozeni
zdravi nebo smrt osob, pfipadné hospodarskych zvifat, Skodu na Zivotnim prostredi
nebo majetku, véetné vyrobnich ztrat

> HODNOCENI RIZIKA

komplexni proces uréeni velikosti rizika na zadkladé analyzy moznych nasledkd
uvazované/predpokladané mimoradné udalosti a pravdépodobnosti jejiho vzniku;
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soucasti hodnoceni rizika je rozhodnuti, zda riziko pfijmout nebo je omezit na prijatelnou miru
(souhrnny proces zjisténi velikosti rizika a rozhodnuti, zda riziko je ¢i neni
pfijatelné — akceptovatelné)

> IDENTIFIKACE NEBEZPECi
proces zjistovani zdrojd nebezpedi, jejich velikosti, charakteru a umisténi
> INTEGROVANY SYSTEM RiZEN{

systém fizeni sjednocujici prvky systému fizeni bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, systému
environmentalniho Fizeni a systému fizeni jakosti zplsobem umoznujicim vzdjemné sladéni
a provazani pozadavk( téchto systéml a vytvoreni tim efektivniho systému fizeni,
ktery pokryva vSechny tyto oblasti

> KULTURA PRACE (FIREMNI KULTURA)

souhrn zakladnich a rozhodujicich predstav, které urcitd skupina nalezla ¢&i vytvoftila
arozvinula, v rdmci nichz se naudila zvladat problémy vnéjsi adaptace a vnitfni integrace
a které se tak osvéddily, Ze jsou chapany jako vSeobecné platné (souhrn predstav, pfistup(
a hodnot ve firmé vSeobecné sdilenych a relativné dlouhodobé udrzovanych)

> MIMORADNA UDALOST

neplanovana udalost vyvolana ¢innosti ¢lovéka, prirodnimi vlivy a také havarie, ktera zpusobi
uraz, €i jinou Skodu na zdravi ¢lovéka nebo na majetku nebo poskozeni Zivotniho prostredi

> NAPRAVNE OPATRENI

opatreni k odstranéni priciny zjisténé neshody nebo jiné nezadouci situace, pfijimané s cilem
zabranit jejich opétnému vyskytu

> NEBEzPECI

zdroj nebo situace s potencidlem pro vznik Skody, jako je Uraz nebo onemocnéni osob,
Skoda na majetku, poskozeni Zivotniho prostiedi nebo jejich kombinace — napf. moznost
stroje, strojniho systému, technologie, systému prace, materialu, suroviny atd., zpUsobit
za urcitych okolnosti Skodu na zdravi ¢lovéka nebo na majetku (nebezpedi je zdrojem rizika)

> NEDOSTATEK

jednd se o poruseni konkrétnich pravnich, technickych a ostatnich predpisi na pracovisti,
pficemzZ nejde o systémovou chybu

> NESHODA

systémova chyba, pravni subjekt nema systémové zajisténo plnéni nékterého pozadavku
programu, jehozZ plnéni se na néj z divodu jim realizované Cinnosti vztahuje

> NEUSTALE ZLEPSOVANI

proces soustavného zlepsovani systému fizeni BOZP, kterym se dosahuje zvySovani celkové
urovné BOZP v souladu s politikou a cili pravniho subjektu na useku BOZP

4
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> ODBORNA zPUSOBILOST (KVALIFIKACE)

dolozitelnd (prokazatelna) schopnost vykonavat urcitou ¢innost, ziskana na zakladé vzdélani,
znalosti a zkuSenosti, pfipadné i osobnich schopnosti a provozni praxe (konkrétni pozadavky
na odbornou zpusobilost pro vykon urcité prace zpravidla stanovi pfislusny predpis)

> OHROZENI

stav, ve kterém je objekt/subjekt vystaven plsobeni nebezpedi (nebezpecné vlastnosti, zdroji
rizika)

> ORGANIZACNI STRUKTURA

stanoveni odpovédnosti, pravomoci a vztah(l mezi zaméstnanci

> OVEROVANI

potvrzeni prostfednictvim poskytnuti objektivnich dlikazl, Ze specifikované poZadavky byly
splnény

> PoLiTikA BOZP

oficialni vyjadreni (vyhldseni) vrcholového vedeni prdvniho subjektu o svém zdavazku
a zamérech, které je zapotrebi splnit v zajmu zvySovani Urovné BOZP a které zaroven vytvari
rdmec pro stanoveni cil(, ukoll a opatfeni na useku BOZP

> PRACOVNi PODMINKY, PRACOVNi PROSTREDI

soubor podminek, za kterych se prace na daném pracovisti provadi, které zahrnuji fyzikalni,
chemické, biologické, socidlni a psychologické faktory ovliviujici bezpe¢nost zaméstnance
pfi praci

> PRACOVNi POHODA

stav fyzické, psychické a socialni pohody, ktery je predpokladem bezpeéného chovani pfi praci
(podminény — vhodnou organizaci prace, odpovidajicimi pracovnimi, hygienickymi
a mikroklimatickymi podminkami na pracovisti a do urcité miry i Urovni firemni kultury)

> PRAVNI SUBJEKT

pravnickd nebo podnikajici fyzickd osoba, ktera svoji podnikatelskou cinnost realizuje
pfevainé svymi zaméstnanci na zdkladé pracovni smlouvy (v pracovnéprdvnim vztahu
podle zakona), kterd je zapsana v obchodnim rejsttiku, nebo v jiné zdkonem upravené evidenci

> PREVENTIVNi OPATRENI

opatfeni k odstranéni pficiny potencidlni neshody nebo jiné nezadouci potencidlni situace,
pfijimané s cilem zabranit jejich vyskytu

> PROCES

¢innost, kterd vyuZivd zdroje, a je fizena za uclelem premény vstupl na vystupy
(vystup z jednoho procesu muze byt vstupem do dalSiho procesu)




EE STATNI URAD b
INSPEKCE PRACE PRIRUCKA K PROGRAMU ,,BEZPECNY PODNIK” %, T &/
> PROCESNI PRiSTUP

aplikace systému procest v pravnim subjektu spolu s identifikaci téchto procesuq,
jejich vzajemnym pulsobenim a fizenim

> PROGRAM NA PODPORU ZDRAVIi NA PRACOVISTI

soubor poZadavk( reprezentujicich nové pojeti podpory zdravi, které nejsou podloZeny
pravnimi predpisy, ale predstavuji nadstandard v péci pravniho subjektu o zdravi svych
zaméstnancl

> PROVERKA SYSTEMU RizENi BOZP

ovérovani shody zavedeného systému fizeni BOZP s poZadavky programu ,Bezpecny podnik®,
provadéné OIP v pravnim subjektu, ktery podal na OIP Zadost o ovéieni shody (OIP provadi
provérku pfi prvnim podani Zadosti pravnich subjektd a pfi daldim podéni po tfech letech,
kdy kon¢i platnost osvédceni)

> PRUBEZNA PROVERKA SYSTEMU RizENi BOZP

ovérovani shody zavedeného systému fizeni BOZP s poZadavky programu ,,Bezpecny podnik”,
provadéné OIP v pravnim subjektu, ktery je drzitelem platného osvédceni ,,Bezpecny podnik”,
béhem tfi let platnosti osvédceni

> PREDPISY K ZAJISTENi BOZP

predpisy na ochranu Zivota a zdravi, pfedpisy hygienické a protiepidemické, technické
predpisy, technické dokumenty a technické normy, stavebni predpisy, dopravni predpisy,
predpisy o pozarni ochrané a predpisy o zachdzeni s hoflavinami, vybusninami, zbranémi,
radioaktivnimi l[atkami, chemickymi latkami a chemickymi smésmi a jinymi latkami Skodlivymi
zdravi, pokud upravuji otazky tykajici se ochrany Zivota a zdravi

> PREZKOUMANI SYSTEMU RizENi BOZP

pravidelné a systematické hodnoceni vhodnosti, pfimérenosti, efektivnosti a ucinnosti
systému fizeni BOZP s ohledem na politiku BOZP a stanovené cile, provadéné drzitelem
osvédceni ,Bezpeény podnik” a s naslednym stanovenim napravnych opatfeni

> PRIRUCKA BOZP
dokument, v némz je specifikovan systém fizeni BOZP
> PRIJATELNE RIZIKO (AKCEPTOVATELNE)

riziko, které bylo snizeno na uroven, kterou muZe organizace tolerovat se zretelem
na své pravni zavazky a vlastni politiku BOZP

> Riziko

kombinace pravdépodobnosti nebo Cetnosti vyskytu a nasledk( urcité nebezpecné udalosti
(riziko souvisi s vykonavanim dCinnosti a vyjadfuje miru ohroZeni; je kombinaci
pravdépodobnosti, Ze se ,néco” stane a nasledku, s jakym se ,,néco” stane)
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> RiZENi RIZIK (OMEZOVANI RIZIK)

prijeti odpovidajicich opatfeni k eliminaci nebo sniZeni velikosti rizika na pfijatelnou
(akceptovatelnou) droven, s ohledem na ucéinnost opatfeni; proces vylouceni
nebo minimalizace rizik

> SKORONEHODA (NEBEZPECNA UDALOST)

nepldnovana udalost vyvoland ¢innosti ¢lovéka, momentalni stavem zafizeni nebo prostord,
selhanim zafizeni nebo prirodnimi vlivy, kterd mlze vést k ohroZeni Zivota, zdravi, Zivotniho
prostiedi nebo majetku, kterd ale nenastala

> SYSTEM RizENi BOZP

¢ast celkového systému Fizeni pravniho subjektu, zahrnujici organizacni strukturu, planovaci
¢innosti, odpovédnosti, praktiky, procesy, postupy a zdroje pro uplatfovani, naplfiovani,
prezkoumadvani a udrzovani politiky BOZP, usnadnujici Fizeni rizik BOZP spojenych s procesy
a ¢innostmi provadénymi v pravnim subjektu

> URrovEN BOZP

méritelné vysledky, tj. dosazené parametry, hladiny, ukazatelé, které byly stanoveny
jako méfitko Uspésnosti zavedeni systému fizeni BOZP a které byly stanoveny pravnim
subjektem na zakladé jeho politiky, cilt a cilovych hodnot na tseku BOZP

> ZAINTERESOVANE STRANY

dodavatelé, odbératelé, subjekty plsobici v pronajatych prostorach nebo objektech pravniho
subjektu, zdkaznici (v pfipadech stanovenych predpisy i obce, kraje, statni organy)

> ZAZNAM
dokument, v némz jsou uvedeny dosazené vysledky nebo dikazy o provedenych ¢innostech
> ZDRAVOTNI PECE

zajisténi zaméstnavatelem pracovnélékarskych sluieb pro zaméstnance v rozsahu
stanoveném predpisy, véetné sledovani zdravotniho stavu zaméstnanc( (zpUsobilosti k praci),
za Ucelem zjiSténi zmén zpUsobenych expozici nebezpedi, kterému jsou pti praci vystaveni

> ZUSTATKOVE RIZIKO

riziko, které nebylo odstranéno v etapé projektu, vyroby a montdaze zafizeni a byva uvadéno
v navodu pro obsluhu

> ZIVOTNi PROSTREDI (ENVIRONMENT)

prostredi, ve kterém pravni subjekt provozuje svou c¢innost, zahrnujici ovzdusi, vodu, pudu,
pfirodni zdroje, rostliny, ZivoCichy, lidi a jejich vzajemné vztahy
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Il. PROGRAM ,,BEZPECNY PODNIK" — ZAKLADNI INFORMACE

Program ,Bezpecny podnik” ma za cil predevsim zvySit u prdvnickych osob
a podnikajicich fyzickych osob (dale jen pravni subjekt) Uroven bezpecnosti a ochrany zdravi
pfi praci, véetné ochrany Zivotniho prostredi, a docilit tim zaroven i vyssi Urovné kultury prace
a pracovni pohody a vytvofeni podminek pro zavedeni integrovaného systému fizeni.
Garantem programu ,Bezpecny podnik” je Statni Grad inspekce prace, ktery povaZuje
prosazovani a realizaci programu ,,Bezpecny podnik” v pravnich subjektech, pro které je uréen,
za prioritni, atozejména s ohledem na potrfebu UucinnéjSiho prosazovani zdkonem
stanovenych pozadavk( na prevenci.

Od roku 2003 je program ,,Bezpecny podnik” na zakladé usneseni vlady ¢. 475 soucasti
realizace Ukoll stanovenych v zajmu zvySovani Urovné bezpecnosti prace Ndrodni politikou
bezpec&nosti a ochrany zdravi pfi praci Ceské republiky.

Pozadavky na systém fizeni BOZP specifikované v programu ,,Bezpecény podnik” vychazi
z principu a zdsad uplatiovanych systémovymi normami ISO 14001, ISO 9001,
CSN OHSAS 18001:2008 (dale OHSAS 18001) a pFiruc¢kou ILO-OSH 2001 (vydanou MOP).
Vyse uvedené umoznuje sladit systém Ftizeni BOZP se systémem fizeni jakosti a systémem
environmentalniho fizeni, které jiz jsou v pradvnim subjektu zavedené, a implementovat jej
do celkového systému fizeni uplatiovaného v daném pravnim subjektu.

Program ,Bezpecny podnik” je nejen jednim ze zpUsobl, jak implementovat systém
fizeni BOZP do celkového systému Fizeni uplatiovaného v daném pravnim subjektu,
ale je zdroven systémovym pfistupem k naplnéni pozadavk( uloZenych zaméstnavateli
na useku BOZP zakonem. Zahrnuje v ramci pozadavkd na zavedeni systému fizeni BOZP
ve vymezeném rozsahu také zdsadni pozadavky tykajici se ochrany Zivotniho prostredi
a pozarni ochrany, které s bezpecnosti prace Uzce souvisi (jedna se zejména o pozadavky
stanovené pro bezpecné nakladani s odpady, s nebezpecnymi chemickymi latkami ¢i smésmi
a o pozadavky stanovujici zdkladni povinnosti uloZzené pravnim subjektlim predpisy na Useku
pozdrni ochrany). Systémové prvky tykajici se prevence havarii, jejichz naplnéni by mélo
omezit moznost vzniku, pripadné zajistit i bezpeénou likvidaci havarie, pokud k ni dojde,
jsou kontrolovany v ramci kontrol spadajicich pod prevenci zavaznych havarii.

PFi ovéfovani shody systému fizeni BOZP zavedeného v pravnim subjektu s poZzadavky
programu , Bezpecny podnik” se ovéfuje funkénost systému v ramci vSech procesu a ¢innosti
realizovanych v daném pravnim subjektu. Vzhledem k rozsahu poZadavk( programu se pfitom
vychazi i z vysledkd kontrol provedenych v pravnim subjektu k tomu kompetentnimi organy
statni spravy (CIZP, HZS, CBU, KHS) a ze stanovisek k plnéni poZzadavkd programu, které spadaji
do kontrolni kompetence téchto organa.
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V souladu s dokumentem OHSAS 18001, pfiruckou ILO-OSH 2001 a systémovymi
normami (ISO 14001 a ISO 9001) je i v programu ,,Bezpecny podnik” kladen d(iraz na pInéni
poZadavku neustalého zlepSovani. Program ,Bezpecny podnik” predstavuje komplexnéjsi
pojeti systému Fizeni BOZP v prdavnim subjektu, nez pfedstavuje systém fizeni zavedeny
podle OHSAS 18001 nebo pfiruc¢ky ILO-OSH 2001.

Program ,Bezpecny podnik” je svymi pozadavky zaméren predevsim na prevenci.
K zajisténi Uspésné realizace programu je proto zapotiebi, aby preventivni pfistup uplatrioval
a prosazoval predevsim management pravniho subjektu pfi jeho fizeni, a to s cilem predchazet
vzniku mimoradnych uddlosti. Prioritou v ramci fizeni pravniho subjektu proto musi byt
systematickd identifikace a eliminace rizik na jeho pracovistich, nebo alesporn omezovani jejich
negativnich Ucink( na pfrijatelnou Uroven v pfipadech, kdy nelze takova rizika odstranit.
Vzhledem ke svému rozsahu a zaméreni je program ,Bezpecny podnik” uréen predevsim
pro velké a stfedné velké pravni subjekty, ale i mensi, ve kterych je zpravidla s ohledem
na vétsi pocet rizik vyplyvajicich z provadénych d¢innosti ohroZeno také vice osob,
véetné vétsiho rizika ohroZeni Zivotniho prostfedi a okoli, nez je tomu u malych pravnich
subjektl. Pouzit tento program jako ndvod k fizeni BOZP v rozsahu odpovidajicim mistnim
podminkam vsak muze jakykoli pravni subjekt, aniz by zadal o ovéreni shody zavedeného
systému fizeni BOZP s programem , Bezpecny podnik”“.

ZAKLADNI PRVKY SYSTEMU RizZENi BOZP UPLATNOVANE PROGRAMEM ,,BEZPECNY PODNIK"

\ \] POLITIKA BOZP

'PREZKOUMANI,
/ ZLEPSOVANI 4

N E USTALE PLANOVANI

\ .
ZLEPSOVANI \

KONTROLA,
MERENI,
HODNOCENI ZAVEDENI
A PROVOZ
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REALIZACE POZADAVKU PROGRAMU ,,BEZPECNY PODNIK"” UMOZNI:

e zavést v pravnim subjektu efektivni systém Ftizeni BOZP, a to véetné ochrany
Zivotniho prostredi (pfipadné integrovany systém fizeni),

e zacClenit oblast fizeni bezpec€nosti prace, ochrany zdravi a ochrany Zivotniho
prostiedi do stavajiciho systému fizeni pravniho subjektu,

¢ minimalizovat rizika poSkozeni zdravi zaméstnancl, ztrdty na Zivotech
a minimalizovat ekonomické ztraty prdvniho subjektu v duasledku omezeni
moznosti vzniku mimoradnych udalosti,

e dosahnout stavu, kdy BOZP a ochrana Zivotniho prostfedi bude v ramci provozu
pravniho subjektu zajiSténa v souladu s predpisy a bude postavena na stejnou
uroven s ekonomickymi hledisky,

e dosadhnout vyssi Urovné BOZP v ramci celého prdvniho subjektu zapojenim
vSech zaméstnancul do plnéni zavazkl stanovenych v politice BOZP a cilech, a tim
dosahnout i vétsi ochrany jejich zdravi,

e zvysit Uroven kultury prace, pracovni a socidlni pohody na pracovisti,

e dosahnout Urovné BOZP a ochrany Zivotniho prostfedi srovnatelné s urovni
dosahovanou v podnicich ostatnich zemi Evropské unie,

e zvysit celkovou bezpecénost subjektu véetné jeho okoli a zlepsit jeho celkovy dojem
v oCich verejnosti i obchodnich partnera.

Dusledné plnéni pozadavkll programu ,Bezpecny podnik” by mélo rovnéz napomoci
zvySeni odpovédnosti jednotlivel za pInéni jim stanovenych povinnosti a zajisténi vétsiho
zapojeni (osobni angaZzovanosti) managementu a ostatnich zaméstnanci prdvniho subjektu
na plnéni bezpecnostni politiky a stanovenych cill. Zaroven by mélo vytvorit podminky
pro preventivni pfedchazeni mimoradnym udalostem, a tim i ke sniZeni Grazovosti a nakladu
pravniho subjektu spojenych s jejich likvidaci.

SUIP stanovil podminky, jejichZ spInéni opraviiuje pravni subjekt k uZivani oznaceni
,Bezpecény podnik”. Splnéni téchto podminek je v pravnich subjektech provérovano inspektory
oblastnich inspektoratd prace (OIP). U&ast na programu ,Bezpeény podnik”
je zcela dobrovolnd, avSak pravni subjekt, ktery se pfihlasi k ucasti na tomto programu
(podanim Zadosti se souvisejicimi dokumenty), se zavazuje fidit stanovenymi podminkami.

Osvédceni, které management pravniho subjektu na zakladé splnéni pozadavki
stanovenych programem ,,Bezpecny podnik“ ziskd, neni pouze dokladem o jeho schopnostech,
ale je zaroven zavazkem k neustalému zlepSovani jednou zavedeného systému fizeni BOZP.
Pritom se predpoklada, Ze pravni subjekt, ktery ziskal osvédcéeni, napomuze k prosazovani
zasad stanovenych pro systém fizeni BOZP programem ,Bezpecny podnik” i v rdmci svych
obchodnich aktivit (u dodavatell a jinych zainteresovanych stran).
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IV.  PODMINKY PROGRAMU ,,BEZPECNY PODNIK"

1. Program je uréen pro pravni subjekty véech typt a velikosti (SUIP vyzyva do zapojeni
zaméstnavatele s po¢tem zaméstnanct 100 a vice, tento pocet je vSak pouze orientacnim
ukazatelem). PoZzadavkem programu , Bezpecny podnik” je, Ze provadéné Cinnosti v pravnim
subjektu predstavuji zvySenou miru ohroZeni Zivota a zdravi osob, pfipadné iohroZeni
Zivotniho prostredi. Uvedené poZadavky se vztahuji na pravni subjekt, ktery podava
Z4adost o ovéFeni shody zavedeného systému Fizeni BOZP s pozadavky programu ,Bezpeény
podnik” jako celek (spliuje-li poZzadavky programu, které se na néj vztahuiji, ve vSech svych
nizSich organizacnich slozkach).

2. Pravni subjekt mdZe podat Zadost o ovéfeni shody také jen pro nékterou ze svych
nizSich organizacnich slozek (divizi, zavod), pokud tato slozka naplfiuje vyse uvedené
pozadavky. Pokud se jedna o niZ$i organizacni slozku, uvadi se na Zadosti Udaje o sidluy,
poctu zaméstnancl a hlavnim predmétu Cinnosti také této nizsi organizacni slozky (osvédcéeni
bude vydano pravnimu subjektu pro tuto organizacni slozku).

V pfipadé, Ze prdvni subjekty stfedni, pfipadné malé velikosti nespliuji podminku
orienta¢niho poctu zaméstnanc(, ale ¢innosti, kterymi se zabyvaji, predstavuji zvySenou miru
ohroZeni Zivota azdravi osob a pfipadné iohroZeni Zivotniho prostfedi, je zapojeni
do programu mozné po predchozim projednani s mistné prislusSnym oblastnim inspektoratem
prace, ktery toto konzultuje se Statnim Uradem inspekce prace.

3. Program neni zpravidla uréen pro pravni subjekty nevyrobniho charakteru,
u kterych provadéné (Cinnosti predstavuji jen mald rizika - napf. projektantské
nebo poradenské firmy, obchody, organizace kancelafského charakteru, skoly apod.
Takové pravni subjekty mohou vyuzit k Fizeni BOZP napf¥. pfiruc¢ku ILO-OSH 2001 (v prekladu
vydanou Ceskomoravskou konfederaci odborovych svazil).

4, Ucast na programu je dobrovolnd, ale poddnim Zadosti se pravni subjekt zaroven
zavazuje plnit poZzadavky a podminky stanovené programem ,Bezpecny podnik”, a to véetné
podminek stanovenych v souvislosti s vydanim osvédceni.

5. Zadost o ovéFeni shody zavedeného systému Fizeni BOZP s pozadavky programu
,Bezpecény podnik” podava pravni subjekt na OIP teprve tehdy, spliuje-li veSkeré programem
stanovené pozadavky, které se na procesy a cCinnosti realizované v pravnim subjektu
vztahuiji. V pripadé, Ze je v pravnim subjektu jiz zaveden systém fizeni jakosti nebo Zivotniho
prostfedi, lze toho wvyuzit k vytvoreni spolecné pfrirucky integrovaného systému fizeni
(vytvoreni jedné spolecné prirucky pro tyto systémy fizeni ale neni podminkou).

6. Doporudeny postup pfi podani Zadosti o ovéfeni shody zavedeného systému fizeni
BOZP s pozadavky programu je uveden v kapitole VI.

11



EE STATNI URAD b
INSPEKCE PRACE PRIRUCKA K PROGRAMU ,, BEZPECNY PODNIK” ’ 4

7. Vedeni pravniho subjektu poskytne pfi zahdjeni provérky OIP jména osob
odpovédnych za zavedeni systému fizeni BOZP, jeho monitorovani a kontrolu, které budou
kontrolnimu tymu inspektor( k dispozici, a pripadné dalsi udaje nutné pro radné zajisténi
a prtbéh provérky.

Provérku systému fizeni BOZP v pravnim subjektu provadi kontrolni tym inspektort OIP,
ktery ovéfuje funkénost zavedeného systému fizeni BOZP v daném pravnim subjektu
véetné jeho dokumentovani (tj. zda pravnim subjektem predloZzend dokumentace, stav
pouzivanych technickych zafizeni, provoznich prostor a objektli, odpovédi zaméstnancu
na Ustni dotazy inspektora, kterymi ovéfuje jejich skutecné znalosti a informovanost,
odpovidaji poZzadavkim programu, zaznamim uvedenym v dokumentaci a Udajum ve zpravé
o zavedeni systému fizeni BOZP v pravnim subjektu). OIP na zakladé zjisténych skutecnosti
konstatuje, zda prévni subjekt splnil podminky pro vydani osvédceni ¢i nikoliv.

8. Pravni subjekt, ktery ma zaveden systém Ftizeni EMS (podle ISO 14001 nebo EMAS),
prokazuje splnéni poZzadavkd programu tykajicich se ochrany Zivotniho prostredi predlozenim
platného certifikatu.

9. Pravni subjekt prokazuje splnéni pozadavkd programu kladnym vysledkem kontroly
organu statni sprdvy, do jehoz kompetence dana problematika spadd, vcetné splnéni
jim stanovenych opatteni.

Kladné stanovisko HZS, KHS, p¥ipadné i OBU, pravni subjekt predkldda oblastnimu
inspektordtu prace vidy soucasné se Zadosti o ovéfeni shody systému Fizeni BOZP
podle programu ,Bezpeény podnik®, tj. pfi prvnim podani Zadosti a nasledné pred uplynutim
tFi let platnosti osvédceni pfi poddni daldi Zadosti na OIP (pokud bude pravni subjekt
pokracovat v Ucasti na programu ,Bezpecny podnik®).

V pfipadé stanoviska CIZP je postup nasledujici: OIP zasild na SUIP ?4adost o pridéleni
evidenéniho &isla pro Zadost pravniho subjektu. Na zakladé této zadosti pozada SUIP dopisem
na Reditelstvi CIZP o vydani stanoviska, které je pak prostfednictvim SUIP nésledné zaslano
pravnimu subjektu a mistné prislusSnému OIP.

Pravni subjekt dokladuje splnéni poZadavk(l tykajicich se OZP a PO v rozsahu daném
programem.

V pfipadé, Ze vydana stanoviska dotéenych organt (HzZS, KHS, CIZP, ...) jsou zaporna
(dle obsahu a pfipadné po konzultaci s ptislusnymi organy statni spravy), maze SUIP
zamitnout Zadost pravniho subjektu a nasledné o této skutecnosti pisemné informuje
mistné prislusny OIP a pravni subjekt.

10. Pravni subjekt prokazuje, Ze v rdmci prevence vytvofil podminky, stanovil, pfipadné
realizoval opatfeni stanovena kompetentnimi organy, s cilem eliminovat nebo alesporn omezit
moznosti vzniku mimoradné udalosti. OIP neprovadi podrobnou provérku plnéni pozadavka
programu, které nespadaji do jeho kompetence, ale pouze ovértuje, zda pravni subjekt splinil
pozadavky programu stanovenym zplsobem.
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11. Pozadavky programu uvedené v kontrolnim seznamu otdzek (checklistu) v kapitole
3.8 HAVARINI PRIPRAVENOST a REAKCE plni pravni subjekt tehdy, stanovi-li mu tuto
povinnost pfislusné pravni predpisy. Pozadavky uvedené v ¢l. 3.8.1.1 plIni vSechny pravni
subjekty, a to s ohledem na zakonné ustanoveni ukladajici zaméstnavateli povinnost pfijimat
opatfeni pro pfipad zdolavani mimoradnych udalosti jako jsou havarie, poZary, povodné,
jind vaina nebezpecdi, evakuace zaméstnancu atd.

12. Soucasti provérky je i rozhovor inspektord se zaméstnanci, béhem néhoz se ovéruji
jejich znalosti (tento pozadavek je zdsadni z hlediska prokazani, Zze systém neni nastaven
pouze formalné, ale je plné funk¢ni), a to v oblastech:

e zadsad bezpecné prace, které se vztahuji k jimi vykonavané (Cinnosti
(v€etné pracovnich postupl, bezpecnostnich instrukci apod., zasad bezpecné
prace s nebezpecnymi chemickymi latkami/smésmi, zdsad bezpecné obsluhy
vyhrazenych technickych zafizeni a ostatnich zatizeni),

e rizik, ktera je v souvislosti s vykondvanou pracovni ¢innosti ohroZuji, a zplsobu
ochrany proti nim,

e postupu pfi vzniku Urazu, pozdru, havérie nebo jiné mimoradné uddlosti,
e zdasad poskytovani prvni pomoci pfi Urazu,
e pouzivani a udrzby ptidélenych OOPP.

Soucasné se dotazem ovéruje, zda byli informovani o tom, jaka udalost je oznacovana
jako skoronehoda a komu ji maji ohldsit. Ovéruje se rovnéz, zda byli informovani o pficinach
mimoradnych udalosti, ke kterym v pravnim subjektu doslo, a o ndpravnych a preventivnich
opatfenich prijatych vedenim pravniho subjektu na zakladé vysledk( Setfeni téchto udalosti
a vysledkl prezkoumani systému fizeni BOZP.

13. Pfed ukoncéenim provérky systému fizeni BOZP provadéné OIP musi byt splnény
pozadavky, které se na pravni subjekt vzhledem k realizovanym procesim a c¢innostem
vztahuji, a odstranény zjisténé neshody. Neodstranéni zjisténych neshod (nedostatki)
v terminu stanoveném OIP je dlivodem k ukonceni provérky.

14. Pfi projedndvani vysledkll provérky informuje OIP vedeni pravniho subjektu,
zda doporuéi nebo nedoporuci vydat pravnimu subjektu osvédéeni ,Bezpecny podnik”
s uvedenim dlvodU. V pripadé doporuceni OIP se vedeni pravniho subjektu zavaze svym
podpisem plnit Podminky vydani osvédceni ,Bezpecny podnik” (viz Pfiloha €. 3).

15. Pravni subjekt, ktery splni stanovené poZadavky a zavdZe se dodrzovat podminky
vydani osvédceni, obdrzi osvédceni, logo (na CD) a plaketu programu ,Bezpecny podnik”.
O terminu a mistu predani osvédcéeni bude pravni subjekt informovan pisemné ¢i elektronicky.
Predavani ocenéni pravnim subjektiim, které splnily stanovené podminky, se uskutecnuje
kazdorocné zpravidla v mésici kvétnu a fijnu, pficemz osvédceni ma platnost 3 roky od data
jeho vydani.
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16. Pravni subjekt provadi v pribéhu 3 let platnosti vydaného osvédéeni minimalné
dva audity systému Fizeni BOZP. Prvni audit pfed uplynutim 1 roku od data vydani osvédceni
a druhy audit pfed uplynutim 1 roku od data predchoziho auditu. Z auditu vyhotovi zpravu,
kterou predklada kontrolnimu tymu inspektord OIP pfi zahajeni prabéiné provérky.
Postupuje pfitom podle aktualni verze PFirucky , Bezpecny podnik”“.

V ptipadé, kdy dojde ke zméné vlastnika pravniho subjektu (¢i vrcholového vedeni), kterému
bylo vydano osvédceni ,Bezpeény podnik”, pfedloZi pfizahdjeni provérky také pisemné
vyjadreni nového vedeni pravniho subjektu, které se ztotoZnuje s politikou BOZP
a stanovenymi cili vyhlaSenymi pfedchozim vedenim (vlastnikem). Pravni subjekt si mlze
zajistit provedeni auditu vlastnimi zaméstnanci (auditory) nebo externé cizim subjektem.
Pfi pInéni pozadavk(l programu muZe vyuZit i poradenskou sluzbu poskytovanou uzemné
prislusnym OIP v souladu se zakonem €. 251/2005 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisu.

17. OIP provadiv prabéhu tti let platnosti vydaného osvédcéeni priibézné provérky systému
fizeni BOZP v pravnim subjektu. Vychazi pfitom i z doloZenych indikatorl zlepSovani
a ze zpravy z auditu provedeného v daném roce pravnim subjektem a ovétuje, zda opatreni
pfijata pravnim subjektem:

e jsou dostatecna s ohledem na zjisténé neshody a vysledky prezkoumani vedenim,
* jsou systémova,

e plsobi preventivné (vytvareji podminky pro preventivni predchdzeni vzniku
mimoradnych uddlosti a pro neustdlé zlepSovani).

Zaroven OIP ovéruje, zda vykazané indikatory zlepSovani jsou optimalni, pfimérené, pravdivé
a odpovidaji skuteénosti.

18. OIP provadi provérku plnéni podminek, za kterych bylo pravnimu subjektu vydano
osvédceni, i v pripadé, kdy je z vysledkd Setfeni mimoradné udalosti (napf. havdrie
technického zafizeni, zavazna havarie atd.) ¢i v rdmci kontroly Setfeni pficin vzniku pracovniho
urazu (smrtelného ¢i zadvainého) ziejmé, Ze pravni subjekt jiz stanovené podminky nespliuje
nebo je zavazné porusil.

Zjisténi, Ze v ramci kontroly Setfeni pficin vzniku pracovniho urazu, ¢i v souvislosti
se vznikem mimoradné udalosti, doslo k poruseni predpist k zajisténi BOZP v navaznosti
na selhani systému fizeni BOZP pouze ze strany pravniho subjektu, je divodem pro navrh
OIP na zrus$eni platnosti vydaného osvédceni.

Takové zjisténi je i davodem k ukonceni provérky systému fizeni BOZP v daném pravnim
subjektu provadéné oblastnim inspektoratem prace, pokud k takové udalosti dojde v obdobi
mezi podanim Zadosti a ukonéenim provérky.

Obdobné je takové zjisténi divodem k tomu, aby OIP nezahajil provérku systému fizeni BOZP
v pravnim subjektu, ktery v dobé vzniku vy$e uvedené udélosti podal Zadost o ovéfeni shody
systému fizeni BOZP na OIP.
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19. Pravni subjekt, kterému byla zruSena platnost osvédceni ,Bezpecny podnik®,
neni opravnén nadale pouZivat v souvislosti se svym ndzvem toto oznaceni ani logo.
O opétovné provéreni plnéni podminek muaze pravni subjekt pozddat po ukonceni kontrol
a pfipadného spravniho Fizeni ze strany OIP & SUIP a po prokazatelném doloZeni ndpravnych
opatfeni a opétovném splnéni podminek programu.

Pravni subjekt, kterému platnost osvédéeni SUIP zrusil, miZe novou Zadost se viemi
souvisejicimi dokumenty podat po uplynuti 2 let od data vydani rozhodnuti o zruseni platnosti
vydaného osvédceni. Provérka bude u takového pravniho subjektu provedena v nejblizsim
mozném terminu s ohledem na kapacitu OIP.

20. Inspektorat informuje pravni subjekt, ktery je drZitelem osvédcéeni ,,Bezpecny podnik”,
0 zméndch programu a jejich uvedeni na webovych strankach www.suip.cz.

21. PFed uplynutim 3 let platnosti vydaného osvédéeni provadi OIP na zakladé nové Zadosti
podané pravnim subjektem provérku systému fizeni BOZP, pfi které ovéfuje splnéni
vSech pozadavkl stanovenych pro vydani osvédceni (opét v rozsahu poZadavkd,
které se na dany pravni subjekt vztahuiji, tj. jako pfi prvné podané Zadosti).

V piipadé kladného vysledku této provérky vyda SUIP provéfovanému pravnimu subjektu
nové osvédceni s platnosti 3 roky. OIP pfi provérce ovéfuje splnéni pozadavk( stanovenych
aktudlnim znénim pfirucky (tj. véetné zmén, které SUIP vydal pred datem podani Zadosti
pravniho subjektu na OIP).

22. Pokud se vedeni pravniho subjektu rozhodne jiZ nepokracovat v Gcasti na programu
»Bezpecny podnik”, informuje o svém rozhodnuti pisemné mistné prisluSny OIP a zavaze se
k nepouzivani titulu, loga a plakety.

23. Pravni subjekt, ktery ziskal osvédceni ,Bezpecny podnik”, zasle kazdoro¢né na OIP
v terminu do 31. ledna daného roku vyplnény prehled pracovni Urazovosti, ktery je jednim
z indikatord uvedenych v pfriloze €. 4 tohoto programu, a komentar k dalSim indikatorim
zlepsovani uvedenym v této priloze. OIP posoudi zaslané indikatory predevsim s dlrazem
na pracovni Urazovost, kterou si ovéfi ve svém informacnim systému.

Pokud pracovni Urazovost a jeji zavainost ma zvysujici se tendenci, mize OIP provést
mimoradnou provérku u pravniho subjektu a pfipadné navrhnout zruseni platnosti osvédceni,
je-li zjisténo poruseni pravnich a ostatnich predpist k zajisténi bezpecnosti prace a predpis(
stanovicich pracovni podminky, a to vyhradné ze strany pravniho subjektu av ndvaznosti
na zavedeny systém fizeni BOZP.

Navrh na zrueni platnosti osvédéeni zasila OIP na SUIP, pfi¢emz uvede ddvody, které jej vedly
k ndvrhu na zrudeni osvédéeni. SUIP rozhodne o zrudeni platnosti osvédéeni a informuje o této
skutecnosti pravni subjekt a pfislusny OIP.

Pravni subjekt uvede poZadované Udaje pouze u indikatort, které v uplynulém roce plnil.
Indikatory slouzi k posouzeni, zda a jak pravni subjekt plni poZzadavek neustalého zlepSovani.
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OIP pti prlibézné provérce systému fizeni BOZP v pravnim subjektu ovéfi, zda udaje uvadéné
pravnim subjektem u jednotlivych indikatord odpovidaji skutecnosti.

24, Zavedeni programu ,Bezpecny podnik”“ nemulze pravnimu subjektu poskytnout
zprosténi prislusnych pravnich povinnosti a nevylucuje mozZnost uplatfiovat v pravnim

vevs

subjektu zakon €. 251/2005 Sb., o inspekci prace, ve znéni pozdéjsSich predpis.

Uspédna realizace programu ,Bezpe¢ny podnik” vyZaduje predeviim zlepdeni Fidici €innosti
managementu pravniho subjektu, zavedeni pofadku do celkového systému Ftizeni pravniho
subjektu na vSech udrovnich, zvySeni odpovédnosti jednotlivcli za pInéni jim stanovenych
ukoll, radné plnéni povinnosti stanovenych predpisy, a to jak od vlastnich zaméstnancq,
tak i od zainteresovanych stran, a zajiSténi pribéiného monitorovani funkénosti systému
a jeho kontroly v€etné ptijimani potfebnych preventivnich a ndpravnych opatfeni.

25. OIP muZe podat ndvrh na zruseni platnosti vydaného osvédceni, jestlize zjisti, Ze pravni
subjekt porusil predpisy k zajiSténi BOZP v ndvaznosti na selhani zavedeného systému fizeni
BOZP (vramci kontroly Setfeni pficin vzniku pracovniho Urazu &i pfi vzniku mimoradné
udalosti).

Navrh na zruseni platnosti vydaného osvédceni mize OIP podat také na zakladé negativniho
vysledku provérky a celkového nepfiznivého ptistupu pravniho subjektu k plnéni pozadavki
programu, Ci v pripadé sdéleni (zjiSténi), Ze s danym pravnim subjektem zahdjil jiny organ
statni spravy spravni fizeni na zakladé zjisténého poruseni pravnich predpist v rozsahu
stanoveném programem ,Bezpecny podnik®.

26. OIP muze doporucdit nevydat osvédéeni, jestlize:

e je s pravnim subjektem vedeno spravni fizeni na zakladé zjisténého poruseni pravnich
predpist vrozsahu stanoveném programem ,Bezpecny podnik” nebo probiha-li
vySetfovani mimoradné udalosti organem statni spravy;

e systém fizeni BOZP v pravnim subjektu neni v souladu s programem;
e pravni subjekt nevytvofi podminky pro provérku systému fizeni BOZP;

e pravni subjekt neozndmi OIP vyrazné zmény, které by mohly ovlivnit systém Fizeni
BOZP;

e pravni subjekt neodstrani nedostatky (neshody) do terminu, ktery mu byl ulozen.

27. Prava a povinnosti inspektor( vyplyvajici ze zakona ¢. 251/2005 Sb., o inspekci prace,
ve znéni pozdéjsich predpisti, a zakona ¢&. 255/2012 Sb., kontrolniho fadu, zlstavaji
pfi provérkach systému tizeni BOZP v ramci programu Bezpecny podnik zachovany.
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V. ZASADY ZAVEDEN( SYSTEMU RIZENf BOZP DLE PROGRAMU  ,,BEZPECNY PODNIK"

1. Stanovit na zakladé Narodni politiky BOZP bezpecnostni politiku obsahujici zakladni
zaméry, strategii a vize pravniho subjektu ve vztahu k vykonnosti v oblasti BOZP,
prezentujici pfedevsim zavazek managementu pravniho subjektu pfijatou politiku prosazovat
a ve spoluprdci s ostatnimi zaméstnanci ji také plnit a usilovat o neustdlé zlepSovani Urovné
BOZP a ochrany Zivotniho prostredi.

2. Stanovit cile k dosazeni zaméru BOZP, které jsou v souladu s bezpecnostni politikou
pravniho subjektu a které jsou méfitelné.

3. Vytvofit, zavést a udrZovat v aktualnim stavu v ramci planovani postupy pro prabéznou
identifikaci nebezpeci, hodnoceni a fizeni rizik, vyplyvajici z provadénych cinnosti, vyrobk(
a sluzeb, které pravni subjekt fidi v€etné Cinnosti, vyrobk( a sluzeb dodavatell, odbérateld
a jinych zainteresovanych stran.

4. Zajistit a poskytnout zdroje (materidlni i lidské) potfebné k zavedeni, udrZzovani
a neustdlému zlepSovani systému Fizeni BOZP.

5. Ridit pravni subjekt tak, aby se zvy$ovala Urover bezpecnosti a ochrany zdravi
zaméstnancl, dodavatelll, odbératell, dalSich zainteresovanych stran a vefrejnosti a Uroven
ochrany Zivotniho prostredi.

6. Davat pti fizeni pravniho subjektu stejnou prioritu bezpecnosti, ochrané zdravi a s tim
souvisejici i ochrané Zivotniho prostredi jako hlediskim ekonomickym a usilovat o zvySovani
urovné kultury prace a celkové pracovni pohody.

7. Uplatfiovat v ramci fizeni pravniho subjektu integraci fizeni BOZP s ostatnimi fidicimi
akty a pfrijimat rozhodnuti tykajici se vyrobnich i jinych ¢innosti vidy s ohledem na zajiSténi
BOZP.

8. Klast diiraz predevsim na prevenci a pfijimat preventivni opatfeni k zamezeni vzniku
mimoradnych uddlosti, véetné opatfeni k ochrané zZivotniho prostiedi, pfi vSech
svych ¢innostech a to i mimo areal préavniho subjektu.

9. Zahrnovat hlediska bezpecnosti a ochrany zdravi do vsech oblasti ¢innosti pravniho
subjektu (od vyvoje, projektovani, konstrukce, technologie, vyroby, udriby, sluzeb,
aZz po likvidaci provoz() a bezpecénostni hlediska uplatiovat jiz pri vybéru a nakupu
technickych zafizeni, naradi, nebezpecnych latek/smési a OOPP, véetné zavadéni novych
technologii.

10. Posilovat védomi odpovédnosti zaméstnancl za ochranu vlastniho zdravi a motivovat
je ke spolupraci na zvySovani Urovné bezpecnosti prace. Za tim ucelem zlepsSovat také pracovni
podminky a pracovni prostredi.
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11. Informovat organy (obce, kraje atd.), zaméstnance, dodavatele, zakazniky a verejnost
o rizicich zpUsobenych provadénymi vyrobnimi ¢innostmi a v souladu s pfislusnymi predpisy
téz o pfijatych bezpecnostnich opatfenich. Tyto informace archivovat pro moznost jejich
dokladovani v dobé kontroly systému.

12. Poskytovat zdkaznik(im informace, jak bezpecné nakladat s dodavanymi produkty.

13. Spolupracovat se statnimi organy i mistni samospravou pfi prevenci vzniku havarii
a pfi zvySovani ochrany zdravi lidi a Zivotniho prostfedi v regionu.

14. Respektovat a plnit poZadavky predpisd vztahujicich se k bezpecnému provozu
pravniho subjektu, prosazovat jejich plnéni u vSech zaméstnancu a ostatnich zainteresovanych
stran a zohledniovat pti vybéru dodavatell jimi dosazenou uroveri BOZP.

15. Zajistit v rdmci systému fizeni BOZP tok informaci mezi vedenim pravniho subjektu,
zaméstnanci a ostatnimi zainteresovanymi stranami, véetné zpétné vazby, umoZnujici
provadeéni potfebnych zmén a Uprav stavajiciho systému tizeni.

16. Urcit potreby v oblasti vycviku a odborné zpusobilosti a zajistit provadéni Cinnosti
odborné zpUsobilymi osobami.

17. Dokumentovat systém fizeni BOZP (postupy, procesy, zmény), monitorovat
a kontrolovat cinnost systému a pfijimat opatfeni k ndpravé s ohledem na stanovenou
bezpecnostni politiku, cile a vlastni provoz pravniho subjektu.

18. Provadét zmény a pfrijimat potfebnd opatfeni na zakladé vysledku prezkoumani
vhodnosti, pfimérenosti, efektivnosti a i¢innosti systému fizeni BOZP.

19. Usilovat o neustalé zlepSovani systému tizeni BOZP zavedeného v pravnim subjektu
s tim, Ze prosazovani BOZP jako nedilné soucasti socidlniho systému péce o zaméstnance
je v zajmu nejen daného pravniho subjektu, ale i celé spole¢nosti.

20. Porovnavat dosazenou uroven BOZP a efektivnost systému Fizeni s vysledky
dosazenymi jinymi pravnimi subjekty - porovnani provadét zejména se stavem na Useku:
pracovni Urazovosti, prevence, realizovanych bezpecnostnich opatfeni, havarijniho
zabezpeceni, pracovnich podminek, pracovniho prosttfedi a zdravotni péce.

21. V souvislosti s tim prosazovat uplatfiovani téchto principt a zasad také u dodavateld,
subjektl plasobicich v pronajatych objektech pravniho subjektu atd., véetné sdileni zkusenosti
a poznatk( z uplatiovani téchto principll a zadsad s ostatnimi pravnimi subjekty, které jiz maji
zaveden systém fizeni BOZP, pfipadné se zavedenim systému fizeni BOZP zabyvaiji.

Pozadavky na systém fizeni BOZP specifikované v programu ,,Bezpecny podnik“ slouzi zaroven
k provadéni kazdorocéniho auditu, kterym si pravni subjekt ovéfuje, zda je systém fizeni BOZP
nadale ve shodé s témito pozadavky a zda je plnén pozadavek neustalého zlepSovani.
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VI. DOPORUCENY POSTUP PRI PODANI ZADOSTI O OVEREN( SHODY ZAVEDENEHO SYSTEMU
RiZENf BOZP s POZADAVKY PROGRAMU ,,BEZPEENY PODNIK”

1. V pripadé, Ze se pravni subjekt rozhodne zavést systém fizeni zaloZzeny na pozadavcich
programu ,Bezpecny podnik“, mlZe pozddat o prezentaci programu pro vrcholovy
management mistné pfislusny OIP.

2. Nejpozdéji v Fijnu roku predchazejiciho tomu roku, ve kterém pravni subjekt
predpoklada po zavedeni systému fizeni BOZP podle programu ,,Bezpecny podnik” podani
Zadosti o ovéreni shody zavedeného systému Fizeni BOZP, ozndmi mistné pfislusnym organim
(krajskym nebo oblastnim) HZS, KHS a pfipadné OBU, 7e budou v nasledujicim roce 7adat
o jejich stanovisko, zda splfuji poZzadavky programu v jejich plsobnosti.

Stanovisko Ceské inspekce Zivotniho prostredi je zajistovano Statnim Gradem inspekce prace
v ramci Zadosti podané pravnim subjektem na mistné pfisluny OIP. V pFipadé, 7e pravni
subjekt vlastni platny certifikait EMS (CSN EN 1SO 14001 ¢ EMAS), neni toto stanovisko
pozadovano. Platnost svého stanoviska mohou orgéany statni spravy (HzS, KHS, CIZP, OBU)
omezit, avsak nesmi uplynout doba delSi nez jeden rok od data vydani stanoviska po datum
podani Zadosti.

3. Pfi zavadéni systému fizeni BOZP podle pozadavk(i programu ma pravni subjekt
moznost pfipadné nejasnosti pozadavkl programu konzultovat s mistné prislusnym OIP.

4, Po zavedeni systému fizeni BOZP provede pravni subjekt vnitfni audit, jehoz vysledkem
bude mimo jiné:

e vyplnény seznam kontrolnich otdzek (checklist) aktualni verze programu,
e zprava o zavedeni systému fizeni BOZP podle pozadavkd programu.

V této zpravé pravni subjekt dokumentuje, jak jsou konkrétni otazky pravnim subjektem
splnény (ve kterém vnitinim dokumentu se odpovéd na konkrétni otazku nachazi).
Pravni subjekt uvede udaje v této zpravé prehledné, jednoznacné a detailné, a to z divodu
usnadnéni kontroly inspektory OIP, ktefi se po prostudovani této zpravy mohou cilené
zaméfit na kontrolu vybranych dokumentt.

5. Pravni subjekt vyplni Zadost o ovéfeni shody zavedeného systému fizeni BOZP
s pozadavky programu ,Bezpectny podnik“ uvedenou v Priloze ¢. 2 a pfipoji k ni
stanovené dokumenty:

e \ypis z obchodniho rejstfiku;
e Zplnomocnéni vedouciho zaméstnance k zastupovani pravniho subjektu;
e Seznam organizacnich sloZek (zavody, pracovisté atd.);
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e Vyplnény seznam kontrolnich otazek;

e Zprava o zavedeni systému fizeni BOZP v pravnim subjektu (zprava z auditu);

e Stanoviska KHS, HZS, piip. OBU, platny certifikat EMS;

e Sdéleni o zahajeni spravniho fizeni s pravnim subjektem (pokud bylo zahajeno
SUIP ¢&i OIP, CIZP, KHS, HZS, ptip. OBU).

Seznam svych organizacnich sloZek pfipojuje pravni subjekt v pfipadech umisténi téchto
pracovist mimo sidlo pravniho subjektu a mistni prislusnost daného OIP. Nedilnou soucasti
tohoto seznamu je uvedeni adresy, kontaktniho pracovnika a hlavniho pfedmétu cCinnosti
organizaéni slozky, ktera spada do Zadosti o ovéfeni shody zavedeného systému Fizeni BOZP
a ktera také bude do programu Bezpecény podnik zahrnuta.

6. Zadost véetné viech priloh zasle pravni subjekt s privodnim dopisem mistné
prislusnému OIP ve dvojim vyhotoveni.

7. OIP provede kontrolu tGplnosti, formalni a obsahové spravnosti podané Zadosti véetné
pfiloh a neprodlené jedno vyhotoveni zasle SUIP k zaevidovani. OIP miZe provést toto ovéfeni
spravnosti zaslanych Gdajli pfimo u Zadatele. V piipadé zjisténi nedostatk(i Zadost
véetné priloh vrati OIP Zadateli zpét k doplInéni.

8. OIP po obdrieni zaevidované Zadosti zaslané ze SUIP dohodne se 7adatelem
harmonogram provérky. Casovy pldn provérky by zpravidla nemél presdhnout 3 mésice
od oficialniho zahdjeni provérky. Pokud nelze ukoncit provérku do 3 mésict od jejiho zahajeni,
ukondi OIP provérku a oznadmi toto na SUIP s uvedenim divodu pro ukonéeni provérky. Pravni
subjekt v pripadé stale trvajiciho zajmu o Ucast na programu ,Bezpecny podnik” viak musi
znovu pozddat o ovéreni systému dle pozadavki tohoto programu. Ve zcela vyjimecnych
pfipadech Ize tuto IhGtu prodlouZit, a to po domluvé s garantem programu na SUIP.

9. Oficidlni zahdjeni provérky plnéni pozadavk( programu provede zpravidla vedouci
inspektor mistné pfislusného OIP dle dohodnutého harmonogramu.

10.  Vysledek provérky, kterou oficialné ukonci zpravidla vedouci inspektor s Zadatelem,
je zaslan SUIP s doporuéenim vydat nebo nevydat 7adateli osvédéeni. SUIP posoudi
doporucéeni OIP a rozhodne o vydani nebo nevydani osvédéeni pravnimu subjektu.
V ptipadé rozhodnuti o nevydéni osvédéeni zasle SUIP toto sd&leni pravnimu subjektu
a pfislusnému  OIP. S ohledem na stanovend slavnostni predavani osvédceni,
ktera se uskutecnuji zpravidla ve dvou terminech v daném roce (kvéten a fijen), musi byt
vysledky provérky z OIP zaslany nejpozdéji dva mésice pred slavnhostnim predavanim,
nebo po domluvé s garantem programu na SUIP v uréeném terminu.

11.  SUIP zajisti s MPSV oficialni predani osvédéeni ,Bezpedny podnik” Uspé&snym pravnim
subjektiim. V pfipadé, Ze se zastupci pravniho subjektu nemohou z objektivnich davod
pfedani zucastnit, je mozno osvédceni ,Bezpecny podnik” predat prostrednictvim zastupcu
mistné pfislusného OIP.
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VII.DALSI INFORMACE O PROGRAMU ,,BEZPECNY PODNIK"

PoZadavky programu vychazeji z principu a zasad stanovenych pro systémy Fizeni
a jsou v souladu se zakladnimi prvky systému fizeni BOZP rozdéleny do nasledujicich oblasti:

Politika BOZP

Planovani

Zavedeni a provoz

Kontrola a napravna opatreni
Pfezkoumani vedenim pravniho subjektu

o u .k wnN R

Neustalé zlepSovani

Pravni subjekt pFi zavadéni systému fizeni BOZP plni nasledné uvedené pozadavky
(Pfiloha €. 1), tj. postupuje obdobné jako pfi plnéni pozadavkii norem k zavedeni systému
fizeni jakosti nebo environmentalniho systému fizeni.

Pravni subjekt ve sloupci — A (Ano) oznadi splnéni pozadavku, sloupec — NT (Netyka se)
pouZzije v pfipadé, Ze se dany pozadavek programu s ohledem na procesy a ¢innosti realizované
v daném pravnim subjektu nevztahuje.

OIP bude pfi provérce systému ftizeni BOZP v pravnim subjektu provérovat splnéni
pozadavk(l programu platnych v dobé& podani Zadosti. Pfi pribéiné provérce systému Fizeni
BOZP bude OIP v pravnim subjektu, ktery ziskal osvédceni, jiz provérovat plnéni aktualniho
znéni programu.

INFORMACE K PROGRAMU ,,BEZPECNY PODNIK"

Informace tykajici se programu ,Bezpecny podnik” (véetné vydanych zmén)
a dal3i informace souvisejici s jeho realizaci zvefejriuje SUIP prostfednictvim odborného tisku
a na webovych strankdch www.suip.cz. OIP Uzemné pfislusny sidlu pravniho subjektu,
pripadné sidlu provérované nizsi organizacni slozky, poskytuje informace a poradenstvi.
Zakladni informace o jednotlivych OIP naleznete na webovych strankach SUIP.

Statni urad inspekce prace

Kolarska 451/13, 746 01 Opava

Tel.: +420 950 179 101, fax: +420 553 626 672
E-mail: opava@suip.cz

Web: www.suip.cz
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CHECKLIST PROGRAMU ,,BEZPECNY PODNIK"

(Specifikace systému fizeni BOZP)

VSEOBECNE POZADAVKY

Pravni subjekt v souladu s nasledujicimi poZadavky, uvedenymi v ¢asti 1. aZ 6. programu
,Bezpecény podnik” zavede, dokumentuje a udrzuje systém fizeni BOZP a neustale zlepsuje
jeho vykonnost.

A NT

1. POLITIKA BOZP
1.1. Vrcholové vedeni prdvniho subjektu stanovilo a vyhldsilo politiku BOZP
odpovidajici poZadavkiim Ndrodni politiky BOZP, kterad:

a) odpovidd povaze a rozsahu rizik vyplyvajicich z procest a ¢innosti realizovanych
v prdvnim subjektu,

b) je v souladu jak s celkovou politikou pravniho subjektu a jeho vizi, tak i s
politikou jakosti a s environmentdlni politikou,

c) obsahuje konkrétné a jasné vyjddreny zdvazek vrcholového vedeni prdvniho
subjektu prijatou politiku prosazovat a ve spoluprdci s ostatnimi zaméstnanci
naplhiovat,

d) obsahuje zdvazek k prevenci vzniku trazi a poskozeni zdravi,

e) obsahuje zdvazek zabezpecit a prosazovat plnéni poZadavki predpist jak u
svych zaméstnancu, tak i u ostatnich zainteresovanych stran (véetné dalsich
poZadavku, k jejichZ plnéni se prdvni subjekt zavdzal, nebo kterym podléhad,
tykajicich se napf. OZP, PO),

f) obsahuje zdvazek k neustdlému zlepsovani, tj. k neustdlému zvysSovdni urovné
BOZP, vcetné ochrany Zivotniho prostredi a k vytvareni podminek pro zvySovani
urovné kultury prdce a celkové pracovni pohody,

g) je dokumentovdna a udrZovdna s ohledem na vysledky prezkoumdni jeji
vhodnosti a primérenosti, datovand a podepsand statutdrnim zdstupcem
pravniho subjektu.

2.  PLANOVANI
2.1.  PLANOVANI POSTUPU IDENTIFIKACE NEBEZPECI, HODNOCENI A RIZENI RIZIK
2.1.1. Prdvni subjekt provedl| pocdtecni prezkoumadni stdvajiciho systému rizeni BOZP
Z hlediska jeho rozsahu, primérenosti a ucinnosti a na zdkladé vysledku prezkoumani
stanovil cile, cilové hodnoty a méritelné ukazatele urovné BOZP a vypracoval pldny k
jejich splnéni.
2.1.2. Prdvni subjekt stanovil, zaved! a udrZuje dokumentované postupy k identifikaci
nebezpeci, hodnoceni rizik a fizeni rizik, vyplyvajicich z procesd, cinnosti a sluZeb
provddénych (poskytovanych) pravnim subjektem, pricemZ bere v uvahu zejména:

a) béiné a mimorddné Cinnosti,

b) cinnostivsech osob, které maji pristup na pracovisté (véetné smluvnich partnert

a navstevnik),
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c) lidské chovdni, odbornou a zdravotni zptsobilost,

d) identifikovand nebezpeci vznikajici mimo pracovisté, kterdé mohou nepfiznivé
ovlivnit zdravi a bezpecnost osob fizenych prdvnich subjekti na daném
pracovisti,

e) nebezpeci v okoli pracovisté zpusobend cinnostmi spojenymi s aktivitami
fizenymi pravnim subjektem,

f) infrastrukturu, vybaveni a materidly na pracovisti poskytované prdavnim
subjektem, pripadné jinymi subjekty,

g) zmény nebo navrhované zmény v prdvnim subjektu, v jeho aktivitdch nebo
materidlech,

h) dpravy systému fizeni BOZP, véetné docCasnych zmén a jejich vlivy na provoz,
procesy a ¢innosti,

i) jakékoliv poZadavky prdvnich predpist souvisejicich s posuzovdnim rizika,

j) ndvrh pracovist, procesy, zafizeni, stroji a vybaveni, provoznich postupl a
organizace prdce, véetné jejich prizptsobeni lidskym schopnostem.

2.1.3. Metodika prdvniho subjektu pro identifikovdni nebezpeci a posuzovani rizika je:

a) stanovena s ohledem na jeji pfedmét, povahu a nacasovdni tak, aby byl
zpravidla zajistén aktivni (preventivni) pFistup,

b) umoZiiuje pfimérené identifikovdni rizik, stanoveni priorit, dokumentovani rizik
a aplikovdni opatrent.

2.1.4. Pri ur¢ovani zplsobu fizeni nebo zvaZovdni zmén stavajiciho zptsobu fizeni je
pfi sniZovani rizik pouZita ndsledujici hierarchie:

a) odstranéni,

b) nahrazeni,

c) technickd opatreni,

d) znaceni, varovani, pripadné organizacni opatreni,

e) osobni ochranné pracovni prostredky.

2.2.  POZADAVKY PREDPISU A JINE POZADAVKY

2.2.1. Prdvni subjekt stanovil, zaved| a aktualizuje postupy, kterymi se identifikuji a
zpristupni poZadavky prdvnich predpist a jiné poZadavky souvisejici s aspekty BOZP
(OZP, PO) v prdvnim subjektu, a to i ve vztahu k zainteresovanym strandm, kterych se
tykaji (dodavateliim, subjektim plsobicim v pronajatych prostordch nebo objektech
prdvniho subjektu atd.).

2.2.2. Prdvni subjekt vyhotovil a aktualizuje registr prdvnich a dalSich poZadavkad,
které se vztahuji k ¢innostem a procesim provddénym v prdvnim subjektu a s témito
poZadavky prokazatelné seznamil své zaméstnance a zainteresované strany v rozsahu
jimi provddéné cinnosti.

2.3.  CILE a CILOVE HODNOTY

2.3.1. Prdvnisubjekt stanovil cile v souladu s politikou BOZP a se zdvazkem neustdlého
zlepSovani (cile jsou pokud mozZno kvantifikovany).

2.3.2. Prévni subjekt pri stanoveni cilii a cilovych hodnot vychdzel z uvodniho
pfezkoumadni stdvajicich podminek systému fizeni v prdvnim subjektu, ze zhodnoceni
rizik, z bezpecnostni politiky, poZadavk( predpisi a z celkové strategie prdvniho
subjektu.

2.3.3.  Prdvni subjekt stanovil méfitelné cile pro kaZdou pfislusnou funkci a uroven v
rdmci prdvniho subjektu.
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2.3.4. Pravni subjekt pfi stanoveni a prezkoumdvani svych cili zohlednil poZadavky
predpist a dalsi poZadavky, které se na néj vztahuji, nebezpeci a rizika vyplyvajici z
provddénych procesli a cinnosti, technologické moZnosti, své financni, provozni a
obchodni poZadavky a ndzory zainteresovanych stran.

2.3.5.  Prdvni subjekt v ramci planovdni stanovil priority a kritéria vhodnd k posouzeni,
Ze cilG bylo dosaZeno.

2.3.6. Prdvni subjekt se stanovenymi cili prokazatelné sezndmil vsechny své
zameéstnance vcetné zainteresovanych stran.

2.3.7. Pravni subjekt vytvoril podminky pro realizaci stanovenych cilti (organizacnim,
persondlnim a ekonomickym zabezpecenim).

2.4. PROGRAM(Y) RiZENI BOZP
2.4.1. Prdvni subjekt vytvoril a udriuje program(y) rizeni BOZP k dosaZeni
stanovenych cild.
2.4.2 Program zahrnuje:
a) urceniodpovédnosti za dosaZeni stanovenych cili a cilovych hodnot, pro kaZdou
pfislusnou funkci a droveri v pravnim subjektu (véetné stanoveni pravomoci),
b) prostredky, zdroje a casovy rdmec pro spinéni stanovenych cili a cilovych
hodnot.
2.4.3. Prdvni subjekt program(y) rizeni BOZP v pravidelnych a pldnovanych
intervalech prezkoumdvd a aktualizuje na zdkladé zmén procesu, Cinnosti, vyrobki i
sluZeb nebo pfi zméndch provoznich podminek tak, aby se zajistilo splnéni stanovenych
cila.

3.  ZAVEDENI A PROVOZ
3.1. STRUKTURA, ODPOVEDNOSTI A PRAVOMOCI
3.1.1. Vrcholové vedeni prdvniho subjektu poskytlo zdroje a zajistilo podminky pro
zavedeni, udrZovdni a neustdlé zlepsovdni systému Fizeni BOZP.
3.1.2. Vrcholové vedeni jmenovalo zdstupce (predstavitele) vedeni, kterému bez
ohledu na jiné povinnosti stanovilo ukoly, odpovédnosti a pravomoci:
a) k zajisténi spravné implementace systému fizeni BOZP ve shodé s poZadavky
tohoto programu, a to na vsSech pracovistich a u vsech provddénych cinnosti,
b) k poddvdni zprav o fungovdni systému fizeni BOZP vrcholovému vedeni
pravniho subjektu (jako podklad k prezkoumdni systému rizeni BOZP a jeho
neustdlé zlepsovdni),
c) k zajisténi kaZdorocniho provddéni auditu systému fizeni BOZP v rozsahu
poZadavku stanovenych programem ,,Bezpecny podnik”,
3.1.3.  Prdvni subjekt stanovil a dokumentuje ukoly, odpovédnosti a pravomoci pro
zabezpeceni BOZP (0ZP, PO) svym zaméstnanciim a zainteresovanym strandm.
3.1.4. Prdvni subjekt stanovil a dokumentuje zajisténi pfistupu k pfisluSnym
znalostem, dovednostem a zkusenostem tykajicim se BOZP zaméstnancum a jejich
zdstupctim na vsech drovnich.
3.1.5. Prdvni subjekt stanovil a dokumentuje zptsob spoluprdce mezi zaméstnanci
odpovédnymi za oblast BOZP na jednotlivych trovnich Fizeni véetné jejich spoluprdce s
vedenim prdvniho subjektu.
3.1.6. Prdvni subjekt vede evidenci ndklad( na zavedeni, udrZovani a zlepsovdni svého
systému fizeni BOZP.
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3.1.7. Prdvni subjekt stanovil, dokumentuje a udrZuje postupy, odpovédnosti a
pravomoci pro:
a) zaddvdni a prejimdni praci, véetné zaddavani staveb,
b) povolovdni a zastaveni prdce,
c) odevzdani pracoviste,
d) spoluprdci mezi zaméstnavateli, plni-li na jednom pracovisti ukoly zaméstnanci
dvou a vice zaméstnavateld,
e) obsluzné Cinnosti a udrzbu,
f) provddéni praci v prostfedi s nebezpecim vybuchu (pisemnd dokumentace o
ochrané pred vybuchem),
g) prdci v uzavrenych prostordch, v nddobdch a nddrzZich s vyskytem plyna a par
nebezpecnych ldtek a na osamocenych pracovistich.
3.1.8. Prdvni subjekt stanovil, dokumentuje a udriuje postupy, odpovédnosti a
pravomoci pro:
a) prejimdni a zavddéni pracovnich postupu (technologii),
b) pfipad absence (zastupitelnost),
c) kontrolu funkcnosti systému rizeni BOZP.

3.2.  ODBORNA zZPUSOBILOST, SKOLENI A VYCVIK

3.2.1. Prdvni subjekt stanovil obsah a Cetnost skoleni zaméstnancd, s ohledem na
jejich vykon Cinnosti provddénych v prdvnim subjektu, véetné poZadavki na zdcvik
(vycvik) zaméstnancd.

3.2.2.  Prdvni subjekt zpracoval postupy pro Skoleni zaméstnancl, s ohledem na
odlisné urovné jejich odpovédnosti a schopnosti a s ohledem na rizika, kterd jsou s jejich
pracovni ¢innosti spojena.

3.2.3. Prdvni subjekt stanovil a udrZuje dokumentované postupy k provedeni a
zabezpeceni Skoleni zaméstnancd, které zahrnuji:

a) pouceni zaméstnancl o duleZitosti ztotozZnit se s politikou BOZP vyhldsenou
vedenim prdvniho subjektu vcetné pouceni o mozZnych negativnich ndsledcich
jejich chovdni pfi odchyleni se od stanovenych pracovnich postupi atd. a o
mozZnych prinosech jejich zlepseného chovdni pri prdci, na celkovou uroveri
BOZP v prdavnim subjektu,

b) popis pracovniho mista a pracovisté zaméstnancu ve vztahu k poZadavkim na
zajisténi BOZP vcetné stanoveni poZadavki na odbornou zplsobilost k vykonu
¢innosti spojenych s danym pracovnim mistem,

c) ukoly a odpovédnosti zaméstnanct na useku BOZP (OZP, PO) s ohledem na
dosaZeni shody s politikou BOZP a s poZadavky systému fizeni BOZP,

d) informace o nebezpeli a rizicich, které vyplyvaji z jimi provdadénych cinnosti a o
zplsobech ochrany proti nim, vcetné informaci o nebezpecich a rizicich
vyplyvajicich z ¢&innosti provddénych v aredlu prdvniho subjektu
zainteresovanymi stranami,

e) bezpecné pracovni postupy a mozné ndsledky pfi jejich nedodrZeni, zdsady
bezpecné prdce pfi pouZivani technickych zarizeni, pristroji a ndradi véetné
bezpecnych postupl a zdsad bezpecné prdce pri nakldddni s nebezpecnymi
chemickymi latkami/smésmi,

f) zdsady poskytovadni prvni pomoci,

g) postup zaméstnanct pfi vzniku mimorddné uddlosti, skoronehody a pfi prdci v
prostredi s nebezpecim vybuchu,
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h) havarijni pfipravenost a spravnou reakci zaméstnancd,

i) informace o vysledcich vysetfovadni pricin vzniku mimorddnych uddlosti,

j)  zplsob udrZovdni a ovérovani odborné zpusobilosti a znalosti zaméstnanct k
plnéni ukold, véetné provedeni zdznamu o provedeném ovéreni jejich znalosti.

3.2.4. Prdvni subjekt stanovil a dokumentuje:

a) provedeni skoleni osobami odborné zptsobilymi, s odpovidajicimi znalostmi,
schopnostmi a zkusenostmi z oblasti fizeni BOZP (OZP, PO),

b) poskytovdni informaci o nebezpecich a rizicich zaméstnanciim
zainteresovanych stran (dodavateliim, subjektim, které jsou v pronajatych
prostordch prdvniho subjektu, brigddnikim atd.)

3.3. KOMUNIKACE, KONZULTACE
3.3.1. Prdvni subjekt stanovil a udrZuje postupy pro zajisténi komunikace mezi svymi
zameéstnanci na riznych urovnich a funkcich.
3.3.2.  Prdvni subjekt stanovil a zaved! postupy pro externi komunikaci tykajici se
vyznamnych rizik vyplyvajicich z jeho cinnosti pro okoli (vietné zajisténi odezvy na
podnéty externich zainteresovanych stran).
3.3.3.  Prdvni subjekt vytvari, uplatriuje a udrZuje postupy pro:
a) ucast zaméstnancu prostrednictvim jejich
e vhodného zapojeni pfi identifikaci nebezpeci, posuzovdni rizik a
urcovani zpusobu jeho fizeni,
e vhodného zapojeni pri vysetfovdni pracovnich urazi nebo
skoronehod,
e zapojeni do tvorby a prezkoumdani politik a cilii BOZP,
e konzultace v pripadé zmén, které ovlivriuji BOZP,
e zaméstnanci jsou informovdni o upravé jejich spoluucasti, vcetné
toho, kdo je jejich zastupcem v otdzkdch BOZP.
b) konzultaci se smluvnimi partnery v pripadé zmén, které ovliviiuji jejich
BOZP.
3.3.4. Prdvni subjekt stanovil pro pfipad vzniku mimorddné uddlosti postupy a zplsob
komunikace mezi zaméstnanci, vedenim provoznich utvaru, vedenim pravniho subjektu,
zdchrannymi ¢etami, HZS, I1ZS, TRINS, orgdny stdtni sprdavy a samosprdvy, verejnymi a
sprdvnimi orgdny.
3.3.5.  Prdvni subjekt stanovil a udrZuje dokumentované postupy pro informovadni
zaméstnanci
e ustanoveni odborné zpusobilé osoby k prevenci rizik,
e poskytovateli pracovnélékarskych sluZeb,
e postupu pri organizovani prvni pomoci, privoldni hasict, policie,
e postupu pri nutnosti evakuace zaméstnancd,
e jejich zdstupci v zdleZitostech BOZP a o zdstupci vedeni pro
zdleZitosti BOZP.

3.4. DOKUMENTACE SYSTEMU RIZENI BOZP
3.4.1. Prdvni subjekt vypracoval a udrZuje informace o systému rizeni BOZP v tisténé,
pfipadné i v elektronické podobé, které:

a) popisuji zdkladni prvky systému rizeni a jejich vzéjemnou soucinnost,

b) poskytuji odkazy na souvisejici ndvaznou dokumentaci.
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3.4.2. Dokumentace systému fizeni BOZP obsahuje zejména:

a) dokumentované prohldseni o politice BOZP, stanovenych cilech a cilovych
hodnotdch (datované a podepsané statutdrnim zdstupcem),

b) pfirucku BOZP (nebo dokument integrujici poZadavky prirucky systému
fizeni jakosti, systému environmentdlIniho fizeni a systému fizeni BOZP),

c) dokumentované postupy poZadované timto programem,

d) dokumenty potfebné pro zajisténi efektivniho pldnovadni, fungovdni a fizeni
provozu,

e) zdznamy prokazujici shodu zavedeného systému rizeni BOZP s poZadavky
programu ,,Bezpecny podnik”.

3.4.3. Prirucka BOZP vypracovand prdvnim subjektem zahrnuje:

a) oblast pouziti systému Fizeni BOZP v radmci Fizeni prdvniho subjektu,

b) dokumentované postupy vytvorené (stanovené) pro systém rizeni BOZP,
nebo odkazy na tyto postupy vcetné stanoveni odpovédnosti za jednotlivé
oblasti rizeni BOZP pro vSechny funkce a urovné v prdvnim subjektu,

c) popis hlavnich prvki systému rizeni BOZP a jejich vzdjemného plsobeni (u
integrovaného systému fizeni také popis vzdjemného plsobeni mezi
systémem fizeni BOZP, systémem fizeni jakosti a systémem
environmentalniho rizeni).

3.5.  RIZENi DOKUMENTU
3.5.1. Prdvni subjekt stanovil, zaved! a udrZuje postupy pro rizeni vsech poZadovanych
dokumenti tak, Ze jsou:

a) dostupné na mistech kde maji byt pouZivany a snadno pristupné vsem
zaméstnancim a ostatnim zainteresovanym strandm, kterych se tykaji,

b) schvalovany prfed vyddnim z hlediska jejich sprdvnosti a primérenosti
odborné zpusobilymi a odpovédnymi zaméstnanci,

c) aktudlniverze pfislusnych dokumentu k dispozici na vsech mistech, kde jsou
provddény cCinnosti nezbytné pro ucinné fungovdni systému rizeni BOZP,

d) zastaralé (neplatné) dokumenty okamzité vyrazeny na vsech mistech, kde
byly vyddny, vhodnym zplisobem oznaceny a zajistény proti neumysinému
chybnému poufZiti,

e) archivni dokumenty a udaje, uchovdvané pro prdavni ucely a pro zachovadni
znalosti, vhodné oznaceny v zdjmu jejich identifikace.

3.5.2. Dokumenty jsou citelné, datované a snadno identifikovatelné, véetné zajisténi
identifikace zmén a dat revize.

3.5.3. Prédvni subjekt stanovil a udrZuje postupy pro zajisténi identifikace dokumentu
externiho plivodu urcenych pro systém rizeni BOZP, vcetné fizeni jejich distribuce.
3.5.4. Prdvni subjekt stanovil a udrZuje postupy a odpovédnosti konkrétnich osob,
tykajici se vypracovani a zmén dokumentd systému rizeni BOZP.

3.6.  RIZENi ZAzZNAMU

3.6.1. Prdvni subjekt stanovil, zavedl a udrZuje postupy pro identifikaci, vedeni,
uchovavani a likvidaci zaznam tykajicich se BOZP (zdznami o skoleni a vycviku, o
vySetfovadni pricin vzniku mimorddnych uddlosti, o pribéhu auditu, o vysledku kontrol a
prezkoumani atd.).

3.6.2. Prdvni subjekt vyhotovuje zdznamy tak, aby prokdzal shodu se stanovenymi
poZadavky programu.
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3.6.3. Zaznamy jsou Citelné, datované, podepsané a identifikovatelné ve vztahu k
¢innostem, vyrobkum nebo sluzbam, kterych se tykaji.

3.6.4. Prdvni subjekt zdznamy uchovdvd a udrZuje tak, aby byly snadno dostupné a
byly chranény proti poskozeni, znehodnoceni nebo ztraté.

3.6.5. Prdvni subjekt vyhodnocuje zdznamy a na zdkladé jejich vyhodnoceni stanovi
potfebnd preventivni a ndpravnd opatrent.

3.7.  RIZENi PROVOZU

3.7.1. Vseobecné poZadavky

3.7.1.1. Prdvni subjekt ve shodé se svoji politikou, stanovenymi cili a cilovymi hodnotami
urcil a zdokumentoval vSechny procesy a Cinnosti, které souviseji s identifikovanymi
riziky pro BOZP, u kterych je tfeba uplatriovat Fidici a kontrolni opatreni.

3.7.1.2. Prdavni subjekt tyto procesy a cinnosti (vCetné investicni vystavby, oprav a
udrzby staveb, oprav a udrzby stroji a zarizeni) pldnuje tak, aby bylo zajisténo jejich
provddéni za pfesné stanovenych podminek, a to:

a) stanovenim a udrZovdnim dokumentovanych postupt pro situace, kde by
pri absenci téchto postuplt mohlo dojit k odklonu od politiky BOZP a
stanovenych cild,

b) stanovenim provoznich kritérii v téchto postupech.

3.7.1.3. Pravni subjekt stanovil, dokumentuje a udrZuje postupy pro:

a) hldseni nebezpeciidentifikovaného zaméstnancem nebo jinou osobou a pro
vyhodnoceni rizika, které predstavuje,

b) hldseni a vysetfovdni pfFi¢in vzniku mimorddnych uddlosti vcietné
skoronehod a vedeni registru téchto uddlosti (zahrnujicim jejich priciny a
ndsledky vcetné opatreni prijatych k omezeni jejich opakovani),

c) vyhotoveni predepsané dokumentace pri vzniku mimordadné uddlosti.

3.7.1.4. Prdvni subjekt zajistil:

a) sdélovdni vysledki vysetfovani pricin mimordadnych uddlosti osobdm
odpovédnym za realizaci ndpravnych opatreni,

b) zahrnutivysledki vysetfovani pricin mimorddnych uddlosti do prezkoumdni
vedenim,

c) aby Zdadny zaméstnanec neutrpél ujmu v disledku poddvani zprdav o
nedostatcich a mimorddnych uddlostech, vcetné skoronehod.

3.7.1.5. Pravni subjekt v ramci prevence rizik stanovil a udrZuje postupy k zajisténi:

a) bezpecného provozu a udrZby technickych zafizeni, pfistroji a naradi i v
prostredi s nebezpecim vybuchu,

b) bezpecného provozu a udrZby staveb, véetné udrzby technickych konstrukci,

c) kontrolnich prohlidek, revizi a udrZby technickych zarizeni, pristroji a
naradi,

d) kontroly dodrZovdni stanovenych postupli a opatieni k zajisténi BOZP
zaméstnanci.

3.7.1.6. Pravni subjekt zajistil zpracovdni pisemné dokumentace o ochrané pred
vybuchem.

3.7.2. Identifikace nebezpeci, hodnoceni rizik a Fizeni rizik

3.7.2.1. Pravni subjekt vede prehled o procesech a ¢innostech, pouZivanych strojich,
zafizenich, nebezpecnych chem. Iatkdch/smésich a odpadech, a to véetné u subjekti
plsobicich v objektech nebo prostordch pronajatych prdvnim subjektem.
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3.7.2.2. Pravni subjekt stanovil a udriuje dokumentované postupy pro identifikaci
nebezpeci a hodnoceni rizik na svych pracovistich a na zdkladé vysledku hodnoceni rizik,
stanovil opatreni k eliminaci nebo k omezovdni rizik pfimo u zdroje.

3.7.2.3. Pravni subjekt zpracoval a udrZuje registr rizik, ktery obsahuje mozZné zdroje
rizik pro zdravi svych zaméstnancd (fyzikdlnich, biologickych, chemickych) véetné zdroji
rizik predstavovanych cinnostmi dodavatelii a subjekti plsobicich v objektech nebo
prostordch pronajatych prdvnim subjektem.

3.7.2.4. Pravni subjekt resi neprijatelnd rizika v ramci stanoveni cilt a cilovych hodnot
(jejich aktualizace) a zahrnul je do program( a do Skoleni zaméstnancd.

3.7.2.5. Prdvni subjekt fesi neprijatelnd rizika pfednostné technickym a organizacnim
opatrenim (ve smyslu poZadavku 2.1.4 pfed poskytovdnim OOPP).

3.7.2.6. Prdvni subjekt prijal bezpecnostni a ochrannd opatieni odpovidajici existujicimu
nebezpecdi a riziku.

3.7.2.7. Pravni subjekt pfezkoumdva postupy identifikace nebezpeci, hodnoceni rizik a
fizeni rizik z hlediska jejich efektivnosti a v pfipadé nutnosti je aktualizuje.

3.7.3. Rizeni procesii
3.7.3.1. Pravni subjekt v ramci Fizeni rizik souvisejicich s realizovanymi procesy, vcetné
spoustécich a odstavovacich procesi, stanovil a udrZuje postupy pro uvddéni do
provozu, pro normdlni provozni stav a pro odstaveni z provozu.
3.7.3.2. V zavislosti na mire existujiciho rizika vyplyvajiciho z téchto procest vytvofil a
fizenym zplsobem poskytl zaméstnancum a zainteresovanym strandm, kterych se
tykaji, dokumentované pracovni instrukce (bezpecnostni instrukce):
a) pro bezpecné provadeéni praci,
b) k zabrdnéni poZdru, vybuchu (technickd, organizacni opatreni),
¢) pro havarijni odstaveni provozu vcetné urceni podminek, kdy se havarijni
odstaveni vyZaduje (se stanovenim odpovédnosti za véasné a bezpeché
odstaveni),
d) pro pripad fyzického kontaktu osob s nebezpecnou Idtkou/smési nebo pro
pripad jejich uniku do prostredi (ovzdusi, vody, pudy),
e) pro pripad drobnych tniki chemickych Idatek.

3.7.4. Rizeni zmén

3.7.4.1. Prévni subjekt vyhodnotil disledky internich zmén na BOZP vyplyvajici ze zmén
procesl, pracovnich postupt, organizacnich struktur a externich zmén (vyplyvajici ze
zmén predpisd, z novych technologii a z novych poznatki z oblasti BOZP).

3.7.4.2. Prévni subjekt prijimd odpovidajici opatreni pred zavedenim zmén (opatreni k
provedeni identifikace a vyhodnoceni rizik pred zavedenim novych pracovnich postupd,
procesd, technickych zafizeni atd.).

3.7.4.3. Prdvni subjekt provddi a zaznamendvd v dokumentovanych postupech systému
fizeni BOZP potfebné zmény, které vyplynou z ndpravnych a preventivnich opatfeni
vCetné téch, které vyplynou z vysledki vysetrovdani mimordadnych uddlosti a skoronehod,
z vysledki( auditu a dilcich kontrol realizovanych v rdmci monitorovdni systému a z
pfezkoumadni systému fizeni vedenim prdvniho subjektu.

3.7.4.4. Prdavni subjekt zajistil, aby o provddénych zméndch byli informovdni vsichni
zameéstnanci véetné zainteresovanych stran, kterych se provddéné zmény tykaji a v
pfipadé potreby zajistil jejich vyskoleni.
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3.7.4.5. Prdvni subjekt zavddi a udrZuje dokumentované postupy pro pokryti situaci, kdy
by bez téchto postup mohlo dojit k odchyleni se od politiky a cilii BOZP.

3.7.5. Pracovni prostredi, pracovni podminky
3.7.5.1. Prdvni subjekt stanovil, zaved! a udrZuje:
a) postupy méreni a kontrol hodnot rizikovych faktori pracovnich podminek
(hluku, vibraci, karcinogen( atd.),
b) opatreni prijatd k omezeni negativniho plsobeni rizikovych faktoru
pracovnich podminek (pfi pfekroceni jejich nejvyssich pfipustnych hodnot).
3.7.5.2. Pravni subjekt stanovil a dokumentuje opatreni prijaté k ochrané zdravi
zaméstnanct vystavenych pri prdci:
a) ucinkim chemickych Idtek/smési nebo prachu, které se povazuji za zdravi
Skodlivé,

b) expozici azbestu, olovu nebo biologickym Ciniteliim,

c) zdtéZiteplem nebo chladem,

d) fyzické zatézi (ru¢ni manipulace s bremeny atd.).
3.7.5.3. Prdvni subjekt zajistil:

a) provddéni kategorizace praci a vedeni evidence zaméstnanci

vykondvajicich rizikové prdce,

b) informovdni zaméstnanci o kategorii prdce, kterou vykondvaji.
3.7.5.4. Pravni subjekt dokumentuje zajisténi poZadavki stanovenych na vybaveni a
uspordddni pracovist, tykajicich se zejména:

a) vybaveni mistnosti uréenych pro prdci a komunikaci urcenych a pouZivanych

pro pracovni ¢innosti,

b) osvétleni pracovist a jejich vétrdani (véetné odsdvdni skodlivin z pracovniho

prostredi),

c) zajisténi stanovenych pracovnich prostor v okoli stroju a zafizeni,

d) udrZovadni volnych nouzovych vychodi a pristupovych komunikaci k nim,

e) vybaveni pracovist v potfebném rozsahu prostfedky pro poskytnuti prvni

pomoci a pro privoldani zdravotnické zdchranné sluzby,

f) zajisténi prostor pro osobni hygienu, odpocinek a stravovdni zaméstnancd.
3.7.5.5. Pravni subjekt stanovil a dokumentuje opatreni k zajiSténi stanovenych
pracovnich podminek, zejména:

a) stanoveni tydenni pracovni doby a rozvrZeni pracovni doby,

b) vypracovani rozvrhi pracovni doby,

c) dodrZovdni nepfetrZitych odpocink(i mezi sménami a v tydnu a dodrZovdni

prestdvek na oddech a jidlo,

d) dodrZovdni limitu prescasové prdce,

e) vedeni evidence pracovni doby, prdce prescas a nocni prdce, pfipadné

pracovni pohotovosti,

f) respektovadni zakazi praci tehotnym Zendm a mladistvym,

g) ovéreni zdravotni zplsobilosti zaméstnancu pracujicich v noci.

3.7.6. Naklddani s odpady a nebezpeénymi chemickymi latkami/smésmi
3.7.6.1. Pravni subjekt vytvoril, dokumentuje a udrZuje postupy pro naklddadni s odpady,
ve kterych stanovil poZadavky na:
a) zarazovani odpadi (podle druhl a kategorii stanovenych v ,Katalogu
odpadi”),
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b) zneskodriovani odpadd,

c) ovérovdni nebezpecnych vlastnosti odpadd,

d) zabezpeceni odpadu (pred jejich neZadoucim znehodnocenim, odcizenim
nebo unikem ohroZujicim Zivotni prostredi),

e) vedeni priibézné evidence o odpadech a zplsobech nakldddni s nimi,

f) nakldddni s nebezpeénymi odpady,

g) uklddani odpadi na skladky s ohledem na zajisténi ochrany Zivotniho
prostredi.

3.7.6.2. Prdvni subjekt vytvoril a udrZuje prehled:

a) ve kterém je uveden druh, mnoZstvi, klasifikace a fyzikdlni forma vsech
nebezpecnych latek/smési umisténych v objektu nebo zafizeni (ddle jen
"seznam"),

b) mozZném zpusobu Sifeni nebezpecnych latek/smési (do vody, ptdy, ovzdusi).

3.7.6.3. Pravni subjekt stanovil, dokumentuje a udrZuje postupy pro:

a) klasifikaci, oznacovani a baleni nebezpecnych chemickych Idtek/smési

b) proces identifikace pusobeni pouZivanych nebezpecnych chemickych
Idgtek/smési na zdravi a Zivotni prostredi,

c) bezpecné skladovdni nebezpeinych chemickych Idtek/smési (v
pfedepsaném mnoZstvi a v bezpecnych obalech, na mistech k tomu
urcenych, s predepsanym oznacenim ldtky/smési, s vyloucenim spole¢ného
skladovadni latek/smési, které spolu mohou nebezpecné reagovat),

d) skladovdni nebezpecnych chemickych ldtek/smési klasifikovanych jako
vysoce toxické (v uzamykatelnych prostordch, zabezpecenych protivioupdani
a vstupu nepovolanych osob vcetné zajisténi vylouceni jejich zamény a
zabrdnéni jejich pronikdni do Zivotniho prostredi),

e) bezpecné zachdzeni (nakladdni) s  nebezpecnymi  chemickymi
latkami/smésmi,

f) oznaceni na dostupnych a viditelnych mistech nddob, nadrzi, kontejnert a
prepravnich obald, ve kterych se nebezpecné chemické latky/smési skladuji
nebo prepravuji véetné potrubniho vedeni ndpisem, s uddnim symbolu
nebezpecnosti (piktogramem, chemickym vzorcem nebo ndzvem
nebezpecné ldtky/smési),

g) vedeni evidence pro kaZdou nebezpecnou chemickou latku/smés oddélené
a v rozsahu stanoveném predpisy v pfipadé, Ze naklddd s nebezpecnymi
latkami/smésmi oznacenymi jako vysoce toxické.

3.7.6.4. Prdvni subjekt zajistil a dokumentuje:

a) nakldddni s nebezpecnymi chemickymi Idtkami/smésmi klasifikovanymi
jako vysoce toxické odborné zpisobilou osobou,

b) sezndmeni zaméstnanci, ktefi naklddaji s nebezpeinymi chem.
latkami/smésmi uvedenymi v zdkoné ¢. 258/2000 Sb. s pravidly o
bezpecnosti, ochrané zdravi a ochrané Zivotniho prostfedi pfi prdci s nimi,
véetné sezndmeni s pokyny pro prvni pfedlékarskou pomoc a postup pfi
nehodé,

c) vyddni pravidel o bezpecnosti a ochrané zdravi a ochrané Zivotniho
prostredi pfi prdci s Iatkami/smésmi uvedenymi v ad b); pravidla jsou volné
dostupnd na pracovisti, kde se naklddd s témito Idtkami/smésmi,

d) pisemnou dokumentaci o ochrané pred vybuchem,
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e) zpracovdni protokolu o nezarazeni (§ 4 zdkona ¢. 224/2015 Sb.), pokud
uZivd objekt nebo zarizeni a zjisti, Ze se na ni nevztahuji povinnosti
navrhnout zarfazeni objektu nebo zarizeni do skupiny A nebo B.

3.7.7. Nakupovdni, smluvni vztahy

3.7.7.1. Pravni subjekt stanovil svym dodavatelim poZadavky na ndkup vyrobki nebo
sluZeb tykajicich se BOZP (zejména nebezpecnych chemikdlii, materidli atd.) a provadi
vybérovda rizeni mezi svymi dodavateli, pfi kterych zohledriuje jimi dosaZenou uroven
BOZP.

3.7.7.2. Pravni subjekt dokumentuje vyhodnoceni schopnosti dodavatelli a ostatnich
smluvnich partnert splnit poZadavky stanovené k zajisténi BOZP a udrZuje zaznamy o
vysledcich vybérovych frizeni a o opatrenich z nich vyplyvajicich vcetné vysledki
periodickych hodnoceni dodavateld.

3.7.7.3. Pravni subjekt stanovil smluvnim partnerim poZadavky na dodrZovadni predpist
k zajisténi BOZP pri jejich ¢innostech provddénych v prostordch nebo objektech prdavniho
subjektu véetné poZadavki na hlaseni mimorddnych uddlosti.

3.7.7.4. Pravni subjekt stanovil odpovédnosti a pravomoci svym uréenym
zaméstnancim pro oblast BOZP, ve vztahu k smluvnim partneriim plsobicim v
prostordch nebo objektech pravniho subjektu.

3.7.7.5. Pravni subjekt stanovil a udriuje dokumentované postupy pro pravidelné
monitorovdni urovné BOZP pfi ¢innostech provddénych na jeho pracovistich nebo v jeho
objektech smluvnimi partnery (dodrZovdni poZadavk( predpisi a stanovenych
smluvnich podminek).

3.8. HAVARIINI PRIPRAVENOST A REAKCE

3.8.1. Zdoldavani mimoradnych uddlosti

3.8.1.1. Zaméstnavatel prijal, zavedl a udriuje opatfeni pro pfipad zdolavdni
mimorddnych uddlosti, jako jsou havdrie, poZdry a povodné, jind vaZnd nebezpeci a
evakuace zaméstnancl vietné pokynu k zastaveni prdace a k okamZitému opusténi
pracovisté a odchodu do bezpeci; pri poskytovdni prvni pomoci spolupracuje s
poskytovatelem pracovnélékarskych sluZeb.

3.8.1.2. Zaméstnavatel zajistil a urcil podle druhu C&innosti a velikosti pracovisté
potrebny pocet zaméstnancl, ktefi organizuji poskytnuti prvni pomoci, zajistuji
pfivoldni zejména zdravotnické zdchranné sluzby, Hasi¢ského zdchranného sboru Ceské
republiky a Policie Ceské republiky a organizuji evakuaci zaméstnancd.

3.8.1.3. Zameéstnavatel zajistil ve spoluprdci s poskytovatelem pracovnélékarskych
sluZeb jejich vyskoleni a vybaveni v rozsahu odpovidajicim rizikiim vyskytujicim se na
pracovisti.

3.8.1.4. Zaméstnavatel prizpusobuje opatreni ménicim se skutecnostem, kontroluje
jejich ucinnost a dodrZovdni a zajistuje zlepsovdni stavu pracovniho prostredi a
pracovnich podminek.

3.8.2. Poziarni ochrana
3.8.2.1. Prdvni subjekt v ramci zabezpeceni poZdrni ochrany stanovil, dokumentuje a
udrZuje postupy pro:
a) zacleriovdni provozovanych cinnosti do prislusné kategorie (podle miry
poZdrniho nebezpeci),
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b) provddéni kontrolni ¢innosti osobou s poZadovanou odbornou zplsobilosti
v oblasti poZdrni ochrany,

c) vyhotoveni a udrZovdni dokumentace poZdrni ochrany,

d) zajisténi podminek pro haseni poZdrt a pro zdchranné prdce (stanovenim
poZadavkt na udrZovdni volnych prijezdovych komunikaci, tnikovych cest,
pristupl k nouzovym vychodum, k uzdvérim plynu, vody, k rozvodnym
zarizenim el. energie, k topeni, produktovodium a k vécnym prostiedkim
poZdrni ochrany),

e) provddéni predepsanych kontrol provozuschopnosti vécnych prostredku
poZdrni ochrany a poZdrné bezpecnostnich zafizeni.

3.8.2.2. Pravni subjekt mad k dispozici poZdrné technické charakteristiky vyrdbénych,
pouZivanych, zpracovdvanych nebo skladovanych ldtek a materidli (potfebné ke
stanoveni preventivnich opatreni k ochrané Zivota a zdravi osob a majetku).

3.8.2.3. Pravni subjekt v rdamci postuptl k zabezpeceni poZdrni ochrany stanovil
poZadavky na:

a) vybaveni pracovist poZdrnim fadem pracovisté a poZdrnimi poplachovymi
smérnicemi umisténymi na dobre viditelném a trvale pfistupném misté; u
Cinnosti bez zvySeného poZdrniho nebezpeli zietelné oznaceni Cisla
tisriového volani,

b) oznaceni pracovist, tnikovych cest, nouzovych vychodi a ostatnich mist
pfislusnymi bezpecnostnimi znackami, pfikazy, zdkazy a pokyny, oznaceni
mist, kde jsou vécné prostredky poZdrni ochrany a pozdrné bezpecnostni
zarizeni,

c) vybaveni pracovist vécnymi prostiedky poZdrni ochrany a poZdrné
bezpecnostnimi zafizenimi.

4.  KONTROLA, MERENI A HODNOCENI

4.1.  MONITOROVANI A MERENI

4.1.1. Vseobecné

4.1.1.1. Pravni subjekt stanovil a udriuje dokumentované postupy pravidelného
monitorovdni a méreni vykonnosti systému BOZP zajistujici monitorovdni rozsahu plnéni
cild BOZP, monitorovdni shody s programem, s poZadavky predpist, monitorovani
mimorddnych uddlosti vcetné skoronehod a uchovdvd zdznamy o vysledcich
pravidelnych hodnoceni.

4.1.1.2. Prévni subjekt stanovil, dokumentuje a udriuje postupy pro proces
monitorovdni a pravidelné méreni klicovych znak( svého provozu a Cinnosti, které
4.1.1.3. Prévni subjekt v postupech stanovil poZadavky na vedeni zdznami a dat z
vysledkii monitorovdni, méreni a kontrol, umoZiujicich stanoveni a pfijeti
odpovidajicich ndpravnych a preventivnich opatreni.

4.1.1.4. Pravni subjekt zajistuje udrZovani a kalibraci zarizeni pro proces monitorovdni a
méreni souvisejici s riziky pro BOZP a vede a uchovdvd zdznamy o tomto procesu
(zdznamy o kalibraci a udrzbé pouZivanych méricich zarizeni).

4.1.1.5. Pravni subjekt stanovil, dokumentuje a udrZuje postupy monitorovani expozic
pro vSechny pouZivané nebezpecné ldtky a cCinnosti (véetné zplsobu monitorovdni
prekroceni limitnich expozic).

4.1.1.6. Pravni subjekt stanovil rozsah a terminy kontrol systému fizeni BOZP a v
souvislosti s tim dokumentuje vysledky kontrol:
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a) stavu pouZivanych technickych zarizeni (véetné jejich revizi),

b) dodrZovadni stanovenych pracovnich postupd, mistnich provoznich predpist
a zdsad bezpecného chovdni na pracovisti,

c) OOPP poskytovanych zaméstnancum (z hlediska jejich pouZivani, udrZby,
funkénosti, skladovani a likvidace po vyrazeni, vcéetné prezkoumdni
vhodnosti pridélovanych OOPP s ohledem na existujici rizika),

d) realizace ndpravnych a preventivnich opatreni prijatych v souvislosti s
vySetfovdnim mimorddnych uddlosti a skoronehod, odstranéni nedostatkd
zjisténych pri ovérovdni funkcnosti systému rizeni a nedostatk( z kontrol
plnéni opatreni prijatych v souvislosti se zavadami ohldSenymi zaméstnanci
a zdvadami zjisténymi pri kontroldch a) aZ c), véetné kontrol odstranéni
stejnych nedostatkt na pracovistich obdobného charakteru.

4.1.1.7. Prdvni subjekt stanovil a udrZuje dokumentované postupy pro zajisténi kontroly
osob pracujicich v uzavienych prostordch, v nddobdch a nddrzich s vyskytem plynt a par
nebezpecnych latek a na osamocenych pracovistich.

4.1.1.8. Prdavni subjekt dokumentuje stanoveni odpovédnosti a pravomoci k provadéni
kontrol zaméstnancu na riznych drovnich a funkcich.

4.1.1.9. Pravni subjekt dokumentuje provddéni kontrol plnéni poZadavk( k zajisténi
BOZP (OZP, PO), které stanovil svym smluvnim partnerdm, véetné kontrol realizace
pfijatych ndpravnych opatreni.

4.1.1.10. Prdvni subjekt stanovil, zaved! a udrZuje postupy pro periodické hodnoceni
souladu systému Ffizeni BOZP s prislusnymi pravnimi poZadavky a dalsimi poZadavky,
kterym podléhad a udrZuje zéznamy o vysledcich pravidelnych hodnoceni.

4.1.2. Pracovni urazy a skoronehody, ndpravnad a preventivni opatreni

Vysetrovdni pFi¢in pracovnich urazii a skoronehod
4.1.2.1. Prévni subjekt vytvoril, zavedl a udrZuje postupy pro zaznamendvdni,
vySetfovdni a analyzovdni pficin pracovnich urazi a skoronehod, pficemZ bez
zbytecného odkladu:

a) zjistuje priciny vzniku pracovnich urazi a skoronehod, vcéetné stanoveni
zdsadnich nedostatk( v oblasti BOZP a jinych faktord, které vedly nebo
prispély k jejich vzniku,

b) prijimd ndpravnd a preventivni opatreni k zamezeni vzniku nebo opakovdni
pracovnich urazi a skoronehod,

c) vyuZiva vysledku analyzy pric¢in vzniku pracovnich trazi a skoronehod k
neustdlému zlepSovani systému rizeni BOZP,

d) seznamuje zaméstnance s pricinami vzniku pracovnich urazi a skoronehod
a s pfijatymi ndpravnymi popf. preventivnimi opatrenimi.

Ndpravnd a preventivni opatreni

4.1.2.2. Pokud ndpravné nebo preventivni opatreni identifikuje (vyvold, zpisobi) nové
nebo zménéné nebezpeci nebo vznikne potreba nového nebo zménu stavajiciho zptlsobu
fizeni provddi prdvni subjekt pred prijetim a zavedenim navrhovanych opatieni
posouzeni rizika.

4.1.2.3. Zmény vyplyvajici z realizace ndpravnych a preventivnich opatreni jsou v
potiebném rozsahu v dokumentaci systému rizeni BOZP prdvnim subjektem provedeny.
4.1.2.4. Pravni subjekt, ktery je puvodcem znecistovdni vody a/nebo pldy a/nebo
ovzdusi, v ramci prevence zajistil a dokumentuje:
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a) vyhleddvdni zdroju znecisténi (technickd zafizeni, technologie, pracovni

postupy).
b) sledovadni tnik( latek zptsobujicich znecisteni (plynd, par, kapalin, pevnych
latek),

c) sniZovadni tniki latek zpusobujicich znecisténi,

d) ohlasovdni uniki Idtek zplsobujicich znecisténi (CIZP, 1ZS).
4.1.2.5. Pravni subjekt, ktery je puvodcem znecistovdni vody a/nebo pldy a/nebo
ovzdusi, vytvoril systém prevence, vystrahy a likvidace pro pripad havarijniho uniku
Iatek zplsobujicich takovéto znecisténi.
4.1.2.6. Pravni subjekt stanovil a udrZuje preventivni opatreni k pfedchdzeni vzniku
mimorddnych uddlosti.
4.1.2.7. Pravni subjekt v ramci prevence stanovil a dokumentuje provddéni kontrol na
alkohol a jiné ndvykové ldtky, zejména u rizikovych Cinnosti (napr. doprava, nakldddni s
nebezpecnymi chemickymi ldtkami/smésmi, prdce ve vyskdch apod.).

4.1.3. Zdravotni péce

4.1.3.1. Pravni subjekt stanovil a dokumentuje ovérovdni zdravotni zplsobilosti
zaméstnanct s ohledem na jimi vykondvané prdce.

4.1.3.2. Pravni subjekt zajistil monitorovani a dokumentovdni zdravotniho stavu
zaméstnanct vystavenych urcitym nebezpecim (zejména v souvislosti s rizikovymi
pracemi, ohroZenim nemoci z povoldni atd.) a zavedl tomu odpovidajici systém kontroly.
4.1.3.3. Pravni subjekt zajistil a dokumentuje:

a) poskytovdni pracovnélékarskych sluZzeb svym zaméstnancim, v rozsahu
stanoveném predpisy a informovdni zaméstnancu o tomto zarizeni véetné
informovdni o povinném absolvovdni a o vysledcich zdravotnich prohlidek,

b) informovdni zaméstnancli o misté nejblizsSiho zdravotnického zarizeni pro
pfipad urazu, vyZadujiciho poskytnuti lékarského osetreni,

c) opatreni pfijatd k odstranéni pracovnich podminek, které vyvoldvaji
ohroZeni nemoci z povoldni a vedeni evidence zaméstnanci, u kterych
vznikla nemoc z povoldni na jejim pracovisti.

4.1.3.4. Prévni subjekt stanovil a dokumentuje (jmenovité s uvedenim funkci)
dostatecny pocet zaméstnancti vyskolenych pro poskytnuti prvni pomoci a pro privolani
lékarské pomoci, s ohledem na druh provddénych Cinnosti a velikost pracovisté.
4.1.3.5. Pravni subjekt stanovil a zajistil oznaeni mist pro poskytnuti prvni pomoci a
zafizeni pro privoldni prvni pomoci (zdravotnické zdchranné sluzby).

4.1.3.6. Pravni subjekt zajistil a dokumentuje vétsi rozsah a kvalitu péce o zdravi svych
zaméstnanct neZli stanovi predpisy (plnénim ,Programu na podporu zdravi na
pracovisti“ apod.).

4.2.  AUDIT SYSTEMU RIZENi BOZP
4.2.1. Prdvni subjekt provddi kaZdorocné vnitini audit systému fizeni BOZP v rozsahu
aktudlnich poZadavki programu ,,Bezpecny podnik” auditory nezavislymi na predmétu
auditu s cilem:
a) oveérit, zda systém rizeni BOZP
e je zaveden a uplatriovdn v souladu s politikou BOZP a stanovenymi
cili,
e odpovidd stanovenym poZadavkim a opatfenim a je efektivni s
ohledem na zdvazek organizace k neustdlému zlepSovdni,

35



EE STATNI URAD
INSPEKCE PRACE PRIRUCKA K PROGRAMU ,,BEZPECNY PODNIK" b’
PRILOHAC. 1

>
&

4
s

b) poskytnout vedeni prdvniho subjektu a zaméstnancim informace o
vysledku auditu systému Fizeni BOZP.

4.2.2. Prdvni subjekt v postupu pro provedeni auditu stanovil:

a) poZadavek na prezkoumdni vysledki predchoziho auditu.

b) poZadavky na odbornou zpusobilost a vycvik auditord, jejich odpovédnosti
a pravomoci,

c) zplsob vedeni rozhovoru se zaméstnanci za ucelem ovéreni jejich
informovanosti o politice BOZP a cilech, znalosti povinnosti stanovenych jim
predpisy, znalosti bezpecnych pracovnich postupt a zdsad bezpecné prdce,
pracovnich rizik a zplsobl ochrany proti nim, postupu pfi vzniku
mimorddné uddlosti a skoronehody, znalosti zdsad poskytovdni prvni
pomoci),

d) zplsob projedndni ndlez(i (neshod) z auditu s dotéenymi zaméstnanci a
zpusob kontroly realizace opatreni pfijatych k ndpravé zjisténych neshod,

e) zplsob poddvdni zprdv o prubéhu auditu.

4.2.3. Prdvni subjekt zahrnul vysledky z provedeného auditu do zprdvy a do podkladi
pro prezkoumdni systému fizeni BOZP vedenim prdvniho subjektu. Podklady ddle
obsahuji:
e vyhodnoceni souladu s poZadavky prdvnich predpisd,
e vysledky spolutcasti zaméstnancu (viz bod 3.3.3),
e vyznamnou komunikaci s externimi zainteresovanymi stranami,
véetné stiznosti v oblasti BOZP,
e rozsah a splnéni cild,
e stav vySetfovanych mimordadnych uddlosti,
e zmény souvisejici s BOZP, vietné vyvoje poZadavk( prdvnich
predpisd,
e doporuceni ke zlepSovdni.
4.2.4. Pravni subjekt stanovil a dokumentuje poZadavky na udrZovdni znalosti
vlastnich auditor( urcenych k provdadeni auditu.

5.  PREZKOUMANI VEDENIM PRAVNIHO SUBJEKTU
5.1. Vrcholové vedeni prdvniho subjektu prezkoumdvad v pldnovanych intervalech
systém fizeni BOZP v zdjmu ovéreni jeho vhodnosti, pfimérenosti a ucinnosti (s ohledem
na politiku BOZP, stanovené cile, vysledky identifikace nebezpeci a hodnoceni rizik,
vysledky vysetfovani pfi¢in mimorddnych uddlosti, vysledky kontrol a auditu, s ohledem
na organizacni zmény a celkovou strategii organizace) s prihlédnutim k zdvazku
neustdlého zlepSovdni.
5.2. Vedeni prdvniho subjektu na zdkladé prezkoumdni systému fizeni BOZP i s
vyuZitim indikdtord neustdlého zlepsovdni:
a) zhodnotilo rozsah spinéni cili a ndpravnych opatreni a ucinnost opatreni,
kterd vyplynula z pfedchoziho prezkoumdni,
b) vyhodnotilo potfebu provedeni zmén systému fizeni (potfebu zmény
politiky, cilt nebo jinych prvki systému fizeni BOZP),
c) ovérilo stav pripravenosti na reseni a likvidaci mimorddnych uddlosti a stav
preventivnich opatreni ke sniZeni, resp. zamezeni moZnosti jejich vzniku,
d) stanovilo potrebnd opatieni a nové priority pro pldnovdni a neustdlé
zlepsovani.
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5.3. Vedeni pravniho subjektu provadi prezkoumdni systému fizeni BOZP pravidelné
v souladu s potfebami prdvniho subjektu, minimdlné vsak jednou v daném roce a
dokumentuje vysledky pfezkoumdani.

6.  NEUSTALE ZLEPSOVANI
6.1. Prdvni subjekt stanovil a dokumentuje opatfeni vedouci k neustdlému
zlepsovani systému fizeni BOZP, a to s ohledem na:

a) stanovené cile v oblasti BOZP,

b) vysledky identifikace nebezpeci a hodnoceni rizik,

c) vysledky monitorovdni a kontrol,

d) vysledky vysetiovani pficin vzniku mimordadnych uddlosti,

e) zmény prdvnich a ostatnich predpisu k zajisténi BOZP,

f) nové poznatky a relevantni informace z oblasti BOZP vcetné relevantnich

doporuceni zaméstnanct ke zvyseni urovné BOZP,

g) vysledky programu na podporu zdravi (je-li v prdvnim subjektu zaveden),

h) vysledky auditu systému rizeni BOZP,

i) zdvéry z prezkoumani systému fizeni BOZP vedenim pravniho subjektu.
6.2. Vedeni prdvniho subjektu vytvorilo podminky a pfijimd opatreni ke zvySovadni
urovné kultury prdce a pracovni pohody a pro trvale aktivni zapojeni zaméstnanci na
zvysovdni vykonnosti systému fizeni BOZP a jeho neustdlém zlepSovdni.
6.3. Vedeni pravniho subjektu v zdjmu neustdlého zlepsovdni porovndvd dosaZenou
uroveni BOZP a efektivnost systému frizeni s vysledky dosaZenymi jinymi prdavnimi
subjekty.

Ndazev Zadatele:

Sidlo:

[of

Jméno a pfijmeni opravnéné osoby:
Datum zpracovani:

Podpis:

Razitko:
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Adresat: mistn¢ piislusny Oblastni inspektorat prace dle sidla subjektu
ZADOST

Zadatel:

(obchodni firma, nazev, jméno)

Sidlo, adresa:

IC:

Kontaktni pracovnik:

Telefon:

E-mail:

Hlavni predmét ¢innosti:
Pocet zaméstnancu cca:

Z:ada pro organizaéni slozku®:
Sidlo, adresa:

Hlavni predmét ¢innosti:
Pocet zaméstnancu cca:

Na zikladé priloZenych materidli Zadam o ovéreni shody zavedeného systému Fizeni
BOZP v naSem pravnim subjektu s pozadavky programu ,,Bezpeény podnik®“. Sou¢asné
vyjadiuji souhlas s uvefejnénim nazvu nasSi firmy ve sdélovacich prostiedcich
véetné Internetu, v souvislosti se ziskanim osvédceni ,,Bezpeény podnik® i p¥i zruseni jeho
platnosti.

e ettt et e et e st e st e st e e st e e sanee (vlastni podpis)
Vypsat jméno a pfijmeni zadatele?
Razitko
Prilohy:
Vypis z obchodniho rejstiiku
Zplnomocnéni vedouciho zaméstnance k zastupovani pravniho subjektu (bylo-li vydano)
Seznam organizacnich slozek (z&vody, pracovisté atd.)
Vyplnény seznam kontrolnich otazek
Zprava o zavedeni systému fizeni BOZP v pravnim subjektu (zprava z auditu)
Stanoviska KHS, HZS, piip. OBU, platny certifikat EMS
Sdéleni o zahajeni spravniho fizeni s pravnim subjektem (pokud bylo zahajeno SUIP ¢&i OIP, CIZP,
KHS, HZS, piip. OBU)

! Pravni subjekt uvede tidaje tykajici se organizaé¢ni slozky
2 Zastupce statutarniho organu (podle zapisu v obchodnim rejstiiku)
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SOUCASTI VYDANI OSVEDCENI JSOU NASLEDUJICI PODMINKY, K JEJICHZ PLNENi SE PRAVNi SUBJEKT ZAVAZUJE
PROSTREDNICTVIM SVEHO STATUTARNIHO ZASTUPCE PRI PROJEDNAVANI ZAVERECNE ZPRAVY O VYSLEDKU
OVERENI SHODY SYSTEMU RiZENi BOZP ZAVEDENEHO V PRAVNIM SUBJEKTU S POZADAVKY PROGRAMU
,,BEZPECNY PODNIK".

Podminky vydani osvédceni , Bezpecny podnik”

1. Trvale zvySovat uUroven BOZP a ochrany Zivotniho prostfedi v pravnim subjektu
(véetné ochrany Zivotniho prostfedi v jejim okoli) a vytvaret podminky pro zvySovani Urovné
kultury prdce a pracovni pohody.

2. Provadét kazdoroc¢né audit v rozsahu pozadavk( aktudlni verze programu ,Bezpecny
podnik”.

3. Vytvaret OIP podminky pro kazdoroéni provérku systému fizeni BOZP v pravnim subjektu
a oznamit pti zahajeni provérky zmény, které vyrazné ovliviiuji zavedeny systém tizeni BOZP
nebo mohou mit vyrazny dopad na Zivotni prostfedi, k nimZ doSlo v dobé od predchozi
provérky provedené OIP (napf. rozsifeni stavajicich cinnosti o pouzivani nebezpeénych
chemickych latek ¢i smési, zména vyrobni technologie predstavujici nova pracovni rizika, nové
odpadni produkty z vyroby nebezpecné Zivotnimu prostredi, atd.).

4. Ozndmit OIP rozhodnuti o ukonceni ucasti pravniho subjektu v programu ,,Bezpecny podnik”
nebo zménu nazvu pravniho subjektu.

5. Poskytovat OIP ve stanoveném terminu prehled indikator( zlepSovani, které jako soucast
programu ,Bezpecny podnik” slouzi k posouzeni, zda a jak pravni subjekt plni pozadavek
neustdlého zlepsSovani.

6. Nepouzivat zruSené Ci propadlé osvédceni i logo programu ,Bezpecny podnik”.

Statutarni zastupce pravniho subjektu bere na védomi, Ze platnost vydaného osvédceni mize
byt zruSena v pfipadech stanovenych v Pfirucce k programu ,,Bezpecny podnik”.

Pravni subjekt, kterému byla zrusena platnost osvédcéeni Bezpecny podnik, neni opravnén
nadale pouzivat v souvislosti se svym ndzvem toto oznaceni ani logo programu. Novou Zadost
o ovéreni shody zavedeného systému tizeni BOZP muze pravni subjekt, kterému bylo toto
osvédceni dfive zruseno, podat po uplynuti 2 let od data vydani rozhodnuti o zruseni platnosti
vydaného osvédceni ,Bezpecny podnik”.
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INDIKATORY ZLEPSOVANI

Indikatory jsou pro pravni subjekty, které ziskaly osvédceni ,Bezpecny podnik”
navodem, ve kterych oblastech by mély realizovat pozadavek neustdlého zlepSovani
a zaroven umoznuji jednotny pfistup OIP k posuzovani plnéni tohoto poZzadavku pravnimi
subjekty. Pravni subjekt tim také dokladuje pInéni,,Podminek vydani osvédceni“, ke kterym se
zavdazal. Nasledujici indikatory (oblasti) zlepSovani nepredstavuji Uplny vycet oblasti,
ve kterych miZe pravni subjekt vykazovat plnéni poZzadavku neustalého zlepSovani (pokud plni
pozadavek neustalého zlepSovani i v jiné oblasti, mlZe jej uvést). PInéni nékterych z nich
umoziuje vyuzit je i k prokazovani zlepSovani napf. pfi auditu systému environmentalniho
fizeni apod. Vedeni prdvniho subjektu by se mélo zaméfit predevSim na ty oblasti,
které vzhledem k podminkam v daném pravnim subjektu predstavuji nejvétsi rizika z hlediska
ohroZeni zdravi zaméstnanc( (pfipadné i ohroZeni Zivotniho prostfedi) a jejich eliminaci
nebo alesport postupnym omezovanim jejich negativnich ucéinkl vytvaret podminky
pro sniZzovani pracovni Urazovosti, nemocnosti a pro zvySovani pracovni pohody.

Pravni subjekt predd (e-mailem) kazdoro¢né do 31. ledna mistné pfislusnému OIP
vyplnény ndsledujici tabeldrni prehled pracovni Urazovosti a pfipoji komentar k ostatnim
indikatordm zlep$ovani. Udaje uvadi vidy pouze k tém indikatorim zlep$ovani (€. 1 a# 10),
které v uplynulém roce plnil. U indikator(, které lze plné nebo c¢astecné kvantifikovat
(napt. €. 1, 3, 6, 8), uvede konkrétni poCty - napr. pocet nahrazenych technickych zatizeni
bezpecnéjsimi s mensi mirou rizika, mnozstvi, o které byla snizena produkce odpadq,
s uvedenim zda se jednd o bézné nebo nebezpecné odpady, snizeni poctu rizikovych praci
apod. Zaroven strué¢né okomentuje indikatory, které pilnil, ale nejsou kvantifikovatelné
(napf. opatreni prijata ke snizovani pracovniho stresu, zvySovani rozsahu a kvality zdravotni
péce, zarazeni dosazené urovné BOZP u dodavateld mezi ukazatele jejich posuzovani

ve vybérovém fizeni).

Pravni subjekt, ktery ziskal osvédceni ,Bezpecny podnik”, prokazuje plnéni pozadavku
neustalého zlepSovani nap¥. v nasledujicich oblastech:

1. Technicka zafizeni - nahrazovanim méné bezpecnych technickych zafizeni
a technologii bezpecnéjsimi s nizsi mirou rizika.
2. Organizace prace

2.1. nahrazovanim stdvajicich pracovnich postupl predstavujicich urcité riziko
novymi s nizsi mirou rizika

2.2 stfidanim zaméstnancli béhem smény (za uUcelem sniZeni jejich expozice
urcitému nebezpeci napt. plsobeni hluku, vibraci) atd.
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3. OOPP - zajisténim pro zaméstnance ucinnéjsich OOPP, tj. s vysSi neZz pozadovanou
urovni ochrany pred pUsobenim rizik, ktera je ohroZuiji.
4. Skoronehody
4.1. ucinnéjSimi a efektivnéjSimi postupy a metodami vedoucimi ke zvySovani
motivace zaméstnanc( k oznamovani skoronehod a k ovliviiovani jejich chovani
s cilem predchazet vzniku skoronehod
4.2 zajisténim informovani o skoronehodach a o pfijatych opatfenich kromé svych
zaméstnancl téz jinych subjekt(l, plsobicich v prostorach a objektech pravniho
subjektu, kterych se mohou tykat.
5. Mimoiadné udalosti - pfijetim opatfeni k omezovani, pfipadné eliminaci vzniku:
5.1.  pracovnich uraz(
5.2.  zavainych havarii (podle zdkona ¢. 224/2015 Sb.)
5.3.  ostatnich havarii.
6. Pracovni podminky, pracovni prostiedi - vytvarenim podminek pro zvySovani drovné
ochrany zdravi a pracovni pohody:
6.1.  sniZovanim stresu na pracovisti (odstrafiovanim pripadné snizovanim plsobeni
stresovych faktor(l), a to zejména:
6.1.1. stanovenim vhodného pracovniho rezimu
6.1.2. zlepSovanim pracovniho prostiedi (snizovanim hlu¢nosti, prasnosti atd.)
6.1.3. snizovanim, pfipadné eliminaci kontaktu zaméstnanc( s nebezpecnymi
chemickymi latkami/smésmi
6.1.4. zkvalitnénim komunikace mezi zaméstnanci a vedenim
6.1.5. duUslednym fesenim konfliktnich situaci na pracovisti (vCetné Sikany

apod.)
6.2.  snizovanim poctu praci provadénych ve ztizeném a zdravi Skodlivém pracovnim
prostredi
6.3.  snizovanim poctu rizikovych praci
7. Zdravotni péce - zvySovanim rozsahu a kvality zdravotni péce pro zaméstnance

nad ramec poZzadavkld stanovenych predpisy, napf. prostfednictvim Programu
na podporu zdravi na pracovisti.
8. Zivotni prostredi - zaméFenim na ¢innosti ke zlepSovani Zivotniho prostfedi v pravnim
subjektu a jeho okoli
8.1. nahrazovanim pouzivanych nebezpecnych chemickych latek/smési méné
nebezpecnymi
8.2. snizovanim produkce Skodlivin pod stanovené limity (snizovani produkce
nebezpecnych/béinych odpadd, recyklace odpadu atd.)
8.3. prechodem na pouzivani vyrobnich technologii bezpeénych Zivotnimu prostredi
(uc€innéjsich technik v dosahovani ochrany Zivotniho prostredi jako celku).
9. Pozarni zabezpeceni - prijimanim opatfeni vedoucich ke zvySovani urovné pozarniho
zabezpedeni.
10. Vybérova fizeni - stanovenim dosazené urovné BOZP u dodavatel(, na roven ostatnim
ukazatelim vybérového fizeni.

41



EE STATNI URAD
INSPEKCE PRACE PRIRUCKA K PROGRAMU ,,BEZPECNY PODNIK” b’

53

PRILOHAC. 4 g™
11. Pracovni Urazovost - snizovanim pracovni Urazovosti a nemocnosti.
Pracovni urazovost 2012 2013 2014 2015 2016

1 | Pocet zaméstnanc(l pravniho subjektu

2 | Pocet smrtelnych PU Y

3 | Pocet PU vyzaduijicich hospitalizaci 2!
delSi nez 5 dni

4 | Pocet ostatnich PU s pracovni
neschopnosti delsi nez 3 kalendarni dny

5 | Poget PU na 100 zaméstnanc( (Cetnost)

6 | Pocet kalendarnich dn( pracovni
neschopnosti pro PU

7 | Pocet ptipadd uznanych nemoci z
povolani

1 pU = pracovni traz
2 hospitalizace = pobyt v nemocnici

UDAJE U INDIKATORU €. 11. PRACOVNI URAZOVOST, SE UVADI NASLEDOVNE:

Rddek ¢&. 1

Uvede se pramérny pocet zaméstnancl v daném roce (soucet poctu zaméstnancu
k poslednimu dni kazdého kalendafniho mésice v daném roce vydéleny 12).

Rddek ¢. 2 a 3

Uvadi se Udaje v souladu s nafizenim vlady ¢. 201/2010 Sb.

Rddek & 4

Uvede se pocet pracovnich urazl, jejichz nasledkem doslo k pracovni neschopnosti delsi
nez tfi kalendarni dny a nejedna se pfitom o Urazy uvadéné na rfadku ¢. 2 a €. 3.

Rddek ¢. 5

Uvede se podil souctu Urazd v fadku €. 2 az 4 a fadku €. 1 a vynasobi 100.

Rddek ¢ 6

Uvede se celkovy pocet kalendarnich dnl pracovni neschopnosti pro pracovni Urazy (tyka se
vSech Urazu, ke kterym je zaméstnavatel povinen vyhotovit zaznam).

Rddek & 7

Uvede se pocet nemoci z povolani uznanych v daném roce ptisluSnym zdravotnickym
zafizenim.
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PRIKLAD NEKVANTIFIKOVATELNYCH INDIKATORU PLNENYCH PRAVNIM SUBJEKTEM

KOMENTAR K INDIKATORUM

Pravni subjekt plni pozadavek neustalého zlepSovani v nasledujicich oblastech:

7. Zdravotni péce — pravni subjekt pIni pozadavky Programu na podporu zdravi tykajici se
........ (uvedou se konkrétni pozadavky Programu na podporu zdravi, které pravni
subjekt plni)

6.1.2. zlepSovanim pracovniho prostredi .......... (uvede se, v cem spocivd, a zda se tyka celého
provozu pravniho subjektu, nebo jen nékterych pracovist)

6.1.4 zkvalitnénim komunikace mezi zaméstnanci a vedenim ..... (uvede se, v ¢em spociva)

KOMENTAR K INDIKATORUM BY MEL BYT STRUCNY, ALE KONKRETNI, ABY BYLO MOZNE KONTROLOVAT,
ZDA UVADENE UDAJE ODPOVIDAJI SKUTECNOSTI.
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Stanovisko KHS

Krajska hygienicka stanice ...........ccccoviiiiieiiiiiniine e

Po prostudovani predlozené¢ho plnéni vSeobecnych pozadavkii programu “Bezpecny
podnik” pravni subjekt ... se sidlem ......ccccevveviiiieiiee,
IC. . , za oblast hygieny prace a vefejného zdravi a na zdklad¢ vysledkt diive
provedenych kontrol konstatujeme, ze pravni subjekt

1
splituje - nespliiuje

v této oblasti pozadavky vyse uvedeného programu.

Krajska hygienickd stanice v ........cccoocveneennee. si vyhrazuje pravo své vyjadieni
vV budoucnu v odlivodnéném piipadé zménit <.

Toto vyjadieni se vydava pro ucely provérky plnéni pozadavkl programu “Bezpecny
podnik” provadéného Oblastnim inspektoratem prace ...........ooeieiniiiiiiiieniieieeineann,

jméno, funkce, podpis
razitko

&)
2)

nehodici se Skrtnéte
zahajeni spravniho fizeni s pravnim subjektem apod.

44



EE STATNI URAD
INSPEKCE PRACE PRIRUCKA K PROGRAMU ,,BEZPECNY PODNIK" b’

PRILOHA C. 5B Ruyes®

Stanovisko HZS kraje

Hasi¢sky zachranny sbor ...........cccceeevevirenenne.

Organ statniho pozarniho dozoru provéfil plnéni povinnosti v rozsahu programu pozarni
kontroly u vyse uvedené pravnické osoby (podnikajici fyzické osoby). Tato kontrola obsahuje
kontrolni ukoly vztahujici se k programu ,,Bezpe¢ny podnik® v oblasti pozarni ochrany. Na
zéklad€ vysledkli pozarni kontroly u ¢innosti a na mistech uvedenych v pfiloZzeném zapisu 0
pozarni kontrole konstatuje, ze

byly — nebyly zjistény nedostatky V)

Hasi¢sky zachranny sbor ... si vyhrazuje pravo své vyjadieni
V budoucnu v odlivodnéném piipadé zménit <.

Toto vyjadieni se vydava pro ucely provérky plnéni poZadavki programu “Bezpecny
podnik” provadéného Oblastnim inspektordtem prace ............c.coovveveiiiiiiniiiiininnenneennnn

jméno, funkce, podpis
razitko

Ptiloha
Zapis z kontroly HZS ¢€j.: ........ zedne ........

1
2)

nehodici se Skrtnéte
zah4jeni spravniho fizeni s pravnim subjektem apod.
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Stanovisko OBU

Obvodni bansky Gfad ..........ccceeevvevienreennnn.

Po prostudovani piedlozeného plnéni vSeobecnych pozadavki programu “Bezpecny
podnik” pravni subjekt ... se sidlem ......ccccevveviiiieiiee, ,
IC..nn. , za oblast ¢innosti provadénych hornickym zpiisobem a na zékladé vysledki
diive provedenych kontrol konstatujeme, zZe pravni subjekt

spliiuje — nespliuje

v této oblasti pozadavky vyse uvedeného programu.

Obvodni bansky afad v ........cccevvevenenennne si vyhrazuje pravo své vyjadieni v budoucnu
V odiivodnéném ptipad¢ zménit .

Toto vyjadieni se vydava pro ucely provérky plnéni pozadavka programu “Bezpecny
podnik” provadéného Oblastnim inspektoratem prace ..............cocoeveiiiiiiiiiiiiiiiiniinn.n

jméno, funkce, podpis
razitko

D nehodici se skrtndte

2 IS S T ; I .
) zahajeni spravniho fizeni s pravnim subjektem apod.
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