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Gangmasters &
Labour Abuse Authority

V prab&hu minulych 12 mésict britsky Urfad pro potirdni pracovniho vykoristovadni a nekalych
zprostredkovatelskych praktik (Gangmasters and Labour Abuse Authority - GLAA) nashromazdil
velké mnozZstvi dat a informaci souvisejicich s pfipady novodobého otroctvi a pracovniho vykofistovani
ve Velké Britanii.

S vyuzitim informaci ze svédeckych vypovédi obéti, z vlastni €innosti a kontrol na pracovistich, GLAA
vytvofila obsahlou zpravu popisujici skutecny stav pracovniho vykofistovani ve Velké Britanii.

8. a 9. kvétna bude GLAA vydavat celou fadu zprav adresovanych vefejnosti o problematice moderniho
otroctvi a vykofistovani tzv. zranitelnych pracovniki témito jevy ohrozenymi, véetné specifikace profilu
vykofistovanych osob, metod pouzivanych zlo€ineckymi gangy a varovnych signalu, které je tfeba dostat
do Sirokého povédomi.

Proto jsme se rozhodli identifikovat nékolik kliCovych zavéra s vysokou informaéni hodnotou.

-73 VysSi riziko novodobého otroctvi a vykofistovani pracovnikl hrozi v odvétvich s vysokou
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:t Velka Britanie je jednou z hlavnich destinaci obchodovani s pracovniky v Evropé,
pfiCemz pracovni vykofistovani je jednou z nejCastéjSich forem vykofistovani
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Podle celosvétovych odhadu Zije v otroctvi asi 40 milion lidi, pfiéemz ve Velké Britanii jich jsou desitky
tisic. Nucen& prace predstavuje asi 30% pfipadd vykofistovani. VétSina obéti jsou muzi z Elenskych
statt EU, a sice z Bulharska, Ceské republiky, Estonska, Polska, Rumunska a Slovenska.


http://www.gla.gov.uk/whats-new/the-nature-and-scale-of-labour-exploitation-across-all-sectors-within-the-united-kingdom/

Vykofistovatelé a jejich obéti jsou obvykle stejné statni pFislusnosti - stejny jazyk
a kultura napomahaji s naborem a udrzenim kontroly nad vykofistovanymi.
Zahrani¢ni pracovnici se nékdy potykaji s neznalosti anglického jazyka, coz je &ini
obzvlasté nachylnymi k vykofistovani. Vime o pfipadech, kdy byl peclivou kontrolou
omezovan volny pohyb obéti a kdy jim bylo odepirano lékafské oSetfeni, zatimco
jinym obétem bylo branéno pouzivat telefon nebo internet, ¢imz byly udrzovany
v izolaci a bez moZnosti vyhledani pomoci.

N i i L .. Obéti pracovniho vykofistovani jsou nejCastéji
10 NEJCASTEJSICH NARODNOSTI POTENCIALNICH OBETI Vietnamci, Albanci a Britové.

PRACOVNIHO VYKORISTOVANI V LETECH 2015 - 2017

DOSPELI | NEZLETILI Setkali jsme se s pfipady dluZniho otroctuvi,
které vykofistovatelé pouzivaji jako taktiku
pro donuceni obéti k vykonu prace za ucelem
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Polsko 8 jsou kontrolovany a bez jejich souhlasu je
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ve vyrobé obéti dluzniho otroctvi. Obéti jsou
Casto udrzovany v nejistoté o tom, kolik
vlastné dluzi a o vySi riznych dalSich srazek,
napf. za dopravu, najemné a stravu, které jim mohou byt strhavany. Dochazi tak k nabihani drokad, ¢imz
se dluh mize stat nesplatitelnym a zarovenn muze dochazet k dalSimu upeviovani moci_a kontroly
nad obétmi.

Néktefi zloc€inci pracovniky pfiméji k tomu, aby se zaregistrovali jako osoby samostatné vydélecné
¢inné, ¢imz se v podstaté vzdaji svych prav na dovolenou a nemocenské davky.

Socialni média, zejména Facebook, jsou vyuzivany pfi naboru pracovnikl, ktefi se
nakonec stanou obéti vykofistovani. Casto neexistuje zadny kontrolni mechanismus ani
nejsou organizovana Zzadna osobni setkani tvafi v tvar a néktefi pracovnici po svém
pfijezdu do Velké Britanie zjistuji, ze slibené zaméstnani neexistuje.

Nékterym pracovnikim je u€tovana denni sazba za dopravu do mista vykonu prace

a zpét, pficemz jsou nékdy tyto naklady srazeny pfimo z pracovnikovy mzdy. Obéti

kde jim chybi zakladni vybaveni jako elektfina, topeni &i tekouci voda. V pfipadé, Ze si

najdou ubytovani jinde, jim muze byt vyhroZzovano ztratou zaméstnani. Vykofistovatelé
své obéti ¢asto drzi pod kontrolou tim, Ze jim zabavi doklady nebo kontrolou jejich mzdy a bankovnich
ucta, ze kterych vybiraji hotovost na splaceni nabihajicich ,dluhu®.

Vy$e uvedené jsou jen nékterd z kliCovych zjisténi obsazenych v nasi zpravé. Budeme radi, pokud nadm
Sifenim nasSich tweetll na @UK_Glaa z 8. a 9. kvétna pomuZzete informovat Sirokou vefejnost.

Dékujeme Vam, GLAA
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