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Sdéleni

Vazena pani -

Statnimu Ufadu inspekce prace byla dne 14.03.2020 doruéena VaSe Zadost o poskytnuti
informaci podle zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni
pozdé&jSich predpist (dale také jen ,zakon €. 106/1999 Sb."). Predmétem Zzadosti o informace bylo

poskytnuti nasledujicich informaci:

e ,Rada bych se dozvédéla, zda SUIP disponuje roénimi statistikami, z nichZ Ize vydist kolik
% zaméstnancl pracuje v ramci atypickych forem zaméstnavani (pracovni pomér na
dobu urcitou, pracovni pomér se zkuSebni dobou, docasné pridéleni, vysilani
zaméstnance v ramci EU, DPP nebo DPC, kratsi pracovni doba, zkracena pracovni doba,
konto pracovni doby, pruzna pracovni doba, homeworking, compressed work week,
pracovni pohotovost)?

e Zda SUIP disponuje roénimi statistikami, z nich? vyplyva poruseni ustanoveni zakoniku

prace ve sledovanych ukazatelich (pracovni doba, prace zdomova, vysilani

zaméstnanct, agenturni zaméstnavéni, DPP nebo DPC.

Byly za vySe uvedena poruseni udéleny pokuty, pripadné v jaké vysi?

Lze ziskat tyto statistiky za rok 2019 a 2020?

Jakym zpisobem se provadély kontroly s ohledem na aktuéalni pandemii koronaviru?

Pripadné, existuje jiny dokument s moZnymi podobnymi informacemi?"

Informace pozadujete zaslat v elektronické podobé.

Pripisem Statniho dfadu inspekce prace ¢&.j. 1795/1.30/21-2 ze dne 18.03.2021 jste byla
vyrozuména o prodlouzeni lhGty k poskytnuti informaci ve smyslu ust. § 14 odst. 7 pism. c)
zakona ¢. 106/1999 Sb.

K Vasi zadosti uvadime nasledujici.
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Pfedné je tfeba uvést, Ze Statni Gfad inspekce prace neni zfizen, aby zjistoval a shromazdoval
data o vsech (jednotlivych) zaméstnavatelich a jejich zaméstnancich na pracovnim trhu Ceské
republiky a dale klasifikoval a tfidil mozné zplsoby zaméstnavani véetné Vami uvadénych
L,atypickych formach zaméstnavani“. Statni tfad inspekce prace, jakozto organ inspekce prace, je
kontrolnim a sankénim organem na Gseku inspekce prace, jehoz pravomoc a pusobnost se Fidi
zakonem &. 251/2005 Sb., o inspekci praci, ve znéni pozdéjsich predpist (viz ust. § 3 citovaného
zakona). Pokud tedy Statni Gfad inspekce prace shromazduje a dale néjakym zplisobem ffidi a
analyzuje udaje, které zjistil pii vykonu své ¢innosti, jde o Udaje zjiSténé pfedevsim pfi/z vykonu
kontrol, vedeni pfestupkovych fizeni a pfipadné dalSich afednich ¢innosti pfi vykonu statni
spravy (napf. vyfizovani podnétl, stiznosti apod.).

K prvnimu bodu Vasi zadosti o informace konstatujeme, Ze plany kontrol organt inspekce prace
ani jejich realizace nejsou primarné zaméreny na zjistovani ,atypickych forem zaméstnavani“ (s
uritou vyjimkou v oblasti vysilani zaméstnancl, viz dale), nebot plany kontrol (ale i kontroly
zahajené na zakladé podnétu) jsou koncipovany pro zaméreni jednotlivych kontrol do jednoho &i
vice kontrolovanych Usekd, v nichz maji zaméstnavatelé zakonem stanovené povinnosti (kupfr.
povinnosti na useku odménovani zaméstnancl, na useku pracovni doby a doby odpodinku, na
useku nahrad, na Gseku dovolené, agenturniho zaméstnavani, bezpecnosti prace atd.), tedy
obecné bez ohledu na konkrétni formu zaméstnavani.

S ohledem na vy$e uvedené je nutno dodat, Ze pokud by byla v rdmci té které jednotlivé kontroly
ze strany inspektort inspekce prace zjisténa néjaka ,atypicka forma zaméstnavani‘ u konkrétni
kontrolované osoby, Statni Grad inspekce prace o téchto nevede zadné specialni evidence ani
~rocni statistiky“, jak se dotazujete ve své zadosti o informace. Speciélni (a sledovanou) oblast
nicméné tvofi kontroly vysilani pracovniki do jinych stati Evropské unie. Bliz§i informace a Gdaje
ke kontrolam vysilani pracovnik( za rok 2019 ze strany organt inspekce prace naleznete v Roéni
souhrnné zpravé o vysledcich kontrolnich akci za rok 2019, dostupné na:
http://www.suip.cz/_files/suip-ff57ab22e75b0e506741d3b6dace9e9c/suip_rocni-souhrnna-
zprava-o-vysledcich-kontrolnich-akci-za-rok-2019.pdf. Co se tye vysledkl kontrol vysilani
pracovniki za rok 2020, ktomuto jsme nuceni konstatovat, ze Roéni souhrnna zprava o
vysledcich kontrolnich akci za rok 2020 nebyla dosud projedndna a schvalena Ministerstvem
prace a socialnich véci (k ¢emuz smérovalo i prodlouzeni lhity pro vyfizeni Vasi Zadosti o
informace); tato ro¢ni souhrnna zprava, z niz budete moci ¢erpat informace o kontrolach vysilani
pracovniki za rok 2020, tak bude zvefejnéna na internetovych strankach Statniho Gfadu
inspekce prace v nejblizsi dobé.

K dal$im bodim Vasi zadosti o informace, tykajicim se uloZzenych pokut, ,pracovnépravnich
deliktd“ a spravnich fizeni v oblasti ,atypickych forem zaméstnavani*, nutno vzhledem k vyse
uvedenému rovnéz konstatovat, Ze Statni urad inspekce prace vtomto sméru nevede Zzadné
evidence ani ,ro¢ni statistiky“, nebot prestupkova (spravni) fizeni o uloZeni pokuty za spachani
pfestupk( (spravnich deliktd) v oblasti pracovnépravnich vztaht byvaji zpravidla vedena na
zakladé provedenych kontrol v této oblasti. K dal§im moznym informacim, tykajicim se kontrol
pracovnépravnich vztahd ze strany organi inspekce prace, Statni Gfad inspekce prace odkazuje
na zverejnéné ro¢ni souhrnné zpravy, dostupné na www.suip.cz.

KVasemu poslednimu dotazu, vztahujicimu se ke zplsobu provadéni kontrol s ohledem na
aktualni pandemii koronaviru, uvadime, Ze kontroly organ inspekce prace jsou v souéasné dobé
(. nouzovém stavu) provadény vomezené mife, nicméné za dodrZeni vSech pozadavk(
stanovenych v mimofadnych a krizovych opatienich viady Ceské republiky, popf. pfislusnych
ministerstev.
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V souladu s ust. § 4 zakona &. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni
pozdéjsich predpistl, povazujeme Vasi zadost timto za vyfizenou.

S pozdravem

Rozdélovnik:

1x Statni urad inspekce prace
1x #





