Tiskova zprava Statniho uiradu inspekce prace ze dne 12. zdari 2014

Tvorba protikorupéni strategie a vysledky ¢innosti
Statniho uradu inspekce prace za mésic srpen 2014

Vytvoreni protikorupcni strategie, implementace protikorup¢nich opatieni do chodu dradu
a nastaveni vnitfniho systému vedouciho k eliminaci korupc¢niho potencidlu predstavuje
hlavni cile projektu ,,Tvorba protikorup¢ni strategie a vzdélavani zaméstnancu v oblasti
protikorupénich opatiteni v ramci SUIP%, registra¢ni &islo CZ.1.04/4.1.00/B6.00011, ktery
Statni Gfad inspekce prace (SUIP) realizuje prostiednictvim Operaéniho programu Lidské
zdroje a zaméstnanost.

Projekt vychazi ze Strategie vlady v boji s korupci na obdobi let 2013 a 2014. V ramci plnéni
jednotlivych aktivit projektu projdou zaméstnanci SUIP vzdélavacimi kurzy zaméfenymi na oblast
boje proti korupci. Dale bude vytvotfeno instruktdzni video s nejcastéjSimi korupcnimi situacemi
a moznostmi jejich feSeni.

Tvorbou protikorupéni strategie se SUIP zapojuje do dlouhodobého procesu boje s korupci, ktery
vyzaduje spolupraci vSech slozek vefejné spravy, a to nejen v oblasti postihll, ale predev§im
ve sféte prevence a zprihlednéni procest uradu.
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T&ziste Cinnosti SUIP spociva ve vykonu kontrolni ¢innosti v oblasti bezpeénosti a ochrany zdravi
pfi praci, oblasti ochrany pracovnich vztahii a podminek a v oblasti zdkona o zamé&stnanosti (kam
spada také kontrola nelegalniho zaméstnavani). V prubéhu uplynulého mésice bylo do databaze
SUIP piipsano 2 563 kontrol u zaméstnavatelii. Za zjisténa poruseni piedpisti navrhly oblastni
inspektoraty prace pokuty v celkové vysi 25.211.000,- K¢. K tseku bezpecnosti prace se vazi
pokuty o objemu 2.842.000,- K¢&. Usek kontroly pracovnich vztahii a podminek pak vykazuje
pokuty ve vysi 5.176.000,- K¢. Nejvétsi objem pokut — 17.193.000,- K¢ — pak spada na usek kontrol
na zaklad¢ zakona o zameéstnanosti, coz je také v diisledku zna¢né vysokych sazeb za jednotlivé
spravni delikty stanovené zdkonem v oblasti nelegalniho zaméstnavani.
Jeden ze zpiisobil, jak ziskat dlouhodoby pobyt na tizemi CR, je obdrzet povoleni k pobytu
za ucelem podnikani. Zvlastni systém nelegalniho zaméstnavani s tim spojeny odhalili inspektofi
zamé&fujici se na vykon kontroly v této oblasti.
Zejména vetsi podnikatelské subjekty uzaviraji smlouvy o dilo s pravnickymi osobami, které ovSem
existuji pouze formaln¢ (tj. jako zapis v obchodnim rejstiiku), ale vlastni podnikatelskou ¢innost
nevyviji a redln¢ jsou obtizné dohledatelné. Tyto formalné existujici pravnické osoby dale formalné
uzaviraji smlouvy o dilo s cizimi statnimi piisluSniky pochdzejicimi ze zemi mimo EU, ktefi pak
jako OSVC pracuji pro firmy, které si onu formalné existujici pravnickou osobu najaly,
V provozovnach téchto firem a na jejich vyrobnim zafizeni.
Tito cizinci tedy realné na uzemi CR nevyviji podnikatelskou &innost, ale ve skuteénosti vykonavaji
zavislou praci pod zéastérkou OSVC pro firmy prosttednictvim formalné existujicich pravnickych
osob. Vyslednym efektem je samoziejmé& deformovani trhu prace a politiky zaméstnanosti stejné
jako vyhybani se povinnym odvodim do statniho rozpoctu.
V piipadé, ze takovy cizinec pak utrpi pracovni uraz, nechce se k odpovédnosti znat firma,
najejimz pracovisti a vyrobnim zafizeni dotycny pracoval, jelikoz pracovnik ma smlouvu
uzavienou s formaln¢ existujici pravnickou osobou. Ale k odpovédnosti se nechce znat ani ona
pravnicka osoba s tim, Ze cizinci ptidéloval praci nékdo jiny. Piipad smrtelného pracovniho trazu
ciziho statniho piislusnika v tomto kontextu, vjehoz ramci doslo k odhaleni vySe popsaného
systému zaméstnavani, fesil oblastni inspektorat prace se sidlem v Plzni.
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Kontrolni ¢innost organt inspekce prace si klade za cil také predchdzet vzniku pracovnich urazt.
Béhem meésice srpna SUIP zaevidoval 2 996 pracovnich trazii, z toho 64 pracovnich urazl

cizinci. V 5 pfipadech zaméstnanec nehodovou udélost nepiezil, §lo
pfitom jen o ob&any CR. Zavazny pracovni uraz, v jehoz disledku byl
zaméstnanec hospitalizovan déle nez 5 dni, utrpélo 95 pracovnikd,
z toho 5 cizich statnich ptislusniku.

Pocet pracovnich uraztl v jednotlivych krajich CR v uplynulém mésici
podava tabulka vpravo:

Prevenci V bezpecnosti prace a bezpecnosti technickych zafizeni
Z hlediska jejich budouciho provozu zajistuji organy inspekce prace
také svou Cinnosti spojenou s posuzovanim projektovych dokumentaci
staveb a ucasti na kolaudac¢nich fizenich. V pribéhu srpna 2014 oblastni
inspektoraty prace posoudily celkem 161 projektovych dokumentaci
staveb.

Kontrolni ¢innost SUIP se také dlouhodobé soustiedi na provéfovani
dodrzovani pracovnépravnich piedpisi zaméstnavateli, u nichz byly
organy inspekce prace na potencialni poruSovani ptedpisii upozornény
podnétem. V uplynulém mésici SUIP zapsal do evidence 747 podnéti

Moravskoslezsky kraj: 342

Stredolesky kraj: 296

Ustecky kraj: 277

Jihomoravsky kraj: 273

Plzensky kraj: 258

Olomoucky kraj: 231

Kralovéhradecky kraj: 213

Jihocesky kraj: 205

Hlavni mésto Praha: 181

Pardubicky kraj: 161

Vysocina: 155

Liberecky kraj: 142

ke kontrole. K oblasti kontroly na zakladé¢ zakona o zaméstnanosti se [, .
Zlinsky kraj: 129

vztahovalo 173 podanych podnéti a 90 podnétti smétovalo na domnéla

porusovani piedpisti upravujicich oblast bezpecnosti prace. Nejvice |Karlovarsky kraj: 93

podnéti podanych obcany jiz tradiéné spada do oblasti pracovnich |Zahrani&i: 40

vztahti a podminek, coz potvrzuje také 484 v srpnu zaevidovanych

podnétil v této oblasti.

Organy inspekce prace sice nemohou pifimo zajistit plnéni sporného naroku od druhého ucastnika
pracovnépravniho vztahu nebo toto plnéni dokonce samy vyplatit (napft. ptiplatek za prescasovou
praci ¢i zadrzovanou mzdu apod.). Jejich role spociva v pozitivnim plisobeni na trvalé¢ dodrZzovani
pracovnépravnich pfedpisi zaméstnavateli. Kontrolou vSak mulze byt dosazeno odstranéni
zjisténého nedostatku a ndpravy negativni situace mezi zaméstnancem a zaméstnavatelem (napf.
vyplaceni ptiplatku ¢i mzdy), ¢imz se mnohdy piedejde soudnimu sporu.

Neni-li si obéan zaméstnany v CR jist, zda neni zaméstnavatelem na svych pravech kracen, mize se
na organy inspekce prace obratit v rdmci bezplatného zakladniho poradenstvi v intencich zakona
o inspekci prace. V prib&hu uplynulého mésice se na organy inspekce prace v ramci poradenstvi
obratilo celkem 5 139 zajemcu.

Pozn.: Udaje uvedené v této tiskové zpravé jsou platné k 8. 9. 2014.
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