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Seznam zkratek

BOZP bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci

EU Evropska unie

FKSP fond kulturnich a socialnich potieb

Gl generalni inspektor

IALI Mezinarodni asociace inspekce prace (International Association of Labour
Inspection)

MPSV Ministerstvo prace a socialnich véci CR

NNV naroky z nespotiebovanych vydaja

NZ nelegalni zaméstnavani

OIP oblastni inspektorat prace (inspektorat)

OIP 3 OIP pro hlavni mésto Prahu se sidlem v Praze

OIP 4 OIP pro StredocCesky kraj se sidlem v Praze

OIP5 OIP pro Jihoesky kraj a Vyso¢inu se sidlem v Ceskych Budgjovicich

OIP 6 OIP pro Plzensky kraj a Karlovarsky kraj se sidlem v Plzni

OIP7 OIP pro Ustecky kraj a Liberecky kraj se sidlem v Usti nad Labem

OIP 8 OIP pro Kralovéhradecky kraj a Pardubicky kraj se sidlem v Hradci Kralové

OIP9 OIP pro Jihomoravsky kraj a Zlinsky kraj se sidlem v Brn¢

OIP 10 OIP pro Moravskoslezsky kraj a Olomoucky kraj se sidlem v Ostravé

PVP problematika pracovnépravnich vztahi a pracovnich podminek

REUIP informacni systém Registr elektronizace ukonu inspekce prace

SLIC Vybor vrchnich inspektort prace (Senior Labour Inspectors” Committee)

sulp Statni Gfad inspekce prace (Grad)

UR upraveny rozpocet

VTZ vyhrazena technickd zatizeni

VUBP Vyzkumny ustav bezpecnosti prace, V.V.I.



Uvod

Zprava o Cinnosti systému Statniho ufadu inspekce prace (dale ,,afad”) vyhodnocuje vSechny
¢innosti ufadu a oblastnich inspektorati prace (dale ,,inspektoraty*) v roce 2018. Jsou zde uvadény
zakladni udaje o organizacni struktufe tfadu, 0 jeho personalnim, finanénim a materialnim zajisténi
a informace o dalSich Cinnostech a uskuteciiovanych aktivitach. Spolecné s Roéni souhrnnou
zpravou o vysledcich kontrolnich akci provedenych inspekci prace za rok 2018 tvoii uceleny

prehled informaci o veskerych ¢innostech za dany kalendaini rok.

Cinnost Statniho tfadu inspekce prace a oblastnich inspektoratll prace se v roce 2018 fidila
schvalenym Programem ¢innosti Statniho ufadu inspekce prace na rok 2018, ktery byl
Vv pritbéhu roku aktualizovan. VSechny ¢iselné tidaje uvedene v této zpravé za rok 2018 jsou
vyhodnoceny ke dni 31. 12. 2018 (zdroj: databaze SUIP).

1  Ufad a inspektoraty

Utad a inspektoraty jsou kontrolnimi organy na tiseku bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci,
na Useku ochrany pracovnich vztahti a podminek a na Useku zaméstnanosti. Ziizeni, postaveni,
pusobnost a piislusnost organt inspekce prace jsou stanoveny zakonem ¢. 251/2005 Sb.,
0 inspekci prace a kontrolni pravomoci v oblasti zaméstnanosti jsou stanoveny zakonem

¢. 435/2004 Sb., o zamé&stnanosti. Sidlem Ufadu je Opava.

1.1 Informace o postaveni organii inspekce prace a 0 oblastech
jejich ptsobnosti

Utad a inspektoraty zejména kontroluji dodrZovéani povinnosti vyplyvajicich z pravnich

ptedpist, z nichZ vznikaji zaméstnancim, odborovému organu, radé zaméstnanca a dalSim

osobam prava nebo povinnosti v pracovnépravnich vztazich a dale dodrzovani povinnosti

vyplyvajicich z pravnich piedpisi k zajisténi bezpe¢nosti prace, bezpeCnosti provozu

vyhrazenych technickych zatizeni se zvySenou mirou ohroZeni Zivota a zdravi a z piedpist

0 zaméstnanosti (pfedev§im zakaz nelegalniho zaméstnavani).



Utad vede a zajist'uje provoz informa¢niho systému o pracovnich urazech a o rizicich pii
vykonu prace. Organy inspekce prace provadéji pravidelnou systematickou poradenskou
¢innost. Utad spolupracuje s organy inspekce prace ostatnich lenskych zemni EU a poskytuje

informace a soucinnost dal§im organtm statni spravy v CR.

1.2 Postaveni ve statni spravé, organizacni struktura

Utad a inspektoraty jsou spravnimi Gfady se zakonem vymezenou ptisobnosti a jako celek tvoii
soustavu organt inspekce prace. Utad #idi osm inspektoratii a sam je ¥izen Ministerstvem prace
a socialnich véci CR. Utad je ucetni jednotkou, pfi¢emsz jednotlivé inspektoraty jsou z hlediska
hospodafeni s majetkem, prostfedky statniho rozpoctu, ucetnictvi, pracovnépravnich vztaha
zaméstnanct a sluZebnich vztaht statnich zaméstnanct vnitinimi organiza¢nimi jednotkami
SUIP. V ¢ele uiadu stoji generalni inspektor, ktery je do své funkce jmenovan statnim
tajemnikem MPSV. V c¢ele inspektoratu stoji vedouci inspektor jmenovany do své funkce

generalnim inspektorem SUIP.

Organizacni schéma

Statni urad inspekce prace

Generalniinspektor
(vedouci sluzebniho ufadu)

Odbor
kénich Einnosti

Auditor

Povéfenec pro
ochranu
osobnich udaji

Usek inspekce . Usek inspekce [ [ [ ]
BOZP Usek inspekce PVP
KanceldF generslnho inspektora Usek pravni Usek ekonomicko-spravni Usek informatiky
[
o 5 Oblastniinspektorat Obl. i 4
i 4 PN . Oblastniinspektorat . P . astni inspektorat
Oblastni inspektorat Oblastniinspekiorét || op asenj inspektorat . HInspeltorat Oblastni inspekiorat prace pro Krélovéhradecky Oblastni inspektorat préce pro
’ . prace pro Stredocesky " e lprace pro Plzefisky kraj a| . - P A L py " . .
prace pro hl. mésto kraj prace pro Jihocesky Karl Ky kraj préce pro Ustecky kraj kraj a Pardubicky kraj lprace pro Jihomoravsky| |Moravskoslezsky kraj a.
Prahu (oIpa) kraj a Vysoginu arlovarsky kraj a Liberecky kraj (oIP8) kraj a Zlinsky kraj Olomoucky kraj
(0IP3) (0IPS) (oIP6) (0IP7) (oIP9) (OIP10)




Inspektoraty (dislokace a kontrolni piisobnost)

- Oblastni inspektorat prace pro hlavni mésto Prahu se sidlem v Praze
[ Oblastni inspektorat prace pro Stiedocesky kraj se sidlem v Praze

Oblastni inspektorat prace pro Jiho¢esky kraj a Vysocinu se sidlem v Ceskych
] Budéjovicich
[ Oblastni inspektorat prace pro Plzeinisky kraj a Karlovarsky kraj se sidlem

v Plzni

3 Oblastni inspektorat prace pro Ustecky kraj a Liberecky kraj se sidlem v Usti
nad Labem

- Oblastni inspektorat prace pro Kréalovéhradecky kraj a Pardubicky kraj
se sidlem v Hradci Krélové

[ Oblastni inspektorat prace pro Jihomoravsky kraj a Zlinsky kraj se sidlem
Vv Brné

[ Oblastni inspektorat préace pro Moravskoslezsky kraj a Olomoucky kraj
se sidlem v Ostravé



1.3 Sidlo a vedouci zaméstnanci uiadu a inspektorati

Statni urad inspekce prace

Statni urad inspekce prace

Kolarska 451/13, 746 01 Opava

Vedouci zaméstnanci:

generalni inspektor

teditel odboru inspek¢nich ¢innosti - naméstek
generalniho inspektora

interni auditor

povétenec pro ochranu osobnich udajt
vedouci kancelafe generalniho inspektora
vedouci Useku ekonomicko-spravniho
vedouci Useku pravniho

vedouci Useku inspekce BOZP

vedouci useku inspekce PVP

vedouci Useku inspekce NLZ

vedouci Useku informatiky

tel.; 950 179 101,
fax: 553 626 672
e-mail: opava@suip.cz;

WWW.SUIp.CZ
IC 750 46 962

Mgr. Ing. Rudolf Hahn
Ing. Jiti Macicek

Mgr. Blanka Matéjkova

Ing. Vé&clav Seidler

Ing. Rudolf Chamrath

Ing. Pavla KfiZzova

Mgr. Ing. Alzbéta Kellnerova
Ing. Ondfej Varta

Mgr. Dalimila Solnicka

Ing. Michal Kubik

Ing. Zdenék Kasparek
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Oblastni inspektoraty prace

Oblastni inspektorat prace
pro hl. mésto Prahu

se sidlem v Praze

vedouci inspektor:

Kladenska 103/105
160 00 Praha 6 - Vokovice

JUDr. Lubo$ Zavesky

tel.: 950 179 310

e-mail: praha@suip.cz
tel.: 950 179 311

Oblastni inspektorat prace
pro Stfedocesky kraj

se sidlem v Praze

vedouci inspektorka:

Ve Smeckach 29
110 00 Praha 1l

Ing. Dana Horka

tel.: 950 179 400

e-mail: stredni.cechy@suip.cz
tel.: 950 179 408

Oblastni inspektorat prace

pro Jihocesky kraj a Vysocinu

se sidlem v Ceskych Budé&jovicich
vedouci inspektor:

regionalni pracovisté v Jihlavé

Vodni 21
370 06 Ceské Budéjovice
Ing. Jifi Pelikan

ttida Legionara 17/4181
586 01 Jihlava

tel.: 950 179 511

e-mail: budejovice@suip.cz
tel.: 950 179 500

e-mail: jihlava@suip.cz

Oblastni inspektorat prace

pro Plzensky kraj a Karlovarsky
kraj se sidlem v Plzni

vedouci inspektor:

regionalni pracovisté v Karlovych
Varech

Schwarzova 27
301 00 Plzen

Ing. Miroslav Duchek

Svahovd 1170/24
360 01 Karlovy Vary

tel.: 950 179 611

e-mail: plzen@suip.cz
tel.: 950 179 642

e-mail: kvary@suip.cz

Oblastni inspektorat prace

pro Ustecky kraj a Liberecky kraj
se sidlem v Usti nad Labem
vedouci inspektor:

regionalni pracovisté v Liberci

SNP 2720/21

post. piihr. 9

400 11 Usti nad Labem
Mgr. Ales Kalvoda

nam. Dr. E. Benese ¢p. 24
460 01 Liberec

tel.: 950 179 711

e-mail: usti@suip.cz
tel.; 950 179 700

e-mail: liberec@suip.cz

Oblastni inspektorat prace

pro Kralovéhradecky kraj a Pardubicky
kraj se sidlem v Hradci Kralové
vedouci inspektor:

regionalni pracovisté v Chrudimi

Ri¢ni 1195
501 01 Hradec Kralové
Ing. Jaroslav Necas

Podébradova 909
537 01 Chrudim

tel.: 950 179 800

e-mail: hradec@suip.cz
tel.; 950 179 820

Oblastni inspektorat prace
pro Jihomoravsky kraj a Zlinsky

Milady Horakové 3
post. piihr. 260

tel.; 950 179 900
e-mail: brno@suip.cz

kraj se sidlem v Brné 658 60 Brno
vedouci inspektor: Ing. Ing. Bc. Tomas Musil tel.; 950 179 911
regionalni pracovisté ve Zling Ciperova 5182

760 01 Zlin e-mail: zlin@suip.cz
Oblastni inspektorat prace Zivicna 2 tel.: 950 179 211
pro Moravskoslezsky kraj a Olomoucky 702 69 Ostrava e-mail: ostrava@suip.cz

kraj se sidlem v Ostravé
vedouci inspektor:
regionalni pracovisté v Olomouci

Ing. Libor Cerny
Na Sibeniku 1179/5,
772 00 Olomouc

tel.: 950 179 214
e-mail: olomouc@suip.cz
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1.4 Personalni ¢innost

1.4.1 Prehled o po¢tu a pohybu zaméstnancii, vékova struktura inspektoru

Fyzicky pocet zamé&stnanct Statniho Gfadu inspekce prace ke dni 31. 12. 2018 ¢inil 766, z toho

V pracovnim poméru 93 a ve sluzebnim pomeéru 673. Pocet pfijatych zaméstnanci v priabéhu

roku 2018 byl 77 z toho 4 v pracovnim poméru a 73 ve sluzebnim poméru. Sluzebni pomér

ukoncilo 45 zamé&stnanct a pracovni pomér ukoncilo 6 zaméstnanc.

V piipadé obsazovani volnych sluzebnich a pracovnich mist novymi zaméstnanci jsou

vyhlasovana na dané pozice vybérova fizeni, kterd jsou zvefejiovana na webovych

aintranetovych strankach SUIP, na ufedni desce a pfislusnych Ufadech prace. V piipadé

vybérovych fizeni na obsazovani sluzebnich mist také v informa¢nim systému o statni sluzbe.

Vybeérova fizeni na pracovni mista a sluzebni mista na oblastnich inspektoratech prace jsou

organizovana a uskute&iiovana ve spolupréci s personalisty SUIP.

Tabulka: Pi‘ehled vékové struktury inspektori

Utvar vék do 31az40 | 41az50 | 51az60 | starSinez | celkem/

30 let/ let/ let/ let/ 60 let/ z toho zen

z :toho z :toho z toho Zen | z toho zen | z toho zen

Zen Zen

SUIP-tfad 313 6/4 0/0 312 6/4 18/13
OIP 3 4/2 4/4 9/3 17/8 15/6 49/23
OIP 4 3/1 8/1 2/0 28/14 10/5 51/21
OIP 5 5/5 7/1 21/17 24/5 6/2 63/30
OIP 6 4/3 4/2 15/6 15/7 12/3 50/21
OIP 7 1/0 5/3 23/15 21/14 12/4 62/36
OIP 8 7/5 14/5 9/7 18/7 13/3 61/27
OIP 9 1/0 24/11 17/9 25/13 9/2 76/35
OIP 10 0/0 15/5 26/14 25/14 19/6 85/39
celkem 28/19 87/36 122/71 176/84 102/35 515/245
tj. % 5,43 16,89 23,68 34,17 19,80 100,00
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1.4.2 Vzdélavani zaméstnanci

V oblasti vzdélavani zaméstnanci bylo postupovano v souladu s Ptikazem generdlniho
inspektora SUIP ¢&. 18/2006 — ,, Systém a zdsady profesniho vzdélavani . Vstupniho vzdélavani
ivodniho a nasledného se zalastnili vSichni nové piijati zaméstnanci systému SUIP.
Do odborného inspektorského kurzu byli zafazeni vSichni budouci inspektofi. Zacvikové tydny
pro budouci inspektory, seminafe pro dalsi vzdélavani stavajicich zaméstnanct a inspektora
jsou zajistovany v ramci systému SUIP v souéinnosti s Vyzkumnym ustavem bezpe¢nosti
préace, Institutem statni spravy a ostatnimi Skolicimi agenturami. V souvislosti se vzdélavanim
zaméstnanct systému SUIP byly vyuZivany nabidky vzdélavacich agentur organizujicich
odborné kurzy a seminafe zamétené na zmeény v zédkonech a piedpisech, kterymi se jednotlivi
zaméstnanci systému SUIP pii své ¢innosti ¥idi a dodrZuji je. Pro inspektory byly organizovany
odborné seminaie zaméfené na problematiku jednotlivych specializovanych oblasti. VSichni
zameéstnanci se pritbézné zucastnuji v ramei své odbornosti Skoleni souvisejicich se zménami
zakont, vyhlasek, predpist apod. pofddanymi také jednotlivymi vzdélavacimi institucemi.
VSichni zaméstnanci maji moznost vyuzivat k samostudiu aktudlni pravni ptfedpisy a normy
dostupné nainternetu, odborné Casopisy a publikace. Vyklady pravnich piedpist, norem
a ptiklady z praxe kontrolni ¢innosti si pfedavaji na pracovnich poradach. Pribézné jsou

prezkuSovani vV ramci platnych predpisi i fidi¢i sluZzebnich vozidel.

Tabulka: Piehled urovné vzdélani inspektori

Utvar Pocet S VS Poéet s VS Pocet s VO Pocet s US Celkem/z
vzdél./z toho | vzdél. Be./z | vzdél./z toho | vzdél./z toho toho Zen
zen toho Zen zen zen
SUIP-tfad 18/13 - - - 18/13
OIP 3 25/10 13/6 - 11/7 49/23
OIP 4 2214 11/5 5/1 13/11 51/21
OIP 5 39/17 13/7 3/3 8/3 63/30
OIP 6 19/7 18/7 3/2 10/5 50/21
OIP 7 29/12 17/13 1/1 15/10 62/36
OIP 8 40/19 11/5 3/1 712 61/27
OIP 9 53/24 13/6 1/1 9/4 76/35
OIP 10 54/21 18/11 2/1 11/6 85/39
celkem 299/127 114/60 18/10 84/48 515/245
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1.4.3 Péce o zaméstnance a jejich pracovni prostiedi

V souladu s platnou Dohodou o pouziti prostiedki FKSP byly v roce 2018 poskytnuty
zaméstnancim odmeény pii dovrSeni 50 let véku a pii prvnim odchodu do starobniho nebo
plného invalidniho diichodu. Z prostiedkli organizace a FKSP dostavaji zaméstnanci ptispévek

na stravovani formou stravenek.

Funk¢ni pro vSechny zaméstnance systému i1 nadale zUstavaji rekreacni chatové objekty
sttediska Hnacov, rekreacni zatizeni Zvonicka a rekreacni zatizeni na Novych Hutich, které
jsou vyuzivany za ucelem rekreace. Jednotlivé inspektoraty organizuji kazdoro¢ni setkdni

S byvalymi zaméstnanci — dichodci.

V souladu s platnou Kolektivni dohodou a Podnikovou kolektivni smlouvou poskytuje sluzebni
ufad zaméstnancim ve sluzebnim poméru a zaméstnancim v pracovnim poméru
Z rozpoctovych prosttedkti odmény pii dovrSeni sluzebniho vyro¢i a pracovniho vyrodi,
odmény k Zivotnimu vyroci pii doziti 50 let a 60 let a odmény pii prvnim skonceni sluzebniho
pomeéru/pracovniho poméru po pfiznani invalidniho diichodu pro invaliditu tietiho stupné nebo

po nabyti naroku na starobni diichod.

Podle finan¢nich moznosti SUIP je prubézné¢ zabezpecovano modernizovani vypocetni
techniky, pracovniho prostfedi formou dovybavovani kanceldii novym nébytkem, opravou

a udrzbou pracovnich prostor.

Na SUIP-tfadu a na viech oblastnich inspektoratech prace je zajisténo plnéni ustanoveni § 103
zékonik prace, ve znéni pozdéjSich predpist, v oblasti pracovné 1ékaiské sluzby, a to zejména
provadénim 1€katskych periodickych prohlidek zaméfenych na posouzeni zdravotni

zptisobilosti zaméstnanct k dané préci.
Na SUIP-tfadu a vech oblastnich inspektoratech prace jsou pravidelnd provadény provérky

BOZP. Ptipadné zjisténé nedostatky jsou co nejdiive odstrafiovany. Soustavna Gdrzba a opravy

spravovanych objektl jsou provadény prabezné.
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1.4.4 Hlavni ¢innosti personalni agendy

Provadéni persondlni ¢innosti v celém systému SUIP v roce 2018 byla vénovana patfi¢na

pozornost jak ze strany vedoucich zaméstnancii, tak ze strany personalistil. SUIP pravidelné

podava hl&seni statnimu tajemnikovi MPSV o aktualnich poétech zaméstnancu ve sluZzebnim

a v pracovnim poméru, o vybérovych fizenich a o realizaci ufednickych zkousek.

SUIP vydal v roce 2018 celkem 4 sluZzebni piedpisy:

SPGI 01/2018 — Stanoveni organiza¢ni struktury, sluZzebnich a pracovnich mist Statniho
ufadu inspekce prace a oblastnich inspektorati prace,

SPGI 02/2018 - Stanoveni organizacni struktury, sluzebnich a pracovnich mist Statniho
ufadu inspekce prace a oblastnich inspektoratt prace,

SPGI 03/2018 — Obory sluzby spojené se sluzebnimi misty Statniho ufadu inspekce prace
a oblastnich inspektoratii prace,

SPGI 04/2018 — Stanoveni organizacni struktury, sluzebnich a pracovnich mist Statniho

ufadu inspekce prace a oblastnich inspektorati prace.

V pribéhu biezna roku 2018 bylo provedeno u vSech zaméstnancii ve sluzebnim poméru

v souladu s platnymi piedpisy sluZzebni hodnoceni.

VR vyhlagena v roce 2018:

- 23 VR na mista pravnikii

- 107 VR na mista inspektorti

- 2 VR na mista vedoucich oddé&leni

- 1 VR na misto povéfence pro ochranu osobnich tdaji

- 4 VR na mista metodika inspektora SUIP

Zaméstnanci se prub&zné piihlaSovali k Gfednickym zkouSkdm, které vykonavali u téchto

tfadt: MPSV CR, MV CR a UP UP CR.

V mésici prosinci byli v§ichni zaméstnanci pisemné informovani o zméné platu v souvislosti

S vydanym nafizenim vlady, kterym se ménily platové poméry statnich zaméstnanci a

zameéstnancl ve vefejnych sluzbach a spravé.
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Personalni oddéleni SUIP zorganizovalo setkani zaméstnancti, kte¥i v roce 2018 oslavili
pracovni vyroc¢i 20, 25, 30, 35, 40 a 45 let v nasi organizaci. Toto spolecné setkani prob&hlo

vV Opavé dne 18. 9. 2018.

Vsechny zminované povinnosti a ¢innosti souvisejici s vedenim personalni agendy byly

V prubehu roku Gspésné plnény.

Personalni prace se fidila platnymi zakony, sluZzebnimi a internimi piedpisy. Byla realizovana
v uzké spolupraci s vedoucimi zaméstnanci pod metodickym vedenim kancelafe generalniho
inspektora Statniho Ufadu inspekce prace. Kromé béznych persondlnich ¢innosti v¢. vedeni

evidence osobnich spist, byly plnény i dalsi Ukoly:

- Splnéni povinnosti ve smyslu § 83 zakona ¢. 435/2004 Sb., ve znéni pozdéjsSich
ptedpisi, plnéni povinného podilu osob se zdravotnim postizenim v roce 2018 bylo
zabezpeceno zameéstnavanim osob se zdravotnim postizenim. Povinny podil 4 %
s celkovym primérnym ro¢nim piepoctenym pocétem zaméstnancti 761,99 osob ¢ini
30,47 osob. Statni ufad inspekce prace zaméstnava 8,16 o0sob se zdravotnim
znevyhodnénim, 21,25 se zdravotnim postizenim a 1,01 osob s téz§im zdravotnim
postiZzenim, coZ v ptepoétu znamena 32,44 osob se zdravotnim postiZzenim. Povinnost

plnéni povinného podilu osob se zdravotnim postizenim je splnéna.

- Ochrana osobnich udaji zaméstnancu je zajist'ovana v souladu s Natizenim Evropského

parlamentu a Rady ¢. 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 (GDPR).
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1.5 Ekonomické ukazatele

1.5.1 Rozpocet piijmi
Rozpocet piijml na rok 2018 byl stanoven ve vysi 700.000,00 K¢, skutecné piijmy Cinily
51.608.196,23 K¢, tj. 0 48.341.528,55 K¢ vice nez v roce 2017.

Celkovy narust pfijmt je zpusoben tuhradou zavéreéné zadosti 0 platbu projektu OP LZZ
Z Nérodniho fondu, Cerpani ostatnich ptijmovych polozek ziistavad obdobné jako v roce 2017,
mimo piijatych nekapitalovych ptispévkl a nahrad, které jsou o 1.359.929,81 K¢ niz8i nez
vroce 2017 (z divodu zmény v legislativé, kdy se naklady fizeni jiz neukladaji ve vSech

spravnich fizenich).

1.5.2 Rozpocet vydaja
Rozpocet vydajti na rok 2018 byl stanoven ve vysi 544.317.753,00 K¢. Celkové Cerpani véetné
NNV ¢inilo 525.423.312,92 K&, tj. 96,53 % k upravenému rozpoctu.

Ve zminénych vydajich je zahrnuto i ¢erpani NNV z minulych let, které bylo Eerpano
se souhlasem MPSV nad ramec rozpoctu. Jednalo se o Cerpani z NNV v celkové vysi
27.065.152,90 K¢, z toho na programové financovani 19.939.341,50 K¢, kdy se jednalo pouze
0 kapitalove vydaje. Dale byly z NNV z minulych let hrazeny tyto provozni vydaje: platy
zaméstnancll na pracovnich mistech ve vysi 924.000,00 K¢, ostatni osobni vydaje ve vysi
92.628,00 K¢, povinné pojistné na socidlni zabezpeceni ve vysi 245.842,00 K¢, povinné
pojistné na vefejné zdravotni pojisténi ve vysi 88.502,00 K&, mzdové nahrady ve vysi
686.561,44 K¢, prevod FKSP ve vysi 18.480,00 K¢, potizeni drobného dlouhodobého majetku
ve vys$i 4.203.576,30 K¢, nakup materidlu ve vysi 198.964.66 K¢, nakup ostatni sluzeb ve vysi
36.348,00 K¢, konzultaéni, poradenské a pravni sluzby ve vysi 223.000,00 K¢, déle byly

uhrazeny néklady fizeni v soudnim sporu ve vysi 407.909,00 K¢.

Celkové ¢erpané vydaje v roce 2018 byly 0 35.573.959,60 K¢ vyssi nez v roce 2017, coZ bylo

zpiisobeno pfedevsim navySenim ¢erpani v platové oblasti (cca 0 19.700 tis. K¢).

SUIP v roce 2018 nerealizoval zadny projekt s G¢asti EU Opera¢niho programu Zaméstnanost

a ani rozpocet v daném roce tento projekt nezahrnoval.
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Cerpani b&znych vydaji ¢inilo 497.030.528.00 K&, tj. 98,54 % upraveného rozpoétu - viz
nasledujici tabulka. Celkovy zlstatek ¢inil 7.342.470,00 K¢.

v K¢
¢islo % zustatek do
podse- ¢erpani | NNV z roku
skupe | nazev podseskupeni Cerpani zarok | kUR 2018
ni polozek UR 2018 2018 2018

501 |Platy 311 368 256,00 | 311 368 256,00| 100,00 0,00
Ostatni platby za

502 |provedenou praci 454 458,00 395 261,00 86,97 59 197,00
Povinne pojistné placené

503 |zaméstnavatelem 106 019 723,00| 106 019 723,00 100,00 0,00
Podlimitni technické

512 |zhodnoceni 145 982,00 145 550,00 99,70 432,00

513 | Nakupy materialu 11703 804,00| 7658 697,09 65,44| 4045106,91
Néakup vody, paliv

515 |aenergie 9592 057,00 8863 468,34 92,40 728 588,66

516 |Nakup sluzeb 43144 722,00 41552 263,22 96,31 1592 458,78

517 | Ostatni nakupy 12 766 176,00| 12054 719,31 94,43 711 456,69
Poskytnuté zalohy a

518 |jistiny 12 000,00 2 000,00 16,67 10 000,00
Vydaje souvisejici
s neinvesticnimi nakupy,
ptispévky, ndhrady

519 |avécné dary 599 173,00 579 153,00 96,66 20 020,00
Ptevody vlastnim

534 | fondim 6227 365,00 6227 365,00| 100,00 0,00
Ostatni neinvesti¢ni
transfery jinym

536 |vefejnym rozpoctim 731 774,00 727 138,00 99,37 4 636,00
Néhrady mezd v dobé

542 | nemoci 1539 936,00 1370 641,00 89,01 169 295,00
Neinvesti¢ni transfery
mezinarodnim a

551 | narodnim organizacim 21 390,00 20 114,04 94,03 1 275,96

590 | Ostatni neinv. vydaje 46 182,00 46 179,00 99,99 3,00
Neinvesti¢ni vydaje
celkem 504 372 998,00 | 497 030 528,00 98,54| 7342470,00
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Vybrané akce programového financovani realizované v roce 2018

Akce programového financovani hrazené z NNV a rozpoc¢tu programu 113 020 Rozvoj

a obnova materialné technické zakladny systému Statniho Ufadu inspekce prace a programu

realizované v roce 2018

i. ¢. 013V02200 1001 OIP Stiedocesky kraj - rekonstrukce budovy na Namésti Barikad,
Praha

Cerpani NNV: 8.363.925,00 K&

Piipravné prace na rekonstrukci budovy byly zahdjeny vroce 2015, kdy SUIP nechal
vypracovat architektonickou a objemovou studii na rekonstrukci budovy se 100% vyuZitim
plochy pro administrativni ¢innost 85 pracovnikli Oblastniho inspektoratu prace pro
Stiedodesky kraj. Na zakladé dalsich dokladt pfedlozenych v roce 2016 byla SUIP udélena
vyjimecna piipustnost ve funkéni ploSe SV na 100% pro administrativni ¢innost. Nasledné byl
Vv poloviné roku 2016 vybran projektant, ktery vypracoval projektovou dokumentaci a spolu
s vyjadfenim dotéenych organti tuto predal stavebnimu uradu pro Prahu 3 ke stavebnimu fizeni
v zavéru roku 2016. Po vydani stavebniho povoleni a vyfeSeni stavajicich najemnich vztaha
byla vypracovdna dokumentace vybérového fizeni na dodavatele, které bylo zahajeno
v prosinci 2017. V dubnu 2018 byla zahajena rekonstrukce budovy. Na zaklad¢é ptipominek
a pozadavkl dotenych organii pamatkové péce bylo nutné pied vyménou stavajicich oken
zpracovat dilenské vykresy, tyto nechat schvalit, vyrobit vzorky, osadit je do stavebnich otvora
a opét nechat schvalit. Vzhledem k vySe popsanému se stavba dostala do skluzu, ¢imz bylo

mensi Cerpani financnich prostedki, nez se predpokladalo pfi jejim zahdjeni.

i. & 013702200 3001 OIP Plzeii — rekonstrukce budovy Karlovy Vary

Cerpani UR: 665.500,00 K¢&

Na zédklad¢ uspor finan¢nich prostiedkli v neinvestiCnich vydajich a souhlasu MPSV

s pitevodem do investi¢nich vydaji z divodu navySeni rozpoc¢tu planované rekonstrukce
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budovy, mohla byt tato akce projednana v RIK v III. ¢étvrtleti 2016. Po jejim schvaleni byl
vypracovan investi¢ni zamér, ktery byl ke konci roku 2016 zaslan na MPSV ke schvaleni.
Na zakladé schvaleni poradou MPSV byla akce zahajena registraci v bieznu 2017.
Po opakovaném vybérovém fizeni na zpracovatele projektové dokumentace byl projektant
vybran v zaii 2017. Na zakladé pozadavku SUIP projektant vypracoval projekt pro stavebni
povoleni a izemni fizeni. Tento projekt po zahrnuti pfipominek dotcenych organt byl podéan
Vv listopadu 2018 ke stavebnimu fizeni. V poloviné ledna 2019 bylo vydano stavebni povoleni,
které prozatim nenabylo pravni moci. Po nabyti pravni moci bude vypracovana dokumentace
pro vybér dodavatele a provedeni stavby. Nasledn¢ bude vyhldSeno vybérové fizeni
na zastoupeni zadavatele v zadavacim fizeni, koordinatora BOZP, technicky dozor stavebnika
a dodavatele stavebnich praci. Po vybéru jednotlivych ¢innosti a schvaleni smluv na MPSV
budou zahajeny prace na jeji rekonstrukci. Pfedpoklddame, Ze by akce mohla byt zahajena

v zari 2019.

i. & 013V02200 3303 OIP Usti nad Labem — stavebni Upravy budovy

Cerpani NNV: 6.804.882,00 K¢&

Vzhledem k mozZnosti realizovat piivodni zamér upravy vstupu do budovy spole¢né s jejim
zateplenim doslo v roce 2016 ke zméné registrace puvodni akce a tim rozSifeni stavebnich
praci. Tato zména byla vydana dne 27. 5. 2016. Na zéklad€ podminek vydaného rozhodnuti byl
soutézi vybran projektant na vypracovani projektu pro stavebni fizeni, pro provedeni stavby
rozSiten¢ho o vykaz vymér a dalS§i dokumentaci pro vybér zhotovitele stavebnich praci.
Zpracovana projektova dokumentace ke stavebnimu fizeni byla pfedana stavebnimu odboru
mésta Usti nad Labem v listopadu 2016. Po vydani stavebniho povoleni a nabyti pravni moci
byla vypracovana dokumentace pro vybér zhotovitele a provedeni stavby, ktera byla dodana
projektantem se zapracovanymi piipominkami dne 8. 11. 2017. Dne 30. 11. 2017 bylo
vyhlaseno podlimitni vybérové fizeni na dodavatele stavebnich praci. Smlouva s dodavatelem
stavebnich praci byla podepsana 28. 5. 2018. Rekonstrukce budovy byla zahajena z davodu jiz

naplnéné kapacity dodavatele od 1. 8. 2018 a jeji ukonceni je planovano v 1. ¢tvrtleti 2019.
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i. & 013V02200 8006 OIP Ostrava - rekonstrukce budovy ul. Na Sibeniku, Olomouc

Cerpani UR: 546.981,02 K&
Cerpani NNV: 1.884.154,50 K¢&

Z divodu potieby oplotit zakoupeny a sménény pozemek a zvétsit parkovaci plochu, nechal
SUIP vypracovat projekt oploceni v&. parkovi§té. Tento byl piedan dotéenym organtim
k vydani zavaznych stanovisek pro moznost zahajeni tizemniho fizeni. Nasledné bylo zahajeno
uzemni fizeni, k vydani Gzemniho souhlasu, které z divodu zmény uzemniho planu bylo
pferuseno. V ndvaznosti na pfijaty soubor zmén & 1 Uzemniho plianu mésta Olomouce
z poloviny roku 2017 projektant projednal s pracovnikem Magistratu mésta Olomouce (odboru
stavebniho) zah4jeni nového uzemniho fizeni za ucelem vydani uzemniho souhlasu a nasledné
zahajeni stavebniho Fizeni formou ohlaseni zamyslené stavby parkovi§té a oploceni. Uzemni
souhlas byl vydan dne 28. 11. 2017. Néasledovalo podani ohlaseni stavebnich Gprav, kdy souhlas
s témito tpravami byl vydan stavebnim odborem Magistratu mésta Olomouce dne 28. 12.2017.
Po vypracovani zadavacich podminek byl vybran dodavatel stavby a technicky dozor
stavebnika v poloving roku 2018. Dilo bylo zahajeno v zaii 2018 po uvolnéni kapacity profesi

vybraného dodavatele a dokonceno v listopadu 2018.

1.5.3 Majetek a zavazky

Majetek

K 31. 12. 2018 c¢inila hodnota majetku celkem 667.516 tis. K¢, z toho dlouhodobého
nehmotného majetku 110.102 tis. K¢ a dlouhodobého majetku 512.936 tis. K&, hodnota
nedokonc¢eného dlouhodobého hmotného majetku 16.920 tis. K¢ (jedna se o rozpracované
investi¢ni akce: OIP Plzenn — rekonstrukce budovy Karlovy Vary ve vysi 847 tis. K¢, OIP
Stiedodesky kraj — rekonstrukce budovy na Namésti Barikad ve vysi 8.954 tis. K&, OIP Usti
nad Labem — stavebni upravy budovy ve vysi 7.004 tis. K¢, OIP Brno — vybudovani kancelati
ve vysi 24 tis. K&, OIP Ceské Budgjovice — zatepleni stie$niho plasté Jihlava ve vysi 74 tis. K&
a OIP Ceské Budgjovice — rekonstrukce socialniho zafizeni a inspekéniho pokoje ve vysi 17 tis.

K&).
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Obézny (kratkodoby) majetek je ve vysi 44.475 tis. KE. Vyznamnou Cast obézného majetku
tvoii kratkodobé pohledavky ve vysi 8.390 tis. K¢). Majetek je pln€ vyuzivan jak samotnym
ttadem SUIP, tak jednotlivymi oblastnimi inspektoraty prace.

Zavazky

Hodnota zavazkt SUIP k 31.12.2018 ¢&ini 47.817 tis. K& a je tvofena pouze zavazky
kratkodobymi. Podstatnou ¢ast tvoii zavazky plynouci z mezd zaméstnanci ke zdravotnim
pojistovnam, k Ceské spravé socialniho zabezpedeni, k finanénimu ufadu a v neposledni fadé
k samotnym zaméstnanctim, jejichz plat za mésic prosinec 2018 je bezhotovostné prevadén

na osobni ucty zameéstnanc.

Vyznamnou ¢ast kratkodobych zavazka tvoii Vydaje piistich obdobi — 2.288 tis. K¢, jedna
se 0 dodavky materialu a sluzeb, které spadaji do i€etniho obdobi roku 2018, do ucetni zavérky
je znama fakturovana Castka, ale dodavatelem je vyfakturovana az v nasledujicim roce. DalSi
vyznamnou c¢ast tvofi Dohadné ucty pasivni — 706 tis. K¢, jedna se o dodavky materialu

a sluzeb, zeyména spotiebované energie v roce 2018.
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2 Kontrolni akce inspekce prace

Kontrolni akce se uskute¢iiovaly podle Ro¢niho programu kontrolnich akci Statniho uradu
inspekce prace na rok 2018, ktery byl pifedem projednan s vysSimi odborovymi organy
a organizacemi a schvalen Ministerstvem prace a socialnich véci. Pfi sestavovani tohoto
programu ufad vychazel rovnéz ze strategie Evropské unie. V programu byly rovnéz
zohlednény a promitnuty vysledky analyzy pracovni Urazovosti a podnétti ke kontrole,
poznatky z kontrolni ¢innosti v uplynulém obdobi a rovnéZ naméty a piipominky sociélnich
partnerti. Program kontrolnich akci na rok 2018 sestadval z 22 hlavnich kontrolnich tukola

s celostatni ptisobnosti.

Dalsi kontrolni Ukoly pro orgény inspekce préace si stanovily inspektoraty ve svych dil¢ich
programech ¢innosti samy podle specifik jednotlivych regiont a na zakladé piijatych podnéta
a plnily je vramci své regionalni pusobnosti. Vedle plnéni hlavnich kontrolnich akci

inspektoraty plnily i jiné Ukoly v rozsahu svych kompetenci danych zakonem o inspekci préce.

2.1 Kontrolni akce v roce 2018

Roc¢nim programem kontrolnich akci Statniho ufadu inspekce prace na rok 2017 byly stanoveny

nésledujici kontrolni akce:

Kontrolni akce realizované v roce 2018

- Kontrola dodrzovani pracovnépravnich ptedpisti na zakladé podnéti smétujicich do tiseku
pracovnich vztahll a podminek, bezpe€nosti a ochrany zdravi pii praci, zaméstnanosti

Kontrolni akce v oblasti pracovnich vztahi a podminek

- Kontroly agenturniho zaméstnavani

- Kontroly rovného zachdzeni se zaméstnanci, rovného odménovani zaméstnanct
a dodrzovani zakazu diskriminace

- Odménovani zaméstnancti, dodrzovani minimalni a nejniz§i urovné zarucené mzdy
stanovené podle slozitosti, odpovédnosti a namahavosti vykonavané prace

- Kontroly ochrany osobnich prdv zameéstnancii pifi provozovani kamerovych a jinych
monitorovacich systémil na pracovisti
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Kontrolni akce v oblasti zaméstnanosti v¢. nelegalniho zaméstnavani

Kontroly nelegalniho zamé&stnavani ob&ant CR a cizinct

Kontroly dodrZovani rovného zachazeni, zakazu diskriminace pied vstupem do zaméstnani
Kontroly zprosttedkovani zaméstnani

Kontrola plnéni povinného podilu zaméstnavani

Dodrzovani zakona €. 247/2014 Sb. na zakladé podnét

Kontrolni akce v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi p¥i praci a bezpecnosti provozu
vyhrazenych technickych zarizeni

Bezpecnost prace ve stavebnictvi — zajisténi prevence v oblasti BOZP pfi pfipravé stavby
a bezpe¢ném provadéni praci na stavenisti

Silni¢ni doprava

Elektricka zatizeni

Zdvihaci zatizeni

Plynova zatizeni

Tlakova zatizeni

Zemédélska prvovyroba se zaméfenim na chov zvifat

Drievozpracujici praimysl

Dodrzovani povinnosti souvisejicich s nakladanim s nebezpecnymi chemickymi latkami
a smésmi

Tercialni sféra

Zpracovatelsky primysl

Integrovana inspekce podle zakona €. 224/2015 Sb., o prevenci zadvaznych havarii
Program Bezpecny podnik

Zpréavy k jednotlivym vyse uvedenym hlavnim ukoliim jsou obsazeny v Roéni souhrnné zpraveé
o vysledcich kontrolnich akci provedenych inspekci préace za rok 2018.

2.2 Cinnost realizovana mimo stanovené hlavni ukoly

Utast inspektori pro oblast BOZP v odbornych technickych komisich

V ramci své ¢innosti jsou inspektofi pro oblast BOZP zaroven ¢leny odbornych technickych

komisi:

Rada pro certifikaci Fyzikaln¢ technického zku$ebniho ustavu;

Technickd normaliza¢ni komise TNK 103 Tlakové nadoby na piepravu plynd;
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Technicka schvalovaci komise Ceského plynarenského svazu (komise se zabyva
problematikou tvorby a zmén technickych ptedpisi v oblasti plynarenstvi - TPG);
Rada pro chemickou bezpeCnost (mezirezortni poradni organ ministra Zivotniho
prostiedi v otazkach souvisejicich s problematikou chemické bezpeénosti);
Koordinacni skupina pro vedeni agendy zakona ¢. 224/2015 Sb.;

Akredita¢ni komise (poradni organ v oblasti akreditaci podle zakona ¢. 309/2006 Sb.);
Technicka normalizaéni komise TNK 92 Leseni (poradni organ Utadu pro technickou
normalizaci, metrologii a statni zkuSebnictvi pro komplexni feSeni vSech otazek
technické normalizace v daném rozsahu ptisobnosti);

Technicka normalizaéni komise TNK 100 Retdzy, lana, vézaci prostiedky,
ptislusenstvi;

Technicka normalizatni TNK 115 Kontejnery, vyménné nastavby a palety;

Technicka normaliza¢ni komise TNK 22 Elektrotechnické predpisy;

Technickd normaliza¢ni komise TNK 121 Zafizeni a ochranné systémy pro prostiedi
s nebezpecim vybuchu;

Technicka normaliza¢ni komise TNK 123 Zdvihaci a manipulacni zafizeni;

Technicka normaliza¢ni komise TNK 3 Osobni ochranné prostiedky;

Technicka normaliza¢ni komise TNK 148 Prevence kriminality a ochrana obyvatel,
Technicky vybor pro akreditaci inspekénich organi;

Komise pro posuzovani shody pii Utadu pro technickou normalizaci, metrologii a statni
zkuSebnictvi;

Staly vybor €. 1 pro technickou bezpe¢nost Rady vlady pro BOZP.
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3  Vyzkumna Cinnost
Utad v roce 2018 zpracoval Rozbor pracovni Urazovosti za rok 2017, ktery pak poskytl

Vyzkumnému ustavu bezpecnosti prace, v. v. i. udaje, v¢etn¢ informaci ze svého informaéniho
systému REUIP.
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4 Informacni systém inspekce prace

4.1 Informaéni systém SUIP

V oblasti informacéniho systému nebyly pro rok 2018 konkrétni tkoly zatazeny. Prioritou byl
provoz a dal$i rozvoj informa¢niho systému inspekce prace REUIP. Utad spolupracuje
na vybranych projektech a vybérovych fizenich resortu MPSV — projekt spisové sluzby resortu,
analyza ob¢hu dokumenttl, spoluprace na vyberu poskytovani sluzeb a potizeni techniky. Tyto
projekty svym obsahem tizce souvisi s informacnim systémem a problematikou informacni

techniky.

4.2 Analyza stavu a vyvoje pracovni urazovosti v Ceské republice

Po zaevidovéni a kontrole zapsanych dat o pracovnich trazech byla vytvofena analyza vSech
oblasti pracovni Urazovosti Urazi s hospitalizaci del§i nez 5 dnti, smrtelnych traza a ostatnich
urazu. Do zavére¢nych analyz byly zafazeny pievzaté statistické Udaje o pracovni Urazovosti
Vv puisobnosti Statni banské spravy — Ceského bafiského tifadu. Ziskané informace a statistiky
byly koordinovany s Ceskym statistickym tGfadem. Na zakladé téchto analyz a dat CSU za rok
2017 byla vytvotena pravidelna zavére&na zprava ,,Pracovni irazovost v Ceské republice v roce
2017, obsahujici statistiky

- Pracovni Grazovosti

- Smrtelné pracovni Urazovosti

- Pracovni Urazovosti s hospitalizaci delSi nez 5 dni

4.3 Zpracovani statistickych vystupti za Ceskou republiku pro

statisticky urad Evropské unie Eurostat

Podrobné statistické udaje pro Eurostat — Statisticky ufad Evropské unie se zasilaji
prostiednictvim Ceského statistického afadu s osmnactimésiénim posuvem, tj. v &ervnu 2017
byl ptedan statisticky soubor s daty za rok 2016. Poskytnuta data byla zpracovana spole¢né
za SUIP a CBU — SBS. Dle pozadavku Eurostat pak byla dale uptesnéna, znovu zpracovana

a posléze akceptovana.
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5 Vychova a vzdélavani zaméstnancu organt inspekce
prace

5.1 Vzdélavani inspektori a zaméstnanci dalSich profesi

Odborné seminafe predstavuji interni formu vzdélavani v systému organii inspekce prace.
Jedna se o0 tematicky zaméfené seminaie, které se pofadaji zpravidla v ramci urcité specializace
(napf. plynova =zafizeni, zpracovatelsky prumysl, cestovni nahrady ¢&i rovné zachazeni
a diskriminace pii uplatnéni prava na zaméstnani apod.), a to v ndvaznosti na zmény legislativy
v dané oblasti nebo v souvislosti se zamétenim hlavnich kol kontrolni ¢innosti na dany rok.

Obsahem odbornych seminaitu v roce 2018 tedy bylo seznameni s novymi piedpisy a metodicke
proskoleni inspektorti o tom, jakym zptisobem vést kontrolni ¢innost v konkrétni oblasti a jak

zpracovat vysledky této kontrolni ¢innosti.

5.1.1 Odborné seminare inspektori za oblast BOZP a VTZ

V roce 2018 probéhlo 13 odbornych seminait, které byly organizacné zajiStény kancelafi

generalniho inspektora Statniho Gfadu inspekce prace a byly zaméteny na problematiku:

manipulace s materialem a skladovani,
- zpracovatelského pramyslu,

- dopravy a opravarenstvi,

- terciarni sféry,

- zemédé€lstvi a potravinafstvi,

- zdvihacich zafizeni,

- tlakovych zafizeni,

- plynovych zafizeni,

- lesnictvi a dfevozpracujiciho pramyslu,
- stavebnictvi,

- hutnictvi a strojirenstvi,

- elektrickych zafizeni,

- prevence zavaznych havarii a programu ,,Bezpecny podnik*®.

25



5.1.2

Odborné seminaie inspektori za oblast pracovnépravni

V roce 2018 probéhly 4 odborné seminafe, které byly organizané zajiStény kancelafi

generalniho inspektora SUIP a byly zaméfeny na problematiku:

5.1.3

nerovného zachazeni, diskriminace a ochrany osobnich prav zaméstnance,
agenturniho zaméstnavani,
cestovnich nahrad,

vetejné spravy.

Odborné seminaie inspektori za oblast zikona o zaméstnanosti

V roce 2018 probéhly 3 odborné seminafe, které byly organizaéné zajiStény kancelafi

generalniho inspektora SUIP a byly zaméfeny na problematiku:

5.14

rovného zachazeni a diskriminace pfi uplatnéni prava na zaméstnani,
zaméstnavani zahrani¢nich pracovnikii,

zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim.

Ostatni odborné seminare

V roce 2018 dale probéhly odborné seminare, které byly organizacné zajiStény kancelafi

generalniho inspektora ve spolupréci s dalimi utvary SUIP, popi. externimi subjekty, a byly

tematicky zaméfeny na:

oblast tzv. mékkych dovednosti (tfi seminafe urcené novym inspektortim),
problematiku mezikulturnich kompetenci (dva seminare uréené inspektorim jednajicim
v ramci kontrolni ¢innosti s cizinci),

problematiku zakona o odpovédnosti za ptestupky a fizeni o nich v podminkéch
inspekce prace (jeden seminaf ur¢eny pravnikiim),

problematiku NEN (jeden seminaf urceny zaméstnanctim ekonomickych oddéleni
jednotlivych pracovist’ inspekce prace),

problematiku jednani s problematickou osobou (jeden seminat ur¢eny inspektorum OIP
pro hlavni mésto Prahu),

problematiku informaénich systému ve statni spravé (jeden seminaf uréeny
zam&stnancim v oblasti IT, ktery byl vénovan novinkam v systémech Windows 10
a Windows server, bezpecnosti cloudovych feseni a kompletni platformé pro cloudova
feSeni MS Azure),

problematiku boje s korupci (jeden seminaf urceny inspektorum OIP a zajistény v ramci

Interniho protikorupéniho programu SUIP),
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- problematiku jednédni se zastupci médii (dva semindie urcené¢ vedoucim

zam¢stnanciim).

5.2 Vychova a vycvik novych inspektori

Odborny inspektorsky kurz je dal§i formou interniho vzdélavani v systému organii inspekce
inspektorského kurzu spociva v jeho distan¢ni ¢asti, tj. ptipraveé novych inspektort (interné jsou
tito zaméstnanci piipravujici se na vykon funkce inspektora oznaCovani jako inspektofi-
cekatelé) pfimo na jejich pracovistich dle individualnich plant ptipravy pod vedenim garanti
zacviku. Rozsah distan¢ni ¢asti byl stanoven minimalné¢ na 12 tydni (bez zahrnuti doby
prezenni ¢asti) a byly stanoveny povinné parametry pro piipravu v ramci distancni casti,
kterymi se fidi sestavovani individualnich pland ptipravy jednotlivych inspektort. K povinnym
parametrim nélezi predevsim stanoveni povinného poctu kontrol v riznych oblastech kontrolni
¢innosti inspekce prace, stanoveni povinné délky praxe na ruznych odd¢€lenich inspekce, coZ

je zaméteno na praktické zvladnuti potiebnych dovednosti.

Soucasti distan¢ni ¢asti odborného inspektorského kurzu je také specialni e-learningové
vzdélavani, jehoz cilem je teoretické ovladnuti potiebnych znalosti. V roce 2018 probehlo
11 béhi e-learningového vzdélavani pro nové inspektory, které¢ absolvovalo 35 inspektori-

¢ekatelq.

Prezencni Cast odborného inspektorského kurzu je pak organizovana formou piednaskového
soustfedéni pro skupinu inspektorti. Jejim cilem je prohloubit znalosti inspektorti nacerpané
b&hem ptipravy v distanéni ¢asti, upozornit na zaleZitosti vyZadujici si zvySenou pozornost
z divodu slozitosti nebo zavaznosti a metodicky sjednotit formulaci zavad do protokolu
z kontroly. V roce 2018 se uskuteCnily celkem dva béhy prezencéni casti odborného
inspektorského kurzu, které probéhly v prostorach SUIP v Opavé. Zavérenou zkousku

inspektora inspekce prace v roce 2018 slozilo uspésné celkem 25 inspektori-¢ekateld.
Rozdilovou zkou$ku inspektora inspekce prace slozilo uspés$né 5 inspektort. Z toho se jednalo

o 4 inspektorky a 1 inspektora, ktefi se po pauze delsi nez 1 rok vratili na pozice inspektorti

k vykonu kontrolni ¢innosti.
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5.3 Dalsi vzdélavani zaméstnancii organu inspekce prace
5.3.1 Vstupni Skoleni

Vstupni vzdélavani zaméstnancti ve spravnich ufadech se dle usneseni vlady ¢. 865/2015 ze dne
26. 10. 2015 o Ramcovych pravidlech vzdélavani zaméstnanci ve spravnich ufadech Cleni

na vstupni vzdélavani avodni a vstupni vzdélavani nasledné.

Cilem vstupniho vzdé€lavani tvodniho je zprostfedkovat zaméstnanci na zacatku jeho
sluzebniho, popt. pracovnépravniho vztahu informace a zakladni znalosti tykajici se chodu
ufadu. V roce 2018 proslo vstupnim vzdélavanim uvodnim piimo na svych pracovistich

64 zaméstnancu.

Vstupni vzdélavani nasledné pak prohlubuje zaméstnancovy znalosti tykajici se organizace
a ¢innosti statni spravy, prav, povinnosti a pravidel etiky zaméstnance spravniho uradu,
pravnich pfedpisii obecné tykajicich se cCinnosti statni spravy a prava Evropské unie.
Zamegstnanci ve sluzebnim poméru tyto znalosti ziskavaji v rdmci své piipravy na obecnou Cast
uiednické zkousky dle zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, a souvisejicich piedpist a tyto
znalosti dokladaji uspéSnym absolvovanim obecné ¢asti ufednické zkousky. Pro zaméstnance
Vv pracovnim poméru byla vroce 2018 tato forma vzdélavani zajiSténa prostfednictvim
e-learningového kurzu Vstupni vzdélavani nasledné, ktery pro zaméstnance spravnich uradii
zabezpecuje Odbor vzdélavani a mezinarodni spoluprace ve statni sluzbé Sekce pro statni

sluzbu MV CR.

5.3.2 Aktualizaéni Skoleni

Utast zaméstnancii organti inspekce prace na jednorazovych seminaiich a 8kolenich
potadanych riznymi vzdélavacimi agenturami byla také vroce 2018 motivovéana cilem
prubézné se seznamovat s aktualnimi informacemi v daném oboru. Pocet zajisténych

jednorazovych Skoleni zaméstnanct je jiz nékolik let z finan¢nich divodu vyrazné omezen.

V oblasti vzdélavani spolupracuje SUIP rovnéz s Vyzkumnym ustavem bezpeénosti préce,
V. V. 1., Praha, jehoZ prostfednictvim jsou pro zaméstnance organi inspekce prace zajiStovana
jednorazova Skoleni z oblasti bezpe¢nosti prace, bezpeéného provozu vyhrazenych technickych
zafizeni, z oblasti pracovniho prava ¢i zdkona o zaméstnanosti nebo z oblasti komunikacnich

dovednosti. V roce 2018 se ve spolupraci s VUBP, v. v. i., uskute¢nilo 16 seminafd.
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Zaméstnanci SUIP absolvovali také ptipravné e-learningové kurzy na zkousku ECDL Start
a testovani Akreditovaném stfedisku pro ECDL testovani v Praze (v opera¢nim programu
Windows 7 Microsoft Office 2010). Pfipravné studium a testovani potadal Odbor vzdélavani
a mezinarodni spoluprace ve statni sluzbé Sekce pro statni sluzbu MV CR v ramci projektu
»ZvySovani pocitaCové gramotnosti zaméstnancti spravnich urada®, ktery skoncil v Cervnu

2018. Osveédéeni ECDL Start v roce 2018 ziskalo 9 tispé$nych absolventi.

5.3.3 Skoleni informacnich technologii
Pracovnici Gseku informatiky SUIP se zagastiiovali vybranych vhodnych vzdélavacich akci
a seminafit zaméfenych predevSim na aktudlni trendy v oblasti informacnich systému

a pouzivanych informacnich technologii.

Pracovnici dohledového centra informaéniho systému tuseku informatiky prabézné podle
potfeby provadeli na oblastnich inspektoratech konzulta¢ni podporu k pouzivani informacniho
systému REUIP a elektronické spisové sluzby, proskolili nékteré zaméstnance v uvedené
problematice a vénovali se také zaSkoleni novych inspektort v praci s informa¢nim systémem

REUIP v ramci prezenéni &asti odborného inspektorského kurzu.

5.4 Ufednické zkousky zaméstnancii organii inspekce prace

V navaznosti na zakon €. 234/2014 Sb., o statni sluzb¢, pokracovali zaméstnanci SUIP v roce
2018 ve skladani ufednickych zkouSek. Pouze obecnou cast ufednické zkousky slozili
2 zamg&stnanci, 28 zamé&stnancu slozilo GspéSné obecnou i zvlastni ¢ast ufednické zkousky
a 74 zaméstnancu slozilo uspésSné zvlastni ¢ast trednické zkousky v jednom ¢i ve vice z obortl

statni sluzby. Ctyfi zaméstnanci museli opakované slozit zvlastni ¢ast ufednické zkousky.
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6. Publicita inspekce prace

6.1 Osvéta a propagace

Program osvéty a propagace inspekce prace na rok 2018 vychézel z kompetenci zakona
¢. 251/2005 Sh., o inspekci prace, a z cilti Narodni politiky BOZP. Osvéta a propagace byla
realizovana na zakladé narodniho programu osvéty a propagace v systému organu inspekce
prace a v navaznosti na regiondlni projekty osvéty a propagace jednotlivych oblastnich
inspektorati prace v nasledujicich oblastech:

1. v oblasti vztahu k hromadnym sdé€lovacim prostiedktim,

2. Vv oblasti vztahu k vetejnosti,

3. V oblasti veletrhil a vystavnictvi,

4

.V oblasti spolupréce s ostatnimi organizacemi.

6.1.1 Publicita v hromadnych sdélovacich prostiedcich

Zaméstnanci ufadu a inspektoratt podavali v odpovidajicim rozsahu a se zietelem na zakonné
moznosti informace k aktualnim otazkam z Cinnosti organd inspekce prace zastupcim médii
celostatniho 1 regionalniho formatu (denni tisk, odborné Casopisy, rozhlas, televize, digitalni
média). V priib&hu roku 2018 odpovédél SUIP prostiednictvim tiskového mluvéiho na dotazy
z médii v 91 piipadé.

Bylo vydano 22 tiskovych zprav, v nichz byly podany informace z vysledki kontrolni ¢innosti
organtll inspekce prace za uplynulé obdobi, popt. informace k monotematické udalosti (napf.
tiskové prohlaSeni k Uniku nebezpecéné latky v aredlu firmy Chemotex Dé&Cin, predavani
osvédéeni ,,Bezpeény podnik® zastupciim ocenénych firem atd.). VVSechny tiskové zpravy byly
zveiejnény také na webovych strankach organti inspekce prace Www.suip.cz v rubrice ,, Tiskové
zpravy“. Zaméstnanci SUIP zpracovavali piispévky (do zati 2018) do pravidelné rubriky
»Inspekce prace” v mési¢niku Prace a socialni politika, ktery vydavalo Ministerstvo préace

a socialnich véci CR, a dale publikovali v odborném tisku.

Ve spolupraci s VUBP, v. v. i., aMPSV vysla v roce 2018 &tyii &isla Zpravodaje SUIP.
V elektronické podobé byl Zpravodaj, stejné jako plné verze kracenych ptispévki, zvetejnén

na webovych strankach SUIP (http://www.suip.cz/zpravodaj/) a VUBP, v. v. i.

(www.bozpinfo.cz), odkaz na Zpravodaj byl umistén na webovych strankach ¢eského Focal

Pointu (http://osha.europa.eu/fop/czech-republic/cs/publications/bozp casopisy.php).
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6.1.2 Publicita ve vztahu k verejnosti

V roce 2018 byla v elektronické podobé na CD-ROM vydana Zprava o ¢innosti Statniho tfadu
inspekce prace za rok 2017, dale Roc¢ni souhrnna zprava o vysledcich kontrolnich akci
provedenych inspekci prace za rok 2017 a Pracovni Grazovost v Ceské republice v roce 2017.

Zpravy byly rovnéz zvefejnény na webovych strankach www.suip.cz.

Zamgéstnanci ufadu v navaznosti na legislativni zmény aktualizovali soubor informacnich
materiali z oblasti pracovnich vztahli a podminek, z oblasti bezpecnosti prace a z oblasti

bezpecného provozu vyhrazenych technickych zatizeni.

Vsechny tyto informa¢ni materidly byly zvefejnény v elektronické podobé na webovych
strankach ufadu v rubrice ,,Informacni materidly”, odkud mohou byt dle potieby vytistény.
Informacni materidly z riznych oblasti kontrolni ¢innosti organt inspekce prace predstavuji

také dulezity prostredek Sifeni informaci v ramci vystavniho stanku na veletrznich akcich.

Na pracovistich afadu a inspektorata v roce 2018 probihala propaga¢ni a osv€tova ¢innost
vramci bezplatného poskytovani zékladnich informaci a poradenstvi zaméstnancim
a zameéstnavatelim. Poradenské sluzby byly poskytovany telefonicky, pisemné, pfi osobnich
navstévach 1 pii vlastnim provadéni inspekce. K orientaci ohledné nejbliz§iho pracovisté
organt inspekce prace, kam se mohou ob¢ané obratit se svymi dotazy z oblasti pracovniho
prava, z oblasti bezpeénosti prace ¢i z oblasti zakona o zamé&stnanosti, slouzi také informa¢ni
material ,,Orgdny inspekce prace®, ktery je pravidelné aktualizovan, zverfejiiovan na webovych
strankach ufadu a v tisténé podob¢ distribuovan prostfednictvim oblastnich inspektorat prace

¢i v rdmci veletrznich akci, jichz se G¢astni zastupci organti inspekce prace.

Inspektoraty plnily roli poradniho a kontrolniho organu vici firmédm usilujicim o splnéni
pozadavkl programu na zavedeni systémového tizeni BOZP v podniku a o ziskani certifikatu
,Bezpecny podnik®“. Vroce 2018 byl certifikat ,,Bezpeény podnik® slavnostné piedan
zastupcim 22 firem, které dostaly pozadavkiim programu. Drzitelem osvédceni ,,Bezpecny
podnik je v Ceské republice k 31.12. 2018 celkem 79 spole¢nosti, coz predstavuje piiblizné

65 tisic zaméstnancu.
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6.1.3 Veletrhy a vystavnictvi

V roce 2018 prob¢hly za ucasti zastupci organti inspekce prace dveé uspesné propagacni akce
na podporu bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci. V kvétnu to byl veletrh FOR JOBS, ktery
byl zaméfen na nabidky pracovnich pozic v pramyslovych oborech, dale v ¢ervnu Veletrh védy,
ktery byl zaméfen na vzdélavani a védu a cilovou skupinou byli piredevSim ucitelé, Zzaci
a studenti, a v zafi potom mezinarodni stavebni veletrh FOR ARCH. Zaméstnanci ptislusného
inspektoratu se zde podileli na propagaci ¢innosti organt inspekce prace a zajisténi provozu
vystavniho stanku. Pravé vystavy jsou vitanou piilezitosti nejen zviditelnit otazku bezpec¢nosti
a ochrany zdravi pfi praci, ale upozornit i na tilohu inspekce prace a vysledky vyzkumu v této
oblasti a nabidnout pomoc podnikatelim i podnikim pfi plnéni zakonem stanovenych

pozadavka BOZP.

6.1.4 Spolupréace s ostatnimi organizacemi

V roce 2018 pokracovala spoluprace s ABF, a. s., na zajisténi Soutéze uciiii stavebnich obort
(SUSO). Inspektofi inspekce prace byli zastoupeni v hodnotitelskych komisich regionalnich kol
22. ro¢niku soutéze pro Skolni rok 2017/2018.

Pii zajistovani osvétové a propagaéni ¢innosti SUIP spolupracoval s VUBP, v. v. i., v Praze,
pfi zajistovani vzdélavacich akci zejména s VUBP, v. v. i., Praha, firmou POE EDUCO, spol.
Srt. 0., dale s Odborem vzdélavani a mezindrodni spoluprace ve statni sluzbé Sekce pro statni

sluzbu MV CR.

Udaje z kontrolni ¢innosti SUIP byly v roce 2018 priibézné poskytovany organtim statni spravy
(Policii CR, Cizinecké policii CR, Utadu prace CR, Ceské spravé socialniho zabezpedeni),
vefejné samospravy (meéstskym uradim), Kancelati vefejného ochrance prav, hasicskym
zachrannym sborim atd. v rdmci spoluprace pii provadéni kontrolni Cinnosti, a to véetné

informaci o pfipravovanych legislativnich opatienich.

Zaméstnanci oblastnich inspektorata prace byli ¢leny poradnich sbord v rdmci spoluprace
s Utadem prace CR. Lektorsky zaji§tovali pfednasky z oblasti BOZP ¢&i pracovnépravnich
vztahl pro odborové svazy, regiondlni hospodaiské komory, méstské titady atd. Spolupracovali

pfi tvorbé odbornych Skolicich materiald.
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6.2 Poskytovani informaci podle zdkona ¢. 106/1999 Sb.

V souladu s ustanovenimi § 18 zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném ptistupu k informacim,

ve znéni pozd¢jSich predpist, piedlozil ufad a vSech osm inspektorati zpravu ke své Cinnosti

v oblasti poskytovani informaci zarok 2018. Uvedend zprava kazdého pracovisté organt

inspekce prace je k dispozici na webovych strankach pfislusného pracovisté v rubrice ,,O nas —

Povinné zvetejiiované informace®. Souhrnny piehled tidaji shromazdénych na zakladé vSech

deviti zprav o ¢innosti organu inspekce prace v oblasti poskytovani informaci za rok 2018:

- pocet podanych zadosti o informace — 180,

- pocet vydanych rozhodnuti o odmitnuti zadosti — 22,

- pocet vydanych rozhodnuti o ¢asteném odmitnuti zadosti — 4,

- pocet podanych odvolani proti rozhodnuti — 14,

- opis podstatnych casti kazdého rozsudku soudu ve véci prezkoumani zakonnosti
rozhodnuti povinného subjektu o odmitnuti Zadosti o poskytnuti informace — 4,

- ptehled vSech vydaja, které povinny subjekt vynalozil v souvislosti se soudnimi fizenimi
—-13.200 K¢,

- vycet poskytnutych vyhradnich licenci, véetné odivodnéni nezbytnosti poskytnuti
vyhradni licence - 0,

- pocet stiznosti podanych podle § 16a (stiznosti na postup pii vyfizovani zadosti

o informace) — 12.

Dalsi informace vztahujici se k uplatfiovani tohoto zakona:

Informace dle ustanoveni § 5 zakona ¢. 106/1999 Sb. byly zvetejnovany v elektronické podobé
na internetovych strankach SUIP, v ti§téné podob& pak na fyzickych ufednich deskach
pracovist’ organt inspekce prace. Informace tykajici se zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném

ptistupu k informacim, Ize v listinné podob¢ ziskat na ptislusnych pracovistich.

Dotazy obcant, instituci a novinai nainformace byly zodpovidany v prubéhu celého
kalendainiho roku. Tyto pozadavky se vytizovaly v rdmci bezplatného poskytovani zakladniho
poradenstvi, spoluprace s organy statni a vefejné spravy ¢i spoluprace s jinymi institucemi,
V ramci propagace ¢innosti inspekce prace ¢i osvéty v oblasti pracovniho prava av oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci a nebyly zafazovany do evidence zadosti o informace

podle vySe zminovaného zakona.
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7 Mezinarodni spoluprace

7.1 Mezinarodni spolupréce na trovni SUIP

7.1.1 Vybor vrchnich inspektori prace (SLIC)

Ve funkci zastupce za Ceskou republiku, ktery se dvakrat roéné ucastni plenarnich zasedani
Vyboru vrchnich inspektort prace SLIC, je generalni inspektor Mgr. Ing. Hahn, ktery zastupuje
Statni ufad inspekce prace. U¢ast CR v tomto vyboru je nutna, nebot’ CR je jednim ze ¢lenskych
stath EU. Tento Vybor je poradnim organem Evropské komise. Zasedani je zpravidla
organizovano Clenskych staitem EU, ktery je aktudlné povéien predsednictvim Evropské unie.
Plenarni zasedani se uskutecnila:

- 22.a23.5.2018 v Sofii (Bulharsko),

- 8.a9.10. 2018 ve Vidni (Rakousko).
Na kazdém plenarnim zasedani jsou projednavany kampané, které by bylo vhodné zavést nebo
roz§ifit za Gcelem osvéty, preventivniho ptsobeni ¢i v reakci na aktudlni problematiky BOZP,
jsou analyzovany vysledky kampani a probihaji diskuse o planu Cinnosti skupiny. Tradi¢né
jednim z dalezitych bodu jednani je ptiprava hodnoceni narodnich systému inspekce prace
ve vybranych ¢lenskych statech pod zastitou Evropské komise a stav celoevropskych projekta

véetné nadchézejiciho kola vyménnych odbornych stazi inspektorii prace.

Déle se na zasedanich projednavaji zpravy z jednani stalych i jednorazovych pracovnich
skupin, realizace nadnarodnich projektii (zpravidla v rezii Komise EU), vyhodnoceni systémt
narodnich inspekei prace dle tzv. ,,Spoleénych principti inspekce prace v rdmci EU* a navrhy
kandidatt pro hodnoceni narodnich inspekci prace — podrobny obsah zasedani je soucasti

cestovnich zprav vyvésenych na intranetu a predkladan Ministerstvu prace a socialnich véci.

V Sofii se zastupce Statniho uradu inspekce prace zacastnil Tematického dne SLIC. Hlavnim
tématem jednani bylo ,,Ladeéni intervenci inspekce prace prostiednictvim lepsiho cileni
kontrol“. Prispévky rozdélené do nékolika tematickych blokl se vénovaly napf. prezentaci
vysledkt studie o zlepSovani intervence inspekce prace v mikro a malych podnicich
a indikatory méfeni vysledku intervenci narodniho inspektoratu. Nasledujici den byl vyhrazen
Vv potadi 74. Plenarni schiizi Vyboru vrchnich inspektori prace SLIC, na které byly, mimo jiné,
projednavany nasledujici problematiky: pfijeti obsahu publikaci pracovni skupiny WG EMEX

na téma ,,Principy inspekce prace v oblasti analyz rizik zohledniujicich pohlavi aj. demograficka
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specifika“, piijeti obsahu ptiruc¢ky pracovni skupiny WG MACHEX na téma ,,Pouzivani
pfenosnych zebiik“. Kromé& mnoha jinych informativnich bodi byla zastupcem Rumunska
prezentovana moznd témata Tematického dne, o kterych nasledné probéhlo hlasovani. Pfizvani

hosté poskytli informace o nadchazejicich kampanich SLIC a EU.

Tématem druhého tematického dne poradané¢ho ve Vidniviijnu za ucasti generalniho
inspektora byly ,,Karcinogeny — staré a nové vyzvy na pracovisti“. Béhem jednani v ramci
hlavniho bloku vénovanému riiznym pfistupiim a spravnym praxim zaznély piispévky napf.
0 pouzivani bezpecnostnich listi a nastroji REACH za ucelem zlepseni trovné BOZP
v Holandsku a o Finském registru pracovnikii vystavenych G¢inktim karcinogenti. Dal$iho dne
se konala 75. Plenarni schiize SLIC, na které byly po uvodnim slovu pfedsedy SLIC piijaty
zapisy z piedchozich jednani a obsah 2 nezavaznych manualti zpracovanych pracovni skupinou
WG EMEX na téma: ,,Posuzovani kvality hodnoceni psychosocialnich rizik” a ,,Posuzovani
kvality hodnoceni rizik s ohledem na prevenci nemoci pohybové soustavy*“. Mezi dalSimi body
byl program inspektorskych vymén, evaluace systému inspekce prace a diskusni workshop
vénovany tématu prevence a ochrana pfed pracovni expozici zplodindm vznikajicim pfi
svafovani. V ramci informativnich bodl programu zaznély pfispévky pfizvanych delegatt
z Evropské agentury pro BOZP, Mezinarodni organizace prace a Mezinarodni asociace
inspekce préce.

Pracovni skupiny vyboru SLIC

Pracovni skupiny jsou sestavovany na zaklad¢ potteb vyboru SLIC. Jednid se zejména
0 pracovni skupiny Strategicky management (dfive Enforcement) a MACHEX. Jednani
probihaji zpravidla jedenkrat popi. dvakrat ro¢n¢ v Lucemburku; jejich cilem je projednavani
aktualnich otazek z oblasti bezpecnosti prace, ochrany zdravi pii praci a z pracovné-pravni
oblasti. Kromé¢ uvedenych skupin vybor SLIC rovnéZ ustavuje kratkodobé ad hoc pracovni
skupiny zaméfené na urcitou konkrétni zalezitost, napt. informacni a inspekéni kampan SLIC,

hodnoceni systému inspekce prace v daném ¢lenském statu EU, apod.

V roce 2018 se povéfeni zastupci SUIP zacastnili nasledujicich jednani pracovnich skupin

SLIC, napt-.:

- Pracovni skupina Strategicky management: Mgr. Heisig, Ph.D. — tc¢ast na jednani
22.2.2018 a 20. 9. 2018 v Lucemburku,
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- Pracovni skupina MACHEX: Ing. Zajicova — ucast na jednani 20. — 22. 3. 2018
v Lucemburku,

- Evaluace SLIC - Slovensko 2018: Mgr. Heisig, Ph.D. — tcast na hodnoceni systému
inspekce prace Slovenskeé republiky v tydnu 22. — 26. 10. 2018 v Kosicich a Nitfe.

7.1.2 IMI - informa¢ni systém vymény informaci o vysilani pracovniki

Tti zastupci SUIP za CR komunikuji s ¢lenskymi staty EU v ramci systému IMI pro
administrativni spolupraci a zabezpecenou vyménu informaci mezi evropskymi kontrolnimi
organy. Jednd se o modul zaméfeny na sdileni informaci o vysilani pracovnikt v rdmci
poskytovani sluzeb, ktery byl vytvoien v souladu s pozadavky Smérnice 96/71/ES, Smérnice
2014/67/EU a natizeni Evropského parlamentu a Rady 1024/2012. V roce 2018 nejvice Zadosti
o informace sméfovalo do Polska a na Slovensko, v opaéném sméru bylo vyfizovano nejvice
pozadavkl ze strany rakouskych spravnich organti; jednalo se o zZadosti o informace, doruceni
dokumentil (v¢. pravomocnych rozhodnuti) a o vymahani pokut ulozenych v zahrani¢i ceskym

subjektim.

7.1.3 Clenstvi v Mezinarodni asociaci inspekce préce IALI
V ramci svého Clenstvi v Mezinarodni asociaci inspekce prace Statni ufad inspekce prace
ptilezitostné ptispiva do publikace ,,JALI Forum® a ma moznost se vyjadiovat k projedndvanym

tématam.

7.1.4 Ulast na mezinirodnich konferencich aj. setkanich s mezinarodni

ucasti

- 22.-23. 3. 2018: Stockholm (Svédsko) — Mgr. Sindlaf — z povéfeni Ministerstva prace
a socialnich véci CR ti¢ast na workshopu uspoiadaného Evropskou platformou pro feseni
otazek souvisejicich s problematikou nehlasené prace na téma ,,Nastroje a pfistupy pro
odhalovani ptipadt nehlaSené prace®,

- 17. — 23. 3. 2018: Oberwolfachu (Némecko) — Ing. Neset, Ing. ValaSkova — tucast
na konferenci na téma ,,aktudlni predpisy v silni¢ni dopravé®, prezentace vysledkil inspekce
prace v CR v oblasti BOZP,

- 5.-8.6.2018: Kyjev (Ukrajina) — Ing. Moravec — z pové&ieni generalniho inspektora ucast
na konferenci na téma ,,Systémy fizeni BOZP*, zastupce SUIP vystoupil s prezentaci

na téma vysledkl kontrolni ¢innosti na iseku BOZP/VTZ,
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9. — 11. 10. 2018: Brusel (Belgie) — Mgr. Heisig, Ph.D. — z povéteni MPSV, spole¢né
s PhDr. Stépankovou (MPSV) t¢ast na diskusnim foru na téma navrhu nového evropského
nafizeni o Evropské agentufe prace (ELA); tématem jednani byla informacni funkce
a kontrolni pravomoci ELA,

- 17. - 18. 10. 2018: Brusel (Belgie) — Ing. MensSikova — tcast na seminafi evropské sité
Equinet na téma ,,Diskriminace a zajisténi ochrany pred rozvazanim pracovniho poméru
S osobu pecujici o osobu blizkou",

- 14. - 15. 11. 2018: Gorlitz (Némecko) — Ing. Neset — ucast na akci ,,Polsko — Némecky
dialog k ochran¢ zdravi pii praci®; akce pod zastitou Saského ministerstva hospodarstvi,
prace a dopravy,

- 12. — 14. 11. 2018: Strbské pleso (Slovensko) — Ing. Varta, Ph.D. a vybrani vedouci
inspektofi Oblastnich inspektorati prace se zacastnili mezinarodni konference BOZP
(XXXI. Rocnik) ,,Aktualne otdzky bezpecnosti prace*,

- 21, — 22. 11. 2018: Vratislav (Polsko) — Mgr. Ing. Hahn, Ing. Macicek, Mgr. Ing.

Kellnerovd, Ing. Kubik — setkani s piedstaviteli polské inspekce prace z NIP ve Varsavé

a obvodniho inspektoratu ve Vratislavi ve Skolicim stfedisku inspekce prace; projednana

témata zahrnovala polsko-ceskou spolupraci ve véci vysilani pracovnikti (zejména ob¢ant

Ukrajiny), sdileni zkuSenosti o problematice agenturniho zaméstnavani v¢. ,,zastfené*

zprostiedkovatelské ¢innosti, systém vzdélavani inspektord prace.

S organizaci a ptipravou na jednotlivé zahrani¢ni pracovni cesty souvisela také potieba

prekladi dokumentti z/do anglického, némeckého a polského jazyka.

7.1.5 Program SLIC vymén inspektori prace

Na prelomu zafi a fijna 2018 se Ing. Nejtek v ramci programu vymeén inspektort prace SLIC
zucastnil studijni navstévy slovinského Narodniho inspektoratu prace v Lublani. Hlavnim
tématem staze byla vyména zkuSenosti s kontrolami vyhrazenych technickych zatfizeni,

zejména tlakovych nadob, kotli, stanic CNG a zafizeni na vyrobu bioplynu.

7.1.6 Portadl SLIC-KSS pro sdileni informaci mezi inspekcemi prace
Vv €lenskych statech EU

V pribéhu roku SUIP piispival informacemi, otizkami a odpovéd’mi na dotazy ostatnich

Clenskych stati prostfednictvim narodniho profilu na portdle pro zabezpecenou vyménu
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informaci SLIC KSS (informac¢ni platforma CIRCA BC), ktery poskytuje prostiedi pro
komunikaci mezi zastupci organti inspekce prace ve vSech ¢lenskych statech EU. V roce 2018
bylo diskutovano celkem 30 otazek, na které SUIP poskytl odpovéd’, popt. odkaz na ptislusny

spravni organ v Ceské republice.

Dva zastupci SUIP se zhastnili 2denniho 8koleni narodnich koordinatort SLIC KSS
a seminafe na téma novinek vsystétmu CIRCA BC, které probéhly 19. — 20. 9. 2018

v Lucemburku.

7.1.7 Pravidelné pracovni setkéni s predstaviteli Narodného inSpektoratu

prace SR
Ve dnech 26. — 28. 11. 2018 ve Velkych Losinach probéhlo pracovni setkani vedeni SUIP
s vedoucimi zameéstnanci slovenského Narodného inSpektoratu prace, za ucasti vedoucich
inspektortit OIP. Projednavana témata zahrnovala vyménu zkuSenosti z nasledujicich oblasti:
kontrolni ¢innost (NLZ, PVP, BOZP, pracovni urazovost, vysledky informacnich a kontrolnich
kampani), realizace a vysledky projektil, aktualizace znéni dohody o spolupraci mezi SUIP CR

a NIP Slovensko.

7.1.8 Setkani Celnich piredstaviteli zemi Visegradské ¢tyrky (V4)

19.-20. 9. 2018 se generalni inspektor a Ing. Zajicova z Useku kontrol BOZP, spole¢né s JUDT.
Stadnikem, feditelem odboru odvolacich a spravnich ¢innosti v oblastech zaméstnanosti
MPSV, zicastnili setkani celnich predstavitelt ¢lenskych zemi V4, které probéhlo v Mad’arsku.
Hlavni néaplni setkdni byla diskuse nad otdzkami BOZP/VTZ a rovnéz problematika

ptreshrani¢niho vysilani pracovnika v ramci poskytovani sluzeb.

7.1.9 Spoluprace s MKC Praha v rdmci projektu PROMO

Na zakladé spoluprace s neziskovou organizaci Multikulturni centrum Praha se ve dnech 20. —
21.11. 2019 v Bruselu Mgr. Hubaczkové zc¢astnila konference na téma strategie a osvédcené
praktiky pfijaté na podporu ochrany prav vysilanych pracovnikti. Konference byla pofadana
vramci ESF projektu PROMO; realizatory projektu bylo uskupeni evropskych univerzit,

neziskovych organizaci a vybranych orgénti inspekce prace.
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7.2 Mezinarodni spolupréace na tirovni oblastnich inspektorata
prace

OIP 3 (Praha):

Oblastni inspektorat prace pro hlavni mésto Prahu se v roce 2018 nepodilel na Z&dné akci
S mezinarodni uc¢asti, z povéteni generalniho inspektora se vSak vedouci oddéleni kontroly VTZ

z&astnil konference v Kyjevé (viz vyse: ,,Ucast na mezinarodnich konferencich aj. setkanich

S mezindrodni ucasti*).

OIP 4 (Praha):
Oblastni inspektorat prace pro StredoCesky kraj se vroce 2018 nepodilel na Zadné akci

S mezinarodni ucasti.

OIP 5 (Ceské Budéjovice):
Oblastni inspektorat prace pro Jihocesky kraj a Vysocinu se v roce 2018 nepodilel na Zadne
akci s mezinarodni tcasti, nadale vSak pokraCuje spoluprace se zastupci partnerského

inspektoratu prace Trnava ve Slovenské republice.

OIP 6 (Plzeii):

Oblastni inspektorat prace pro Plzenisky a Karlovarsky kraj se v roce 2018 podilel na nasledujici
akci s mezinarodni Gcasti:

V listopadu se wuskute¢nil 11. ro¢nik mezinarodni pracovni akce pod nazvem
"Marianskolazetiské dialogy", kterou organizovala Remeslnickd komora (HWK) Dolniho
Bavorska a Horni Falce se sidlem v Rezné. Ve tfech pracovnich skupinach probihaly diskuse
o0 aktudlnich vyzvach na preshranicnim trhu prace a vzdélavani, jakoz i prekdZzkéch
v poskytovani prace pies hranici. Zastupcem systému SUIP na této akci byl vedouci inspektor

Ing. Duchek a vedouci oddé¢leni inspekce 111 (PVP) Ing. Hola.

OIP 7 (Usti nad Labem)
Oblastni inspektorat prace pro Ustecky a Liberecky kraj se v roce 2018 podilel na nasledujici
akci s mezinarodni Gcasti:
Dne 10. 10. 2018 se vedouci oddé€leni kontroly nelegalniho zaméstnavani pro Liberecky Kkraj

Ing. Reiserova zacastnila seminaie v Drazd’anech v ramci partnerstvi EURES — TriRegio
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na téma Aktuality z pracovniho a socidlniho prava (viz pfilozeny program seminaie), kde

prednesla piispévek se zamefenim na predstaveni ¢innosti organt inspekce prace v CR.

OIP 8 (Hradec Kraloveé)
Oblastni inspektorat prace pro Kralovehradecky a Pardubicky kraj se v roce 2018 nepodilel

na zadné akci s mezindrodni Gidasti.

OIP 9 (Brno)
Oblastni inspektorat prace pro Jihomoravsky a Zlinsky kraj se v roce 2018 nepodilel na Zadne
akci s mezinarodni ucasti, avsak z povéreni generalniho inspektora vedouci oddé€leni kontroly

VTZ absolvoval stdZ ve Slovinsku (viz vyse: ,,Program SLIC vymén inspektorii prdace™).
OIP 10 (Ostrava)

Oblastni inspektorat prace pro Moravskoslezsky a Olomoucky kraj se v roce 2018 nepodilel

na zadné akci s mezinarodni Gidasti.
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8 Projekty financované ze strukturalnich fondi EU

V roce 2018 nebyly realizovany Zadné projekty.
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9  Stiznosti

Metodicky pokyn generdlniho inspektora ¢. 1/2006 ,,Vyfizovani podani, podnéti a stiznosti
v systému SUIP*, vydany s u¢innosti od 2. 5. 2006, upravuje pro tfad a inspektoraty mimo jiné
zpusob evidence, proSetieni a vyfizeni piijatych stiznosti, respektive provedeni napravy.
VSechny stiznosti dosSlé na afad jsou zaznamenavany do centralni evidence stiznosti, ktera

je vedena na odboru kancelate generalniho inspektora, obdobné je tomu i na inspektoratech.

Stiznosti byvaji podany vétsinou pisateli podnétu ke kontrole (nejcastéji jsou to stavajici nebo
byvali zaméstnanci kontrolovanych subjekttl) nebo kontrolovanymi subjekty, respektive jejich
statutarnimi organy nebo pravnimi zastupci. U stiZznosti vyfizovanych ufadem se zpravidla
jednd o stiznosti na postup inspektorati pii kontrolach. Evidovany jsou také stiznosti doslé
na Ministerstvo prace a socialnich véci, kdy je ufad bud’ pfimo povéifen vyfizenim, nebo k nim

vydava své stanovisko a stiznost vytizuje MPSV.

V evidenci jsou rovné€Z samostatné zaznamenavany stiznosti obdrzené a vyfizované
jednotlivymi oblastnimi inspektoraty prace, které byly podany na jejich zaméstnance. O téchto
stiznostech jsou povinny inspektoraty podle uvedeneho metodického pokynu informovat trad

neprodlené, véetné zaslani jejich vyfizeni.

Ze strany stéZovatell se Casto vyskytuji pozadavky na provedeni tkonu, k nimZ nejsou organy
inspekce prace opravnény; zejména se jedna o pisemnosti, které predkladaji pisatelé podanych
podnéti a domahaji se toho, aby tyto materialy byly vzaty jako ,.dukazy“ pii kontrole.
Kontrolované osoby pouZivaji podani stiznosti, zejména u kontrol nelegalniho zaméstnavani,

jako dalsi prostifedek své obrany proti vysledku kontroly, respektive proti ulozeni pokuty.

Castym jevem je, Ze stézovatel poda stiznost nejprve na inspektorat a v ptipadé, Ze stiznost neni
vyfizena dle jeho ptedstav a on se domniva, ze jeho pozadavkiim mohlo byt vyhovéno, obraci
se na ufad, poté na MPSV, poptipad¢ na Kancelat vefejného ochrance prav, a to i opakovang.

Utad se tak K jedné véci vyjadiuje nékolikrat, a to nékdy i s nékolikaletym odstupem.

O vyfizeni stiznosti jsou stézovatelé vzdy vyrozuméni, s vyjimkou anonymnich stiZznosti

dorucenych postou.
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V piipadé zjisténi aplné nebo ¢aste¢né divodnosti stiznosti se organy inspekce prace snazi svym
dalSim postupem zjednat népravu. Poznatky z jednotlivych stiZznosti jsou analyzovéany
a aplikovany v ramci kontrolni ¢innosti. Ze Setfeni stiznosti jsou vyvozeny zavéry, které jsou
projednany s vedenim oblastnich inspektorati prace a pfeneseny na inspektory. Inspektofi jsou
na poradach jednotlivych odbori na nedostatky upozornéni a seznameni s Upravou zakotvenou
Vv piislusnych pravnich ptedpisech. V odivodnénych pfipadech je nafizeno provedeni nové

kontroly, a to jinym inspektorem ¢i inspektory.

9.1 Stiznosti vyrizované uradem

Utad vyfizoval dolé stiznosti bud’ piimo sam, nebo je obdrzel prostfednictvim Ministerstva prace

a socialnich véci a k jejich vytizeni vydaval stanovisko.

Celkem v roce 2018 obdrZel stiznosti od 84 sté¢zovateli. Nejvice stiznosti bylo v roce 2018 vyfizovano,
jako kazdy rok, v oblasti pracovnich vztahti a podminek (45), dale 8 v oblasti kontroly nelegalniho
zaméstnavani a 14 stiznosti v oblasti BOZP aVTZ. Sedmnact stiznosti se netykalo piimo
kontroly nebo sméfovalo do vice oblasti nebo proti vice oblastnim inspektoratim prace.
V 10 ptipadech se stéZzovatel obracel vroce 2018 opakované (dvakrat), v Sesti piipadech
se stiznosti urad dokonce zabyval v roce 2018 ttikrat, v dalSich dvou piipadech pétkrat. Od jiného
dalsiho st&zovatele obdrzel SUIP v roce 2018 dvanéct podani. Kromé toho se SUIP vyjadioval

k néslednym stiznostem podanym a vytizenym Vv roce 2017. Mimo to se na Statni Giad inspekce

vvvvvv

Stiznosti poukazovaly nej€astéji na skutecnosti tykajici se nespokojenosti stéZovateli s postupem
oblastnich inspektoratd prace pii kontrolach — s jejich zahajenim, prib&hem, ¢i nejcastéji s jejimi
vysledky (zavéry) a s délkou procesu kontroly od podani podnétu; dale s ulozenim pokuty,
sabsenci feSeni (nebo dostatecnosti zplisobu feSeni) vSech aspektli piivodniho podnétu
ke kontrole. StéZovatelé se Casto domnivaji, Ze ¢innosti organt inspekce prace se domohou snaze

svych prav, nezli cestou soudni.

Z celkového poctu bylo vyhodnoceno 2 jako divodné a 8 jako ¢aste¢né divodné. V 5 ptipadech

byl v ramci opatieni k napravé vydan pokyn k dosetieni nebo provedeni nové kontroly.
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Hlavni divody pro opravnénost stiznosti:
- nevhodné chovani inspektora pfi kontrole,
- nedostate¢né provedena kontrola,

- inspektorky nezasilaly protokol do DS, ale piedavaly osobné.

9.2 Stiznosti vyFizované oblastnimi inspektoraty prace

Dtivody stiznosti jsou kazdoro¢né obdobné. V roce 2018 se jednalo nejcastéji o stiznosti, které
obsahovaly podezieni na nevhodné a neprofesionalni jednani inspektora, jeho zaujatost, poruseni
povinnosti (napf. poruSeni mlcenlivosti), pfistup pii provadéni kontroly, na nepfiméiené dlouhou
kontrolu provadéni kontroly a na postup a vysledek kontroly. StéZovatelé Casto jako diivod své

stiZznosti uvadeji ,,podjatost™ inspektora, pticemz nedovedou podjatost specifikovat.

V roce 2018 bylo na oblastni inspektoraty prace podano celkem 61 stiznosti, z toho nejvice
v oblasti pracovnich vztahti a podminek. Stiznosti byly ve valné vétsingé vyhodnoceny jako
nediivodné.

Dtivodnost nebo ¢aste¢na diivodnost spocivala v piipadech, kdy:

- pfi kontrole nebyly zkontrolovany vsechny body podnétu,

- nepiiméfend délka kontroly,

- absurdni kontrolni zavér,

- inspektor nevedl fadné spis,

- podatel podnétu nebyl fadné informovan o vysledku kontroly.
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10 Vybrané souhrnne Gdaje
10.1 Kontroly

Pocéet kontrol z hlavnich dkolu roku 2018

. Pocet
Hlavni dkol kontrol
Vyjadfeni k projektové dokumentaci 2198
Ugast na zavéreéné kontrolni prohlidce 1176
Bezpecnostni dokumentace 12
Integrovana inspekce podle zakona ¢. 224/2015 Sb., o prevenci zavaznych 299
havarii
Program ,,Bezpe¢ny podnik* 272
Kontroly dodrzovani zdkona ¢. 247/2014 Sb. na zakladé podnét 11
Kontrola dodrzovani pracovnépravnich piedpist na zaklad¢é podnéta 2899
sméfujicich do oblasti pracovnépravni
Kontrola dodrzovani pracovnépravnich piedpist na zaklad¢é podnéta

vy e . 105
sméiujicich do oblasti ZoZ
Kontrola dodrzovani pracovnépravnich piedpist na zaklad¢é podnéta

N : 1302
smétujicich do oblasti NLZ
Kontrola dodrzovani pracovnépravnich predpisii na zaklad€ podnéti 721
sméiujicich do oblasti BOZP
Néasledné kontroly PVP 165
Nésledné kontroly ZoZ 6
Nésledné kontroly NLZ 12
Nésledné kontroly BOZP 329
Nésledné kontroly VTZ - EZ 83
Nésledné kontroly VTZ - PZ 41
Nésledné kontroly VTZ - TZ 49
Nésledné kontroly VTZ - ZZ 19
Kontrola pficin a okolnosti zadvaznych pracovnich rrazii osob uvedenych v ust. 2
§ 12 zékona ¢. 309/2006 Sb.
Kontrola pficin a okolnosti smrtelnych pracovnich trazt 39
Kontrola pfi¢in a okolnosti zdvaznych pracovnich trazii 546
Kontrola dodrzovani pfedpist v souvislosti se vznikem smrtelného pracovniho 17
urazu osob uvedenych v ust. § 12 zakona ¢. 309/2006 Sb.
Kontrola pficin a okolnosti ostatnich pracovnich trazt 21
Kontrola dodrzovéni predpisti v souvislosti se vznikem smrtelného pracovniho 17
urazu
I,(ontrola dodrzovani predpisti v souvislosti se vznikem zavazného pracovniho 112
urazu
Kontrola dodrzovani pfedpisti v souvislosti se vznikem ostatniho pracovniho 13
urazu
Kontrola dodrzovani ptedpisti v souvislosti se vznikem Skolniho urazu 2
Kontroly plnéni povinného podilu zaméstnavani OZP 142
Kontroly rovného zachézeni a zdkazu diskriminace pii uplatiiovani prava na 221
zaméstnani
Kontroly nelegalniho zamé&stnavéani obéanti CR a cizincii 6 105
Kontroly zprosttedkovani zaméstnani bez povoleni (Zastfené zprostfedkovani 206
zaméstnani)
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Kontroly v oblasti dodrzovani povinnosti na useku agenturniho zaméstnavani
Kontroly v oblasti rovného zachazeni se zaméstnanci, rovného odménovani

234

zameéstnancl a dodrzovani zakazu diskriminace 110
Kontroly v oblasti odménovani zameéstnancti, dodrzovani minimalni mzdy a

nejniz$i urovné zaru¢ené mzdy stanovené podle slozitosti, odpovédnosti a 762
namahavosti vykonavané prace

Kontroly v oblasti pracovni doby 455
Kontroly uzivatelt 97
Kontroly v oblasti ochrany osobnich prav zaméstnanct 95
Bezpecnost prace ve stavebnictvi - zajisténi prevence v oblasti BOZP pii 1161
ptipravé stavby a bezpecném provadéni praci na stavenisti

Kontrola bezpe¢nosti prace v dopraveé 401
Kontroly v oblasti elektrickych zafizeni 719
Kontrola v oblasti zdvihacich zafizeni 743
Kontroly v oblasti plynovych zatizeni 677
Kontrola v oblasti tlakovych zafizeni 525
Kontroly v oblasti zeméd¢€lské prvovyroby se zamétenim na chov zvirat 282
Kontroly v oblasti difevozpracujiciho pramyslu 421
DodrZovani povinnosti souvisejicich s nakladanim s nebezpeénymi chemickymi 128
latkami a smésmi

Kontroly v oblasti terciarni sféry 691
Kontroly v oblasti zpracovatelského primyslu 1450
Kontroly pracovniho vykoftistovani 44
Mimotadna kontrolni akce nelegalniho zaméstnavani ob&anti CR a cizinct 34
Kontroly NLZ realizované s cizineckou policii 54
Mimortadna kontrolni akce NLZ na stavbach 23
Mimotéadna kontrolni akce NLZ zaméfena na velkoobchody a logistické centra 3
Kampan SLIC ,,Bezpecna a zdrava prace pro agenturni zamestnance* 89
Dokoncené kontroly z tkolt pfedchozich let 1936
Celkovy soucet 28 206

Pocet kontrol podle velikosti zaméstnavatele

Kategorie ESAW Pocet kontrol
bez zaméstnancu 2 339
1 - 9 zam¢stnancu 7558
10 - 49 zaméstnanct 6 887
50 - 249 zaméstnancii 4 696
250 - 499 zamé&stnancu 1175
500 a vice zaméstnanct 2241
Neuvedeno 3310

46




Pocet kontrol v kontrolovanych odvétvich

Odvétvi Pocet kontrol
Zpracovatelsky primysl 6 219
Velkoobchod a maloobchod; opravy a tdrzba mot. vozidel 5415
Stavebnictvi 3192
Profesni, védecké a technické ¢innosti 2322
Ubytovani, stravovani, pohostinstvi 2194
Nezatazeno 1569
Administrativni a podptirné ¢innosti 1354
Doprava a skladovani 1165
Vefejna sprava a obrana; povinné socialni zabezpeceni 976
Cinnosti v oblasti nemovitosti 841
Vzdélavani 618
Ostatni ¢innosti 546
Zdravotni a socialni péce 495
Zasobovani vodou; souvisejici ¢innosti 363
Kulturni, zdbavni a spole¢enské ¢innosti 283
Vyroba a rozvod elektiiny, plynu, tepla a klimatiz. vzduchu 200
Informacni a komunikaéni ¢innosti 147
Penéznictvi a pojistovnictvi 143
Zemédé€lstvi, lesnictvi, rybatstvi 127
Tézba a dobyvani 37

Pocet kontrol podle pravni formy zaméstnavatele za vSechny hlavni kontrolni ukoly

Pravni forma Pocet kontrol
Spolec¢nost s ruc¢enim omezenym 16 189
Fyzicka osoba 5678
Akciova spolecnost 3 166
Obec (obecni urad) 908
Ptispévkova organizace 873
Neuvedeno 654
Druzstvo 499
Vetejna obchodni spolecnost 112
Zahrani¢ni firma 90
Sdruzeni (svaz, spolek, spolecnost, klub aj.) 37
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Pi'ehled poc¢tu podanych podnéti

Rok Pocet podnéti
2011 5546
2012 11123
2013 9169
2014 8 255
2015 7414
2016 7409
2017 6 870
2018 6670
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10.2 Nejcastéji porusovana ustanoveni pravnich predpisi

Nejcéastéji porusovana ustanoveni zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace

Ustanoveni Znéni Pocet
102 BOZP a opatieni k omezeni rizik 5221
103 Skoleni BOZP, pracovné lékatské prohlidky,.. 2173
141 splatnost mzdy 988
313 doklady pfi skonceni pracovniho poméru 827
104 OOPP 692

96 evidence pracovni doby 643
112 zarucena mzda 530
37 informovani o obsahu pracovniho poméru 524
105 povinnosti zamé&stnavatele pti pracovnich Urazech a nemocech

z povolani 318
144 splatnost mzdy, odmény 281

Zameéstnavateli nejéastéji porusovana ustanoveni zakona ¢. 435/2004 Sb.

Ustanoveni Znéni Pocet
5 nelegalni zaméstnavani 5 357

136 doklad o prac. vztahu na pracovisti 873

87 informaéni povinnost vii¢i UP 857

12 diskriminace pted vstupem do zaméstnani 169

81 povinny podil OZP 153

Nejcéastéji porusovana ustanoveni zakona €. 309/2006 Sb., kterym se upravuji dalsi

pozadavky BOZP
Ustanoveni Znéni Pocet
4 pozadavky na vyrobni a prac. prostfedky a zatizeni 4573
2 pozadavky na pracovisté a prac. prostiedi 1968
5 pozZadavky na organizaci prace a prac. postupy 957
6 bezpecnostni znacky, oznaceni a signaly 620
3 pozadavky na pracovisté a prac. prostfedi na stavenisti| 529
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Nejcéastéji poruSovana ustanoveni narizeni vlady ¢. 101/2005 Sb., o podrobnéjSich
pozZadavcich na pracovisté

Ustanoveni Znéni Pocet
4 nesplnéné pozadavky na pracovisté a pracovni prostiedi 3217
nezajisténi termint a lhiit, neudrzovani technickych a organizacnich
3 opateni, nezajisténi podminek pfed uvedenim pracovisté do provozu, | 790
nezajisténi bezpecného stavu pracovisteé
Nejcéastéji porusovana ustanoveni narizeni vlady ¢. 591/2006 Sb., pozadavky
na bezpecnost a ochranu zdravi p¥i praci na staveniStich
Ustanoveni Znéni Pocet
2 pozadavek na staveniste 280
3 pozadavky na organizaci prace a prac. postupy 135
8 povinnosti koordinatora pfi realizaci stavby 121
Nejcéastéji porusovana ustanoveni narizeni vlady €. 362/2005 Sb., pozadavky
na bezpecnost a ochranu zdravi p¥i nebezpeci padu
Ustanoveni Znéni Pocet
4 dalsi pozadavky na zpiisob a organizaci prace 452
3 technicka a organizacni opatieni 280
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10.3 Pokuty

Pocet a vySe uloZenych pokut v roce 2018

Pocet

Pokuty za kontrolni akce roku 2018 pokut Vyse (K¢)
Integrovana inspekce podle zédkona ¢. 224/2015 Sb., o prevenci
L2, L .r 5 455 000
zavaznych havarii
Kontroly dodrzovani zakona ¢. 247/2014 Sb. na zaklad¢€ podnéta 1 45 000
Kontrola dodrzovani pracovnépravnich predpist na zakladé podnéta
vy e . o 151| 4286 500
smétujicich do oblasti pracovnépravni
Kontrola dodrZzovéni pracovnépravnich ptedpist na zédklad¢é podnétt
vy e . 6 175 000
smétujicich do oblasti ZoZ
Kontrola dodrZzovani pracovnépravnich pfedpist na zakladé podnéti
vy e . 35| 3485000
smétujicich do oblasti NLZ
Kontrola dodrzovéni pracovnépravnich ptedpist na zéklad¢ podnétt 54| 1334000
smetujicich do oblasti BOZP
Nésledné kontroly PVP 11 385 000
Nésledné kontroly BOZP 2 29 000
Kontrola pficin a okolnosti smrtelnych pracovnich trazi 6| 1390000
Kontrola pficin a okolnosti zavaznych pracovnich trazi 59| 2643000
Kontrola pfi¢in a okolnosti ostatnich pracovnich trazua 1 75000
Kontrola dodrzovani pfedpist v souvislosti se vznikem smrtelného 5 108 000
pracovniho Urazu
Kontrola dodrzovani ptedpist v souvislosti se vznikem zadvazného
0 10 402 000
pracovnlho urazu
Kontrola dodrzovani predpisti v souvislosti se vznikem smrtelného 5 242 000
pracovniho tirazu osob uvedenych v ust. § 12 zakona ¢. 309/2006 Sh.
Kontrola dodrZzovani ptfedpisti v souvislosti se vznikem ostatniho 1 11000
pracovniho Urazu
Zah,aj eni spravniho fizeni na zéklad¢ kontroly jiného organu statni 629! 16703611
spravy
Kontrola plnéni povinného podilu zaméstnavani OZP 4 62 000
Kontroly rovného zachazeni a zakazu diskriminace pfi uplatiovani 9 33 000
prava na zaméstnani
Kontroly nelegalniho zaméstnavani ob&anti CR a cizincti 174 12817500
Kontroly zprosttedkovani zaméstnani bez povoleni (Zastfené
o . < 9 6 885 000
zprostifedkovani zaméstnani)
KonEronr vrot,)lastl dodrZovani povinnosti na Gseku agenturniho 31 296 000
zamestnavani
Kontroly v oblasti rovného zachazeni se zaméstnanci, rovného
“x g, < o “ s 3 45 000
odmeénovani zaméstnancii a dodrzovani zdkazu diskriminace
Kontroly v oblasti odménovani zaméstnanci, dodrzovani minimalni
mzdy a nejnizsi urovné zarucené mzdy stanovené podle sloZitosti, 11 266 000
odpovédnosti a namahavosti vykonavané prace
Kontroly v oblasti pracovni doby 6 95 000
Kontroly uzivatel 3 135 000
Bezpecénost prace ve stavebnictvi — zajisténi prevence v oblasti BOZP
vy y « . . , v 107| 2385500
pii ptiprave stavby a bezpe¢ném provadeéni praci na stavenisti
Kontrola bezpecnosti prace v dopravé 10 242 000
Kontroly v oblasti elektrickych zatizeni 18 327 000
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Kontrola v oblasti zdvihacich zatizeni 13 489 000
Kontroly v oblasti plynovych zatizeni 24 599 000
Kontrola v oblasti tlakovych zatizeni 9 141 000
Kontrolfflvbezpecnostl prace v zeméde€lské prvovyrobé se zaméefenim na 39 1 095 000
chov zvitat
Kontroly v oblasti dievozpracujiciho pramyslu 10 171 000
Dodrzovéani povinnosti souvisejicich s nakladanim s nebezpe¢nymi
s . . 6 124 000

chemickymi latkami a smésmi
Kontroly v oblasti terciarni sféry 14 234 500
Kontroly v oblasti zpracovatelského primyslu 75| 1456000
Kontroly pracovniho vykoftistovani 5 412 000
Mimotadna kontrolni akce zaméfena na kontrolu nelegalniho

A 1y o X 4 33000
zaméstnavani obc¢ant CR a cizincl
Kampan SLIC ,,Bezpe¢nd a zdrava prace pro agenturni zaméstnance" 4 230 000
Ostatni nezarazené kontroly, pokuty za tkoly z predchozich let 2491 163 412 000
Celkovy soucet 4045 299 359 611

*jedna pokuta miize byt zahrnuta ve vice ukolech

Pi‘ehled poctu a celkové vySe pokut

Rok Pocet pokut Vyse pokut (K¢)

2011 2870 86 500 000
2012 4 526 341972 749
2013 4033 235033 600
2014 3595 303 652 700
2015 3734 188 008 400
2016 3921 198 153 565
2017 3514 221 655 300
2018 4 045 299 359 611
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10.4 Odvolani, zaloby a stiznosti

Pi'ehled poc¢tu podanych odvolani proti rozhodnuti o pokuté

2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
291 | 730 | 506 | 370 | 323 | 284 | 281

Prehled poctu podanych Zalob ve spravnim soudnictvi

2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
45 | 170 | 118 | 58 | 35 | 53 48

Pocet stiznosti vyFizovanych tiradem prace podle inspektoratu a podle oblasti

pracovists | PVP | Nz | BOzP | Jiné | Celkem
3 6 1 0 3 10
4 4 2 1 1 8
5 6 0 2 3 11
6 8 0 1 0 9
7 5 2 7 2 16
8 4 0 1 0 5
9 9 2 1 1 13
10 3 1 1 1
urad 0 0 0 6
Celkem 45 | 8 14 17 84
Pocet stiznosti vyrizovanych inspektoraty
OlIP 3 4 5 6 7 8 9 10 | Celkem
diivodné 0 0 0 0 2 0 2 0 4
cast. duv. 1 3 3 1 0 0 1 1 11
nedivodné 7 2 16 1 6 1 7 7 45
celkem 8 5 19 2 8 1 10 8 61
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