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Seznam zkratek

BOZP bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci

EU Evropska unie

FKSP fond kulturnich a socialnich potieb

Gl generalni inspektor

IALI Mezinarodni asociace inspekce prace (International Association of Labour
Inspection)

MPSV Ministerstvo prace a socialnich véci CR

NNV naroky z nespotifebovanych vydaji

NZ nelegalni zaméstnavani

OlIP oblastni inspektorat prace (inspektorat)

OIP 3 OIP pro hlavni mésto Prahu se sidlem v Praze

OlIP 4 OIP pro Stredocesky kraj se sidlem v Praze

OIP5 OIP pro Jihoesky kraj a Vyso¢inu se sidlem v Ceskych Budg&jovicich

OIP 6 OIP pro Plzensky kraj a Karlovarsky kraj se sidlem v Plzni

OIP7 OIP pro Ustecky kraj a Liberecky kraj se sidlem v Usti nad Labem

OIP 8 OIP pro Kralovéhradecky kraj a Pardubicky kraj se sidlem v Hradci Kralové

OIP9 OIP pro Jihomoravsky kraj a Zlinsky kraj se sidlem v Brné

OIP 10 OIP pro Moravskoslezsky kraj a Olomoucky kraj se sidlem v Ostravé

PVP problematika pracovnépravnich vztahi a pracovnich podminek

REUIP informacni systém Registr elektronizace ukoni inspekce prace

SLIC Vybor vrchnich inspektorti prace (Senior Labour Inspectors’ Committee)

sUIP Statni urad inspekce prace (urad)

UR upraveny rozpocet

VTZ vyhrazena technickd zafizeni

VUBP Vyzkumny tGstav bezpe€nosti prace, V.V.i.



Uvod

Zprava o Cinnosti systému Statniho uradu inspekce prace vyhodnocuje vSechny Cinnosti Giadu
a oblastnich inspektoratii prace v roce 2019. Jsou zde uvadény zakladni tdaje o organizacni
struktufe ufadu, 0 jeho persondlnim, finanénim a materidlnim zajiSténi a informace o dalSich
¢innostech a uskutecnovanych aktivitach. Spolecné s Ro¢ni souhrnnou zpravou o vysledcich
kontrolnich akci provedenych inspekci prace za rok 2019 tvoii uceleny prehled informaci

0 veskerych Cinnostech za dany kalendéini rok.

Cinnost Statniho tfadu inspekce prace a oblastnich inspektoratd prace se v roce 2019 fidila
schvalenym Programem cinnosti Statniho ufadu inspekce prace na rok 2019, ktery byl
v prubéhu roku aktualizovan. Vsechny ¢iselné tidaje uvedené v této zpraveé za rok 2019 jsou

vyhodnoceny ke dni 31. 12. 2019 (zdroj: databaze SUIP).

1  Urad a inspektoraty

Utad a inspektoraty jsou kontrolnimi organy na tseku bezpe&nosti a ochrany zdravi pii praci,
na useku ochrany pracovnich vztahii a podminek a na useku zaméstnanosti. Zfizeni, postavent,
pusobnost a ptislusnost organti inspekce prace jsou stanoveny zakonem ¢. 251/2005 Sh.,
0 inspekci prace a kontrolni pravomoci v oblasti zaméstnanosti jsou stanoveny zakonem

¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti. Sidlem tfadu je Opava.

1.1 Informace o postaveni organii inspekce prace a 0 oblastech
jejich pisobnosti

Utad a inspektoraty zejména kontroluji dodrZovani povinnosti vyplyvajicich z pravnich

ptedpisli, Z nichz vznikaji zaméstnanciim, odborovému organu, radé¢ zaméstnancli a dal$im

osobam prava nebo povinnosti v pracovnépravnich vztazich a dale dodrzovani povinnosti

vyplyvajicich z pravnich piedpisi k zajiSténi bezpecnosti prace, bezpecnosti provozu

vyhrazenych technickych zafizeni se zvySenou mirou ohroZeni Zivota a zdravi a z ptfedpist

0 zamé&stnanosti (pfedevsim zékaz nelegalniho zaméstnavani).



Utad vede a zajistuje provoz informaéniho systému o pracovnich trazech a o rizicich pfi
vykonu prace. Organy inspekce prace provadéji pravidelnou systematickou poradenskou
¢innost. Utad spolupracuje s organy inspekce prace ostatnich lenskych zemni EU a poskytuje

informace a soucinnost dal§im organtm statni spravy v CR.

1.2 Postaveni ve statni spravé, organizacni struktura

Utad a inspektoraty jsou spravnimi Gfady se zakonem vymezenou ptisobnosti a jako celek tvoii
soustavu organt inspekce prace. Utad fidi osm inspektorati a sam je ¥izen Ministerstvem préace
a socialnich véci CR. Utad je uéetni jednotkou, pti¢em jednotlivé inspektoraty jsou z hlediska
hospodateni s majetkem, prostfedky statniho rozpoctu, Gcetnictvi, pracovnépravnich vztaht
zamé&stnancl a sluzebnich vztahl statnich zaméstnancti vnitinimi organiza¢nimi jednotkami
SUIP. V ¢&ele tGfadu stoji generalni inspektor, ktery je do své funkce jmenovan statnim
tajemnikem MPSV. V ¢ele inspektoratu stoji vedouci inspektor jmenovany do své funkce

generalnim inspektorem SUIP.

Organizacni schéma

Statni ufad inspekce prace

Generalni inspektor
(vedouci sluZebniho ufadu)

Odbor
ich Einnosti

Auditor

Povérenec pro
ochranu
osobnich tdaji

Usek inspekce
BOZP

“ . Usek inspekce
Usek inspekce PVP NLZ

Usek pravni | | Usek ekonomicko-spravni Usek informatiky

KancelaF generélniho inspektora

Oblastni inspektorat
prace pro hl. mésto
Prahu
(oIpP3)

Oblastni inspektorat
prace pro Stredotesky
kraj
(oIpa)

Oblastniinspektorat
prace pro Jihogesky
kraj a Vysotinu
(0IP5)

Oblastniinspektorat
prace pro Plzefisky kraj al
Karlovarsky kraj
(oIP6)

Oblastniinspektorat

Oblastni ir a
prace pro Ustecky kraj
a Liberecky kraj
(0IP7)

prace pro Kral
kraj a Pardubicky kraj
(0IP8)

Oblastni inspektorat
prace pro Jihomoravsky|
kraj a Zlinsky kraj
(o1P9)

Oblastni inspektorat
prace pro
Moravskoslezsky kraj a|
Olomoucky kraj
(OIP10)




lnspektoraty (dislokace a kontrolni piisobnost)

- Oblastni inspektorat prace pro hlavni mésto Prahu se sidlem v Praze
[ Oblastni inspektorat prace pro Stiedocesky kraj se sidlem v Praze

- Oblastni inspektorat prace pro Jiho&esky kraj a Vyso&inu se sidlem v Ceskych
Budéjovicich
[ oblastni inspektorat prace pro Plzenisky kraj a Karlovarsky kraj se sidlem

v Plzni

s Oblastni inspektorat prace pro Ustecky kraj a Liberecky kraj se sidlem v Usti
nad Labem

Oblastni inspektorat prace pro Kralovéhradecky kraj a Pardubicky kraj
se sidlem v Hradci Kralové

[ oOblastni inspektorat prace pro Jihomoravsky kraj a Zlinsky kraj se sidlem
V Brné

[ Oblastni inspektorat prace pro Moravskoslezsky kraj a Olomoucky kraj
se sidlem v Ostravé



1.3 Sidlo a vedouci zaméstnanci Giradu a inspektoratu

Statni urad inspekce prace

Statni urad inspekce prace

Kolaiska 451/13, 746 01 Opava

Vedouci zaméstnanci:

generalni inspektor

feditel odboru inspek¢nich ¢innosti - ndméstek
generalniho inspektora

interni auditor

povétenec pro ochranu osobnich tdaja
vedouci kancelare generalniho inspektora
vedouci useku ekonomicko-spravniho
vedouci useku pravniho

vedouci useku inspekce BOZP

vedouci useku inspekce PVP

vedouci useku inspekce NLZ

vedouci useku informatiky

tel.: 950 179 101,
fax: 553 626 672
e-mail: opava@suip.cz;

WWW.SUIpP.CZ
IC 750 46 962

Mgr. Ing. Rudolf Hahn
Ing. Jifi Macicek

Mgr. Blanka Maté¢jkova

Ing. Vaclav Seidler

Ing. Rudolf Chamrath

Ing. Pavla Kiizova

Mgr. Ing. Alzbéta Kellnerova
Ing. Ondfej Varta

Mgr. Dalimila Solnicka

Ing. Michal Kubik

Ing. Zdenék Kasparek



mailto:opava@suip.cz
http://www.suip.cz/

Oblastni inspektoraty prace

Oblastni inspektorat prace
pro hl. mésto Prahu

se sidlem v Praze

vedouci inspektor:

Kladenska 103/105
160 00 Praha 6 - Vokovice

JUDr. Lubos Zavesky

tel.; 950 179 310

e-mail: praha@suip.cz
tel.: 950 179 311

Oblastni inspektorat prace
pro Stiedocesky kraj

se sidlem v Praze

vedouci inspektorka:

nameésti Barikad 1122/2
130 00 Praha 3

PhDr. Jana Kone¢na
(do 28. 2. 2020
Ing. Dana Horké)

tel.: 950 179 400

e-mail: stredni.cechy@suip.cz
tel.: 950 179 408

Oblastni inspektorat prace

pro Jihocesky kraj a Vyso€inu

se sidlem v Ceskych Budgjovicich
vedouci inspektor:

regionalni pracovisté v Jihlaveé

Vodni 21
370 06 Ceské Budgjovice

Ing. Jiti Pelikan

tiida Legionart 17/4181
586 01 Jihlava

tel.: 950 179 511

e-mail: budejovice@suip.cz
tel.; 950 179 500

e-mail: jihlava@suip.cz

Oblastni inspektorat prace

pro Plzensky kraj a Karlovarsky
kraj se sidlem v Plzni

vedouci inspektorka:

regiondlni pracovisté v Karlovych
Varech

Schwarzova 27
301 00 Plzen

JUDr. Jana Werdanova
(do 31.12. 2019

Ing. Miroslav Duchek)
Svahova 1170/24

360 01 Karlovy Vary

tel.: 950 179 611

e-mail: plzen@suip.cz
tel.: 950 179 646

e-mail: kvary@suip.cz

Oblastni inspektorat prace

pro Ustecky kraj a Liberecky kraj
se sidlem v Usti nad Labem
vedouci inspektor:

regionalni pracovisté v Liberci

SNP 2720/21
400 11 Usti nad Labem

Mgr. Ales Kalvoda
nam. Dr. E. Benese ¢p. 24
460 01 Liberec

tel.: 950 179 711

e-mail: usti@suip.cz
tel.: 950 179 700

e-mail: liberec@suip.cz

Oblastni inspektorat prace

pro Kralovéhradecky kraj a Pardubicky
kraj se sidlem v Hradci Kralové
vedouci inspektor:

regionalni pracovisté v Chrudimi

Ri&ni 1195
501 01 Hradec Kralové
Ing. Jaroslav Necas

Podébradova 909
537 01 Chrudim

tel.: 950 179 800

e-mail: hradec@suip.cz
tel.: 950 179 820

Oblastni inspektorat prace

pro Jihomoravsky kraj a Zlinsky
kraj se sidlem v Brn¢

vedouci inspektor:

Milady Horakové 3
658 60 Brno

Ing. Ing. Bc. Tomas Musil

tel.: 950 179 900
e-mail: brno@suip.cz

tel.: 950 179 911

regionalni pracovisté ve Zliné Ciperova 5182

760 01 Zlin e-mail: zlin@suip.cz
Oblastni inspektorat prace Zivitna 2 tel.: 950 179 211
pro Moravskoslezsky kraj a Olomoucky 702 69 Ostrava e-mail: ostrava@suip.cz

kraj se sidlem v Ostravé
vedouci inspektor:
regionalni pracovisté v Olomouci

Ing. Libor Cerny
Na Sibeniku 1179/5,
772 00 Olomouc

tel.: 950 179 214

e-mail; olomouc@suip.cz
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1.4 Personalni ¢innost

1.4.1 Piehled o poctu a pohybu zaméstnanci, vékova struktura inspektoru

Fyzicky pocet zam¢&stnanca Statniho tfadu inspekce prace ke dni 31. 12. 2019 ¢inil 775, z toho
V pracovnim poméru 115 a ve sluzebnim poméru 660. Pocet ptijatych zaméstnanct v pribéhu
roku 2019 byl 77 z toho 20 v pracovnim poméru a 46 ve sluzebnim poméru. Sluzebni pomér

ukoncilo 49 zaméstnanct a pracovni pomér ukoncilo 12 zaméstnanci.

V ptipadé obsazovani volnych sluzebnich a pracovnich mist novymi zaméstnanci jsou
vyhlaSovédna na dané pozice vybérova fizeni, kterd jsou zvetfejilovana na webovych
a intranetovych strankach SUIP, na ufedni desce a piislusnych Ufadech prace. V piipadé
vybérovych fizeni na obsazovani sluzebnich mist také v informacnim systému o statni sluzbé¢.

Vybérova fizeni na pracovni mista a sluzebni mista na oblastnich inspektoratech prace jsou

organizovana a uskutec¢niovana ve spolupraci s personalisty SUIP.

Tabulka: Pi‘ehled vékové struktury inspektoru

Utvar vék do 31az40 | 41az50 | 51az60 | starSinez | celkem/

30 let/ let/ let/ let/ 60 let/ Z toho Zen

z tho z tho z toho Zen | z toho Zen | z toho Zen

Zen Zen

SUIP-tiad 212 8/4 0/0 2/2 6/4 18/12
OIP 3 3/1 4/4 6/4 19/8 13/6 45/23
OIP 4 4/2 9/2 4/1 26/14 12/5 55/24
OIP 5 212 8/3 24/19 20/7 12/2 66/33
OIP 6 4/3 3/1 1717 18/9 13/3 55/23
OIP 7 1/0 7/4 20/14 23/15 12/5 63/38
OIP 8 8/5 12/4 10/8 17/6 15/4 62/27
OIP 9 3/2 22/10 20/10 24/12 8/3 77137
OIP 10 0/0 14/6 29/17 25/13 18/7 86/43
celkem 27117 87/38 130/80 174/86 109/39 537/260
tj. % 5,12 16,50 24,66 33,01 20,68 100,00
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1.4.2 Vzdélavani zaméstnanci

V oblasti vzd€lavani zaméstnancii bylo postupovano v souladu s Piikazem generalniho
inspektora SUIP ¢&. 18/2006 — ,, Systém a zdsady profesniho vzdélavani . Vstupniho vzdélavani
ivodniho a nasledného se zalastnili v§ichni nové piijati zaméstnanci systému SUIP.
Do odborného inspektorského kurzu byli zarazeni vSichni budouci inspektofi. Zacvikové tydny
pro budouci inspektory, seminafe pro dalsi vzdélavani stavajicich zaméstnanct a inspektora
jsou zajistovany v ramci systému SUIP v souéinnosti s Vyzkumnym ustavem bezpe¢nosti
prace, Institutem statni spravy a ostatnimi Skolicimi agenturami. V souvislosti se vzdélavanim
zaméstnanctl systému SUIP byly vyuZzivany nabidky vzdélavacich agentur organizujicich
odborné kurzy a seminafe zaméfené na zmeény v zdkonech a predpisech, kterymi se jednotlivi
zaméstnanci systému SUIP pii své ¢innosti #idi a dodrzuji je. Pro inspektory byly organizovany
odborné seminafe zamefené na problematiku jednotlivych specializovanych oblasti. VSichni
zameéstnanci se pribézné zucastnuji v ramei své odbornosti Skoleni souvisejicich se zménami
zakonu, vyhlasek, predpist apod. porddanymi také jednotlivymi vzdélavacimi institucemi.
VSichni zaméstnanci maji moznost vyuzivat k samostudiu aktualni pravni pfedpisy a normy
dostupné na internetu, odborné Casopisy a publikace. Vyklady pravnich ptedpisii, norem
a ptiklady z praxe kontrolni ¢innosti si pfedavaji na pracovnich poradach. Prubézné jsou

prezkuSovani vV ramci platnych ptedpist i fidi¢i sluzebnich vozidel.

Tabulka: Piehled tirovné vzdélani inspektora

Utvar Pocet S VS Polet s VS Pocet s VO Potet s US Celkem/z
vzdél./z toho | vzdél. Be./z | vzdél./z toho | vzdél./z toho toho Zen
Zen toho Zen Zen Zen
SUIP-tfad 18/12 - - - 18/12
OIP 3 25/11 12/6 - 8/6 45/23
OIP 4 24/6 13/6 6/2 12/10 55/24
OIP 5 43/21 13/6 3/3 7/3 66/33
OIP 6 26/11 15/5 4/2 10/5 55/23
OIP 7 31/15 18/13 1/1 13/9 63/38
OIP 8 40/19 13/6 2/0 7/2 62/27
OIP 9 54/25 14/7 1/1 8/4 77/37
OIP 10 55/25 18/11 2/1 11/6 86/43
celkem 316/145 116/60 19/10 76/45 527/260
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1.4.3 Péce o zaméstnance a jejich pracovni prostredi

V souladu s platnou Dohodou o pouziti prostiedki FKSP byly vroce 2019 poskytnuty
zaméstnancim odmeény pii dovrSeni 50 let véku a pii prvnim odchodu do starobniho nebo
plného invalidniho diichodu. Z prostiedki organizace a FKSP dostavaji zaméstnanci ptispévek

na stravovani formou stravenek.

Funk¢ni pro vSechny zaméstnance systému i nadale zUstavaji rekreacni chatové objekty
stfediska HnacCov, rekreacni zatfizeni Zvonicka a rekreacni zatfizeni na Novych Hutich, které
jsou vyuzivany za ucelem rekreace. Jednotlivé inspektoraty organizuji kazdorocni setkani

S byvalymi zaméstnanci — dichodci.

V souladu s platnou Kolektivni dohodou a Podnikovou kolektivni smlouvou poskytuje sluzebni
ufad zaméstnancim ve sluzebnim poméru a zaméstnanciim v pracovnim poméru
Z rozpoctovych prosttedktt odmény pii dovrSeni sluzebniho vyro¢i a pracovniho vyroci,
odmény k Zivotnimu vyroc¢i pfi doziti 50 let a 60 let a odmény pfi prvnim skonceni sluzebniho
pomeéru/pracovniho poméru po pfiznani invalidniho diichodu pro invaliditu tietiho stupné nebo

po nabyti naroku na starobni diichod.

Podle finan¢nich moZnosti SUIP je pribéZné zabezpecovano modernizovani vypocetni
techniky, pracovniho prostfedi formou dovybavovani kancelaii novym nabytkem, opravou

a udrzbou pracovnich prostor.

Na SUIP-ufadu a na viech oblastnich inspektoratech prace je zajisténo plnéni ustanoveni § 103
zakonik prace, ve znéni pozdéjSich predpistl, v oblasti pracovné 1ékaiské sluzby, a to zejména
provadénim lékafskych periodickych prohlidek zaméfenych na posouzeni zdravotni

zpisobilosti zaméstnanci k dané praci.
Na SUIP-tfadu a viech oblastnich inspektoratech prace jsou pravideln& provadény provérky

BOZP. Ptipadné¢ zjisténé nedostatky jsou co nejdiive odstranovany. Soustavna udrzba a opravy

spravovanych objektl jsou provadény prabézné.
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1.4.4 Hlavni ¢innosti personalni agendy

Provadéni personalni &innosti v celém systému SUIP v roce 2019 byla vénovéana patiiéna
pozornost jak ze strany vedoucich zaméstnanci, tak ze strany personalistdl. SUIP pravidelné
podava hlaseni staitnimu tajemnikovi MPSV o aktudlnich poctech zaméstnanct ve sluzebnim
a v pracovnim poméru, o vybérovych fizenich a o realizaci ufednickych zkousek.

SUIP vydal v roce 2019 celkem 9 sluZebni piedpisi.

V prubéhu biezna roku 2019 bylo provedeno u vSech zaméstnancii ve sluzebnim poméru

v souladu s platnymi piedpisy sluzebni hodnoceni.

Vybérova fizeni (VR) vyhlasena v roce 2019:

- 29 VR na mista pravniku,

- 58 VR na mista inspektort,

- 6 VR na mista vedoucich oddé&leni,

-1 VR na misto asistenta vedouciho inspektora,
- 2 VR na mista metodika inspektora SUIP,

- 3 VR na mista vedouciho inspektora,

- 1 VR na misto spravce informacnich a komunikac¢nich technologii.

Zaméstnanci se prubézné piihlasovali k tfednickym zkouskdm, které vykonavali u téchto

tfadt: MPSV CR, MV CR a UP CR.

V mésici prosinci 2019 byli vSichni zaméstnanci pisemné informovani o zméné platu
v souvislosti s vydanym nafizenim vlady, kterym se ménily platové poméry statnich

zaméstnancl a zaméstnanct ve vefejnych sluzbach a sprave.

VSechny zminované povinnosti a ¢innosti souvisejici s vedenim personalni agendy byly

V pribéhu roku uspesné plnény.

Personalni préce se fidila platnymi zdkony, sluZzebnimi a internimi ptedpisy. Byla realizovana
v uzké spolupraci s vedoucimi zaméstnanci pod metodickym vedenim kanceladie generalniho
inspektora Statniho ufadu inspekce prace. Kromé béznych personélnich ¢innosti v¢. vedeni

evidence osobnich spist, byly plnény i dalsi ukoly:
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Splnéni povinnosti ve smyslu § 83 zékona €. 435/2004 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist,
plnéni povinného podilu osob se zdravotnim postizenim v roce 2019 bylo zabezpeceno.
Povinny podil 4 % s celkovym primérnym rocnim pifepoctenym poctem zaméstnancii
772,70 osob ¢ini 30,90 osob. Statni ufad inspekce prace zaméstnaval 6,94 osob
se zdravotnim znevyhodnénim, 19,24 se zdravotnim postizenim a 1 osobu s téz§im
zdravotnim postizenim, coz v prepo¢tu znamena 29,18 osob se zdravotnim postizenim;

do povinného podilu tedy chybélo 1,72 osob. Nakupem vyrobki a sluzeb SUIP splnil

povinnost odvodu za 2,79 osob.

Ochrana osobnich udaji zamé&stnanci je zajist'ovana v souladu s Nafizenim Evropského

parlamentu a Rady ¢. 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 (GDPR).
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1.5 Ekonomické ukazatele

1.5.1 Rozpocet piijmi
Rozpocet piijml na rok 2019 byl stanoven ve vysi 700.000,00 K¢, skutecné piijmy Cinily
661.677,41 K&, tj. 0 50.946.518,82 K¢ méné nez v roce 2018.

Celkovy pokles pfijmii oproti roku 2018 je zpiisoben uhradou zavérecné zadosti o platbu
projektu OP LZZ z Narodniho fondu v roce 2018, Cerpani ostatnich piijmovych polozek

zustava obdobné jako v roce 2018.

1.5.2 Rozpotet vydaji

Rozpocet vydajii na rok 2019 byl stanoven ve vysi 564.078.330,00 K&, skute¢né Cerpéni ¢inilo
bez NNV 529.766.575,40 K¢, tj. 93,92 % k upravenému rozpoctu. Celkové ¢erpani véetné NNV
¢inilo 577.345.941,06 K¢, tj. 0 51.922.628,10 K¢ vice nez v roce 2018.

Ve zminénych vydajich je zahrnuto i Cerpani NNV z minulych let, které bylo Cerpano
se souhlasem MPSV nad ramec rozpoctu. Jednalo se o Cerpani z NNV v celkové vysi
47.579.365,66 K&, z toho na programové financovani 37.194.137,42 K¢, kdy se jednalo pouze
o kapitalové vydaje. Dale byly z NNV z minulych let hrazeny tyto provozni vydaje: povinné
pojistné na socialni zabezpeceni ve vysi 103.970,00 K¢, povinné pojistné na verejné zdravotni
pojisténi ve vysi 39.669,00 K&, potizeni drobného dlouhodobého majetku ve vysi 2.755.794,99
K¢, nakup materidlu ve vysi 103.785.15 K¢, konzultacni, poradenské a pravni sluzby ve vysi

288.282,50 K¢, nakup sluzeb ICT 7.000.000,00 K¢&, opravy a udrzba ve vysi 93.726,60 K¢.

Celkové Cerpané vydaje v roce 2019 byly 0 51.922.628,10 K¢ vice nez v roce 2018, coz bylo
zpusobeno predevs§im navySenim Cerpani v platové oblasti a vyssiho Cerpani kapitalovych

vydaji na programové financovani.

Statni urad inspekce prace V roce 2019 nerealizoval zddny projekt s ucasti EU Operacniho

programu Zaméstnanost a ani rozpocet v daném roce tento projekt nezahrnoval.

Cerpani b&znych vydaji &inilo 529.766.575.40 K&, tj. 98,30 % upraveného rozpodtu, celkovy
zUstatek ¢inil 9.161.888,60 K¢.
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v K¢

¢islo % zistatek
podse- | nazev podseskupeni UR 2019 ¢erpani za rok | ¢erpani |do NNV z roku

sku- poloZek 2019 k UR 2019
peni 2019
501 |Platy 338 501 432,00 | 338501 432,00 100,00 0,00
502 |Ostatni platby za

provedenou praci 454 458,00 357 672,00 78,70 96 786,00
503 | Povinné pojistné placené

zaméstnavatelem 114 899 616,00 | 114 866 902,00 99,97 32 714,00
512 | Podlimitni technické

zhodnoceni 5948,00 5948,00| 100,00 0,00
513 | Nakupy materialu 10 143 782,00 8 831 665,72 87,06 1312 116,28
515 | Nékup vody, paliv

a energie 9421 993,00 8 955 225,52 95,05 466 767,48
516 |Nakup sluzeb 39518 159,00 35883 358,72 90,80 3634 800,28
517 | Ostatni nakupy 16 021 633,00 12526 821,13 78,19 3494 811,87
519 | Vydaje souvisejici

s neinvesticnimi nakupy,

ptispévky, nédhrady

a véené dary 563 563,00 558 125,00 99,04 5438,00
534 | Pfevody vlastnim

fondiim 6 770 028,00 6 770 028,00| 100,00 0,00
536 | Ostatni neinvesti¢ni

transfery jinym

vetejnym rozpoctim 784 238,00 784 178,00 99,99 60,00
542 |Nahrady mezd v dobé¢

nemoci 1764 442,00 1651 992,00 93,63 112 450,00
551 |Neinvesticni transfery

mezinarodnim a

narodnim organizacim 23 250,00 21 305,37 91,64 1 944,63
590 |Ostatni neinv. vydaje 55 922,00 51 921,94 92,85 4000,06

Neinvesti¢ni vydaje

celkem 538 928 464,00 | 529 766 575,40 98,30 9161 888,60
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Vybrané akce programového financovani realizované v roce 2019

Akce programového financovani hrazené z NNV programu 113 020 Rozvoj a obnova

materialné technické zakladny systému Statniho iradu inspekce prace realizované v roce
2019

V roce 2019 byla realizovana jedna akce tohoto programu, a to z narokd nespotiebovanych

vydaji minulych let, jejiz Cerpani Cinilo 1.536.700,00 K¢.

i & 113V02100 9057 SUIP — rozSiteni ekonomického informacniho systému o moduly

Cestovni piikazy a Evidence jizd

Uvolnéné NNV 2019: 1.536.700,00 K¢
Cerpémi NNV 2019: 1.536.700,00 K¢
Prevod do NNV k 31. 12. 2019: 0,00 K¢
Zustava v NNV akce celkem k 31. 12. 2019: 0,00 K¢

Investi¢ni akce byla zaregistrovana na pocatku dubna 2018, realizace této investi¢ni akce

firmou MUZO Praha se uskute¢nila v roce 2019.

Akce programového financovani hrazené z NNV a rozpoctu programu 013 020 Rozvoj

a obnova materialné technické zakladny Statniho uradu inspekce prace, realizované

v roce 2019

. ¢. 013V02200 1001 OIP Stiredocesky kraj - rekonstrukce budovy na Namésti Barikad
Uvolnéné NNV 2019: 24.144.272,86 K¢
Cerpéni NNV 2019: 24.144.272,82 K¢

Piipravné prace na rekonstrukci budovy byly zahajeny vroce 2015, kdy SUIP nechal
vypracovat architektonickou a objemovou studii na rekonstrukci budovy se 100% vyuzitim
plochy pro administrativni ¢innost 85 pracovnikii Oblastniho inspektoratu prace pro
Stiedogesky kraj. Na zakladé dalsich dokladi pedlozenych v roce 2016 byla SUIP udélena
vyjimecna pripustnost ve funk¢ni ploSe na 100 % pro administrativni ¢innost. Nasledné byl
V poloviné roku 2016 vybran projektant, ktery vypracoval projektovou dokumentaci a spolu
S vyjadienim dotéenych organii tuto piedal stavebnimu ufadu pro Prahu 3 ke stavebnimu fizeni

v zavéru roku 2016. Po vydani stavebniho povoleni a vyfeSeni stavajicich ndjemnich vztaht
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byla vypracovdna dokumentace vybérového fizeni na dodavatele, které bylo zahajeno
v prosinci 2017. V dubnu 2018 byla zahajena rekonstrukce budovy. Na zakladé pfipominek
a pozadavkl dotenych organii pamatkové péce bylo nutné pied vyménou stavajicich oken
zpracovat dilenské vykresy, tyto nechat schvalit, vyrobit vzorky, osadit je do stavebnich otvori
a opét nechat schvalit. Vzhledem k vySe popsanému se stavba dostala do skluzu, ¢imz bylo
mensi Cerpani financnich prostedki, nez se predpokladalo pfi jejim zahdjeni.

V roce 2019 byla stavba ukoncena a predana. Ke zmén¢ sidla Oblastniho inspektoratu prace

pro Stiedocesky kraj doslo 2. 10. 2019.

i ¢ 013V02200 3001 OIP Plzeii — rekonstrukce budovy Karlovy Vary
Uvolnéné NNV 2019: 859.100,00 K¢
Cerpéni NNV 2019: 532.400,00 K¢

Na zakladé uspor financnich prostfedkli v neinvestinich vydajich a souhlasu MPSV
s pfevodem do investi¢nich vydaji z didvodu navySeni rozpoctu planované rekonstrukce
budovy, mohla byt tato akce projednana v RIK v III. ¢tvrtleti 2016. Po jejim schvéleni byl
vypracovan investi¢ni zameér, ktery byl ke konci roku 2016 zaslan na MPSV ke schvaleni.
Na zakladé schvaleni poradou MPSV byla akce zahéjena registraci v 03/2017. Po opakovaném
vybérovém fizeni na zpracovatele projektové dokumentace byl projektant vybran v 09/2017.
Na zékladé pozadavku SUIP projektant vypracoval projekt pro stavebni povoleni a tizemni
fizeni. Tento projekt po zahrnuti pfipominek dotéenych organu byl podéan v listopadu 2018
ke stavebnimu fizeni. V roce 2019 bylo vydano stavebni povoleni. Na zaklad¢ vetejné zakazky
byl vybran ucastnik, jenz bude zastupovat zadavatele v zadavacim fizeni na samotnou stavbu.
Nyni jsou pfipravovany zadavaci dokumentace pro vybérova fizeni na koordinatora BOZP,
technicky dozor stavebnika a dodavatele stavebnich praci. Po vybéru jednotlivych ¢innosti
a schvaleni smluv na MPSV budou zah4jeny préace na jeji rekonstrukci. Zahajeni rekonstrukce

se predpoklada v mésici cervnu 2020.

Realizaci uvedené akce dojde ke zvySeni urovné pracovniho prostiedi zaméstnanci, ale
predevsim ke zlepSeni obrazu OIP ve vztahu k vefejnosti. Vyménou oken, exteriérovych dveri
a zateplenim fasddy budou zvySeny tepelné — izola¢ni vlastnosti objektu. Pfizemi objektu bude
1épe piistupné pro imobilni klienty. Zarovei bude vyfeseno parkovani pro klienty jak SUIP, tak

UP.

17



i. & 013V02200 3303 OIP Usti nad Labem — stavebni upravy budovy
Uvolnéné NNV 2019: 2.727.297,26 K¢
Cerpéni NNV 2019: 2.727.297,26 K¢

Na zakladé vzniklych vicepraci ve vysi 596 425,26 K¢ v ramci stavebnich praci konanych dle
smlouvy o dilo spole¢nosti VOBAS s. I. 0., byl po schvéleni ze strany MPSV uzavien dodatek
upravujici tyto viceprace, ktery byl podepsan dne 30. 1. 2019. Posledni prace byly protokolarné
pfedany dne 9. 4. 2019, kolaudacéni souhlas byl vydan dne 7. 5. 2019.

i. ¢. 013102200 6004 OIP Brno — vybudovani kancelari
Uvolnéné NNV 2019: 2.543.490,74 K¢
Cerpémi NNV 2019: 917.482,91 K¢

Po registraci akce a vyb&ru projektanta na konci zaii 2018 zahajila projekéni kancelaii ABRAS
projektovy ateliér s. . 0. praci na vypracovani projektu kancelaii. V druhé polovin¢ prosince
2018 byla pfedana dokumentace pro stavebni povoleni, ktera byla podana ke stavebnimu fizeni.
Nésledné byly v roce 2019 smluvné zavazany dalSi navazujici Cinnosti: technicky dozor
s firmou ZR ENGINEERING, s. r. 0., dodavatel stavby s firmou STAL-PE stavebni s. r. 0.,
jejichz prace se realizovala a rovnéz fakturovala v listopadu a prosinci 2019.

V prubéhu realizace stavby se vyskytly dodateéné stavebni prace spocivajici v tprave povrchii
stén pod vybouranym difevénym obloZzenim a ve vybudovani sddrokartonového oblozeni
stoupacich rozvoda tustfedniho topeni, které nebyly v predmétu plvodné zadané vetejné
zakazky ani v pfedmétu smlouvy. Dodate¢né prace spocivaji kromé vySe popsaného
v demontazi elektroinstalace zjisténé pod obkladem stén a provedeni ¢asti nové elektroinstalace
véetné revize novych rozvodi a dale v provedeni vnitinich uprav stén Stukovou omitkou (jadro
+ $tuk). Vzhledem k vySe uvedenému doslo k uzavieni dodatku, jehoZ pfedmétem bylo

prodlouzeni terminu realizace plnéni a navySeni ceny dilo o viceprace ve vysi 49 712,74 K¢.

i & 013102200 6601 Ceské Budéjovice — zatepleni stieSniho plasté - Jihlava
Uvolnéné NNV 2019: 1.205.441,00 K¢
Cerpéni NNV 2019: 1.205.441,00 K¢

Projektova dokumentace k vybéru dodavatele byla pfedana na konci roku 2018. V prabéhu roku
2019 byl vybran zhotovitel stavby MIP spol. s r.0. a koordinator BOZP Ing. Bilek. Tato akce

byla realizovana, ukonena a pfedana ve 4. ¢tvrtleti 2019.

18



i & 013V02200 8303 SUIP — obména osobnich automobilii
Uvolnéné NNV 2019: 7.920.390,12 K¢
Cerpéni NNV 2019: 5.169.959,40 K¢

Tato investi¢ni akce byla zaregistrovana 22. 2. 2018, po vybéru dodavatele vetejnou zakazkou
v roce 2019 doslo 1 k ndkupu 16 sluzebnich vozidel, tj. obméné, faktura za dalSich 9 kust

sluzebnich aut bude zaplacena pocatkem roku 2020.

Jedno vozidlo stfedni tfidy bylo vybrano v radmci zakazky realizované Ministerstvem financi
CR v roce 2019. Déle bylo 9 referentskych vozidel pofizeno na zakladé dil¢i objednavky
vystavené na zaklad¢ Ramcové kupni smlouvy na obnovu vozového parku I ve znéni pozdéjsich
dodatk uzavienou dne 9. 12. 2015 Ceskou spravou socialniho zabezpeteni a SKODA AUTO
a. s., ve které Statni Gfad inspekce prace figuruje jako povétujici zadavatel.

Nésledné byl rovnéz realizovan nakup 6 ks referentskych vozidel na zdkladé kupni smlouvy

uzaviené na zékladé dynamického ndkupniho systému ministerstva financi CR.

1.5.3 Majetek a zavazky

Majetek

K 31. 12. 2019 c¢inila hodnota majetku celkem 700.122 tis. K¢, z toho dlouhodobého
nehmotného majetku 111.040 tis. K¢ a dlouhodobého majetku 541.300 tis. K&, hodnota
nedokonéen¢ho dlouhodobého hmotného majetku 2.744 tis. K¢ (jedna se o rozpracované
investi¢ni akce: OIP Plzen — rekonstrukce budovy Karlovy Vary ve vysi 1.379 tis. K¢, OIP
Plzen — zatepleni stiechy ve vysi 84 tis. K&, OIP Plzen — klimatizace kancelati ve vysi 212 tis.
K¢, OIP Brno — vybudovani kancelati ve vysi 942 tis. K¢. OIP Praha — projekt nastavby budovy
ve vysi 127 tis. K¢.

Obézny (kratkodoby) majetek je ve vysi 47.779 tis. K¢ Vyznamnou ¢ast obézného majetku
tvoii kratkodobé pohledavky ve vysi 8.080 tis. K. Majetek je pln€ vyuZivan jak samotnym

titadem SUIP, tak jednotlivymi oblastnimi inspektoraty prace.

Zavazky
Hodnota zavazkt SUIP k 31.12.2019 ¢&ini 40.176 tis. K& a je tvofena pouze zavazky
kratkodobymi. Podstatnou ¢ast tvoii zdvazky plynouci z mezd zaméstnancli ke zdravotnim

pojistovnam, k Ceské sprave socialniho zabezpeceni, k finanénimu tfadu a v neposledni fadé
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k samotnym zaméstnancum, jejichz plat za mésic prosinec 2019 je bezhotovostné pievadén

na vlastni ucty zaméstnanc.

Vyznamnou c¢ast kratkodobych zavazki tvoii Vydaje pfistich obdobi — 2.466 tis. K¢, jedna
se 0 dodavky materidlu a sluzeb, které spadaji do ucetniho obdobi roku 2019, do ucetni zaverky
je zndma fakturovana Céstka, ale dodavatelem je vyfakturovana az v nasledujicim roce. Dalsi
vyznamnou c¢ast tvoii Dohadné Gcty pasivni — 634 tis. K¢, jedna se o dodavky materialu

a sluzeb, zeyména spotifebované energie v roce 2019.
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2 Kontrolni akce inspekce prace

Kontrolni akce se uskute¢novaly podle Roéniho programu kontrolnich akci Statniho tradu
inspekce prace na rok 2019, ktery byl pfedem projednan s vysSimi odborovymi organy
a organizacemi a schvalen Ministerstvem prace a socialnich véci. Pfi sestavovani tohoto
programu ufad vychazel rovnéZz ze strategic Evropské unie. V programu byly rovnéz
zohlednény a promitnuty vysledky analyzy pracovni urazovosti a podnéti ke kontrole,
poznatky z kontrolni ¢innosti v uplynulém obdobi a rovnéz naméty a pfipominky socCialnich
partnerti. Program kontrolnich akci na rok 2019 sestdval z 24 hlavnich kontrolnich ukola

S celostatni plisobnosti.

Dalsi kontrolni tkoly pro organy inspekce prace si stanovily inspektoraty ve svych dil¢ich
programech ¢innosti samy podle specifik jednotlivych regiont a na zakladé ptijatych podnéth
a plnily je vramci své regionalni pusobnosti. Vedle plnéni hlavnich kontrolnich akci

inspektoraty plnily i jiné tikoly v rozsahu svych kompetenci danych zakonem o inspekci prace.

2.1 Kontrolni akce v roce 2019

Ro¢nim programem kontrolnich akci Statniho Gfadu inspekce prace na rok 2019 byly stanoveny

nasledujici kontrolni akce:
Kontrolni akce realizované v roce 2019

- Kontrola dodrZzovani pracovnépravnich ptedpisti na zakladé podnéti smétujicich do tseku
pracovnich vztahli a podminek, bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi praci, zaméstnanosti

Kontrolni akce v oblasti pracovnich vztaht a podminek

- Kontroly agenturniho zaméstnavani

- Kontroly rovného odménovani muzu a Zen, rovného zachazeni se zaméstnanci, rovného
odménovani zameéstnancii a dodrzovani zakazu diskriminace

- Kontroly odménovani zaméstnancti, dodrzovani minimalni a nejniz§i urovné zarucené
mzdy

- Kontroly dodrzovani pravidel pti vysilani pracovnikii do CR na zakladé smérnic 96/71/ES
a 2014/67/EU

- Kontroly v oblasti pracovni doby a doby odpocinku

- Ochrana osobnich prav zaméstnancii pii provozovani kamerovych a jinych monitorovacich
systému na pracovisti
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Kontrolni akce v oblasti zaméstnanosti v¢. nelegalniho zaméstnavani

Kontroly nelegalniho zaméstnavani ob&anii CR a cizincii

Kontroly dodrzovéani rovného zachazeni, zakazu diskriminace ptfed vstupem do zaméstnani
Kontroly zastteného zprostfedkovani zaméstnani

Kontroly plnéni povinného podilu

Kontroly poskytovani sluzby péce o dité v détské skupiné

Kontrolni akce v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a bezpecnosti provozu
vyhrazenych technickych zarizeni

Kontroly bezpecnosti prace ve stavebnictvi — zajiSténi prevence Vv oblasti BOZP pii
piiprave stavby a bezpe¢ném provadéni praci na stavenisti

Kontroly v oblasti dopravy

Kontroly v oblasti elektrickych zatizeni

Kontroly v oblasti zdvihacich zafizeni

Kontroly bezpeénosti prace pii provozu plynovych zatizeni

Kontroly BOZP v oblasti vyhrazenych tlakovych zatizeni

Kontroly bezpe¢ného provozovani stroji a technickych zafizeni v zemé&délstvi
a vV potravinafském primyslu

Kontroly bezpecnosti prace pfi t€zb¢ a zpracovani diivi

Kontroly bezpe¢nosti prace s nebezpeénymi chemickymi latkami a smésmi

Kontroly bezpecnosti prace v oblasti tercialni sféry

Kontroly bezpecnosti prace ve zpracovatelském prumyslu se zaméfenim na hutnictvi
a strojirenstvi

Integrovana inspekce podle zdkona €. 224/2015 Sb., o prevenci zavaznych havarii
Program Bezpecny podnik

Zpravy k jednotlivym vySe uvedenym hlavnim ukoltim jsou obsazeny v Ro¢ni souhrnné zprave
0 vysledcich kontrolnich akci provedenych inspekci prace za rok 2019.
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2.2 Cinnost realizovana mimo stanovené hlavni ukoly

7

Ucast inspektorii pro oblast BOZP v odbornych technickych komisich

V ramci své ¢innosti jsou inspektoii pro oblast BOZP zaroven ¢leny odbornych technickych

komisi:

- Rada pro certifikaci Fyzikaln¢ technického zkuSebniho ustavu;

- Technicka normaliza¢ni komise TNK 103 Tlakové nddoby na piepravu plynii;

- Technickd schvalovaci komise Ceského plynarenského svazu (komise se zabyva
problematikou tvorby a zmén technickych ptredpisu v oblasti plynarenstvi - TPG);

- Rada pro chemickou bezpecnost (mezirezortni poradni organ ministra zivotniho prostiedi
Vv otazkach souvisejicich s problematikou chemické bezpecnosti);

- Koordina¢ni skupina pro vedeni agendy zdkona ¢. 224/2015 Sb.;

- Akredita¢ni komise (poradni organ v oblasti akreditaci podle zadkona ¢. 309/2006 Sb.);

- Technicka normalizaéni komise TNK 92 LeSeni (poradni organ Ufadu pro technickou
normalizaci, metrologii a statni zkuSebnictvi pro komplexni feseni vSech otazek technické
normalizace v daném rozsahu ptisobnosti);

- Technicka normaliza¢ni komise TNK 100 Retézy, lana, vazaci prosttedky, ptisluSenstvi;

- Technickd normalizaéni TNK 115 Kontejnery, vyménné nastavby a palety;

- Technicka normaliza¢ni komise TNK 22 Elektrotechnické ptedpisy;

- Technickd normaliza¢ni komise TNK 121 Zafizeni a ochranné systémy pro prostiedi
S nebezpecim vybuchu;

- Technicka normaliza¢ni komise TNK 123 Zdvihaci a manipulaéni zatizeni;

- Technickd normaliza¢ni komise TNK 3 Osobni ochranné prosttedky;

- Technicka normaliza¢ni komise TNK 148 Prevence kriminality a ochrana obyvatel;

- Technicky vybor pro akreditaci inspekénich organi;

- Komise pro posuzovani shody pii Ufadu pro technickou normalizaci, metrologii a statni
zkuSebnictvi;

- Staly vybor €. 1 pro technickou bezpecnost Rady vlady pro BOZP.
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3  Vyzkumna ¢innost
Utad v roce 2019 zpracoval Rozbor pracovni tirazovosti za rok 2018, ktery pak poskytl

Vyzkumnému ustavu bezpecnosti prace, v. v. i. udaje, v¢etn¢ informaci ze svého informaéniho

systému REUIP.
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4  Informacni systém inspekce prace

4.1 Informaéni systém SUIP

V oblasti informa¢niho systému nebyly pro rok 2019 konkrétni ukoly zafazeny. Prioritou bylo
zajisténi provozu a dalsiho rozvoje informaéniho systému inspekce prace REUIP. Utiad
prostiednictvim tseku IT spolupracuje na vybranych projektech a vybérovych fizenich resortu
MPSV — piedevsim projekt spisové sluzby resortu MPSV, analyza ob¢hu dokumenti OPOD
aredesign systému IP telefonie MPSV a pripravé vybérovych fizeni poskytovani sluzeb

a pofizeni techniky.

4.2 Analyza stavu a vyvoje pracovni urazovosti v Ceské republice

Po zaevidovani a kontrole zapsanych dat o pracovnich urazech byla vytvorena analyza vSech
oblasti pracovni Urazovosti trazl s hospitalizaci delsi nez 5 dnti, smrtelnych trazl a ostatnich
urazii. Do zévérenych analyz byly zafazeny pfevzaté statistické udaje o pracovni Urazovosti
V piisobnosti Statni baiiské spravy — Ceského bafiského titadu. Ziskané informace a statistiky
byly koordinovany s Ceskym statistickym ufadem. Na zékladé téchto analyz a dat CSU za rok
2018 byla vytvotena pravidelna zavéretna zprava ,,Pracovni irazovost v Ceské republice v roce
2018, obsahujici statistiky

- Pracovni urazovosti

- Smrtelné pracovni urazovosti

- Pracovni irazovosti s hospitalizaci del§i nez 5 dni

4.3 Zpracovani statistickych vystupt za Ceskou republiku pro

4 r w

statisticky urad Evropské unie Eurostat

Podrobn¢ statistické udaje pro Eurostat — Statisticky ufad Evropské unie se zasilaji
prostiednictvim Ceského statistického ufadu s osmnactimésiénim posuvem, tj. v ervnu 2019
byl ptfedéan statisticky soubor s daty za rok 2017. Poskytnuta data byla zpracovana spole¢né
za SUIP a CBU — SBS. Dle pozadavku Eurostat pak byla dale upfesnéna, znovu zpracovana

a posléze akceptovana.
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5 Vychova a vzdélavani zaméstnancu organt inspekce
prace

5.1 Vzdélavani inspektori a zaméstnanci dalSich profesi

Odborné seminafe predstavuji interni formu vzdelavani v systému organii inspekce prace.
Jedna se o tematicky zamétené seminare, které se poradaji zpravidla v ramci urcité specializace
(napf. tlakova zafizeni, stavebnictvi, pracovnépravni vztahy kolektivni povahy ¢i poskytovani
sluzby péce o dite v détské skupin€ apod.), a to v ndvaznosti na zméeny legislativy v dané oblasti
nebo v souvislosti se zaméfenim hlavnich tkoli kontrolni ¢innosti na dany rok. Obsahem
odbornych seminafi v roce 2019 tedy bylo sezndmeni Snovymi piedpisy a metodické
proskoleni inspektort o tom, jakym zptsobem vést kontrolni ¢innost v konkrétni oblasti a jak

zpracovat vysledky této kontrolni ¢innosti.

5.1.1 Odborné seminaie inspektorii za oblast BOZP a VTZ

V roce 2019 probéhlo 9 odbornych seminéit, které byly organizaéné zajiStény kanceldii
generalniho inspektora Statniho ufadu inspekce prace a byly zaméteny na problematiku:
- manipulace s materialem a skladovani,

- dopravy a opravarenstvi,

- plynovych zafizeni,

- zdvihacich zafizeni,

- zemédélstvi a potravinafstvi,

- tlakovych zafizeni,

- lesnictvi a dfevozpracujiciho praimyslu,

- elektrickych zafizeni,

- stavebnictvi.

5.1.2 Odborné seminaie inspektori za oblast pracovnépravni
V roce 2019 prob&hly 3 odborné seminafe, které byly organizacné zajiStény kancelafi
generalniho inspektora SUIP a byly zaméfeny na problematiku:

- agenturniho zamé&stnavani,
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pracovnépravnich vztahl kolektivni povahy,

odmeénovani ve vefejné sprave.

5.1.3 Odborné seminare inspektori za oblast zikona o zaméstnanosti

V roce 2019 probéhly 4 odborné seminare, které byly organizacné zajistény kancelaii

generalniho inspektora SUIP a byly zaméfeny na problematiku:

rovného zachéazeni a diskriminace pfi uplatnéni prdva na zaméstnant,
poskytovani sluzby péce o dité v détské skupiné,
zaméstnavani zahrani¢nich pracovniki,

zprostiedkovani zaméstnani dle zdkona o zaméstnanosti.

5.1.4 Ostatni odborné seminare

V roce 2019 déle probéhly odborné seminafe, které byly organizacné zajistény kancelari

generalniho inspektora ve spolupréaci s dalsimi Gtvary SUIP, popf. externimi subjekty, a byly

tematicky zaméfeny na:

oblast tzv. mékkych dovednosti, zejména jednani s problematickou kontrolovanou osobou
a problematickym klientem poradenstvi (dva seminaie uréené novym inspektorim),
problematiku informacnich systému ve statni spravé (jeden seminaf uré¢eny zaméstnancim
v oblasti IT, ktery byl vénovan podnikovym aplikacim a sluzbam MS Office 365
a Dynamics 365, systémim k ukladani a archivaci elektronickych dat a centrim
kybernetické bezpecnosti),

problematiku kontrolniho fadu a jeho aplikace v podminkéch inspekce prace (dva seminare
ur¢ené inspektorim a pravnikiim),

problematiku zdravi, kondice a psychické odolnosti v krizovych situacich (jeden seminaf
urc¢eny inspektoram OIP pro hlavni mésto Prahu),

problematiku boje s korupci (jeden seminai uréeny inspektorim OIP a zajistény v ramci
Interniho protikorupéniho programu SUIP),

problematiku NEN (jeden seminaf uréeny vedoucim zaméstnancim ekonomickych
oddéleni jednotlivych pracovist’ inspekce prace),

problematiku elektronizace cestovnich piikazii (jeden seminaf ureny zejména

zameéstnancim ekonomickych oddéleni),
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- problematiku pobytovych opravnéni dle zakona o azylu a zakona o pobytu cizinct (jeden
semindf urceny pravnikiim a inspektoriim opavského pracoviste),

- problematiku rovnosti Zen a muzu na trhu prace (cyklus skoleni v rdmci projektu MPSV).

28



5.2 Vychova a vycvik novych inspektori

Odborny inspektorsky kurz je dal§i formou interniho vzdélavani v systému organi inspekce
inspektorského kurzu spociva v jeho distancni ¢asti, tj. ptipraveé novych inspektort (interné jsou
tito zaméstnanci pfipravujici se na vykon funkce inspektora oznaCovani jako inspektofi-
cekatelé) pfimo na jejich pracovistich dle individuélnich plana piipravy pod vedenim garant
zacviku. Rozsah distan¢ni ¢asti byl stanoven na min. 12 tydna (bez zahrnuti doby prezencni
casti) a byly stanoveny povinné parametry pro piipravu v ramci distancni ¢asti, kterymi se fidi
sestavovani individudlnich plant pfipravy jednotlivych inspektort. K povinnym parametrtiim
nalezi predevS$im stanoveni povinného poctu kontrol v rtiznych oblastech kontrolni ¢innosti
inspekce prace, stanoveni povinné délky praxe na rdznych oddé€lenich inspekce, coz

je zaméfeno na praktické zvladnuti potiebnych dovednosti.

Soucasti distancéni ¢asti odborného inspektorského kurzu je také specidlni e-learningové
vzdélavani, jehoz cilem je teoretické ovladnuti potfebnych znalosti. V roce 2019 probehlo
12 béhi e-learningového vzdélavani pro nové inspektory, které absolvovalo 50 inspektori-

-Cekatelq.

Prezen¢ni Cast odborného inspektorského kurzu je pak organizovéana formou piednaskového
soustfedéni pro skupinu inspektord. Jejim cilem je prohloubit znalosti inspektorii nacerpané
béhem piipravy v distancni €asti, upozornit na zalezitosti vyzadujici si zvySenou pozornost
z diivodu sloZitosti nebo zévaznosti a metodicky sjednotit formulaci zadvad do protokolu
z kontroly. V roce 2019 se uskuteCnily celkem tii b&hy prezencni casti odborného

inspektorského kurzu, které probéhly v prostorach SUIP v Opaveé.

ZavéreCnou zkouSku inspektora inspekce prace vroce 2019 slozilo uspésné celkem
47 inspektorii-cekatell. Rozdilovou zkousku inspektora inspekce prace slozily uspésné
3 inspektorky, které se po pauze delsi nez 1 rok vratily na pozice inspektort k vykonu kontrolni

¢innosti.
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5.3 Dalsi vzdélavani zaméstnancii organt inspekce prace

5.3.1 Vstupni vzdélavani

Vstupni vzdélavani zaméstnanct ve spravnich tfadech se dle usneseni vlady ¢. 865/2015 ze dne
26. 10. 2015 o Ramcovych pravidlech vzd€lavani zaméstnanct ve spravnich afadech Cleni
na vstupni vzdélavani Gvodni a vstupni vzdélavani nésledné. Cilem vstupniho vzdélavani
uvodniho je zprostfedkovat zaméstnanci na zacatku jeho sluzebniho, popf. pracovnépravniho
vztahu informace a zakladni znalosti tykajici se chodu uradu. V roce 2019 proslo vstupnim

vzdélavanim tivodnim pfimo na svych pracovistich 75 zaméstnancu.

Vstupni vzdélavani nasledné pak prohlubuje zaméstnancovy znalosti tykajici se organizace
a ¢innosti statni spravy, prav, povinnosti a pravidel etiky zaméstnance spravniho ufadu,
pravnich ptedpisii obecné tykajicich se Cinnosti statni spravy a prava Evropské unie.
Zaméstnanci ve sluzebnim poméru tyto znalosti ziskavaji v rdmci své piipravy na obecnou ¢ast
ufednické zkousky dle zakona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzb¢, a souvisejicich predpisii a tyto
znalosti dokladaji uspéSnym absolvovanim obecné ¢asti tednické zkousky. Pro zaméstnance
V pracovnim poméru je tato forma vzdelavani zajiStovana prostfednictvim e-learningového
kurzu Vstupni vzdélavani nasledné, ktery pro zaméstnance spravnich ufadl zabezpecuje Odbor
vzdélavani a mezinarodni spoluprace ve statni sluzbé Sekce pro statni sluzbu MV CR. V roce
2019 probihala aktualizace tohoto e-learningového kurzu, ktery byl znovu otevien v roce

nasledujicim.

5.3.2 Aktualizaéni Skoleni

Ucast zaméstnancti organti inspekce prace na jednorazovych seminafich a Skolenich
pofddanych rliznymi vzdélavacimi agenturami byla také vroce 2019 motivovana cilem
pribézné se seznamovat s aktuadlnimi informacemi v daném oboru. Pocet zajiSténych

jednorazovych Skoleni zaméstnancti je jiz nékolik let z finan¢nich divodii vyrazné omezen.

V oblasti vzdélavani spolupracuje SUIP rovnéz s Vyzkumnym ustavem bezpecnosti prace,
V. V. 1., Praha, jehoz prostiednictvim jsou pro zaméstnance organii inspekce prace zajistovana
jednorazova Skoleni z oblasti bezpecnosti prace, bezpecného provozu vyhrazenych technickych

zafizeni, z oblasti pracovniho prava ¢i zékona o zaméstnanosti nebo z oblasti komunikacnich
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dovednosti ¢i pravnich piedpisi tykajicich se spravniho prava a kontrolni ¢innosti inspekce

JO A

prace. V roce 2019 se ve spolupraci s VUBP, v. v. i., uskute¢nilo 12 seminai.

Zaméstnanci SUIP absolvovali také $koleni v pouzivani pravniho informaéniho systému ASPI,
ktery byl na pracovistich inspekce prace instalovan v kvétnu 2019. V obdobi od kvétna
do konce roku se uskute¢nilo celkem 38 Skoleni, b&hem nichz bylo proskoleno
202 zaméstnancii. Skoleni zajistila kancelai generalniho inspektora ve spolupraci s Wolters

Kluwer CR, a. s., poskytovatelem licence k informa¢nimu systému.

5.3.3 Skoleni informacnich technologii

Pracovnici tiseku informatiky SUIP se zuéastiiovali vhodnych vzdélavacich akci a seminait
zaméfenych na aktudlni trendy v oblasti informacnich systémtl a pouzivanych informacnich
technologii, elektronizace vetfejné spravy a e-governmentu a systému elektronické spisové

sluzby.

Pracovnici dohledového centra informaéniho systému tseku informatiky pribézné provadéli
konzulta¢ni podporu k problematice pouzivani informacniho systému REUIP a elektronické
spisové sluzby a vénovali se zaskoleni novych inspektorti v praci s informac¢nim systémem

REUIP v ramci prezenéni &asti odborného inspektorského kurzu i nasledné po jeho probéhnuti.

31



5.4 Urednické zkousky zaméstnancii organt inspekce prace

V navaznosti na zakon ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzb¢, pokraCovali zaméstnanci SUIP v roce
2019 ve skladdani ufednickych zkousSek. Pouze obecnou cast ufednické zkousky slozil
1 zaméstnanec, 36 zaméstnanci slozilo Uspé$né obecnou i1 zvlastni ¢ast ufednické zkousky
a 56 zamé&stnancu slozilo uspé$né zvlastni ¢ast Gfednické zkousky v jednom ¢i ve vice z obora

statni sluzby. Ctyfi zaméstnanci museli opakované slozit zvlastni ¢ast tifednické zkousky.
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6. Publicita inspekce prace

6.1 Osvéta a propagace

Program osvéty a propagace inspekce prace na rok 2019 vychazel z kompetenci zdkona
¢. 251/2005 Sb., o inspekci prace, a z cili Narodni politiky BOZP. Osvéta a propagace byla
realizovana na zaklad¢ narodniho programu osvéty a propagace v systému organii inspekce
prace a v navaznosti na regiondlni projekty osvety a propagace jednotlivych oblastnich
inspektoratii prace v nasledujicich oblastech:

1. v oblasti vztahu k hromadnym sdélovacim prostiedktim,

2. Vv oblasti vztahu k vetejnosti,

3. Vv oblasti veletrhti a vystavnictvi,
4

V oblasti spoluprace s ostatnimi organizacemi.

6.1.1 Publicita v hromadnych sdélovacich prostiedcich

Zaméstnanci Ufadu a inspektoratti podavali v odpovidajicim rozsahu a se zietelem na zakonné
moznosti informace k aktudlnim otdzkam z Cinnosti orgdnt inspekce prace zastupciim médii
celostatniho i regionalniho formatu (denni tisk, odborné Casopisy, rozhlas, televize, digitalni
média). V prabéhu roku 2019 odpovédél SUIP prostiednictvim tiskového mluvéiho na dotazy

z médii v 76 ptipadech.

Bylo vydano 13 tiskovych zprav, v nichz byly podany informace z vysledkt kontrolni ¢innosti
organtl inspekce prace za uplynulé obdobi, popt. informace k monotematické udalosti (napf.
tiskové prohldseni k Setfeni mimotadné udalosti v provozovné likvidace nebezpecného odpadu
v Hamru na Jezefe, zprava o setkani zastupcl inspekci prace zemi Visegradské ctyiky
¢i informace pro tisk o tom, ze statni dohled nad bezpec¢nosti prace v roce 2019 oslavil 50 let
atd.). VSechny tiskové zpravy byly zvetfejnény také na webovych strankach organi inspekce
prace WWW.sUip.cz V rubrice ,, Tiskové zpravy“. Na webu www.suip.cz byly rovnéz pravidelné
zvetejilovany pro vefejnost novinky zchodu tfadu (napt. ,,Uctili jsme pamatku obéti
pracovnich urazii“, ,,Zavéreéné a rozdilové zkousky inspektori“ nebo ,,Ptilezitosti a vyzvy trhu
prace v éfe pramyslu 4.0 — kdy zastupci SUIP v ramci mezinarodni konference diskutovali

na mezinadrodnim odborném plénu otdzky spojené s dynamicky se vyvijejicim pracovnim trhem
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v éfe modernich technologii a ilohou inspekce prace v budoucnosti). Zaméstnanci SUIP rovnéz

pravidelné publikovali v odborném tisku.

Ve spolupraci s VUBP, v. v. i., a MPSV vysla vroce 2019 &tyfi ¢isla Zpravodaje SUIP.
V elektronické podobé¢ byl Zpravodaj, stejn¢ jako plné verze kracenych prispévki, zverejnén

na webovych strankach SUIP (http://www.suip.cz/zpravodaj/) a VUBP, v. v. i.

(www.bozpinfo.cz), odkaz na Zpravodaj byl umistén na webovych strankach ¢eského Focal

Pointu (http://osha.europa.eu/fop/czech-republic/cs/publications/bozp casopisy.php).

6.1.2 Publicita ve vztahu k verejnosti

V roce 2019 byla v elektronické podobé na CD-ROM vydana Zprava o ¢innosti Statniho Gifadu
inspekce prace za rok 2018, dale Ro¢ni souhrnnd zprava o vysledcich kontrolnich akci
provedenych inspekei prace za rok 2018 a Pracovni urazovost v Ceské republice v roce 2018.

Zpravy byly rovnéz zvefejnény na webovych strankach www.suip.cz.

Pracovnici useku BOZP pripravili pfirucku ,Bezpecnost prace v kostce zamétfenou
na problematiku bezpe¢nosti prace a ochrany zdravi na pracovisti. Pirucka SUIP obsahuje
Vv piehledné form¢ zakladni informace, které pomohou spravné se zorientovat v problematice
vybranych pracovnich ¢innosti, obsluhy pracovnich zatizeni a na souvisejici ¢innosti. Je ur¢ena
predevsim odborné veiejnosti, ale je psana formou srozumitelnou i pro laiky. Piirucka SUIP
»Bezpecnost prace v kostce* vysla jak v tisténé podobé, tak byla rovnéz v pdf verzi zvetejnéna

na webovych strankach ufadu s moznosti stazeni.

Zamgéstnanci Ufadu v navaznosti na legislativni zmény aktualizovali soubor informacnich
materiali z oblasti pracovnich vztahi a podminek, z oblasti bezpe¢nosti prace a z oblasti

bezpecného provozu vyhrazenych technickych zatizeni.

Vsechny tyto informa¢ni materidly byly zvefejnény v elektronické podobé na webovych
strankach ufadu v rubrice ,,Informaéni materialy”, odkud mohou byt dle potfeby vytiStény.
Informaéni materidly z riznych oblasti kontrolni ¢innosti organt inspekce prace predstavuji

také dilezity prostfedek Sifeni informaci v rdmci vystavniho stanku na veletrznich akcich.
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Na pracovistich ufadu a inspektoratti v roce 2019 probihala propagacni a osvétova ¢innost
vramci bezplatného poskytovani zakladnich informaci a poradenstvi zaméstnancim
a zamé&stnavatelim. Poradenské sluzby byly poskytovany telefonicky, pisemné, pti osobnich
navstévach 1 pfi vlastnim provadéni inspekce. K orientaci ohledné nejbliz§iho pracovisté
organu inspekce prace, kam se mohou obcané obratit se svymi dotazy z oblasti pracovniho
prava, z oblasti bezpecnosti prace ¢i z oblasti zdkona o zaméstnanosti, slouzi také informacni
material ,,Orgdny inspekce prace®, ktery je pravideln¢ aktualizovan, zvetejiilovan na webovych
strankéach Gradu a v tisténé podobé distribuovan prostfednictvim oblastnich inspektoratii prace

¢i v ramci veletrznich akci, jichz se Gcastni zastupci organti inspekce prace.

Inspektoraty plnily roli poradniho a kontrolniho orgédnu vi¢i firmam usilujicim o splnéni
pozadavkt programu na zavedeni systémového tizeni BOZP v podniku a o ziskani certifikatu
»Bezpeény podnik®“. Vroce 2019 byl certifikat ,,Bezpe¢ny podnik* slavnostné piedan
zastupcim 28 firem, které dostaly pozadavkim programu. Drzitelem osvédéeni ,,Bezpecny
podnik* je v Ceské republice k 31.12 2019 celkem 80 spolednosti, coz piedstavuje piiblizné

62 tisic zaméstnancu.

6.1.3 Veletrhy a vystavnictvi

V roce 2019 probéhly za tcasti zastupci organti inspekce prace dveé GspéSné propagacni akce
na podporu bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci. V kvétnu to byl veletrh PYROS -
mezinarodni veletrh pozarni techniky a sluzeb, ktery probiha jako doprovodna akce veletrhu
obranné a bezpecnostni techniky IDET, a v zafi potom mezinarodni stavebni veletrh FOR
ARCH. Zaméstnanci piislusného inspektoratu se zde podileli na propagaci ¢innosti organt
inspekce prace a zajisSténi provozu vystavniho stanku. Vystavy jsou vitanou pftilezitosti nejen
zviditelnit otdzku bezpec¢nosti a ochrany zdravi pii praci, ale upozornit i na ilohu inspekce prace
a vysledky vyzkumu v této oblasti, a nabidnout pomoc podnikatelim i podnikiim pfi plnéni
zakonem stanovenych poZadavki BOZP. Zajem vetejnosti o bezpecnost a ochranu zdravi pfi
praci se postupné zvySuje a da se ocekavat, ze tento jev potrva i v dalSich letech. Novi
navstévnici si z vystav odnasSeji prvni informace o BOZP a ziskéavaji zakladni kontakty na
pracoviité systému SUIP. Stali nebo ob¢asni navstévnici pfichazeji vétsinou konzultovat

konkrétni dotazy a zajimaji se o aktualni déni v oboru.
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6.1.4 Spoluprace s ostatnimi organizacemi
V roce 2019 pokracovala spoluprace s ABF, a. s., na zajisténi Soutéze ucii stavebnich oborti

(SUSO). Inspektofti inspekce prace byli zastoupeni v hodnotitelskych komisich regionalnich kol
23. ro¢niku soutéze pro $kolni rok 2018/2019.

Pii zajistovani osvétové a propagaéni ¢innosti SUIP spolupracoval s VUBP, v. v. i., v Praze,
pii zajistovani vzdélavacich akci zejména s VUBP, v. v. i., Praha, firmou POE EDUCO, spol.
Srt. 0., dale s Odborem vzd€lavani a mezinarodni spoluprace ve statni sluzbé Sekce pro statni

sluzbu MV CR.

Udaje z kontrolni ¢innosti SUIP byly v roce 2019 priib&zné poskytovany organiim statni spravy
(Policii CR, Cizinecké policii CR, Utadu prace CR, Ceské spravé socidlniho zabezpe&ent),
vefejné samospravy (méstskym uradiim), Kancelafi vefejného ochrance prav, hasi¢skym
zachrannym sborim atd. v ramci spoluprace pii provadéni kontrolni ¢innosti, a to véetné

informaci o pfipravovanych legislativnich opattenich.

Zameéstnanci oblastnich inspektoratti prace byli ¢leny poradnich sborii v ramci spoluprace
s Utadem prace CR. Lektorsky zajistovali pfednasky z oblasti BOZP & pracovnépravnich
vztahl pro odborové svazy, regionalni hospodaiské komory, méstské titady atd. Spolupracovali

pii tvorb€ odbornych Skolicich materiald.
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6.2 Poskytovani informaci podle zakona ¢. 106/1999 Sb.

V souladu s ustanovenimi § 18 zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném piistupu k informacim,

ve znéni pozd¢jSich predpist, predlozil ufad a vSech osm inspektorati zpravu ke své Cinnosti

Vv oblasti poskytovani informaci za rok 2019. Uvedena zprava kazdého pracovisté organt

inspekce prace je k dispozici na webovych strankach ptislusného pracovisté v rubrice ,,0 nas —

Povinné zvetejiiované informace®. Souhrnny piehled tidajii shromazdénych na zéklad¢é vsech

deviti zprav o ¢innosti organti inspekce prace v oblasti poskytovani informaci za rok 2019:

- pocet podanych zadosti o informace — 184,

- pocet vydanych rozhodnuti o ¢asteném odmitnuti zadosti — 6,

- pocet vydanych rozhodnuti o ¢astecném odmitnuti Zadosti — 20,

- pocet podanych odvolani proti rozhodnuti — 8,

- opis podstatnych casti kazdého rozsudku soudu ve véci prezkoumani zakonnosti
rozhodnuti povinného subjektu o odmitnuti Zadosti o poskytnuti informace — 9,

- prehled vSech vydaji, které povinny subjekt vynalozil v souvislosti se soudnimi fizenimi
— 38 600 K¢,

- vycet poskytnutych vyhradnich licenci, véetné odivodnéni nezbytnosti poskytnuti
vyhradni licence — 0,

- pocet stiznosti podanych podle § 16a (stiznosti na postup pii vyfizovani Zzadosti

o informace) — 6.

Dalsi informace vztahujici se k uplatiovani tohoto zadkona:

Informace dle ustanoveni § 5 zdkona €. 106/1999 Sb. byly zvetejiiovany v elektronické podobé
na internetovych strankich SUIP, v ti§téné podob& pak na fyzickych tufednich deskach
pracovist’ organtll inspekce prace. Informace tykajici se zékona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném

ptistupu k informacim, Ize v listinné podobé¢ ziskat na pfislusnych pracovistich.

Dotazy obcant, instituci a novinaii na informace byly zodpoviddny v pribéhu celého
kalendainiho roku. Tyto pozadavky se vyfizovaly v ramci bezplatného poskytovani zakladniho
poradenstvi, spoluprace s organy statni a vetfejné spravy ¢i spoluprace s jinymi institucemi,
V ramci propagace ¢innosti inspekce prace ¢i osvéty v oblasti pracovniho prava a v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a nebyly zatazovany do evidence zadosti o informace

podle vySe zminiovaného zékona.
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7 Mezinarodni spoluprace

7.1 Mezinarodni spoluprace na iirovni SUIP

7.1.1 Vybor vrchnich inspektori prace (SLIC)

Ve funkci zastupce za Ceskou republiku, ktery se dvakrat roéné ucastni plenarnich zasedani
Vyboru vrchnich inspektorii prace SLIC, je generalni inspektor Mgr. Ing. Rudolf Hahn, ktery
zastupuje Statni Gfad inspekce prace. Ugast CR v tomto vyboru je nutna, nebot’ CR je &lenskych
statem EU. Tento Vybor je poradnim organem Evropské komise. Zasedani je zpravidla
organizovano ¢lenskych staitem EU, ktery je aktualné povéten piedsednictvim Rady Evropské
unie.
Plenarni zasedéani se uskutecnila:

e 15.a16.5. 2019 v Bukuresti (Rumunsko),

e 17.a18.10. 2019 v Helsinkach (Finsko)
Na kazdém plenarnim zasedani jsou projednavany kampang, které by bylo vhodné realizovat
nebo rozsifit za Gcelem osvéty, preventivniho piisobeni €i v reakci na aktualni problematiky
z oblasti BOZP, jsou zde analyzovany vysledky kampani a probihaji diskuse o planu ¢innosti
skupiny. Tradi¢né jednim z dalezitych bodu jednani je pfiprava hodnoceni narodnich systémut
inspekce prace ve vybranych Cclenskych statech pod zastitou Evropské komise a stav
celoevropskych projektti véetné nadchazejiciho kola vyménnych odbornych stazi inspektord

prace.

Déle se na zasedanich projednavaji zpravy zjednani stalych i1 jednordzovych pracovnich
skupin, realizace nadnarodnich projektd (zpravidla v rezii Komise EU), vyhodnoceni systému
narodnich inspekci prace dle tzv. ,,Spolecnych zasad inspekce prace v ramci EU* a navrhy
kandidati pro hodnoceni narodnich inspekci prace — podrobny obsah zasedani je soucasti
cestovnich zprav vyvéSenych na intranetu a pfedkladan Ministerstvu prace a socialnich véci

Ceské republiky.

V Bukuresti se zastupce Statniho Ufadu inspekce prace zcastnil Tematického dne SLIC.
Hlavnim tématem jednani byla ,,Priprava na budoucnost — narodni inspektoraty prdce a jejich
uloha ve vzdeéldavani v oblasti BOZP*“. Ptispévky rozdélené do nékolika tematickych bloki

se vénovaly napf. tématu ,,Obohacovani systému vzdélavani o principy BOZP* nebo skolské

vvvvvv
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na vyuku v duchu zésad bezpecné prace. Nasledujiciho dne jednani pokracovalo v potadi jiz
76. Plenarni schiizi Vyboru vrchnich inspektortt prace SLIC, na které byly, mimo jiné,
projednavany nésledujici problematiky: pfijeti obsahu publikace pracovni skupiny WG
Strategické fizeni / Enforcement na téma ,,Spolecné principy programu Skoleni inspektoru
BOZP*, ptijeti obsahu dal§iho informativniho dokumentu této pracovni skupiny na téma
~ePrirucka preshranicniho prosazovani a kontrolni cinnosti v oblasti BOZP* a dale napft. obsah
informativniho manudlu ,,Referencni manuadl evaluace: realizace hodnoceni SLIC*. Krom¢
mnoha jinych informativnich bodl byla zéstupci Finska a Chorvatska prezentovana témata
Tematického dne, pficemz o chorvatském tématu nasledné probehlo hlasovani (vyslednym
tématem se stala ,,Organizace a vykon profesi voblasti BOZP*. Pfizvani hosté poskytli

informace o nadchazejicich kampanich SLIC a EU.

Tématem druhého tematického dne pofddané¢ho v Helsinkach v fijnu za tcasti generdlniho
inspektora byly ,,Budouci formy prace a Narodni inspektoraty prdace®. Béhem jednani v ramci
hlavniho bloku byly pfizvanymi odborniky z inspektoratd prace / organizaci poskytujicich
sluzby BOZP a;. instituci k danému tématu postupné ptfedneseny piispévky, napt. na téma:
"Francouzské legislativni pravidla a kontrolni praxe - BOZP pracovniku pracujicich skrze
platformy”, "BOZP mladych pracovnikii pres digitalni platformy v Dansku", popt. "Nové formy
prace ve Svédsku a s nimi spojené iikoly pro inspekci prace". Zakladnim tématem, kterému byly
vénovany 1 oddélené skupinové diskuse vSak byly obtiZe pfi kontrolach novych forem prace
a dal3i uskali pro kontrolni organy. Tematickému dni pfedchéazela v potadi 77. Plenarni schlize
SLIC, na které byly po tvodnim slovu piedsedy SLIC pftijaty zapisy z predchozich jednani
a obsah ,,Prirucky a doporuceni WG Strategy k pripravé tematickych dni SLIC* a ,,Prirucky
pro pripravu a pribéh SLIC kampani urcené pro koordindtory kampani*. Mezi dal§imi body
byl program inspektorskych vymeén, sestavovani tymi evaluace systémil inspekce prace
a diskusni koutek vénovany tématu budoucich priorit prosazovani v oblasti BOZP. V ramci
informativnich bodii programu zaznély ptispévky ptizvanych delegati z Evropské agentury pro

BOZP, Mezinarodni organizace prace a Mezinarodni asociace inspekce prace.

7.1.1 Pracovni skupiny vyboru SLIC

Pracovni skupiny jsou sestavovany na zaklad¢é potieb vyboru SLIC. Jednd se zejména

0 pracovni skupiny Strategicky management (diive Enforcement) a MACHEX. Jednani
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probihaji zpravidla jedenkrat popt. dvakrat ro¢né v Lucemburku; jejich cilem je projednavani
aktualnich otazek z oblasti bezpecnosti prace, ochrany zdravi pfi praci a z pracovné-pravni
oblasti. Kromé uvedenych skupin vybor SLIC rovnéz ustavuje kratkodobé ad hoc pracovni
skupiny zaméfené na uréitou konkrétni zaleZzitost, napi. informacni a kontrolni kampan SLIC,

hodnoceni systému inspekce prace v daném ¢lenském statu EU, apod.

V roce 2019 se povéteni zastupci SUIP ziidastnili nasledujicich jednani pracovnich skupin

SLIC, napt.:

- Evaluace SLIC — Italie 2019: Ing. Zajicova. — Gi¢ast na hodnoceni systému inspekce prace
Italie republiky v tydnu 10. — 15. 11. 2019 v Benatkach a Rimu

- Setkani tymu Evaluace SLIC — Slovensko: Mgr. Heisig, Ph.D. — Lucemburk — mimotadné
setkani za ucelem finalizace textu hodnotici zpravy

- Pracovni skupina Strategicky management a podskupiny na téma ,,Dosahovdni
konzistentnich vysledkii*: Mgr. Heisig, Ph.D. — uc¢ast na jednani 19. — 20.2. 2019
v Lucemburku

- Pracovni skupina MACHEX: Ing. Zajicova — ucast na jednani 27. — 28. 3. 2019

v Lucemburku

7.1.2 IMI — informacni systém vymény informaci o vysilani pracovniki

Dva zastupci SUIP za CR komunikuji s &lenskymi staity EU v ramci systému IMI
pro administrativni spoluprdci a zabezpeCenou vymeénu informaci mezi evropskymi
kontrolnimi organy. Jedna se o modul zaméteny na sdileni informaci o vysilani pracovnikli
V ramci poskytovani sluzeb, ktery byl vytvotfen v souladu s pozadavky Smérnice 96/71/ES (v¢.
aktualizacni Smérnice 2018/957/EU), Smérnice 2014/67/EU a natizeni Evropského parlamentu
a Rady 1024/2012. V roce 2019 nejvice zadosti o informace smétovalo do Polska
a na Slovensko, v opa¢ném sméru bylo vyfizovano nejvice pozadavku ze strany rakouskych
spravnich organti; jednalo se o Z&dosti o informace, doruceni dokumentti (v¢€. pravomocnych

rozhodnuti) a o0 vyméahani pokut uloZenych v zahrani¢i ceskym subjektiim.

40



7.1.3 Clenstvi v Mezinarodni asociaci inspekce prace IALI

V ramci svého Clenstvi v Mezinarodni asociaci inspekce prace Statni ufad inspekce prace

prilezitostné ptispiva do publikace ,,IALI Forum* a ma moznost se vyjadiovat k projednavanym

tématam.

7.1.4 Ucast na mezinarodnich konferencich aj. setkanich s mezinarodni

ucasti
6. — 7. 5. 2019: Lyon (Francie) — Ing. Bélikova a Ing. Zajicova — ucast na zavéreéné
konferenci ke kampani SLIC na téma ,,BOZP a pracovni podminky agenturnich, vysilanych

a docasnych pracovnikii*

14. — 15. 3. 2019: Hag (Nizozemsko) — Ing. Melecky — Ui€ast na jednani pracovni skupiny
koordinované EUROPOLem na téma ,,Planovani spolecnych akcnich dnii*“. Zamérem
jednani bylo ve spole¢né skupiné tvofené zastupci specializovanych slozek policie
a inspektoratl prace vytvofit ndvrhy spoluprdce proti pracovnimu vykofistovani

S vyuzitim multidisciplindrni spoluprace v mezinarodnim méfitku

11. — 14. 3. 2019: Selm (Némecko) — Ing. Neset, Ing. Valaskova — Gcéast na konferenci

na téma ,,aktudlni predpisy v silnicni doprave*

5.3.2019: Viden (Rakousko) — Mgr. Ing. Hahn, Ing. Kubik, Mgr. Heisig, Ph.D. spole¢né
s JUDr. Stadnikem, Ph.D. a dalS§imi zéastupci MPSV ftcast na jednani potfaddaném
rakouskym Ministerstvem prace s vybranymi zastupci rakouskych spravnich ufadu;
tématem jednani byla administrativni spoluprace v ramci evropského systému IMI pii
doruovani spravnich rozhodnuti a vymahani pokut uloZenych zahrani¢nim
zaméstnavatelim za poruseni legislativnich povinnosti v souvislosti s vysilanim

pracovnikl do zahranici.
3. — 4. 6. 2019: Kosice (Slovensko) — Mgr. Ing. Hahn, Ing. Macicek, Ing. Kubik,

Mgr. Heisig, Ph.D — spole¢né s JUDr. Statnikem, Ph.D. z MPSV se zGcastnili setkani

zastupcll systému inspekce prace a ptislusnych odborli ministerstev ¢lenskych stati V4
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natéma ,boj proti nehlasené/nelegalni praci a spravné praxe v oblasti bezpecnost

a ochrana zdravi pri praci“.

- 10. — 11. 10. 2019: Bilbao (Spanélsko) — Mgr. Orsag — cast na odborném workshopu
wHodnota bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci: Odhad spolecenskych nakladu
na pracovni urazy a nemoci z povolani* poradaném Evropskou agenturou pro bezpecnost

a ochranu zdravi pfi praci

- 4.-6.12.2019: Strbské pleso (Slovensko)— Ing. Varta, Ph.D. a vybrani vedouci inspektofi
Oblastnich inspektorati prace se zucastnili mezinarodni konference BOZP (XXXIL

Roc¢nik) ,,Aktudlne otazky bezpecnosti prace

S organizaci a piipravou na jednotlivé zahrani¢ni pracovni cesty souvisela také potieba

prekladi dokumentti z/do anglického, némeckého a polského jazyka.

7.1.5 Program SLIC vymén inspektori prace

V tydnu 25. — 29. 11. 2019 se Ing. Sebela v rAmci programu vymén inspektorii prace SLIC
zucastnil studijni navstévy Nizozemského inspektoratu prace v Hagu. Hlavnim tématem staze
byla vyména zkuSenosti s kontrolami zdvihacich technickych zafizeni ve skladovacich

provozech a kontroly v podnicich v sektoru chemického primyslu.

7.1.6 Portal SLIC-KSS pro sdileni informaci mezi inspekcemi

prace V Clenskych statech EU

V priibéhu roku SUIP piispival informacemi, otdzkami a odpovéd’'mi na dotazy ostatnich
Clenskych statd prostfednictvim narodniho profilu na portale pro zabezpecenou vyménu
informaci SLIC KSS (informac¢ni platforma CIRCA BC), ktery poskytuje prostiedi pro
komunikaci mezi zastupci organil inspekce prace ve vsech Clenskych statech EU. V roce 2019
bylo diskutovano celkem 34 otazek, na které SUIP poskytl odpovéd’, popt. odkaz na piislusny

spravni organ v Ceské republice.
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Dva zastupci SUIP se zG&astnili 2-denniho $koleni narodnich koordinatord SLIC KSS
a seminafe na téma novinek v systétmu CIRCA BC, které probéhlo 24. — 25. 9. 2019

v Lucemburku.

7.1.7 Navstéva studentii pravnické fakulty Erasma Rotterdamského

Dne 12. 4. 2019 v budové Oblastniho inspektoratu prace pro hlavni mésto Prahu probé¢hla
puldenni navstéva piiblizné 30 holandskych studentd pracovniho prava z Rotterdamské
univerzity, pii které vedouci useku PPV Ing. Solnickd s regionalnim vedoucim pirednesli

prezentaci o kontrolach pracovnépravnich vztahti a odpovidali na otazky.

7.1.8 Studijni navstéva delegace z Mongolska

Dne 20. 9. 2019 v sidle Ministerstva prace a socialni véci zastupce SUIP a vedouci inspektorka
Oblastniho inspektoratu prace pro Stredocesky kraj studijni skupiné Mongolského ministerstva
prace podrobné popsali organizaci a systém kontroly v§ech predmétnych oblasti inspekce prace
a spolecné se zastupci MPSV odpovidali na otazky sméfované zejména do oblasti zaméstnavani

prislusniku tretich zemi.

7.1.9 Studijni navstéva delegace z Danska

Dne 4. 10. 2019 v sidle Oblastniho inspektoratu prace pro hlavni mésto Prahu probéhlo setkani
s delegaci slozenou z ufednikd odboru stavebnich projektl Kodanské radnice. Pfedmétem
diskuse byly pracovni podminky ve stavebnictvi a mozny socialni dumping v souvislosti s praci
cizincll na danskych stavebnich projektech, které radnice kontroluje. Dansti kolegové rovnéz
predstavili iniciativu, ktera dala danskym tfednikiim pravomoc kontrolovat pracovni a mzdové

podminky zahrani¢nich (tedy i ¢eskych) stavebnich délniki.

7.1.10 Oslavy 50. vyro¢i vzniku inspekce prace v CR, Slovensku a 100. vyro¢i

inspekce prace v Polsku
Rok 2019 byl rokem, kdy Statni ufad inspekce prace spolecné se slovenskym Narodnym

inSpektoratem prace oslavily 50 let od zalozeni moderni inspekce bezpecnosti prace.
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Slavnostni konference k uvedenému vyroé¢i v CR za &etné ucasti zahraniénich host
ze sousedicich ¢&lenskych statt EU probéhla dne 17. 9. 2019 vbudové Senatu CR
ve Valdstejnském palaci v Praze. V obdobném duchu probéhly oslavy 50. vyro¢i za tcasti
vedeni SUIP dne 20. 6. 2019 v hotelu Saffron v Bratislavé.

Oslavy 100letého vyroc¢i vzniku Vrchniho inspektoratu prace v Polsku pak za tGcasti vedeni
SUIP a mnoha dalsich zahraniéni delegaci prob&hly 25. 9. 2019 ve skolicim stiedisku inspekce
prace ve Vratislavi; oslavy byly spojené s konanim konference na téma ,,Prumysl 4.0 a uloha

inspekce prace.
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7.2 Mezinarodni spoluprace na urovni oblastnich inspektorati

prace

OIP 3 (Praha):

Oblastni inspektorat prace pro hlavni mésto Prahu se v roce 2019 podilel na nasledujicich
akcich s mezinarodni ucasti: setkani SUIP s delegaci z Holandska den 12. 4. 2019 (viz vyse
v oddilu o SUIP), setkani s delegaci z korejského ministerstva zaméstnanosti a prace ve véci

vymény zkuSenosti z kontrolnich oblasti BOZP, PVP a NLZ.

OIP 4 (Praha):

Oblastni inspektorat prace pro StfedocCesky kraj se v roce 2019 podilel na nésledujici akci
S mezinarodni ucasti:

V zafi 2019 se vedouci inspektorka spoleéné se zastupcem SUIP wdastnila setkani s delegaci

z Mongolska (viz vyse v oddilu SUIP).

OIP 5 (Ceské Bud&jovice):
Oblastni inspektorat prace pro JihoCesky kraj a Vysocinu se v roce 2019 podilel na nésledujici
akci s mezinarodni ucasti: 22. - 24. 5. 2019 uspotadal setkani se zastupci partnerského

slovenského inspektoratu prace Trnava.

OIP 6 (Plzen):

Oblastni inspektorat prace pro Plzensky a Karlovarsky kraj se v roce 2019 podilel na nésledujici
akci s mezinarodni Gcasti:

V listopadu se wuskutenil 12. ro€nik mezindrodni pracovni akce pod ndzvem
"Marianskolazetiské dialogy”, kterou organizovala Remeslnicka komora (HWK) Dolniho
Bavorska a Horni Falce se sidlem v Rezné&. Akce se ucastnili zastupci a odbornici z fad statni
spravy, vzdélavani a riznych hospodatskych oblasti z CR, Bavorska, Rakouska a Slovenska.
Kromé tématu vysilani pracovniki a aktualnich problematik se diskutovalo o ziskavani

a udrzeni odbornych pracovnikii a o digitalizaci ve Skolstvi.

OIP 7 (Usti nad Labem)
Oblastni inspektorat prace pro Ustecky a Liberecky kraj se v roce 2019 nepodilel na z4dné akci

S mezinarodni udasti.
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OIP 8 (Hradec Kralové)

Oblastni inspektorat prace pro Kralovehradecky a Pardubicky kraj se v roce 2019 podilel
na nasledujici akci s mezindrodni Gcasti:

Inspektorka oddéleni BOZP se v kvétnu zpovéteni SUIP v Zenevé zucastnila kurzu

potadan¢ho Mezinarodni organizaci prace na téma dustojné prace a BOZP v sektoru lesnictvi.

OIP 9 (Brno)

Oblastni inspektorat prace pro Jihomoravsky a Zlinsky kraj se vroce 2019 podilel
na nasledujicich akcich s mezinarodni ucasti:

Vybrani zastupci oddéleni inspekce BOZP/VTZ spoleéné se SUIP pfipravili program navitévy
10. 5. 2019 ze Slovinské profesni asociace bezpecnostnich technikii a hasicl a navstévy Srbské
delegace inspektorti prace ve dnech 25. - 26. 9. 2019. Z povéieni generalniho inspektora
inspektor BOZP absolvoval staz v Holandsku. (viz vySe: ,,Program SLIC vymén inspektorii

prace®).

OIP 10 (Ostrava)

Oblastni inspektorat prace pro Moravskoslezsky a Olomoucky kraj se v roce 2019 podilel
na nasledujicich akcich s mezinarodni ucasti:

Vedouci oddéleni inspekce PVP se z povéieni SUIP zi&astnil: 19. — 20. 2. 2019 v Kyjevé -
seminaf na téma ,.Jak se vyporddat s pracovnim vykoristovanim pri obchodovani s lidmi*;

3. 12. 2019 v Bruselu — expertni setkani k problematice vnitrostatniho provadéni protokolu

k imluvé MOP o nucené praci, jeji prevenci, pomoci obétem a jejich odskodnovani.
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8 Projekty financované ze strukturalnich fondi EU

V roce 2019 nebyly realizovany zadné projekty.
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9  Stiznosti

Metodicky pokyn generdlniho inspektora ¢. 1/2006 ,,Vyfizovani podani, podnéti a stiznosti
v systému SUIP“, vydany s u¢innosti od 2. 5. 2006, upravuje pro tiad a inspektoraty mimo jiné
zpusob evidence, proSetieni a vyfizeni piijatych stiznosti, respektive provedeni napravy.
Vsechny stiznosti doslé na ufad jsou zaznamenavany do centrdlni evidence stiznosti, ktera

je vedena na odboru kancelare generalniho inspektora, obdobn¢ je tomu i na inspektoratech.

Stiznosti byvaji podany vétSinou pisateli podnét ke kontrole (nejcastéji jsou to stavajici nebo
byvali zaméstnanci kontrolovanych subjektli) nebo kontrolovanymi subjekty, respektive jejich
statutarnimi organy, nebo jejich pravnimi zastupci. Evidovany jsou také stiznosti doslé
na Ministerstvo prace a socialnich véci, kdy je ufad bud’ ptimo povéien vyfizenim, nebo k nim

vydava své stanovisko a stiznost vyfizuje MPSV.

V evidenci jsou rovnéz samostatné¢ zaznamendvany stiznosti obdrzené a vyfizované
jednotlivymi oblastnimi inspektoraty prace. O stiznostech, které sméfuji na jejich zaméstnance,
jsou povinny inspektoraty podle uvedeného metodického pokynu informovat tfad neprodleng,

vcetné zaslani jejich vyfizeni.

Ze strany stézovatelil se Casto vyskytuji pozadavky na provedeni tikontl, k nimz nejsou organy
inspekce prace opravnény; zejména se jedna o pisemnosti, které predkladaji pisatelé podanych
podnéti a domahaji se toho, aby tyto materidly byly vzaty jako ,dikazy“ pii kontrole.
Kontrolované osoby pouzivaji podéani stiznosti jako dalsi prostiedek své obrany proti vysledku
kontroly, respektive proti ulozeni pokuty. Vzhledem k tomu, Ze podani podnétu ke kontrole
i nasledné podani stiznosti je bezplatné, voli jejich pisatelé tento zptisob k vymahani svych prav
namisto podani Zaloby ksoudu. Casto se jednd o vyfizovani sporu zaméstnance

se zaméstnavatelem.

Castym jevem je, Ze stéZovatel podé stiznost nejprve na inspektorat a v pfipad¢, Ze ma za to,
ze stiznost nebyla vyfizena fadné, obraci se na ufad se zadosti, aby presetiil zpisob vyiizeni
stiznosti, poté na MPSV, popfipadé na Kancelat vetejného ochrance prav, a to i opakovan¢. Utad

se tak Kk jedné véci vyjadiuje n€kolikrat, a to nékdy i s nékolikaletym odstupem.
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O vyfizeni stiznosti jsou stéZovatel¢ vzdy vyrozumeéni, s vyjimkou anonymnich stiznosti

dorucenych postou.

V ptipadé¢ zjisténi uplné nebo ¢astecné diivodnosti stiznosti se organy inspekce prace snazi svym
dal$im postupem zjednat napravu. Poznatky z jednotlivych stiznosti jsou analyzovany
a aplikovany v ramci kontrolni ¢innosti. Ze Setieni stiznosti jsou vyvozeny zavéry, které jsou
projednany s vedenim oblastnich inspektorati prace a preneseny na inspektory. Inspektoii jsou
na poradach jednotlivych odborti na nedostatky upozornéni a seznameni s upravou zakotvenou
v piislusnych pravnich ptedpisech. V odtivodnénych ptipadech je nafizeno provedeni nové

kontroly, a to jinym inspektorem ¢i inspektory.

9.1 Stiznosti vyrizované uradem

Celkem v roce 2019 obdrzel od stézovatelti 101 stiznosti, z toho sam vyiidil 89 stiznosti a pro nepiislusnost
postoupil 12 k ptimému vyfizeni na jednotlivé inspektoraty. Nejvice stiznosti bylo v roce 2019
vytizovano, jako kazdy rok, v oblasti pracovnich vztahti a podminek (72), dale 4 v oblasti
kontroly v oblasti zamé&stnanosti a 7 stiznosti v oblasti BOZP a VTZ. Nékteii pisatelé se se svymi
podanimi obraceji opakovang. Kromé toho se utad vyjadioval k naslednym stiZznostem podanym

a vyfizenym V minulych letech.

Stiznosti poukazovaly nejcastéji na skutecnosti tykajici se nespokojenosti stézovateld s postupem
oblastnich inspektoratii prace pii kontrolach — s jejich zahajenim, pribéhem, ¢i nejcastéji S jejimi
vysledky (zavéry) a s délkou procesu kontroly od podani podnétu; dale s ulozenim pokuty,
Sabsenci feSeni (nebo dostateCnosti zplisobu feSeni) vSech aspektl plvodniho podnétu
ke kontrole. Stézovatelé se ¢asto domnivaji, ze ¢innosti organti inspekce prace se domohou snaze

svych prav, neZli cestou soudni.
Z celkového pocétu bylo vyhodnoceno 6 jako divodné a 12 jako casteéné duvodné.

Ve 13 ptipadech byl v ramci opatieni k napraveé vydan pokyn k doSetieni nebo provedeni nové

kontroly.
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Hlavni dGvody pro opravnénost stiznosti:

- nedostate¢né provedena kontrola,

- pisateli podnétu byla podana informace z kontroly provedené na zéklad¢ jiného podnétu,

- inspektorat nereagoval na zadost stéZovatelky o fadné proSetent,

- chybny zavér z kontroly,

- pisatelce nebylo sdéleno, jak bylo vytizeno jeji podanti,

- neuplna a nesrozumitelna informace o kontrole,

- odpovéd’ na stiznost byla zaslana na chybnou adresu

- pozdni vyfizeni stiznosti, uvedeni nespravného data, nebyl proveden tiedni zdznam z ustniho

jednani, nebyl fadné veden podnétovy spis.

9.2 StiZznosti vyrizované oblastnimi inspektoraty prace

Duvody stiznosti jsou kazdorocné obdobné. V roce 2019 se jednalo nejcastéji o stiznosti, které
byly sméfovany proti postupu inspektoratu pii vyfizeni podnétu ke kontrole (nesouhlas
sneprovedenim kontroly) a postup pii kontrole a poskytovani poradenstvi, necinnost
inspektoratu, nedodrzeni lhiity pro vyfizeni namitek, dale obsahovaly podezieni na nevhodné
chovani inspektora, jeho podjatost (pficemz nedovedou podjatost specifikovat), poruSeni
povinnosti (napf. poruSeni mlc¢enlivosti), ptistup pti provadéni kontroly, nesouhlas s vyifizenim

namitek a na nepfislusnost celého inspektoratu.

V roce 2019 bylo na oblastni inspektoraty prace podano celkem 85 stiznosti, z toho nejvice

v oblasti pracovnich vztahti a podminek. Stiznosti byly ve valné vétSin€é vyhodnoceny jako

nedivodné.

Dutivodnost nebo ¢asteéna diivodnost spocivala v ptipadech, kdy:

- administrativnim pochybenim nebylo zasldano sd€leni o pfijeti podnétu a informace
0 vysledku kontroly,

- pfi kontrole nebyly fadn€ vyhodnoceny vSechny predlozené podklady,

- pozdni vyfizeni namitek,

- neprovedeni kontroly na podnét,

- nedusledné provedeni kontroly.
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10 Vybrané souhrnné udaje

10.1 Kontroly

Poéet kontrol z hlavnich dkolu roku 2019

Hlavni ukol

Pocet kontrol

Vyjadfeni k projektové dokumentaci 1844
Ucast na zavéreéné kontrolni prohlidce 1171
Bezpecnostni dokumentace 15
Integrovana inspekce podle zédkona ¢. 224/2015 Sb., o prevenci 263
zavaznych havarii
Program ,,.Bezpecny podnik* 305
Kontroly dodrzovani zdkona ¢. 247/2014 Sb. na zaklad€ podnéti 12
Kontroly dodrzovani pracovnépravnich ptedpisti na zaklad¢é podnéth 2 639
smétujicich do oblasti pracovnépravni
Kontroly dodrzovani pracovnépravnich ptredpisti na zaklad¢é podnéth

e . 109
smétujicich do oblasti ZoZ
Kontroly dodrzovani pracovnépravnich ptedpisti na zaklad¢é podnétt 1362
smétujicich do oblasti NLZ
Kontroly dodrzovani pracovnépravnich ptedpisti na zaklad¢é podnéth 632
sméfujicich do oblasti BOZP
Nasledné kontroly ZDS 1
Nésledné kontroly PVP 132
Nésledné kontroly ZoZ 1
Nasledné kontroly NLZ 25
Nasledné kontroly BOZP 303
Naésledné kontroly VIZ - EZ 82
Nasledné kontroly VTZ - PZ 24
Naésledné kontroly VIZ - TZ 32
Nasledné kontroly VTZ - ZZ 13
Kontroly pfi¢in a okolnosti zavaznych pracovnich trazl osob 6
uvedenych v ust. § 12 zdkona ¢. 309/2006 Sb.
Kontroly pfi¢in a okolnosti smrtelnych pracovnich irazti 32
Kontroly pfi¢in a okolnosti zdvaznych pracovnich trazi 432
Kontroly dodrzovani pfedpist v souvislosti se vznikem smrtelného 3
pracovniho irazu osob uvedenych v ust. § 12 zdkona ¢. 309/2006 Sb.
Kontroly pfi¢in a okolnosti ostatnich pracovnich tirazti 11
Kontroly dodrzovani ptedpist v souvislosti se vznikem smrtelného 12
pracovniho tirazu
Kontroly dodrzovani ptedpist v souvislosti se vznikem zavazného 76
pracovniho tirazu
Kontroly dodrzovani ptedpist v souvislosti se vznikem ostatniho 19
pracovniho tirazu
Kontroly plnéni povinného podilu zaméstnavani OZP 201
Kontroly rovného zachazeni a zakazu diskriminace pfi uplatiovani 267
prava na zaméstnani
Kontroly nelegalniho zamé&stnavani obéant CR a cizincii 6878
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Kontroly zprostfedkovani zaméstnani bez povoleni (Zastiené

zprostiedkovani zaméestnani) 261

Kontroly v oblasti dodrzovani povinnosti na useku agenturniho 469

zamé&stnavani

Kontroly v oblasti rovného zachazeni se zaméstnanci, rovného 55

odménovani zamé&stnancii a dodrZzovani zdkazu diskriminace

Kontroly v oblasti odménovani zaméstnancii, dodrzovani minimalni

mzdy a nejnizsi trovné zarucené mzdy stanovené podle slozitosti, 949

odpovédnosti a naméhavosti vykonavané prace

Kontroly v oblasti pracovni doby 563

Kontroly uzivatelt 92

Kontroly v oblasti ochrany osobnich prav zaméstnanciu pii provozovani 118

kamerovych a jinych monitorovacich systémi na pracovisti

Bezpecnost prace ve stavebnictvi - zajisténi prevence v oblasti BOZP pii 1935

priprave stavby a bezpe¢ném provadéni praci na stavenisti

Kontroly bezpecnosti prace v dopravé 439

Kontroly v oblasti elektrickych zafizeni 715

Kontroly v oblasti zdvihacich zafizeni 598

Kontroly v oblasti plynovych zatizeni 748

Kontroly v oblasti tlakovych zatizeni 489

Kontroly v oblasti zeméd¢€lské prvovyroby se zaméfenim na chov zvirat 551

Kontroly v oblasti lesnictvi a dievozpracujiciho pramyslu 417

Bezpecna prace s nebezpeénymi chemickymi latkami a smésmi 127

Kontroly v oblasti terciarni sféry 526

Kontroly v oblasti zpracovatelského praimyslu se zamétenim na 1 642

hutnictvi a strojirenstvi

Mimoiadna kontrolni akce nelegalniho zaméstnavani ob&anti CR a 61

cizincll zaméfend na pracovni vykofistovani

Mimotadna kontrolni akce nelegalniho zaméstnavani obéanti CR a 3

cizincli zaméfena na vysilani pracovniki

Minvlofédné kontrolni akce na dodrzovani BOZP pfi vysilani pracovniki 23

do CR na zaklad¢ smérnice 69/71/ES

Dokoncené kontroly z tkolt pfedchozich let 1816
Celkovy soucet 28 849

Pocet kontrol podle velikosti zaméstnavatele

Kategorie ESAW Pocet kontrol
bez zaméstnanci 2770
1 - 9 zaméstnancu 6 801
10 - 49 zaméstnancu 6777
50 - 249 zaméstnancu 4841
250 - 499 zaméstnancu 1880
500 a vice zaméstnancu 2 654
Neuvedeno 3126
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Pocet kontrol v kontrolovanych odvétvich

Odvétvi Pocet kontrol
Zpracovatelsky primysl 6 435
Velkoobchod a maloobchod; opravy a udrzba 5 257
Stavebnictvi 3149
Profesni, védecké a technické ¢innosti 2 246
Ubytovani, stravovani a pohostinstvi 2171
Nezarazeno 1314
Administrativni a podptirné ¢innosti 1199
Doprava a skladovéani 1171
Vefejna sprava a obrana; povinné socialni zabezpeceni 1113
Cinnosti v oblasti nemovitosti 876
Vzdélavani 789
Ostatni ¢innosti 667
Zdravotni a socidlni péce 548
Zasobovani vodou; souvisejici ¢innosti 517
Kulturni, zébavni a spolecenské Cinnosti 463
Vyroba a rozvod elektfiny, plynu, tepla a klimatiz. vzduchu 447
Informacni a komunikacéni ¢innosti 175
Zemédelstvi, lesnictvi a rybafstvi 150
PenéZnictvi a pojiStovnictvi 130
Tézba a dobyvani 34

Pocet kontrol podle pravni formy zaméstnavatele za vSechny hlavni kontrolni ukoly

Pravni forma Pocet kontrol
Spole¢nost s ru€enim omezenym 16 191
Fyzicka osoba 5472
Akciova spolecnost 3 059
Obec (obecni urad) 967
Prispévkova organizace 938
Druzstvo 578
Zemédelsky podnikatel - fyzickd osoba 403
Spolek 283
Odstépny zdvod zahrani¢ni pravnické osoby 278
Vetejna obchodni spolecnost 241
Zahrani¢ni firma 231
Organizacni slozka statu 214

Pi'ehled poc¢tu podanych podnéti

Rok Pocet podnéti
2015 7414
2016 7 409
2017 6 870
2018 6 670
2019 6 786
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10.2 Nejcastéji porusovana ustanoveni pravnich predpist

Nejcastéji porusovana ustanoveni zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace

Ustanoveni Znéni Pocet
102 BOZP a opatieni k omezeni rizik 4 458
103 Skoleni BOZP, pracovné Iékaiské prohlidky,.. 2011
141 splatnost mzdy 1110

313 doklady pii skonceni pracovniho poméru 880

96 evidence pracovni doby 833

112 zarucend mzda 784

104 OOPP 612

37 informovani o obsahu pracovniho poméru 570

Zaméstnavateli nejcastéji poruSovana ustanoveni zakona ¢. 435/2004 Sb.

Ustanoveni Znéni Pocet
5 nelegalni zaméstnavani 5482
87 informacni povinnost vii¢i UP 1054

136 doklad o prac. vztahu na pracovisti 689

12 diskriminace pfed vstupem do zaméstnani 195

102 Evidence ob¢ant EU a cizincli 169

81 povinny podil OZP 144

Nejcastéji poruSovana ustanoveni zakona ¢. 309/2006 Sb., kterym se upravuji dalSi

pozadavky BOZP
Ustanoveni Znéni Pocet
4 pozadavky na vyrobni a prac. prostredky a zafizeni 3870
2 pozadavky na pracovi$té a pracovni prostiedi 1679
5 pozadavky na organizaci prace a pracovni postupy 964
6 bezpecnostni znacky, oznaceni a signaly 607
3 pozadavky na pracovi§t€ a pracovni prostiedi na stavenisti 425

Nejcastéji poruSovana ustanoveni narizeni vlady ¢.

poZadavcich na pracovisté

101/2005 Sb., o podrobnéjsich

Ustanoveni Znéni Pocet
4 nesplnéné pozadavky na pracovisté a pracovni prostiedi 2938
nezajisténi termint a lhit, neudrzovani technickych a organiza¢nich
3 opatteni, nezajisténi podminek pted uvedenim pracovisté do provozu, 761
nezajisténi bezpecného stavu pracovisté
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Nejcastéji poruSovana ustanoveni narizeni vlady ¢ 591/2006 Sb., pozadavky
na bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci na staveniStich
Ustanoveni Znéni Pocet
2 pozadavek na staveni$té 269
8 povinnosti koordinatora pfi realizaci stavby 126
3 pozadavky na organizaci prace a pracovni postupy 122
Nejcastéji porusSovana ustanoveni narizeni vlady ¢&. 362/2005 Sb., pozZadavky
na bezpe¢nost a ochranu zdravi pri nebezpeci padu
Ustanoveni Znéni Pocet
4 dalsi pozadavky na zpiisob a organizaci prace 371
3 technickd a organizacni opatieni 313
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10.3 Pokuty

Pocet a vySe uloZenych pokut v roce 2019 podle oblasti kontrolni pisobnosti

Pocet uloZenych VySe uloZenych

ol [Fel Ly pokut pokut v K¢

Oblast pracovnépravnich vztahti 966 37 004 400

. Oblast zaméstnanosti 1578 237 635 500
(vCetné nelegalniho zaméstnavani)

Oblast BOZP, VTZ a OZNL 903 44 413 300

Nesoucinnost kontrolovanych osob 424 25 523 000

Celkem* 3 562 344 576 200

*ulozené pokuty nelze scitat, nebot’ 1 pokuta miize zahrnovat vice prestupkii z riuznych oblasti;

Prehled poctu a celkové vySe pokut

Rok Pocet pokut Vyse pokut (K¢)
2015 3734 188 008 400
2016 3921 198 153 565
2017 3514 221 655 300
2018 4 045 299 359 611
2019 3562 344 576 200
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10.4 Odvolani, Zaloby a stiZnosti

Piehled poctu podanych odvolani proti rozhodnuti o pokuté

2015

2016

2017

2018

2019

370

323

284

281

342

Pi'ehled poc¢tu podanych Zalob ve spravnim soudnictvi

Pocet stiznosti vyiizovanych ufadem podle inspektoratu a podle oblasti

2015

2016

2017

2018

2019

58

35

53

48

o1

pracovists | PPV | NZ | BOzP | jiné | Celkem
3 12 | 1 0 0 13
4 12 | 1 1 1 15
5 9 | 1 0 2 12
6 7 |1 0 0 8
7 8 | 0 4 0 12
8 8 | 0 1 1 10
9 7 |0 1 1 9
10 9 | 0 0 0 9
tiad 0|0 0 1 1
Celkem 72 4 7 6 89

Pocet stiznosti vyFizovanych ufadem podle inspektoratu a podle divodnosti

OIP 3 4 5 6 7 8 9 10 | SUIP | Celkem
duvodné 0 3 1 1 1 0 0 0 0 6
cast. div. 2 3 2 2 1 1 1 0 0 12
nedivodné | 11 9 9 5 10 9 8 9 1 71
celkem 13 15 12 8 12 10 9 9 1 89
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Prehled stiznosti vyrizovanych inspektoraty

OIP 3 4 5 6 7 8 9 10 | Celkem
divodné 1 1 1 0 0 0 0 0 3
¢ast. dav. 0 2 2 2 0 3 1 0 10
nedivodné | 10 9 12 4 9 9 15 4 72
celkem 11 12 15 6 9 12 16 4 85

Piehled poctu podanych stiZnosti vyFizovanych aradem a inspektoraty

2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
uiad 90 | 100 | 88 84 89
inspektoraty | 42 54 64 61 85
celkem 132 | 154 | 152 | 145 | 174

58




