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Pouzité zkratky

BOZp bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci

EU Evropska unie

FKSP fond kulturnich a socidlnich potieb

Gl generalni inspektor

TIALI Mezindrodni  asocace ispekce prace (International  Association of Labour
Inspection)

MPSV Ministerstvo prace a socidlnich véci CR

MV Ministerstvo vnitra CR

NNV naroky z nespotiebovanych vydaji

NLZ nelegdlni zaméstnavani

oIpP oblastni inspektorat prace (i ,,nspektorat®)

OIP 3 OIP pro hlavni mésto Prahu se sidlem v Praze

OIP 4 OIP pro Stiedocesky kraj se sidlem v Praze

OIP 5 OIP pro Jiho¢esky kraj a Vyso¢inu se sidlem v Ceskych Bud&jovicich

OIP 6 OIP pro Plzenisky kraj a Karlovarsky kraj se sidlem v Plzni

OIP 7 OIP pro Ustecky kraj a Liberecky kraj se sidlem v Usti nad Labem

OIP 8 OIP pro Kralovéhradecky kraj a Pardubicky kraj se sidlem v Hradci Kralové

OIP 9 OIP pro Jihomoravsky kraj a Zlinsky kraj se sidlem v Brné¢

OIP 10 OIP pro Moravskoslezsky kraj a Olomoucky kraj se sidlem v Ostravé

oorpP osobni ochranné pracovni prostredky

OZNL ochrana zdravi pted ndvykovymi latkami

ozp osoby zdravotn¢ postizené

PVP problematika pracovnépravnich vztahii a pracovnich podminek

REUIP mformaéni systém Registr elektronizace Ukond nspekce prace

SLIC Vybor vrchnich inspektori prace (Senior Labour Inspectors’ Committee)

SUIP Statni afad inspekce prace (nebo 1 ,ufad®)

0] 4 Utad prace CR

UR upraveny rozpocet

VTZ vyhrazena technickd zafizeni

VTZ-EZ vyhrazena technickd zafizeni - elektrickd zafizeni

VUBP Vyzkumny ustav bezpecnosti prace, v.v.i.

707 zakon €. 435/2004 Sb., o zam&stnanosti, ve znéni pozd¢jSich piedpist



Pouzité pravni predpisy

- zakon €. 251/2005 Sb., o nspekci prace, ve znéni pozdéjSich predpist (dale jen “zikon
o inspekci prace®),

- zakon €. 262/2006 Sb., zdkonik prace, ve znéni pozd¢jSich pravnich ptedpist (dale jen
“zakonik prace®),

- zakon €. 435/2004 Sb., o zamestnanosti, ve znéni pozdéjsSich piredpist (déle jen “zakon
0 zamestnanosti),

- zakon €. 247/2014 Sb., o poskytovani sluzby péce o dit€¢ v détské skupiné a o zméné
nékterych souvisejicich zikont, ve znéni pozdéjsich predpist,

- zakon €. 106/1999 Sb., o svobodném piistupu k nformacim, ve znéni pozd¢jSich
predpisd,

- zakon €. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich udaju,

- Smérnice 96/71/ES (vCetné aktualizacni Smérnice 2018/957/EU), Smérnice
2014/67/EU a natizeni Evropského parlamentu a Rady 1024/2012,

- zakon €. 309/2006 Sb., kterym se upravuji dalSi pozadavky bezpecnosti a ochrany
zdravi pii praci v pracovnépravnich vztazich a o zajisténi bezpec¢nosti a ochrany zdravi
pfi ¢mnnosti nebo poskytovani sluzeb mimo pracovnépravni vztahy (zdkon o zajisténi
dalsich podminek bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi praci), ve znéni pozd¢jSich
predpisd,

- zakon €. 224/2015 Sb., o prevenci zavaznych havarii zplsobenych vybranymi
nebezpeCnymi chemickymi latkami nebo chemickymi smésmi a o zméné zikona
¢. 634/2004 Sb., o spravnich poplatcich, ve znéni pozdéjsich predpist, (zdkon o
prevenci zavaznych havarii), ve znéni pozdéjSich predpist,

- nafizeni vlady €. 591/2006 Sb., o blizSich minimalnich pozadavcich na bezpecnost
a ochranu zdravi pfi praci na staveniStich, ve znéni pozd&jsich piedpist,

- nafizeni vlady €. 362/2005 Sb., o blizSich pozadavcich na bezpe¢nost a ochranu zdravi
pfi praci na pracovistich s nebezpe¢im padu z vysky nebo do hloubky.



Uvod

Zprava o ¢mnnosti systému Statntho ufadu inspekce prace vyhodnocuje vSechny Cinnosti tradu
a oblastnich inspektorati prace v roce 2020. Jsou zde uvadény zikladni udaje o organizaéni
struktufe Ufadu, o jeho persondlnim, finanénim a materidlnim zaji§téni a mformace o dalSich
¢innostech a uskutecnovanych aktivitich. Spole¢né¢ s Roéni souhrnnou zpravou o vysledcich
kontrolnich akci provedenych inspekci prace za rok 2020 tvoii uceleny ptehled nformaci

o veskerych ¢mnostech za dany kalendéini rok.

Cinnost Statniho tiadu inspekce prace a oblastnich inspektoratdi prace musela byt v souvislosti
s vyvojem epidemiologické situace souvisejici s pandemii COVID-19 korigovana. V pribéhu
roku musely byt zménény nejen priority kontrolni ¢mnnosti organi inspekce prace, stanovené
podty kontrol a také vyznamné poklesl i pocet a vyse uloZenych pokut. Cinnost organii inspekce
prace byla dale vyznamné redukovana z divodu docasného pielozeni Casti zaméstnanct
k jingm spravnim ufadim (kontaktnim pracovistim Ufadu prace CR nebo Krajskym

hygienickym stanicim).

Vsechny ciselné tdaje uvedené v této zpravé za rok 2020 jsou vyhodnoceny ke dni 31. 12. 2020
(zdroj: databaze SUIP).



1 Utad a inspektoraty

Utad a inspektoraty jsou kontrolnimi orginy na tiseku bezpe¢nosti a ochrany zdravi pii praci,
na useku ochrany pracovnich vztahi a podminek a na useku zaméstnanosti. Ziizeni, postaveni,
plsobnost a piisluSnost orgdnll inspekce prace jsou stanoveny zidkonem o inspekci prace
a kontrolni pravomoci v oblasti zaméstnanosti jsou stanoveny zikonem o zamgstnanosti.

Sidlem ufadu je Opava.

1.1 Informace o postaveni organii inspekce prace a o oblastech

jejich ptasobnosti

Ufad a inspektoraty zejména kontroluji dodrzovani povinnosti vyplyvajicich z pravnich
predpist, z nichz vznikaji zaméstnanctim, odborovému organu, radé¢ zaméstnancli a dalSim
osobam prava nebo povinnosti v pracovnépravnich vztazich a dale dodrzovani povinnosti
vyplyvajicich z pravnich predpisi k zajiSténi bezpeCnosti prace, bezpeCnosti provozu
vyhrazenych technickych zafizeni se zvySenou mirou ohrozeni zivota a zdravi a z piedpist

o zaméstnanosti (pfedevsim zdkaz nelegdlniho zaméstnavani).

Utad vede a zajistuje provoz informagniho systému o pracovnich urazech a o rizicich pfi
vykonu prace. Organy inspekce prace provadéji pravidelnou systematickou poradenskou
¢innost. Utad spolupracuje s organy inspekce prace ostatnich &lenskych zemni EU a poskytuje

mnformace a soucinnost dalsim orgdnim statni spravy v CR.

1.2 Postavenive statni spravé, organiza¢ni struktura

Utad a inspektoraty jsou spravnimi tfady se zakonem vymezenou piisobnosti a jako celek tvoii
soustavu organii inspekce prace. Utad Fidi osm inspektoratii a sam je fizen Ministerstvem prace
a socialnich véci CR. Ufad je idetni jednotkou, piiemz jednotlivé inspektoraty jsou z hlediska
hospodateni s majetkem, prostfedky statniho rozpoctu, Ucetnictvi, pracovnépravnich vztah
zaméstnancll a sluzebnich vztahl statnich zaméstnancd vnitfnimi organiza¢nimi jednotkami
SUIP. V &ele ufadu stoji generdlni inspektor, ktery je do své finkce jmenovan statnim
tajemnikem MPSV. V cele nspektoratu stoji vedouci inspektor jmenovany do své funkce

generalnim inspektorem SUIP.



Organizacni schéma

Odbor

Statni urad inspekce prace

Generalni inspektor
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Inspektoraty (dislokace a kontrolni piisobnost)

B Oblastni inspektorat prace pro hlavni mésto Prahu se sidlem v Praze
- Oblastni inspektorat prace pro StfedoCesky kraj se sidlem v Praze

Oblastni inspektorat prace pro Jihotesky kraja Vyso¢inu se sidlem v Ceskych
1 Bud¢jovicich

[] Oblastni inspektorat prace pro Plzefisky kraj a Karlovarsky kraj se sidlem v Pli

- Oblastni inspektorat prace pro Ustecky kraj a Liberecky kraj se sidlem v Usti nad
Labem

3 Oblastni inspektorat prace pro Kralovéhradecky kraj a Pardubicky kraj se sidlem
v Hradci Kralové

[_] Oblastni inspektorat prace pro Jihomoravsky kraj a Zlinsky kraj se sidlem v Brng

[ Oblastni inspektorat prace pro Moravskoslezsky kraj a Olomoucky kraj se sidlem v
Ostravé



1.3 Sidlo a vedouci zaméstnanci Gradu a inspektoratii

Statni urad inspekce prace

Statni ufad insnekce prace tel: 950 179 101,
Kolarska 451/13, 746 01 Opava fax: 553 626 672,

datova schranka ID: cmwaazf
e-mail: opava@suip.cz;

WWW.SUIP.CZ

IC 750 46 962
Vedouci zaméstnanci:
generalni inspektor Mgr. Ing. Rudolf Hahn
feditel odboru inspekénich ¢mnnosti - naméstek Ing. Jiifi Macicek
generalniho inspektora
vedouci kancelafe generalniho mnspektora Ing. Rudolf Chamrath
vedouci useku ekonomicko-spravniho Ing. Pavla Volovecka
vedouci useku pravniho Mgr. Ing. Alzbéta Kelinerova
vedouci useku mnspekce BOZP Ing. Ondfej Varta
vedouci tseku inspekce PVP Mgr. Dalimila Solnicka
vedouci useku inspekce NLZ Ing. Michal Kubik
vedouci tseku informatiky Ing. Zdenck Kasparek (do 15.1.2021)
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Oblastni inspektoraty prace

Oblastni inspektorat prace
pro hlavni m&sto Prahu
sesidlem v Praze

vedouci inspektor:

Kladenska 103/105
160 00 Praha 6 - Vokovice

JUDr. Lubos§ Zavesky

tel.: 950 179 310
e-mail: praha@suip.cz

tel.: 950 179 311

Oblastni inspektorat prace
pro Stfedocesky kraj
sesidlem v Praze

vedouci inspektorka:

namésti Barikad 1122/2
130 00 Praha 3

PhDr. Jana Kone¢na

tel.: 950 179 400

e-mail:stredni.cechy@suip.cz

tel.: 950 179 408

Oblastni inspektorat prace

pro JihoCesky kraj a Vysocinu
sesidlem v Ceskych Budgjovicich
vedouci inspektor:

regionalni pracovi§té v Jihlavé

Vodni 21
370 06 Ceské Budgjovice

Ing. Jifi Pelikdn
tfida Legionait 17/4181
586 01 Jihlava

tel.: 950 179 511

e-mail: budejovice@suip.cz

tel.: 950 179 500
e-mail: jihlava@suip.cz

Oblastni inspektorat prace

pro Plzensky kraj a Karlovarsky
kraj se sidlem v Plzni

vedouci inspektorka:

regionalni pracovisté v Karlovych
Varech

Schwarzova 27
301 00 Plzent

JUDr. Jana Werdanova
Svahova 1170/24
360 01 Karlovy Vary

tel.: 950 179 611
e-mail: plzen@suip.cz

tel.: 950 179 646
e-mail: kvary@suip.cz

Oblastni inspektorat prace

pro Ustecky kraj a Liberecky kraj
se sidlem v Usti nad Labem
vedouci inspektor:

regionalni pracovisté v Liberci

SNP 2720/21
400 11 Usti nad Labem

Mgr. Ales Kalvoda
ndm. Dr. E. Benese ¢p. 24
460 01 Liberec

tel.: 950 179 711
e-mail: usti@suip.cz

tel.: 950 179 700
e-mail: liberec@suip.cz

Oblastni inspektorat prace

pro Kralovéhradecky kraj a Pardubicky
kraj se sidlem v Hradci Kralové
vedouci inspektor:

regionalni pracovi§té v Chrudimi

Ri¢ni 1195
501 01 Hradec Kralové

Ing. Jaroslav Necas
Podébradova 909
537 01 Chrudim

tel.: 950 179 800
e-mail: hradec@suip.cz

tel.: 950 179 820

Oblastni inspektorat prace

pro Jihomoravsky kraj a Zlinsky
kraj se sidlem v B¢

vedouci inspektor:

regionalni pracovisté ve Zliné

Milady Horakové 3
658 60 Brno

Ing. et Ing. Bc. Tomas Musil

Ciperova 5182
760 01 Zlin

tel.: 950 179 900
e-mail: brno@suip.cz

tel: 950 179 911
e-mail: zlin@suip.cz

Oblastni inspektorat prace

pro Moravskoslezsky kraj a Olomoucky
kraj se sidlem v Ostrave

vedouci inspektor:

regionalni pracovi§té v Olomouci

Ziviéna 2
702 69 Ostrava

Ing. Libor Cerny
Na Sibeniku 1179/5
772 00 Olomouc

tel.: 950 179 211
e-mail: ostrava@suip.cz

tel.: 950 179 214
e-mail: olomouc@suip.cz
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1.4 Personalni ¢innost

1.4.1 Prehled o poctu a pohybu zaméstnanci, vékova struktura inspektoru
Fyzicky pocet zaméstnancti Statniho ufadu inspekce prace ke dni 31. 12. 2020 ¢mnil 772, z toho
v pracovnim poméru 117 a ve sluzebnim poméru 655. Pocet piijatych zaméstnancti v pribéhu
roku 2020 byl 50, z toho 22 v pracovnim poméru a 28 ve sluzebnim poméru. Sluzebni pomér
ukoncilo 44 zaméstnancli a pracovni pomer ukoncCilo 11 zaméstnanci.

V piipadé obsazovani volnych sluzebnich a pracovnich mist novymi zaméstnanci jsou
vyhlaSovdna na dané pozice vybérova fizeni, kterd jsou zvefejiiovdna na webovych
a intranetovych strankach SUIP, na ufedni desce a ve vybranych pifpadech na komerénich
inzertnich portalech. V piipadé¢ vybérovych fizeni na obsazovani sluzebnich mist také
v informaénim systému o statni shizbé (ISoSS). Vybérova fizeni na pracovni mista a sluzebni
mista na oblastnich mspektoratech prace jsou organizovdna a uskuteCfiovana ve spolupraci s

personalisty SUIP.

Tabulka: Prehled vékové struktury inspektori

) vék do 31 az 40 41 az 50 51 az 60 starSi nezZ | celkem/
Utvar 30 let/ let/ let/ let/ 60 let/ z toho Zen
z toho Zen | z toho Zen | z toho Zen | z toho Zen | z toho Zen

SUIP-tfad | 2/2 8/5 1/0 212 4/2 17/11
OIP 3 2/2 8/6 7/4 18/9 11/4 46/25
OIP 4 4/2 7/1 5/1 25/14 11/4 52/22
OIP 5 2/2 8/3 22/17 21/8 13/3 66/33
OIP 6 5/4 3/1 12/5 21/10 11/1 5221
OIP 7 1/0 6/3 19/14 23/14 12/6 61/37
OIP 8 6/3 12/4 11/9 14/4 17/5 60/25
OIP 9 4/2 19/9 17/9 24/12 9/3 73/35
OIP 10 0/0 15/7 24/15 29/14 17/7 85/43
celkem 26/17 86/39 118/74 177/87 105/35 512/252
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| 4. % | 5,07 | 16,79 | 23,04 | 34,57 | 20,50 | 100,00 |

1.4.2 Vzdélavani zaméstnancu

V oblasti vzdélavani zaméstnanci bylo postupovano v souladu s Piikazem generdlniho
inspektora SUIP ¢&. 18/2006 — ,, Systém a zdsady profesniho vzdélavani“. Vstupniho vzdélavani
Gvodnho a nasledného se zicastnili vSichni nové pfijati zaméstnanci systému SUIP.
Do odborného inspektorského kurzu byli zatazeni vSichni budouci inspektofi. Zacvikové tydny
pro budouci inspektory, semmaie pro dalsi vzde€lavani stavajicich zaméstnancli a inspektoru
jsou zajistovany v ramci systému SUIP v soudinnosti s Vyzkumnym tstavem bezpeénosti
prace, Institutem statni spravy a ostatnimi Skolicimi agenturami. V souvislosti se vzdélavanim
zaméstnanctl systému SUIP byly vyuziviny nabidky vzdélavacich agentur organizujicich
odborné kurzy a seminafe zaméfené na zmény v pravnich predpisech, kterymi se jednotlivi
zaméstnanci systému SUIP pii své ¢innosti #idi a dodrzuji je. Pro inspektory byly organizovany
odborné seminafe zaméfené na problematiku jednotlivych specializovanych oblasti. VSichni
zamgstnanci se pribézné¢ zicastiuji v ramci své odbornosti Skoleni souvisejicich se zménami
zakonll, vyhlasek, ostatnich predpisi apod. poradanych také jednotlivymi vzd€lavacimi
mstitucemi. VétSina téchto Skoleni probéhla formou ,,on-line* vzhledem k mimofddnym

opatfenim souvisejicich se Sitenim epidemie COVID-19.

VSichni zaméstnanci maji moznost vyuzivat k samostudiu aktudlni pravni predpisy a normy,
odborné Casopisy a publikace. Vyklady pravnich ptedpisl, norem a piiklady z praxe kontrolni
¢innosti si predavaji na pracovnich poradach. Pribézné jsou prezkuSovani v ramci platnych

predpist i fidi¢i shizebnich vozidel

1.4.3 PéCe o zaméstnance a jejich pracovni prostiredi

V souladu s platnou Dohodou o pouzti prosttedki FKSP vroce 2020 byly poskytnuty
zam@stnanciim odmény pii dovrSeni 50 let véku a pii prvnim odchodu do starobniho nebo
plného mnvalidniho dichodu. Z prostredkli organizace a FKSP dostavaji zaméstnanci piispévek

na stravovani formou stravenek.
Dne 30. 1. 2020 se v Opavé konal volejbalovy turnaj, kterého se ziCastnily tymy vSech

oblastnich spektorati prace a Statntho ufadu mspekce prace, véetné tymu Narodného

mSpektoratu prace ze Slovenska.
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Funkéni pro vSechny zaméstnance systému 1 nadale zistavaji rekreacni chatové objekty
stfediska Hnacov, rekreacni zafizeni Zvonicka a rekreacni zafizeni na Novych Hutich, které

mohou byt vyuzivany za tcelem rekreace.

Inspektoraty v minulych letech organizovaly kazdorocni setkéni s byvalymi zaméstnanci —
dichodci.  Vzhledem k Sifeni epidemie COVID-19 k tradicnimu setkani s duchodci

na jednotlivych mspektoratech nedoslo.

Podle finanénich moZnosti SUIP je prib&mé zabezpetovano modernizovani vypoéetni
techniky, pracovniho prostfedi formou dovybavovani kanceldii novym nabytkem, opravou

a udrzbou pracovnich prostor.

Na tfadu a na vsech oblastnich inspektoratech prace je zajiSt€éno plnéni ustanoveni § 103
zékoniku prace v oblasti pracovné¢ Iékaiské sluzby, a to zejména provadénim Iekaiskych
periodickych prohlidek zaméfenych na posouzeni zdravotni zplsobilosti zaméstnanci k dané

praci.

Na uradu a vSech oblastnich inspektoratech prace jsou pravidelné¢ provadény provérky BOZP.
Piipadné 7i§téné nedostatky jsou co nejditve odstrafiovany. Udrzba a opravy spravovanych

objektl jsou provadény prubézné.

1.4.4 Hlavni ¢innosti personalni agendy

Provadéni personalni &innosti v celém systému SUIP vroce 2020 byla vénovéna patfina
pozornost jak ze strany vedoucich zaméstnanciy, tak ze strany personalistt. SUIP pravidelné
informuje statntho tajemnika MPSV o aktudlnich poctech zaméstnanct jak ve sluzebnim, tak

v pracovnim pomeru, o vybérovych fizenich a o realizaci Ufednickych zkousek.

Utad vydal vroce 2020 celkem 5 shebnich piedpist, tykajicich se zejména organizaéni
struktury, shizebniho hodnoceni a obori sluzby.

V pribéhu biezna roku 2020 bylo provedeno sluizebni hodnoceni vSech zaméstnancu

ve sluzebnim poméru na Statnim ufadu inspekce prace a oblastnich inspektoratech prace.
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V roce 2020 byla vyhlasena vybérova fizeni:

29 na mista pravniki

58 na mista inspektor

6 na mista vedoucich odd¢leni

1 na misto asistenta vedouciho inspektora
2 na mista metodika inspektora

3 na mista vedouciho inspektora

1 na misto spravce informacnich a komunika¢nich technologii

Zaméstnanci se priubézné piihlaSovali k Ufednickym zkouSkam, které vykonavali u téchto

(fadt: MPSV, MV a UP.

VSechny zmiované povinnosti a ¢innosti souvisejici s vedenfim personalni agendy byly

v pribéhu roku Uspésné plnény.

Personalni prace sefidila platnymi pravnimi piedpisy, slizebnimi a dal§imi internimi predpisy.

Byla realizovana v Uzké spolupraci s vedoucimi zaméstnanci pod metodickym vedenim

kancelate generalniho inspektora Statntho ufadu inspekce prace. Kromé béznych personalnich

¢mnosti v¢. vedeni evidence osobnich spisti, byly pinény i dalsi tkoly:

Splnéni povinnosti ve smyslu § 83 zidkona o zaméstnanosti plnéni povinného podilu osob
se zdravotnim postizenim v roce 2020 nebylo zabezpefeno pouze zaméstnavanim osob
se zdravotnim postizenim, ale také odbérem vyrobkd a sluzeb, tzv. ndhradnim phénim,
které Ize realizovat u zaméstnavateld, jez zaméstnavaji vice nez 50 % osob se zdravotnim
postizenim. Povinny podil 4 % pro systtm SUIP scelkovym primémym ro&nim
pfepoctenym poctem zaméstnanc 769,50 osob ¢mil 30,78 osob. Ve skuteCnosti jsme
zam@stnavali 6,08 osob se zdravotnim znevyhodnénim, 17,46 osob se zdravotnim
postizenim a 1,00 s t&Zim zdravotnim postizenim, coZ v pfepoétu znameni, Ze SUIP
zaméstnaval v roce 2020 26,54 osob se zdravotnim postizenim. Do povinného podilu ndm
chybélo 4,24 osob OZP. Nékupem vyrobki a sluzeb jsme sphili povinnost odvodu za 7,66
osob a tudiz jsme svou povinnost plnéni povinného podilu osob se zdravotnim postizenim

sphnili.
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- Ochrana osobnich udaji zaméstnancli je zajiStovana v souladu s Nafizenim Evropského
parlamentu a Rady ¢. 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 (GDPR) a zikona o zpracovani

osobnich tdajt.
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1.5 Ekonomické ukazatele

1.5.1 Rozpocet prijmu
Rozpocet pifjmi na rok 2020 byl stanoven ve vysi 700.000,00 K¢, skutecné pifjmy Cinily
1.356.833,10 K¢, tj. 0 tj. 0 695.155,69 K¢ vice nez v roce 2019.

Celkovy nartst pifjmii oproti roku 2019 je zpisoben navySenim pifjmid z prodeje ostatniho
hmotného dlouhodobého majetku, konkrétné se jedna o pfijmy z prodeje sluzebnich vozidel,

protoze na konci roku 2019 a v pribéhu roku 2020 doslo k vyznamné obmené vozového parku.

1.5.2 Rozpocetvydaju

Rozpocet vydajii na rok 2020 byl stanoven ve vysi 589.870.080,00 K¢, skutecné Cerpani Cinilo
bez NNV 550.144.641,35 K¢, tj. 93,27 % k upravenému rozpoctu. Celkové Cerpani véetné NNV
¢inilo 571.951.592,31 K¢, tj. 0 5.394.348,75 K¢ méné nez v roce 2019.

Ve zminénych vydajich je zahrnuto i Cerpani NNV z minulych let, které bylo cerpano
se souhlasem MPSV nad rdmec rozpoctu. Jednalo se o Cerpani z NNV v celkové vysi
21.806.950,96 K¢, z toho na programové financovani 13.085.027,73 K¢, kdy se jednalo pouze
o kapitalové vydaje. Déle byly z NNV z minulych let hrazeny tyto provozni vydaje: ochranné
pomiicky ve vysi 834.476,50 K¢, potizeni drobného dlouhodobého majetku ve vysi
91.871,06 K¢, konzultani, poradenské a pravni sluzby ve vysi 206.910,00 K&, nakup sluzeb
ICT ve vysi 3.850.000,00 K¢, nakup ostatnich sluizeb ve vysi 133.189,90 K¢, opravy a udrzba
ve vysi 3.605.475,77 K¢.

Celkové Cerpané vydaje v roce 2020 byly 0 5.394.348,75 K¢ mensi nez v roce 2019, coz bylo

zpusobeno predevSim nizSim Cerpanim kapitdlovych vydajii na programové financovani.

SUIP v roce 2020 nerealizoval Zadny projekt s t¢asti EU Opera¢niho programu Zaméstnano st

a ani rozpocet v daném roce tento projekt nezahrnoval.

Cerpani b&mych vydaji &inilo 546.477.672,15 K&, tj. 97,60 % upraveného rozpodtu - viz
nasledyjici tabulka. Celkovy zistatek ¢mil 13.422.160,85 K¢.
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v K¢

% zistatek do
¢. podse- | nazev podseskupeni UR 2020 Cerpani za rok | Cerpani k | NNV z roku
skupeni poloZzek 2020 UR 2020 2020

501 Platy 353 046 033,00 | 348 865 593,00 98,82 | 4 180 440,00
Ostatni platby za
502 provedenou praci 3112 138,00 | 2345896,00 | 75,38 766 242,00
Povinné pojistné placené
503 zaméstnavatelem 119516 940,00 | 118 118 307,00 | 98,83 | 1398 633,00
Podlimitni technické
512 zhodnocent 68 615,00 68 503,08 99,84 111,92
513 Nékupy materidlu 9971 439,00 | 8491516,54 | 8516 | 147992246
S14 Uroky 94,00 93,22 99,17 0,78
Nakup vody, paliv
515 a energie 8 668 712,00 | 782554145 | 90,27 843 170,55
516 Nékup shzeb 44 869 248,00 | 41708 381,44 | 92,96 | 3160 866,56
517 Ostatni ndkupy 9247361,00 | 781777442 | 84,54 | 1429586,58
Vydaje na netransferové
518 prevody uvnitt
organizace, na prevzaté
povinnosti a na jistoty 10 242,00 242,00 2,36 10 000,00
Vydaje souvisejici
519 s neinvesticnimi nakupy,
piispévky, nahrady
a véené dary 403 982,00 370 099,00 91,61 33 883,00
Ptevody vlastnim
534 fondéim 7060920,00 | 6977312,00 | 98,82 83 608,00
536 Ostatni nehl\./.estiéni
transfery jinym
vefejnym rozpo&tim 781 896,00 770 490,00 98,54 11 406,00
Nahrady mezd v dobé
542 nemoci 2999 530,00 | 2999 530,00 | 100,00 0,00
551 Neinvestiéni transfery
mezinarodnim a
nérodnim organizacim 25 000,00 24210,69 96,84 789,31
590 Ostatni neinv. vydaje 117 683,00 94 182,31 80,03 23 500,69
Neinvesti¢ni vydaje
celkem 559 899 833,00 | 546 477 672,15 97,60 | 13 422 160,85
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Vybrané akce programového financovanirealizované v roce 2020

SUIP — Obnova zaiizeni a optimalizace sit'ového tisku

Cerpano v roce 2020: 1.225.706,00 K¢&

Pfedmétem investicni akce je vyména zastaralyjch a nevyhovujicich velkoobjemovych
multifunkénich tiskaren potizenych v letech 2005 - 2010, které vykazuji velkou miru opotiebeni
a pifpadné opravy se zaCinaji stdvat nerentabilnimi. Nékterym zafizenim jiz vyrobci ukonéili
podporu a v pifpad€ poruchy jsou neopravitelna. V roce 2020 bylo pofizeno z rdmcové dohody

MPSV 20 ks multifunkénich zafizeni.

OIP Hradec Krilové — dokoupeni prilehlého pozemku

Cerpano v roce 2020: 3.900.000,00 K¢

V ramci této investicni akce se jedna o odkup pozemku parc. ¢. 167/108, o vyméte 609 n?
a pozemku parc. ¢. 1351, o vyméte 369 n? v celkové hodnote¢ 3.900.000,00 K¢. Dosud tyto
pozemky vyuzival oblastni inspektorat prace po dohodé s pivodnim majitelem ke stejnému
uceln. Odkupem pozemku tak doslo k narovnani a vyporadani majetkovych vztaht.

Z divodu nedostate¢né kapacity administrativnich prostor v Hradci Kralové planuje SUIP
vystavbu nového administrativniho objektu, k jejiz realizaci je nezbytné vlastnictvi vySe

uvedené¢ho pozemku.

OIP Plzen — zatepleni streSniho plasté

Cerpano v roce 2020: 2.007.383,36 K¢&

Zamérem této akce byla vymeéna stfeSntho plasté budovy, jejiz soucasti je zatepleni stfe$niho
plasté budovy doporucené energetickym specialistou ve zpracovaném prikazu energetické
narocnosti budovy (dale jen PENB). Spolu s vyménou stfesSni krytiny a zateplenim, bylo nutné
provést nové oplechovani atiky a vyménu svodi hromosvodu.

V roce 2019 byla zahdjena soutéZ na vypracovani projektu, plin BOZP a autorsky dozor.
Rovnéz byly vysoutéZeny a smluvné zavazany dalsi navazujici ¢innosti: koordinator BOZP,

technicky dozor a pfedev§im dodavatel stavby. Akce byla realizovana a dokoncena v roce 2020.
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OIP Brno — vybudovani kancelari

Cerpano v roce 2020: 1.626.007,83 K¢

Predmétem investicniho zaméru bylo vybudovani 5 kancelari na podestach provozni budovy
Oblastniho inspektoratu prace pro Jihomoravsky kraj a Zlinsky kraj, a to z divodu nedostate¢né
kapacity kancelaiské plochy pro zaméstnance.

Po registraci akce a vybéru projektanta v roce 2018 byly zahdjeny prace na vypracovani
projektu kancelafi. Nasledné byly vroce 2019 smluvné zavazany dalsi navazujici ¢innosti:
technicky dozor a dodavatel stavby. Stavebni prace byly zahdjeny v roce 2019, v pribéhu
realizace stavby se vyskytla potfeba nutnych dodate¢nych stavebnich praci Vzhledem
k uvedenému doslo k uzavieni dodatku, jehoZ pfedmétem bylo prodlouZeni terminu realizace

plnéni a navySeni ceny dila o viceprace. Realizace akce byla ukonCena v unoru 2020.

SUIP — obména osobnich automobili

Cerpani v roce 2020: 5.191.693,80 K¢&

Tato investiéni akce byla zaregistrovanad v roce 2018, po vybéru dodavatele vetejnou zakazkou
v roce 2019 doslo k ndkupu (obméng) 16 sluzebnich vozidel, z téchto vozdel bylo 9 uhrazeno
v roce 2020. V roce 2020 byl v ramci dynamického nakupniho systému ministerstva financi CR
realizovan nakup dalSich 15 ks vozidel (9 ks referentskych + 6 ks vozidel stfedni tridy).
Doplnénim vozového parku bude efektivné vyuzivin fond pracovni doby inspektora
jednotlivych OIP, jejichz piisobnost je mnohdy v lokalitich s omezenym provozem hromadné
dopravy. Dal§i efektivnost obmény vozového parku je déna Usporou financnich prostiedkti
vynalozenych na opravy starSich vozdel, ktera budou postupné po dodani novych vyfazena z

provozu a nabidnuta k odprodeji.

1.5.3 Majetek a zavazky

Majetek

K 31. 12. 2020 ¢mila hodnota majetku celkem 692.300 tis. K&, z toho dlouhodobého
nehmotného majetku 91.788 tis. K¢ a dlouhodobého majetku 547.763 tis. K¢, hodnota
nedokonCené¢ho dlouhodobého hmotného majetku 5.362 tis. K¢ (jednd se o rozpracované
mvestiéni akce: OIP Plzenn — rekonstrukce budovy Karlovy Vary ve vysi 1.379 tis. K¢, OIP
Plzenn — klimatizace kancelaii ve vysi 2.645 tis. K&, OIP Praha — klimatizace kancelafi ve vySi
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106. tis. K&, OIP Usti nad Labem — dokoupeni pfilchiého pozemku ve vysi 6 tis. K¢&., SUIP
Praha — ndkup barevnych multifunkénich zafizeni ve vysi 1.226 tis. K¢.

Obémy (kratkodoby) majetek je ve vysi 52.747 tis. K& Vyznamnou c¢ast obézného majetku
tvoti kratkodobé pohledavky ve vysi 9.358 tis. K& Majetek je pln¢ vyuzivan jak samotnym
ttadem SUIP, tak jednotlivymi oblastnimi inspektoraty préce.

Zavazky

Hodnota zivazki SUIP k 31.12.2020 &ini 42.303 tis. K& a je tvofena pouze zivazky
kratkodobymi. Podstatnou cast tvoii zdvazky plynouci z mezd zaméstnancli ke zdravotnim
pojistovnam, k Ceské spravé socidlniho zabezpedeni, k finanénimu t@fadu a v neposledni fadé
k samotnym zaméstnanctim, jejichz plat za mésic prosinec 2020 je bezhotovostné pievadeén

na vlastni Ucty zaméstnancl.

Vyznamnou ¢ast kratkodobych zavazki tvoii Vydaje piiStich obdobi — 1.668 tis. K¢, jedna
se o dodavky materialu asluzeb, které spadaji do ticetniho obdobiroku 2020, do ucetni zavérky
je znama fakturovanad castka, ale dodavatelem je vyfakturovana az v nasledujicim roce. Dalsi
vymamnou ¢ast tvoii Dohadné ucty pasivni — 672 tis. K¢, jednd se o dodavky materialu

a sluzeb, zejména spotiebované energie v roce 2020.

20



2 Kontrolni akce inspekce prace

Pied vypuknutim pandemie COVID-19 byla kontrolni ¢innost uskute¢fiovana podle Roc¢niho
programu kontrolich akci Statntho wradu mspekce prace na rok 2020, ktery byl piedem
projedndn s vyS$imi odborovymi orginy a organizacemi a schvidlen Ministerstvem prace
a socidlnich véci. Pfi sestavovani tohoto programu ufad vychazel rovnéz ze strategie Evropské
unie. V programu byly rovnéZz zohlednény a promitnuty vysledky analyzy pracovni trazovosti
a podnétl ke kontrole, poznatky z kontrolni ¢mnnosti v uplynulém obdobi a rovnéz naméty
a pfipominky socidlnich partnert. Program kontrolich akci na rok 2020 sestaval z 25 hlavnich
kontrolnich ukoli s celostatni ptlisobnosti.

Po rozsiteni epidemie koronaviru apfijeti vladnich opatieni byla ¢innost organii inspekce prace
v prib¢hu roku vyznamné redukovana, c¢ast zaméstnancii byla docasné pielozena k jinym
spravnim Urfadim napiiklad na Cinnosti spojené s administraci vladniho programu Antivirus,
k realizaci vetejnospravnich kontrol tohoto programu a k vypomoci krajskym hygienick ym

stanicim pfi trasovani onemocnéni COVID-19.

Ve srovnani s piedchozimi lety tak doSlo jednak k celkovému snizeni provedenych kontrol

a vyznamné poklesl i pocet a vySe ulozenych pokut.

2.1 Planované kontrolni akce v roce 2020

Ro¢nim programem kontrolnich akci Statniho uradu inspekce prace na rok 2020 byly stanoveny

nasledujici kontrolni akce:

- Kontrola dodrzovani pracovnépravnich ptedpisi na zakladé podnéti sméiujicich do useku
pracovnich vztahi a podminek, bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci, zaméstnanosti

Kontrolni akce v oblasti pracovnich vztahii a podminek

- Kontroly agenturnitho zaméstnavani

- Kontroly rovného odménovani muzii a zen

- Kontroly odménovani zaméstnancl, dodrZzovani minimalni a nejniz§i Grovné zarucené
mzdy

- Kontroly dodrzovani pravidel pii vysilini pracovnikii do CR na zikladé smérnic 96/71/ES
a 2014/67/EU
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Kontroly v oblasti pracovni doby a doby odpoc¢inku
Kontroly pracovnich podminek pii zaméstndvani zaméstnancii ze zahrani¢i

Kontrolni akce v oblasti zaméstnanosti v¢. nelegalniho zaméstnavani

Kontroly nelegalniho zam&stndvani ob&anti CR a cizincii

Kontroly dodrzovani rovného zachdzeni, zdkazu diskriminace pfed vstupem do zaméstnani
Kontroly zastfeného zprostiedkovani zaméstnani

Kontroly plhéni povinného podilu

Kontroly poskytovani sluzby péce o dit€ v détské skupiné

Kontrolni akce v oblasti bezpec¢nosti a ochrany zdravi pii praci a bezpecénosti provozu
vyhrazenych technickych zafizeni

Kontroly bezpeCnosti prace ve stavebnictvi — zajiSténi prevence v oblasti BOZP pii
piipravé stavby a bezpecném provadéni praci na staveniSti

Kontroly pracovni doby a BOZP v oblasti dopravy

Kontroly v oblasti elektrickych zafizeni

Kontroly v oblasti zdvihacich zafizeni

Kontroly bezpecnosti prace pii provozu plynovych zatizeni

Kontroly BOZP v oblasti vyhrazenych tlakovych zafizeni

Kontroly bezpe¢ného provozovani stroji a technickych zafizeni v zemédélstvi
a v potravinaiském primyslu

Kontroly v oblasti lesnictvi a dievozpracujiciho primyslu

Kontroly bezpecné prace s nebezpecnymi chemickymi latkami a smésmi

Kontroly bezpec¢nosti prace v oblasti tercidlni sféry

Kontroly bezpe¢nosti prace ve zpracovatelském primyslu a strojfrenstvi

Integrovand mnspekce podle zakona €. 224/2015 Sb., o prevenci zavaznych havarii
Program Bezpecny podnik

Zpravy k jednotlivym vySe uvedenym hlavnim ukolim jsou obsaZeny v Ro¢ni souhrnné zpraveé
o vysledcich kontrolnich akci provedenych mspekci prace za rok 2020.
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2.2 Cinnost realizovana mimo stanovené hlavni ukoly

Utastinspektorii pro oblast BOZP v odbornych technickych komisich

V ramei své ¢innosti jsou inspektofi pro oblast BOZP zirovent ¢leny odbornych technickych

komist:

- Rada pro certifikaci Fyzkaln¢ technického zkuSebniho ustavu;

- Technickd normaliza¢ni komise TNK 103 Tlakové nadoby na piepravu plyni;

- Technicki schvalovaci komise Ceského plyndrenského svazu (komise se zabyva
problematikou tvorby a zmén technickych piedpisti v oblasti plynarenstvi - TPG);

- Rada pro chemickou bezpecnost (mezirezortni poradni orgdn ministra zivotniho prostiedi
v otazkéach souvisejicich s problematikou chemické bezpecnosti);

- Koordina¢ni skupina pro vedeni agendy zdkona ¢. 224/2015 Sb.;

- Akreditatni komise (poradni organ v oblasti akreditaci podle zakona ¢. 309/2006 Sb.);

- Technicka normaliza¢ni komise TNK 92 LeSeni (poradni orgin Ufadu pro technickou
normalizaci, metrologii a statni zkuSebnictvi pro komplexni feseni vSech otdzek technické
normalizace v daném rozsahu plsobnosti);

- Technickd normalizaéni komise TNK 100 Retézy, lana, vazaci prostfedky, piislusenstvi;

- Technickd normalizacni TNK 115 Kontejnery, vyménné nastavby a palety;

- Technickd normaliza¢ni komise TNK 22 Elektrotechnické piedpisy;

- Technickd normalizacni komise TNK 121 Zafizeni a ochranné¢ systémy pro prostredi
s nebezpe¢im vybuchu;

- Technickd normalizacni komise TNK 123 Zdvihaci a manipulaéni zafizeni;

- Technickd normalizacni komise TNK 3 Osobni ochranné prostedky;

- Technickd normaliza¢ni komise TNK 148 Prevence kriminality a ochrana obyvatel;

- Technicky vybor pro akreditaci inspek&nich organt;

- Komise pro posuzovani shody pii Ufadu pro technickou normalizaci, metrologii a stitni
zkuSebnictvi;

- Staly vybor €. 1 pro technickou bezpecnost Rady vlady pro BOZP.
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3  Vyzkumna ¢innost
Ufad vroce 2020 zpracoval Rozbor pracovni urazovosti za rok 2019, ktery pak piedal

Vyzkumnému ustavu bezpecnosti prace, v. v. i. udaje, v€etné informaci ze svého informac¢niho
systtmu REUIP.
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4 Informacni systém inspekce prace

4.1 Informaéni systém SUIP

V oblasti informacniho syst¢ému nebyly pro rok 2020 konkrétni ukoly zatazeny. Prioritou bylo
zajisténi provozu a daktho rozvoje informaéniho systému inspekce prace REUIP. Utad
prostiednictvim useku mformatiky spolupracuje na vybranych projektech a vybérovych
fizenich resortu MPSV — pfedev§sim projekt spisové sluzby resortu MPSV, analyza obc¢hu
dokumentti a redesign systému IP telefonie MPSV a piipravé vybérovych fizeni poskytovani
sluzeb a pofizeni techniky.

4.2 Analyza stavu a vyvoje pracovni tirazovosti v Ceské republice

Po zaevidovani a kontrole zapsanych dat o pracovnich urazech byla vytvoiena analyza vSech
oblasti pracovni Urazovosti urazl s hospitalizaci delsi nez 5 dntl, smrtelnych trazi a ostatnich
urazli. Do zavéreCnych analyz byly zatazeny pievzaté statistické Udaje o pracovni tirazovosti
v plisobnosti Statni bafiské spravy — Ceského baiiského tradu. Ziskané informace a statistiky
byly koordinovany s Ceskym statistickym ufadem. Na zikladé téchto analyz a dat CSU za rok
2019 byla vytvofena pravidelnd zivéreéna zprava ,Pracovni tirazovost v Ceské republice v roce
2019%, obsahujici statistiky

- Pracovni urazovosti

- Smrtelné pracovni urazovosti

- Pracovni urazovosti s hospitalizaci delSi nez 5 dni

4.3 Zpracovani statistickych vystupi za Ceskou republiku pro

statisticky urad Evropské unie Eurostat

Podrobn¢ statistické udaje pro Eurostat — Statisticky ufad Ewvropské unie se zasilaji
prostiednictvim Ceského statistického tifadu s osmnactimésiénim posuvem, tj. v Gervnu 2020
byl pfedan statisticky soubor s daty za rok 2018. Poskytnuta data byla zpracovana spolec¢né
za SUIP a CBU — SBS. Dle pozadavku Eurostat pak byla déale upfesnéna, znovu zpracovana

a posléze akceptovana.
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5 Vychova a vzdélavani zaméstnanci organi inspekce
prace

5.1 Vzdélavani inspektorii a zaméstnanci dalSich profesi

Odborné seminafe piedstavyji interni formu vzdélavani v systému organti inspekce prace.
Jedna se o tematicky zaméfené seminafe, které se pofadaji zpravidla v ramci urcité specializace
mspektort (napft. elektricka zatizeni, zemédélstvi a potravinafstvi, pracovni doba a dovolena
¢i rovné zachazeni a diskriminace pfi uplatnéni prava na zaméstnani apod.), a to v ndvaznosti
na zmény legislativy v dané oblasti nebo v souvislosti se zaméfenim hlavnich tkoli kontrolni

¢mnosti na dany rok.

V navaznosti na protiepidemiologicka opatfeni v CR viak byly v roce 2020 planované odborné
semmnafe inspektorskych specializaci nejprve prelozeny na 2. pololeti roku, posléze

z rozhodnuti vedeni SUIP zcela zruseny.

5.1.1 Odborné seminaie za oblast pracovnépravni

Vzhledem k novele zikoniku prace provedené zikonem €. 285/2020 Sb. vSak bylo nezbytné
proskolit nspektory, pravniky, popt. dal§i zaméstnance ve shizebnim ¢i pracovnim poméru
(napt. mzdové ucetni, personalisty apod.) ve véci zmén zikoniku prace provedenych touto
novelou, coz bylo zajisténo pofizenim Casové a pocetné limitovaného pfistupu k videokurzu
s danou problematikou. Videokurz byl zajiStén na zakladé vybéru dodavatele sluzby ve vetejné

zakéazce malého rozsahu a absolvovalo ho 80 zaméstnanci SUIP.

5.1.2 Ostatni odborné seminare
V roce 2020 dale probéhly odborné semmarfe, které byly organizaéné zajiStény kancelafi
generalniho inspektora ve spolupraci s tisekem informatiky SUIP a byly tematicky zaméfeny
na:
- problematkku informac¢nich systémti pouzivanych organy mspekce prace (jeden seminaf
uréeny novym inspektoriim),
- pouzivani komunika¢niho nastroje Skype pro firmy (dva semindife urCené lektorim

odborné¢ho inspektorského kurzu).
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5.2 Vychova a vycvik novych inspektori

Odborny inspektorsky kurz je dalsi formou interniho vzdélavani v systému organtl inspekce

prace. Ma kombinovanou formu, kterd sestava z distanni a prezentni Casti.

V navaznosti na protiepidemiologickd opatieni v CR byla distanéni iprezenéni piprava novych

mnspektorii upravena z hlediska rozsahu a formy.

V distancni €asti, tj. piipravé novych inspektorti piimo na jejich pracovistich dle individualnich
plant pifipravy pod vedenim garantli zicviku, protiepidemiologickd opatfeni poznamenala
pfedevsim rozsah a zplsob absolvovani kontrol u zaméstnavateli v riznych oblastech kontrolni
¢mnosti organtl inspekce prace. Stanoveny pocet absolvovanych kontrol byl upraven ve smyslu,
7e bude akceptovan jakykoli pocet kontrol, ktery se podaii zajistit. Snahou zainteresovanych
stran bylo, aby se novi inspektoii seznamovali s prubé¢hem kontrol dle aktudlnich moznosti,
protoze cilem jejich ucCasti na kontrolich je praktické zvladnuti potfebnych dovednosti

inspektora.

Soucasti distanéni Casti odborného inspektorského kurzu je také specidlni e-learningové
vzdélavani, jehoz cilem je teoretické ovladnuti potfebnych znalosti V roce 2020 probéhlo
10 béhli e-learningového vzdélavani pro nové mspektory, které absolvovalo 21 novych

mspektora.

Prezencni ¢ast odborného inspektorského kurzu byla organizovina on-line formou
prednaskového soustiedéni pro skupinu mnspektorti prostiednictvim komunika¢niho nastroje
Skype pro firmy. Jejim cilem je prohloubit znalosti inspektorti nacerpané behem piipravy
v distan¢ni Casti, upozornit na zalezitosti vyzadujici si zvySenou pozornost z diivodu sloztosti
nebo zavaznosti a metodicky sjednotit formulaci zavad do protokolu z kontroly. V roce 2020
se uskuteCnily celkem ctyfi béhy prezenCni c¢asti odborného inspektorského kurzu, které

probehly formou on-line ptednasek.

ZavéreCnou zkousku inspektora inspekce prace vroce 2020 slozlo Uspésné celkem
30 inspektori-cekatelti. Rozdilovou zkousku inspektora ispekce prace slozily uspeSné
2 inspektorky, které se po pauze delsi nez 1 rok vratily na pozice inspektorti k vykonu kontrolni

¢innosti
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5.3 Dalsi vzdélavani zaméstnancti organi inspekce prace

5.3.1 Vstupni vzdélavani

Vstupni vzdélavani zaméstnancii ve spravnich ufadech se dle 4. sluzebniho ptedpisu naméstka
ministra vnitra pro statni sluzbu ze dne 5. 11. 2019, kterym se stanovi Ramcova pravidla
vzdélavani ve sluzebnich tUradech v pfipad¢ statnich zaméstnanci ve sluzebnim poméru
a statnich zaméstnanci na slizebnich mistech, a dle usneseni viady ¢. 865/2015 ze dne
26. 10. 2015 o Ramcovych pravidlech vzdélavani zaméstnancti ve spravnich tradech, kterym
se tato stanovi pro statni zaméstnance v pracovnim poméru, ¢leni na vstupni vzdélavani uvodni

a vstupni vzdélavani nasledné.

Cilem vstupniho vzdélavani tUvodniho je zprostiedkovat zaméstnanci na zacatku jeho
sluzebniho, popf. pracovnépravniho vztahu informace a zikladni znalosti tykajici se chodu
ufadu. Vroce 2020 proslo vstupnim vzdélavanim uGvodnim piimo na svych pracovistich

52 zaméstnancu.

Vstupni vzdélavani nasledné pak prohlubuje zaméstnancovy znalosti tykajici se organizace
a Cinnosti statni spravy, prav, povinnosti a pravidel etky zaméstnance spravniho Ufadu,
pravnich ptedpisi obecné tykajicich se cCinnosti stitni spravy a prava Evropské unie.
Zamgéstnanci ve sluzebnim pomeru tyto znalosti ziskdvaji v rdmci své pifpravy na obecnou cast
urednické zkouSky dle zakona &. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, a souvisejicich predpisti a tyto
malosti dokladaji UspéSnym absolvovanim obecné €asti tfednické zkouSky. Pro zaméstnance
v pracovnim  poméru  je tato forma  vzdélavani  zajiStovana  prostfednictvim
e-learningového kurzu Vstupni vzdélavani ndsledné, ktery pro zaméstnance spravnich tradii
zabezpecuje Odbor vzdélavani a mezinarodni spoluprace ve statni sluzbé Sekce pro statni

slzbu MV CR. V roce 2020 absolvovalo tento e-learningovy kurz 11 zaméstnanci.

5.3.2 Vzdélavani v dalSich oblastech

Utast zamdstnancl organd inspekce prace na jednorazovych seminafich a $kolenich
potadanych riznymi vzdéldvacimi agenturami byla také vroce 2020 motivovana cilem
pribézné se seznamovat s aktudlnimi mformacemi v daném oboru. Rovnéz ucast zaméstnanc

na téchto jednorazovych skolenich poznamenala v roce 2020 protiepidemiologicka opatieni.
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V oblasti vzdélavani spolupracuje SUIP rovnéz s VUBP, jehoz prostiednictvim jsou pro
zaméstnance organi inspekce prace zajistovana jednorazova Skoleni z oblasti bezpecnosti
prace, bezpecného provozu vyhrazenych technickych zafizeni, z oblasti pracovniho prava
¢i zdkona o zaméstnanosti nebo z oblasti komunika¢nich dovednosti ¢i pravnich predpist
tykajicich se spravniho prava a kontrolni ¢mnosti inspekce prace. V roce 2020 vSak byly
semindfe poiadané ve spolupraci s VUBP nejprve pieloZeny na 2. pololeti roku, posléze

z rozhodnuti vedeni SUIP zcela zruSeny.

Zaméstnanci SUIP absolvovali také $koleni v pouzivani pravniho informa¢niho systému ASPI,
ktery byl na pracoviStich mspekce prace instalovan v predchozim roce, kdy byla s jeho
fungovanim také obeznamena vyznamna ¢ast zaméstnanct. V lednu 2020 se uskutecnila jeste
3 $koleni, béhem nich? bylo proskoleno 23 zaméstnanct. Skoleni zajistila kancelai generalniho
inspektora ve spolupraci s Wolters Kluwer CR, a. s., poskytovatelem licence k informaénimu

systémuL.

5.3.3 Skoleni informaé¢nich technologii

Pracovnici useku  informatiky = pribémé  provadéli  konzultacni podporu  k
problematice pouzivani informaéniho systému REUIP a elektronické spisové sluzby a vénovali
se zaskoleni novych inspektori v praci s informadnim systtmem REUIP v ramci prezenéni

¢asti odborné¢ho inspektorského kurzu i ndsledné po jeho prob&hnuti.

5.4 Urednické zkouSky zaméstnanci organii inspekce prace

V navaznosti na zikon ¢. 234/2014 Sb., o statni shizbé, pokracovali zaméstnanci SUIP v roce
2020 ve skladani ufednickych zkousek. Pouze obecnou c¢ast ufednické zkousky slozil
1 zam&stnanec, 24 zaméstnancl slozilo uspésn€ obecnou i zvlastni Cast ufednické zkousky
a 42 zaméstnancl slozilo UspeéSne zvlastni Cast Gfednické zkouSky v jednom ci ve vice oborech

statni shizby. Jeden zaméstnanec musel opakovang slozit zvlastni ¢ést afednické zkousky.
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6. Publicita inspekce prace
6.1 Osvéta a propagace

Program osvéty a propagace mspekce prace na rok 2020 vychazel zkompetenci zikona
¢. 251/2005 Sb., o inspekci prace, a z citi Narodni politky BOZP. Osvéta a propagace byla
realizovana na zdkladé narodntho programu osveéty a propagace v systému organti inspekce
prace a v ndvaznosti na regiondlni projekty osvéty a propagace jednotlivych oblastnich
mspektorati prace v nasledujicich oblastech:

1. voblasti vztahu k hromadnym sdélovacim prostredkiim,

2. voblasti vztahu k vefejnosti,

3. voblasti veletrhti a vystavnictvi,

4

. voblasti spoluprace s ostatnimi organizacemi.

6.1.1 Publicita v hromadnych sdélovacich prostifedcich

Zaméstnanci Ufadu a inspektorati podavali v odpovidajicim rozsahu a se zfetelem na zakonné
moznosti informace k aktudlnim otazkadm z ¢mnosti organii mspekce prace zastupctim meédii
celostatniho 1 regiondlniho formatu (denni tisk, odborné Casopisy, rozhlas, televize, digitdIni
média). V pribéhu roku 2020 odpovédél SUIP prostiednictvim tiskového miuvéiho na dotazy
zmédii v 77 ptipadech. Zastupci SUIP vystupovali, at’' uz zivé & v predtodenych ziznamech,
ve vysilani Ceské televize, Ceského rozhlasu, televize Nova, Prima & Sezmam TV,

ve zpravodajskych 1 publicistickych potradech.

Pro média bylo vydano 13 tiskovych zprav, vnichz byly poddny mformace z vysledkua
kontrolni ¢innosti organi mspekce prace za uplynulé obdobi, popt. informace k monotematické
udalosti (napf. celostatni kontrolni akci zaméfené na nelegdlni zaméstnavani, k vysledkim
Setfeni mimotfadné uddlosti v provozovné likvidace nebezpecného odpadu v Hamru na Jezete

¢i ud€leni titulu Bezpecny podnik ocenénym firmam atd.).

Rok 2020 byl vyjime¢ny z divodu vyskytu globalni pandemie COVID-19, coz se samoziejme
odrazilo 1 na komunikaci s médii, kterd se castecné zménila v konzultaéni a poradenskou, kdy
zastupci médii asto potiebovali osvétlit kompetence SUIP (napidklad ve vazbé na kompetence
hygienickych stanic) v problematice noSeni rousek na pracovistich, v oblasti vyuzivani home

office zaméstnavateli, kontrol podnikii v rameci programu Antivirus, které provadél Uiad prace
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CR a zstupci SUIP sejich ulastnili pouze vroli piizvanych osob—odborniki
na pracovnépravni problematiku apod. Rovnéz nékteré vydané tiskové zpravy obsahovaly
témata spojend s pandemii COVID-19, jako naptiklad 3. 4. 2020 ,, Statni urad inspekce prace
dohlizi na dodrzovani pracovnépravnich predpisii i v dobé nouze*, 1. 6. 2020 ,, Inspekce prace
v plném rozsahu obnovuje svou cinnost“ nebo 19. 10. 2020 ,, SUIP posiluje poradenstvi

zrizenim bezplatnych telefonnich linek pro verejnost “.

Vsechny tiskové zpravy byly zvetejnény také na webovych strankdch organii inspekce prace
www.suip.cz Vv rubrice ,,Tiskové zpravy”“. Na webu www.suip.cz byly rovnéz pravidelné
zvetejiovany pro verejnost novinky zchodu Ufadu (napt. ,, Setkani s jubilanty”, , Zucastnili
Jjsme se prvniho slovenského webindrie pro odborniky z oblasti BOZP* ,,SUIP a CMKOS
si pripominaji obéeti smrtelnych pracovnich urazii a koronarovirové pandemie“, ,, Zavérecné
zkousky inspektorii”, ,,V Ostravé prevzaly firmy z Moravskoslezského a Olomouckého kraje
ocenéni "Bezpecny podnik" nebo ,, Ocenéni pro generdlniho inspektora*). Zaméstnanci SUIP

rovnéz pravideln¢ publikovali v odborném tisku.

Ve spolupraci s VUBP a MPSV vysla v roce 2020 &tyfi ¢isla Zpravodaje SUIP. V elektronické
podob¢ byl Zpravodaj, stejné¢ jako plné verze kracenych piispévkill, zvefejnén na webovych

strankach  SUIP  (http//www.suip.cz/zpravodaj/) a VUBP (www.bozpinfo.cz), odkaz

na Zpravodaj byl umisttn na  webovych  strankdch  Ceského  Focal Pointu

(http://osha.europa.evw/fop/czech-republic/cs/publications/bozp casopisy.php).

6.1.2 Publicita ve vztahu k verejnosti

V roce 2020 byla v elektronick¢é podobé na CD-ROM vydana Zprava o ¢innosti Statntho tradu
inspekce prace za rok 2019, déle Roc¢ni souhrnnd zprava o vysledcich kontrolnich akci
provedenych inspekci prace za rok 2019 a Pracovni trrazovost v Ceské republice v roce 2019.

Zpravy byly rovnéz zvetejnény na webovych strankdch www.suip.cz.

Zaméstnanci Ufadu v ndvaznosti na legislativni zmény aktualizovali soubor informacnich
materidli z oblasti pracovnich vztahli a podminek, z oblasti bezpecnosti prace a z oblasti
bezpe¢ného provozu vyhrazenych technickych zafizeni. VSechny tyto informaéni materialy
byly zvefejnény v elektronické podobé na webovych strankach ufadu v rubrice ,Informacni

materialy*, odkud mohou byt dle potieby vytiStény. Informa¢ni materialy z riznych oblasti
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kontrolni ¢innosti organi inspekce prace predstavyji také dilezity prostiedek Siteni informaci

v ramci vystavniho stanku na veletrznich akcich.

Na pracoviStich ufadu a inspektorati v roce 2020 probihala propagacni a osvétova Cinnost
vramci bezplatného poskytovani zikladnich mnformaci a poradenstvi zaméstnancim
a zaméstnavatelim. Rok 2020 byl vyjimecny z diivodu vyskytu globalni pandemie COVID-19,
coz se samoziejm¢ odrazilo 1 na zvySené poptavce po poradenstvi ze strany vetejnosti. Pro tyto
uCely byly ziizeny bezplatné telefonické linky v sidle kazdého oblastniho mspektoratu, které
v dobé v nejvétsiho vytizeni vyfizovaly az 1000 dotazi denné. Poradenské sluzby byly
v prib¢hu roku poskytovany telefonicky, pisemné, pii osobnich navstévach 1 pii vlastnim
provadéni inspekce. K orientaci ohledné nejblizSitho pracovisté organii inspekce prace, kam
se mohou obcCané obratit se svymi dotazy z oblasti pracovniho prava, z oblasti bezpeCnosti
prace ¢i z oblasti zdkona o zaméstnanosti, slouzi také nformacni materidl ,Organy inspekce
prace®, ktery je pravidelné¢ aktualizovan, zvetejiovan na webovych strankéch uradu a v tiSténé
podobé distribuovan prostrednictvim oblastnich inspektoratii prace ¢i v ramci veletrznich akci,

jichz se uCastni zastupci organi inspekce prace.

Ditlezitou roli v dobé pandemie COVID-19 phily webové stranky Statntho ufadu inspekce
prace. Byla na nich zfizena specialni sekce ,J/nformace o koronaviru®, kde byly zvetejniovany
a aktualizovany vSechny dilezit¢é informace pro vetejnost, véetné¢ odkazi na stranky na stranky
Ministerstva zdravotnictvi €1 MPSV. Byly zde uvefejiovany nejCast&j$i dotazy spojené
s problematikou pandemie COVID-19 na pracovistich, ndvody na konkrétni situace apod.

Inspektoraty phily rovnéZ roli poradniho a kontrolniho organu vii firmam usilyjicim o splnéni
pozadavkli programu na zavedeni systémového fizeni BOZP v podniku a o ziskani certifikatu
»Bezpecny podnik®. V roce 2020 zskalo certifikat ,,Bezpecny podnik* celkem 29 firem, které
dostaly naroénym pozadavkiim programu. Bohuzel kwili epidemické situaci nebylo mozné
predat certifikdt na celostditnim slavnostnim setkani, proto dochdzelo k piedani v rezii
jednotlivych oblastnich mspektoratd, jak to momentdlné¢ pandemickd situace umoziiovala.
Drzitelem osvédéeni ,Bezpecny podnik je v Ceské republice k 31. 12. 2020 celkem

78 spolecnosti, coz predstavuje piiblizné 57 tisic zaméstnanct.
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6.1.3 Veletrhy a vystavnictvi

K osvété v oblasti BOZP piispivd nemalou mérou 1 propagacni ¢innost realizovand formou
tematickych letdkii a také formou tucCasti na vystavach. Ty jsou vitanou pfilezitosti nejen
zviditeInit otazku bezpeCnosti a ochrany zdravi pii praci, ale upozornit i na tlohu inspekce prace
a vysledky vyzkumu v této oblasti a nabidnout pomoc podnikatelim i podnikiim pfi plnéni

zdkonem stanovenych pozadavkti BOZP.

Pribéh pandemie COVID-19 se bohuzel podepsal v roce 2020 i na oblasti veletrha
a vystavnictvi. Pro rok 2020 byly pfipraveny dv€ propagace BOZP ve vystavnim stanku,
ato na Veletrhu védy, ktery se zaméfuje na vzdélavani a védu a jehoz cilovou skupinou jsou
predevsSim ucitelé, zaci astudenti, a na mezinarodnim zemédélském veletrhu ZEME

ZIVITELKA.

Bohuzel obé akce byly kvili §ifeni nemoci COVID-19 zruseny. VUBP tuto informaci predal
na MPSV a navrhl ndhradni akci za Veletrh védy, a to veletrh FOR ARCH https:/forarch.cz/,
ktery se konal 22.-26.9. 2020 v Letianech.

Ve dne 22. — 26. 9. 2020 prob¢hla uspé$nd propagace BOZP na mezindrodnim stavebnim
veletrthu FOR ARCH. Focal Pomnt pro leto$ni u¢ast ve vystavnim stanku zvolil témata COVID-
19 a bezpecnost prace na pracoviSti, osvéta a propagace nastroje OiIRA — pfedstaveni novych
Ceskych modulii a zahdjeni nové evropské kampané Zdravé pracovisté si posviti na fyzickou
zat¢Z. Pro navstévniky stdnku byl piipraven kviz Nastroj OIRA podporuje hodnoceni rizik

na pracovisti v souvislosti s onemocnénim COVID-19.

Dne 5. 9. 2020 vzhledem ke zhorSujici se situaci v souvislosti s pandemii COVID-19 se vedeni
SUIP rozhodlo omezit U¢ast zaméstnanc na hromadnych vefejnych akcich. Z toho divodu
se zaméstnanci SUIP a OIP nezicastnili zifijového veletrhu FOR ARCH ani jako personal

ve stanku a ani jako navstévnici veletrhu.

6.1.4 Spoluprace s ostatnimi organizacemi

V roce 2020 pokracovala spoluprace s ABF, a. s., na zajiSténi SoutéZe ucnt stavebnich obora
(SUSO). Inspektofi ispekce prace méli byt zastoupeni v hodnotitelskych komisich
regionalnich kol 24. ro¢nku soutéze pro Skolni rok 2019/2020. Bohuzel v disledku
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mimoiadného opatieni viady CR ze dne 10. 3. 2020, které zakazuje pofadani akci s udasti nad
100 osob, byly zruSeny naplanované regiondlni vystavy, pii kterych méla byt soutéz SUSO
soucasti doprovodného programu. Postupova kola soutéze se neuskutecnila ve stanovenych
terminech a v ndvaznosti na tuto situaci bylo zruseno i findle 24. ro¢niku SUSO. V roce 2020
se stihly predat ceny za regionalni kolo REGION PRAHA, STREDNI A SEVERNI CECHY

na vystavé v Lysé nad Labem.

Pfi zajiStovani osvétové a propagacni Cmnosti SUIP spolupracoval s VUBP, v Praze, pfi
zajiStovani vzdélavacich akci zejména s VUBP, dale s Odborem vzdélavani a mezindrodni

spoluprace ve statni shizbé¢ Sekce pro statni sluzbu MV.

Udaje z kontrolni ¢innosti SUIP byly v roce 2020 pribbézné poskytovany organiim statni spravy
(Policii CR, Cizinecké policii CR, Utadu prace CR, Ceské spravé socidlniho zabezpeéeni),
vefejné samospravy (méstskym tUradim), Kancelafi vefejného ochrance prav, hasi¢skym
zachrannym sborim atd. v rdmci spoluprace pii provadéni kontrolni Cmnosti, a to vcetné

mformaci o pfipravovanych legislativnich opattenich.

Zamgéstnanci oblastnich nspektorati prace byli ¢leny poradnich sbord v ramci spoluprace
s Utadem prace CR. Lektorsky zaji§tovali prednasky zoblasti BOZP ¢&i pracovndpravnich
vztahi pro odborové svazy, regionalni hospodaiské komory, méstské urady atd. Spolupracovali

pii tvorbé odbornych Skolicich materiali.
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6.2 Poskytovani informaci podle ziakona o svobodném pristupu

Kk informacim

V souladu s ustanovenimi § 18 zdkona o svobodném piistupu k informacim ptedlozl urad
a vSech osm mspektoratli zpravu ke své Cinnosti v oblasti poskytovani informaci za rok 2020.
Uvedend zprava kazdého pracovisté organd mspekce prace je k dispozici na webovych
strankach pfislusného pracovisté v rubrice ,,O nas — Povinn¢ zvefejiiované informace*.
Souhrmny ptehled 0daji shromazdénych na zidkladé vSech deviti zprdv o Cinnosti organt
inspekce prace v oblasti poskytovani informaci za rok 2020:
- pocet podanych zadosti o informace — 147,
- pocet vydanych rozhodnuti o odmitnuti Zidosti — 30,
- pocet vydanych rozhodnuti o ¢astecném odmitnuti zadosti — 6,
- pocet podanych odvolani proti rozhodnuti — 14,
- opis podstatnych casti kazdého rozsudku soudu ve véci prezkoumani zikonnosti
rozhodnuti povinného subjektu o odmitnuti Zadosti o poskytnuti informace — 6,
- prehled vSech vydaja, které povinny subjekt vynalozil v souvislosti se soudnimi fizenimi
—22 000 K¢,
- vyCet poskytnutych vyhradnich lLicenci, vCetné odivodnéni nezbytnosti poskytnuti
vyhradni licence — 0,
- pocet stiznosti podanych podle § 16a (stiznosti na postup pii vyfizovani zadosti

o informace) — 5.

Dalsi mformace vztahujici se k uplatiiovani tohoto zikona:

Informace dle ustanoveni § 5 zdkona o svobodném piistupu k informacim byly zvefejiovany
v elektronické podobé na internetovych strankdch SUIP, v tisténé podobé pak na fyzickych
ufednich deskach pracovist' organti inspekce prace. Informace tykajici se zdkona o svobodném

piistupu k informacim, Ize v listinné podob¢ ziskat na piislusSnych pracovistich.

Dotazy obcanl, mstituci a novinaii na informace byly zodpovidany v pribéhu celého
kalendainiho roku. Tyto pozadavky se vyfizovaly v rdmci bezplatného poskytovani zdkladniho
poradenstvi, spoluprace s organy statni a vefejné spravy ¢i spoluprdce s jinymi institucemi,
v rdmei propagace Cinnosti inspekce prace €i osvéty v oblasti pracovntho prava a v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci a nebyly zatfazovany do evidence zadosti o informace

podle vySe zmitovaného zikona.
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7  Mezinarodni spoluprace
7.1 Mezinarodni spolupriace na drovni SUIP

7.1.1 Vybor vrchnich inspektorii prace (SLIC)

Ve funkci zastupce za Ceskou republiku, ktery se dvakrat roéné ugastni plenarnich zasedani
Vyboru vrchnich mspektorii prace SLIC, je generalni inspektor, ktery zastupuje Statni urad
inspekce prace. Uast CR v tomto vyboru je nutnd, nebot’ CR je &lenskych stitem EU. Tento
Vybor je poradnim orgdnem Evropské komise. Zasedani je zpravidla organizovano clenskych

statem EU, ktery je aktudln¢ povefen predsednictvim Rady Evropské unie.

V dusledku protiepidemiologickych opatfeni nebyla v souvislosti s Plenarnim zaseddnim SLIC
podniknuta 7adna sluzebni cesta. Zasedani, které bylo planovano v 1. pololeti v Zahfebu
(Chorvatsko) bylo zruSeno, ve druhém pololeti prob&hlo on-line formou plenarni zasedéani

v Dortmundu (Némecko), a to 21. a 22. 10. 2020.

Na plenarnim zasedani jsou projednavany kampané, které by bylo vhodné realizovat nebo
rozsfiit za ucelem osvéty, preventivniho piisobeni €i v reakci na aktualni problematiky z oblasti
BOZP, jsou zde analyzovany vysledky kampani a probihaji diskuse o planu ¢innosti této
poradni skupiny Komise EU. Tradin¢ jednim z dllezitych bodi jednani je pifprava hodnoceni
narodnich systémi inspekce prace ve vybranych Cclenskych statech pod zastitou Evropské
komise a stav celoevropskych projektl v€etné nadchazejiciho kola vyménnych odbornych stazi
mspektortl prace. Posledni jmenované body vSak byly v disledku neptiznivého vyhledu pouze

zminény s odkazem na projednani na budoucich zasedanich.

Dale se na zasedanich projedndvaji zpravy zjednani stilych 1 jednordzovych pracovnich
skupin, realizace nadnarodnich projekti (zpravidla v rezi Komise EU), vyhodnoceni systémi
narodnich inspekci prace dle tzv. ,,Spolecnych zdsad inspekce prace v ramci EU* a navrhy
kandidatti pro hodnoceni narodnich inspekci prace. Ceska republika by v souladu s platnym

rozvthem SLIC méla byt pfedmétem hodnoceni v roce 2021.

Na rozdil od ptedchozich ro¢nkG Plenarnimu zasedani tentokrate nepiedchdzel Zadny

tematicky den SLIC.
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7.1.2 Pracovniskupiny vyboru SLIC

Pracovni skupiny jsou sestavovany na zikladé¢ potieb vyboru SLIC. Jednd se zejména
o pracovni skupiny Strategicky management / Enforcement a MACHEX. Jednani probihaji
zpravidla jedenkrat popi. dvakrat roéné v Lucemburku; jejich cilem je projednavani aktudlnich
otdzek z oblasti bezpecnosti prace, ochrany zdravi pfi praci a z pracovné-pravni oblasti. Kromé
uvedenych skupin vybor SLIC rovnéz ustavuje kratkodobé ad hoc pracovni skupiny zaméiené
na urcitou konkrétni zalezitost, napi. informacni a kontrolni kampan SLIC, hodnoceni systému
mspekce prace v daném Clenském statu EU apod. Vzhledem k platnym omezenim cestovani
mimo TUzemi Ceské republiky, zahraniéni shizebni cesty probihaly pouze v prvnim &tvrtleti
s tim, Ze jednani planovana na pozdéjSi mésice probihala formou telekonferenci.

V roce 2020 se povéieny zastupce SUIP zicastnil nasledujiciho jednani:

Pracovni skupina Strategicky management/Enforcement: povéieny zastupce SUIP se zicastnil
na jednani dne 19. 2. 2020 v Lucemburku; jednim z projednavanych bodu byla diskuse nad
stanoviskem SLIC k hlavnim prioritdm v oblasti BOZP pro nadchazejici obdobi.

7.1.3 IMI - informacni systém vymény informaci o vysilani pracovniki

Dva zistupci SUIP za CR komunikuji s &lenskymi staty EU v ramci systému IMI
pro administrativni  spoluprdci a zabezpeCenou vyménu informaci mezi evropskymi
kontrolnimi organy. Jedn4d se o modul zaméfeny na sdileni informaci o vysildni pracovnika
v ramci poskytovani sluzeb, ktery byl vytvofen v souladu s pozadavky Smérnice 96/71/ES
(vCetn¢ aktualizaéni Smérnice 2018/957/EU), Smérnice 2014/67/EU a natizeni Evropského
parlamentu a Rady 1024/2012. V roce 2020 nejvice zadosti o informace sméfovalo do Polska,
v opa¢ném sméru bylo vyfizovano nejvice pozadavka ze strany rakouskych spravnich organi;
jednalo se o zidosti o mformace, doruCeni dokumenti (V€. pravomocnych rozhodnuti)

a o vymahani pokut ulozenych v zahrani¢i ¢eskym subjektim.

7.1.4 Clenstvi v Mezinarodni asociaciinspekce prace IALI
V ramei svého cClenstvi v Mezindrodni asociaci inspekce prace Statni ufad inspekce prace
piilezitostné piispiva do publikace ,,/JALI Forum*ama moznost se vyjadiovat k projednavanym

tématim.
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7.1.5 U¢ast na meziniarodnich konferencich a jinych setkanich
s mezinarodni Gcasti

Dne 6. 2. 2020 se v Bruselu (Belgie) ulastnila povéfena zistupkyné SUIP tivodniho jednani

pracovni skupiny inspekce prace ziizené v ramci Evropského organu pro pracovni zilezitosti

(ELA). Cilem jednani bylo zhodnotit vypracované dokumenty pro ucely spoleCnych a vzajemné

sladénych kontrol.

7.1.6 Portal SLIC-KSS pro sdileni informaci mezi inspekcemi prace
v Clenskych statech EU

V pribéhu roku SUIP piispival informacemi, otizkami a odpovéd'mi na dotazy ostatnich

Clenskych stati prostiednictvim narodniho profiu na portdle pro zabezpeCenou vyménu

mformaci SLIC KSS (informa¢ni platforma CIRCA BC), ktery poskytuje prostiedi pro

komunikaci mezi zastupci organti mspekce prace ve vSech cClenskych statech EU. V roce 2020

bylo diskutovano celkem 31 otizek, na které SUIP poskytl odpovéd’, popt. odkaz na piislusny

spravni organ v Ceské republice.

Dva zistupci SUIP se zicastnili $koleni nirodnich koordinatorti SLIC KSS, které probéhlo

on-line.
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7.2 Mezinarodni spolupriace na urovni oblastnich inspektorati
prace
OIP 3 (Praha):

Oblastni inspektorat prace pro hlavni mésto Prahu se v roce 2020 nepodilel na Zadné akci

s mezinarodni UcCasti.

OIP 4 (Praha):
Oblastni mspektorat prace pro StfedoCesky kraj se vroce 2020 nepodiel na zadné akci

s mezinarodni UcCasti.

OIP 5 (Ceské Budéjovice):
Oblastni nspektorat prace pro Jihocesky kraj a VysoCinu se v roce 2020 nepodilel na Zadné

akci s mezinarodni ucasti.

OIP 6 (Plzen):
Oblastni mnspektorat prace pro Plzenisky kraj a Karlovarsky kraj se vroce 2020 podilel

na pifpravé témat pro jednani Cesko-bavorské pracovni skupiny vedené MPSV.

OIP 7 (Usti nad Labem)
Oblastni inspektorat prace pro Ustecky kraj a Liberecky kraj se v roce 2020 nepodilel na zadné

akci s mezinarodni Ucasti.

OIP 8 (Hradec Kralové)
Oblastni inspektorat prace pro Kralovéhradecky kraj a Pardubicky kraj se v roce se v roce 2020

nepodilel na zadné akci s mezindrodni ucasti.

OIP 9 (Brno)
Oblastni inspektorat prace pro Jihomoravsky kraj a Zlinsky kraj se v roce 2020 prostiednictvim
2 videokonferenci podilel na ptipravé programu Tematického dne SLIC.

OIP 10 (Ostrava)
Oblastni inspektorat prace pro Moravskoslezsky kraj a Olomoucky kraj se v roce 2020 podilel

na nasledujici akci s mezindrodni UcCasti: prostiednictvim on-line fizeného mterview zistupce

39



mspektoratu poskytl vyzkumnici z irské univerzity v Maynooth informace o spolupraci organa

SUIP s policejnimi slozkami pii feSeni problematiky pracovniho vykofistovéani.
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8 Projekty financované ze strukturalnich fondu EU

V roce 2020 nebyly realizovany zadné projekty.
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9 Stiznosti

Pro ufad a inspektoraty jsou stanovena pravidla pro zpisob evidence, proSetieni a vyfizeni
piijatych stiznosti, respektive provedeni napravy. VSechny stiznosti doslé na tUfad jsou
zaznamendvany do centrdlni evidence stiznosti, kterd je vedena na odboru kancelafe

generalniho inspektora, obdobné je tomu i1 na inspektoratech.

Stiznosti byvaji podany vétSinou pisateli podnéti ke kontrole (nejcastéji jsou to stavajici nebo
byvali zaméstnanci kontrolovanych subjektil) nebo kontrolovanymi subjekty, respektive jejich
statutdrnimi  organy, nebo jejich pravnimi zastupci Evidovany jsou také stiznosti doslé
na Ministerstvo prace a socidlnich véci, kdy je tfad bud’ pfimo povéfen vyiizenim, nebo k nim

vydava své stanovisko a stiznost vyiizuje MPSV.

V evidenci jsou rovnéZ samostatné zaznamendvany stiznosti obdrzené a vyfizované
jednotlivymi oblastnimi inspektoraty prace. O stiznostech, které sméfuji na jejich zaméstnance,
jsou povinny inspektoraty podle uvedeného metodického pokynu informovat trad neprodleng,

véetné zaslani jejich vyfizeni.

Ze strany stézovateli se Casto vyskytuji pozadavky na provedeni tkonti, k nimz nejsou organy
mspekce prace opravnény; zejména se jednd o pisemnosti, které predkladaji pisatelé podanych
podnéti a domahaji se toho, aby tyto materidly byly vzaty jako ,dikazy* pfti kontrole. DalSim
fenoménem, ktery se v poslednich letech projevuje castéji, je nespokojenost s vysledkem
kontroly, kterd neprokdzala diskriminaci, na kterou poukazoval podatel podnétu. Kontrolované
osoby pouzivaji podani stiznosti jako dalsi prostiedek své obrany proti vysledku kontroly,
respektive proti ulozeni pokuty. Vzhledem k tomu, Ze podani podnétu ke kontrole inasledné
podani stiznosti je bezplatné, voli jejich pisatelé tento zptsob k vymahani svych prav namisto

podani Zaloby k soudu. Casto se jednd o vyfizovani sporu zaméstnance se zaméstnavatelem.

Castym jevem je, Ze stéZovatel poda stimost nejprve na inspektorat a v pifpadé, Ze ma za to,
7e stiznost nebyla vyiizena tadn€, obraci se na Ufad se Zzadosti, aby piesetiil zplsob vyfizeni
sttmosti, ato i opakovand. Utad se tak kjedné véci vyjadiuje nékolkrit, a to n&kdy

i s n€kolikaletym odstupem.
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O wvyiizeni stiznosti jsou stézovatelé vzdy vyrozuméni, s vyjimkou anonymnich stiznosti

dorucenych postou.

V piipad€ zisténi Gplné nebo castecné diivodnosti stiznosti organy inspekce prace svym dalsim
postupem zjednaji napravu. Poznatky z jednotlivych stiznosti jsou analyzovany a aplikovany
v ramci kontrolni Cmnosti. Ze Setfeni stiznosti jsou vyvozeny zav€ry, které jsou projedniany
s vedenim oblastnich mnspektoratli prace a pfeneseny na mnspektory. Inspektofi jsou na poradach
jednotlivych odboril na nedostatky upozornéni a sezndmeni s upravou zakotvenou v pfislusnych
pravnich predpisech. V odiivodnénych piipadech je nafizeno provedeni nové kontroly, atojinym

mspektorem ¢i inspektory.

Vroce 2020 byly casto divodem stiznosti prodlevy v jednotlivych ukonech, zplisobenych
pandemii koronaviru a opatfenimi ke zmirnéni jejich dopadi, dlouhd doba vyfizovani podnét

a piili§ dlouh¢ trvani kontrol.

9.1 Stiznosti vyrizované uradem

Cekem vroce 2020 obdrzel od stézovateli 77 stzmosti, z toho sam wyfidil 55 stznosti a pro nepisluSnost
postoupil 22 k piimému wyiizeni ma jednotlivé mspektoraty. Nejvice stiznosti bylo v roce 2020
vyiizovano, jako kazdy rok, v oblasti pracovnich vztahti a podminek (37), dale 5 v oblasti
kontroly v oblasti zaméstnanosti, 6 stiznosti v oblasti BOZP a VIZ a 7 stiznosti v ostatnich
oblastech (zejména v oblasti pravni). Nektefi pisatelé se se svymi podanimi obraceji opakované
(jednalo se o 12 st€zovatelli, ztoho si jich 7 stézovalo dvakrat, 3 tiikrat, jeden ctyfikrat a jeden
petkrat; jeden stéZovatel se na urad a prislusny inspektorat obraci praviden¢ kazdy mésic, a to jiz
nékolik let). Krom¢ toho setfad vyjadfoval k naslednym stiznostem, které navazovaly

na stiznosti podané a vyfizené v minulych letech (jednalo se o 10 stéZovatell).

Stiznosti poukazovaly nejcastéji na skuteCnosti tykajici se nespokojenosti stéZzovatelll s postupem
oblastnich mspektoratii prace pii kontrolach —s jejich zahajenim, pribéhem, ¢is jejimi vysledky
(zavéry) as délkou procesu kontroly od podani podnétu; dale s ulozenim pokuty, s absenci feseni
(nebo dostatecnosti zptsobu feSeni) vSech aspektii plivodniho podnétu ke kontrole. Stézovatelé
se ¢asto domnivaji, Ze ¢innosti organll inspekce prace se domohou snaze svych prav, nezli cestou

soudni.
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Z celkového poctu byla vyhodnocena 1 jako divodna a 2 jako castecné divodné. V 6 piipadech
byl inspektoratu v ramci opatfeni vydan pokyn k napravé nebo k dosetieni respektive k provedeni
nové kontroly. Hlavnimi davody pro opravnénost stiznosti byla nedostate¢né¢ provedena kontrola

a skutecnost, Ze inspektorat neinformoval podatele podnétu, Ze kontrola nebude provedena.

9.2 StiZznosti vyrizované oblastnimi inspektoraty prace

V roce 2020 se nejcastéji jednalo o stiznosti, které byly smefovany na necinnost mspektoratu
(vyfizeni podnétu neprovedenim kontroly) a na postup pii kontrole (dlouhé Ihiity pro zahdjeni
kontroly a dlouhé trvani kontroly). Ddle pfetrvavaly stiznosti na priibéh a vysledek kontroly,
nevhodné chovani inspektora, nespravny postup inspektora pii kontrole, neumoznéni nahlédnuti
do spisu, dale obsahovaly podezieni na poruSeni povinnosti (napf. poruseni micenlivosti),

nesouhlas s vyfizenim namitek a na nepfisluSnost celého nspektoratu.

V roce 2020 vyridily oblastni inspektoraty prace celkem 86 stiznosti, ztoho nejvice v oblasti
pracovnich vztahii a podminek. Stiznosti byly ve valné vétSin¢ vyhodnoceny jako nedivodné.
Dtivodnost nebo ¢aste¢na divodnost spocivala v ptipadech, kdy:

- kontrola nebyla zahdjena, ackoli byla jeji realizace podateli podnétu oznamena,

- kontrolni zisténi bylo formulovano zmatecné,

- byly shledany kvalitativni nedostatky pfii provadéni kontroly,

- priikontrole nebyly fadn¢ vyhodnoceny vSechny piedlozené¢ podklady.
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10 Vybrané souhrnné udaje

10.1 Kontroly

Pocéet kontrol z hlavnich ukolu roku 2020

Hlavni ukol

Pocet kontrol

Bezpecnostni dokumentace 18
Integrovana inspekce podle zdkona €. 224/2015 Sb., o prevenci 181
zavazmych havarii

Program ,,Bezpe¢ny podnik* 254
Kontroly dodrzovani zikona ¢. 247/2014 Sb. na zdkladé podnéti 10
Kontroly dodrzovani pracovnépravnich piedpisti na zakladé podnéti 1712
sméfujicich do oblasti pracovnépravni

Kontroly dodrzovani pracovnépravnich predpisti na zakladé podnéth 57
smefujicich do oblasti ZoZ

Kontroly dodrzovani pracovnépravnich piedpisii na zaklad€ podnéti 753
smétyjicich do oblasti NLZ

Kontroly dodrzovani pracovnépravnich piedpisti na zakladé podnéti 509
smétyjicich do oblasti BOZP

Nasledné kontroly PPV 72
Nasledné kontroly ZoZ 8
Nasledné kontroly NLZ 2
Nésledné kontroly BOZP 162
Nasledné kontroly VIZ - EZ 50
Nésledné kontroly VIZ - PZ 16
Nasledné kontroly VIZ - TZ 18
Nésledné kontroly VIZ - ZZ 10
Kontroly dodrzovani ptedpisti v souvislosti se vznikem smrtelného 5
pracovniho urazu osob uvedenych v ust. § 12 zakona ¢. 309/2006 Sb.

Kontroly dodrzovani ptedpisti v souvislosti se vznikem smrtelného 13
pracovniho Urazu

Kontroly dodrzovani ptedpist v souvislosti se vznikem zavazného 62
pracovniho Urazu

Kontroly dodrzovani ptedpist v souvislosti se vznikem ostatniho 12
pracovniho Urazu

Kontroly pinéni povinného podilu zaméstnavani OZP 133
Kontroly rovného zachazeni a zdkazu diskriminace pfi uplatiiovani 179
prava na zaméstnani

Kontroly nelegdlniho zaméstndvani obcani CR a cizinct 3748
Kontroly zprostfedkovani zaméstnani bez povoleni (Zastfené 137
zprostfedkovani zaméstnani)

Poskytovani sluizby péce o dit¢ v détské skupiné 22
Kontroly v oblasti dodrzovani povinnosti na tseku agenturniho 108
zamestnavani

Kontroly v oblasti rovného zachizeni se zaméstnanci, rovného 2

odménovani zaméstnancu a dodrzovani zakazu diskriminace
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Kontroly v oblasti odménovani zaméstnancli, dodrZzovani minimalni
mzdy a nejniz§i Grovné zaruCené mzdy stanovené podle sloZtosti, 330
odpoveédnosti a namahavosti vykondvané prace
Kontroly dodrzovani pravidel pii vysilani pracovnikii do CR na ziklad¢ 33
smérnic 96/71/ES a 2014/67/EU
Kontroly v oblasti pracovni doby 331
Kontroly v oblasti pracovnich podminek pii zaméstndvani zaméstnanct 60
ze zahraniCi
Kontroly uvzivatel 47
Bezpecnost prace ve stavebnictvi - zajiSténi prevence v oblasti BOZP pfti ]3]
piipravé stavby a bezpeéném provadéni praci na stavenisti
Kontroly bezpe¢nosti prace v dopraveé 263
Kontroly v oblasti elektrickych zatizeni 413
Kontroly v oblasti zdvihacich zafizeni 460
Kontroly v oblasti plynovych zafizeni 456
Kontroly v oblasti tlakovych zatizeni 377
Kontroly v oblasti zezmédélské prvovyroby se zamétenim na chov zvirat 357
Kontroly v oblasti lesnictvi a dfevozpracyjiciho primyslu 355
Bezpecnad prace s nebezpecnymi chemickymi latkami a smésmi 97
Kontroly v oblasti terciarni sféry 365
Kontroly v oblasti zpracovatelského primyslu se zaméfenim na 1
hutnictvi a strojirenstvi %
Celostatni kontrolni akce zaméfena na odhalovani nelegélniho 751
zaméstnavani
Kontroly agentur prace a zastfenych agentur prace v souvislosti se 9
zam@stnavanim cizich statnich piislusnikt
Dokoncené kontroly z ukoli ptedchozich let 1551
Celkovy soucet 15 852

Mimo hlavni kontrolni Cinnost se organy inspekce prace se zaméfily na kontrolu pfi€in a
okolnosti vzniku pracovnich urazli, na vyjadieni k projektovym dokumentacim staveb a také se
zamefily na tcast na kolaudacnim fizeni.

Kontrolni ukol Pocet kontrol
Vyjadieni k projektové dokumentaci 1 648
Utast na zavére¢né kontroli prohlidce 882
Kontroly pfi¢in a okolosti smrtelnych pracovnich uraz 48
Kontroly pfi€in a okolosti zdvaznych pracovnich trazi 532
Kontroly pfi¢in a okolosti ostatnich pracovnich trazi 20
Dokoncené kontroly z ukoli ptredchozich let 220

Celkovy soucet 3350
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Pocet kontrol podle velikosti zaméstnavatele

Kategorie ESAW Pocet kontrol

bez zaméstnancl 1152
1 - 9 zaméstnanci 3760
10 - 49 zaméstnanct 3362
50 - 249 zaméstnanct 2137
250 - 499 zaméstnanct 527

500 a vice zaméstnanct 951

Neuvedeno 3963

Pocet kontrol v kontrolovanych odvétvich

Odvétvi Pocet kontrol
Zpracovatelsky primysl 3775
Velkoobchod a maloobchod; opravy a udrzba 3075
Stavebnictvi 2033
Ubytovani, stravovani a pohostinstvi 1 148
Nezatazeno 1 066
Profesni, védecké a technické ¢mnnosti 774
Doprava a skladovani 754
Administrativni a podplrné Cinnosti 702
Cinnosti v oblasti nemovitosti 433
Ostatni ¢innosti 319
Vzdélavani 294
Vefejna sprava a obrana; povinné socidlni zabezpeceni 264
Zasobovani vodou; souvisejici Cinnosti 219
Zdravotni a socialni péce 213
Kulturni, zdbavni a spolecenské ¢nnosti 173
Informac¢ni a komunikacni Cinnosti 147
Vyroba a rozvod elektiiny, plynu, tepla a klimatiz. vzduchu 132
Zemédelstvi, lesnictvi a rybarstvi 130
Penéznictvi a pojiStovnictvi 125
TéZba a dobyvani 43
Cinnosti doméacnosti 33

Pocet kontrol podle pravni formy zaméstnavatele za v§echny hlavni kontrolni ukoly

Pravni forma Pocet kontrol
Spolecnost s ru¢enim omezenym 9534
Fyzickd osoba 2942
Akciova spolec¢nost 1552
Ptispévkova organizace 351
Obec (obecni ufad) 207
Druzstvo 188
Zemédelsky podnikatel - fyzickd osoba 115
Odstépny zdvod zahranicni pravnické osoby 91
Zahrani¢ni firma 76
Spolek 50
Verejnad obchodni spole¢nost 44
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Piehled poc¢tu podanych podnéti

Rok Pocet podné tii
2015 7414
2016 7 409
2017 6 870
2018 6 670
2019 6 786
2020 5833

10.2 Nejcastéji poruSovana ustanoveni pravnich predpist

Nejcastéji poruSovand ustanoveni pravnich ptedpisii v sobé zahrnuji jak kontroly z hlavnich
kontrolnich ukol, tak kontroly zaméfené na ostatni kontrolni ¢innost.

Nejcastéji poruSovana ustanoveni zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace

Ustanoveni Znéni Pocet
§ 102 BOZP a opatfeni k omezeni rizik 2747
§103 Skoleni BOZP, pracovn¢ Iékaiské prohlidkyi,.. 1225
§ 141 splatnost mzdy 822
§ 313 doklady pfti skonCeni pracovntho poméru 641
§ 96 evidence pracovni doby 504
§ 112 zaruena mzda 418
§ 104 OOPP 396
§ 144 sjednani splatnosti a vyplaty 221

Zaméstnavateli nejcastéji poruSovana ustanoveni zikona ¢. 435/2004 Sb.

Ustanoveni Znéni Pocet
§ 5 nelegalni zaméstnadvani 3 840
§ 87 informaéni povinnost vici UP 780
§ 136 doklad o prac. vztahu na pracovisti 534
§12 diskriminace pfed vstupem do zaméstnani 150
§ 81 povinny podil OZP 111
§ 102 Evidence obcani EU a cizincli 96

Nejcastéji poruSovana ustanoveni ziakona ¢. 309/2006 Sb., kterym se upravuji dalSi
pozadavky BOZP

Ustanoveni Znéni Pocet
§4 pozadavky na vyrobni a prac. prostiedky a zafizeni 2125
§2 pozadavky na pracovisté a pracovni prostiedi 940
§5 pozadavky na organizaci prace a pracovni postupy 535
§3 pozadavky na pracovisté¢ a pracovni prostredi na stavenisti 318
§6 bezpecnostni znacky, oznaceni a signaly 314
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Nejcastéji poruSovana ustanoveni narizeni vlady ¢. 101/2005 Sb., o podrobnéjSich
pozadavcich na pracovi§té

Pocet uloZenych VySe ulozenych
Oblast pokuty pokut pokut v K¢
Oblast pracovnépravnich vztahi 825 26 595 200
Oblast zaméstnanosti

(véetné nelegalniho zaméstnavani) 1308 190 462 300
Oblast BOZP, VTZ a OZNL 694 32 101 000
Nesoucinnost kontrolovanych osob 430 25 803 000
Celkem* 3101 274 961 500

Ustanoveni Znéni Pocet

§ 4 nespnéné pozadavky na pracovisté¢ a pracovni prostredi 1773

nezajisténi terminti a Ihit, neudrzovani technickych a organiza¢nich
§3 opatieni, nezajisténi podminek pied uvedenim pracovisté do provozu, 460
nezajiSténi bezpecné¢ho stavu pracovisté

Nejcastéji poruSovana ustanoveni nafizeni vlady ¢ 591/2006 Sb., pozadavky
na bezpecnost a ochranu zdravi pri praci na staveniStich

Ustanoveni Znéni Pocet
§2 pozadavek na staveniSté 176
§8 povinnosti koordinatora pfi realizaci stavby 96
§3 pozadavky na organizaci prace a pracovni postupy 80

W

Nejcastéji poruSovana ustanoveni nafizeni vlady ¢ 362/2005 Sb., pozadavky
na bezpecnost a ochranu zdravi pfi nebezpeci padu

Ustanoveni Znéni Pocet
§4 dalsi pozadavky na zplsob a organizaci prace 223
§3 technicka a organizani opatieni 206

10.3 Pokuty

Pocet a vySe uloZenych pokut v roce 2020 podle oblasti kontrolni pilisobnosti

*ulozené pokuty nelze scitat, nebot’ 1 pokuta miize zahrnovat vice prestupkii z riiznych oblasti;

Pirehled poctu a celkové vySe pokut

Rok Pocet pokut VySe pokut (K¢)
2015 3734 188 008 400
2016 3921 198 153 565
2017 3514 221 655 300
2018 4 045 299 359 611
2019 3562 344 576 200
2020 3101 274 961 500
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10.4 Odvolani, Zaloby a stiznosti

Prehled poc¢tu podanych odvolani proti rozhodnuti o pokuté

2015|2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
370 | 323 | 284 | 281 | 342 | 192
Prehled po¢tu podanych Zalob ve spravnim soudnictvi
2015|2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
58 35 53 48 51 54

Pocet stiznosti vyrizovanych uradem (podle inspektoratu a podle oblasti)

pracovisté | PPV | NZ | BOZP | jiné | Celkem
3 6 6
4 5 1 6
5 4 |1 3 8
6 3 1 4
7 5 13 1 11
8 5
9 6 | 1 1
10 3 1

Celkem 37 5 6 7 55

Pocet stiznosti vyrizovanych uradem (podle inspektoratu a podle diivodnosti)

(0)1 3 4 5 6 7 8 9 10 | Celkem
divodné 1 1
cast. dav. 2 2
nedivodné 6 4 8 4 11 6 9 4 52
celkem 6 6 8 4 11 7 9 4 55
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Piehled stiznosti vyrizovanych inspektoraty

o1p 3 4 5 6 7 8 9 10 | Celkem
divodné 4 1 2 8
cast. dav. 3 2 5 1 2 13
nedivodné 11 5 11 6 4 22 6 65
celkem 18 8 18 1 6 4 23 8 86

Prehled poc¢tu podanych stiznosti vyrizovanych Uradem a inspektoraty

2015|2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
uiad 90 | 100 | 88 84 89 55

inspektoraty | 42 54 64 61 85 86
celkem 132 | 154 | 152 | 145 | 174 | 141
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