a charakteristiku organizaéni jednotky,

vSechny cinnosti provadéné jefabem (napf. mani-
pulace s bfemenem) nebo na jefabu (napf. udrzba
a opravy) musi byt navrzeny tak, aby byly provadény
bezpecné za v8ech okolnosti, které se mohou pfi kon-
krétni manipulaci s bfemeny nebo pfi €innosti na jefabu
vyskytnout,

podle pozadavkl na konkrétni manipulaci je nutno
posoudit vhodnost jefabu, pfisludenstvi pro zdvihani,
dopliikové vybaveni jefabu apod., tj. provést vybér
z hlediska pozadavki vyrobce, zaclenéni ochrany
zdravi a bezpecnosti prace jako soucasti Fizeni firmy,
napf. planovani prace nebo zavedeni bezpecnych sys-
tému prace,

udrzbu, prohlidky, inspekce jefabu(ll) a pfFislusenstvi,
pro v8echny dil¢i ukony v ramci SBP musi byt uréeny
osoby s dostatec¢nou kvalifikaci, zkusenostmi a zna-
lostmi problematiky pro jednotlivé €innosti, tzn. jefab-
nici s opravnénim v pfislusném rozsahu, u externich
zaméstnancl je nezbytné jejich prokazatelné sezna-
meni s organizaénimi a bezpecnostnimi podminkami
na pracovisti, jakoz i se SBP v daném rozsahu,

je nutno stanovit pfedmét dozoru, tzn. dodrZovani
postupu oprav, udrzby, montaze, dopravy osob, podmi-
nek souc¢inného zvedani, navrzenych postupud €innosti
jefabl, spravnych postupl, vazani a zavéSovani bre-
men a zakdzanych manipulaci,

musi byt stanovena osoba, kterd ma k dispozici na-
sledujici doklady: doklady o hmotnosti jednotlivych
dild pro montaz nebo stavbu objektu, technologické
postupy manipulaci, doklady o kvalifikaci osob, zpravy
o provedenych prohlidkach, inspekcich, kontrolach
bezpec&nosti,

zakaz nedovolenych manipulaci po celou dobu pouzi-
vani jefabu, a to na z&kladé posouzeni rizik konkrét-
nich &innosti na daném pracovisti,

zajisténi bezpecnosti osob nezucastnénych pfimo pfi
pouzivani jefabu, tzn. jak osob vlastni organizace, tak
i cizich osob, které mohou byt ohrozeny pfi provadé-
nych manipulacich,

koordinace s ostatnimi spolupracujicimi subjekty, které
se UcCastni praci v€etné stanoveni opatfeni k zamezeni
vzniku rizik,

komunikaéni systém, zajistujici pfenos informaci mezi
jerabniky, vazaci a signalisty ¢i jinymi osobami, které
se zucastniuji Cinnosti jefabu.
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Zakladni evropské pravni prepisy — smérnice:

» 89/391/EHS: se zabyva opatfenimi pro zlepSeni bez-
pecnosti a ochrany zdravi zaméstnancu

* 90/269/EHS: se zabyva identifikaci a prevenci rizik pfi
ruéni manipulaci s bfemeny

* 94/33/ES: se zabyva ochranou mladistvych zamést-
nancu

Vybrané souvisejici predpisy:

e Zakon ¢. 251/2005 Sb., o inspekci prace, ve znéni poz-
déjSich predpisu

» Zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni poz-
déjSich predpisu

» Zakon ¢&. 309/2006 Sb., o zajisténi dalSich podminek
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, ve znéni poz-
déjsich predpisl

» Zakon ¢. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi, ve
znéni pozdéjsich predpisl

* Nafizeni vlady ¢. 378/2001 Sb., kterym se stanovi bliz-
§i pozadavky na bezpecny provoz a pouzivani strojd,
technickych zafizeni, pfistroju a naradi

* Nafizeni vlady €. 495/2001 Sb., kterym se stano-
vi rozsah a blizSi podminky poskytovani osobnich
ochrannych pracovnich prostfedk(, mycich, gisticich
a dezinfekénich prostredku

» Nafizeni vlady €. 11/2002 Sb., kterym se stanovi vzhled
a umisténi bezpecnostnich znacek a zavedeni signald,
ve znéni pozdéjSich predpist

» Nafizeni vlady €. 101/2005 Sb., o podrobnéjsich poza-
davcich na pracovisté a pracovni prostiedi

* Nafizenivlady €. 362/2005 Sb., o blizSich pozadavcich
na bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci na pracovis-
tich s nebezpecim padu z vysky nebo do hloubky

» Nafizeni vlady €. 361/2007 Sb., kterym se stanovi pod-
minky ochrany zdravi pfi praci

Statni urad inspekce prace,
odbor bezpeénosti prace
© 2014

ZDVIHACI ZARIZENI

Zdvihaci zafizeni jsou souhrnem konstrukénich prvki
a mechanismu, které jsou uréeny ke zdvihani a prepravé
bfemen a osob. Zdvihaci zafizeni jsou zpravidla umisténa
nad prostorem, ktery obsluhuji, z €¢ehoZ plyne nebezpedi
padu osob pfi kontrolni, opravarské a udrzbarské Cinnosti
i pfi cesté na stanovisté obsluhy, pfipadné i padu pfedmé-
td ponechanych na zdvihacich zafizenich.

Bezpecnost provozu zdvihacich zafizeni (dale jen ZZ) je
ovlivnéna jejich technickym stavem, zejména vsSak do-
drzovanim zasad bezpecnosti prace ze strany jefabnika,
vazacu a signalistl. Obecné zasady bezpecénosti prace,
které vyplyvaji z pracovnépravnich vztah(, jsou stano-
veny v zakoniku prace (dale jen ZP) a jeho provadécich
predpisech. Jde pfedevSim o povinnosti zaméstnavatell
a zaméstnancd.

K zakladnim povinnostem zaméstnavatelll patfi

predevsim:

» k praci uréovat zdravotné i odborné zpusobilé zamést-
nance,

« zajistit zaméstnancim Skoleni z bezpecnost-
nich predpist, pravidelné ovéfovat jejich znalosti
a zajistit provoz jen odborné zpUsobilymi zaméstnanci,

» vyZadovat dodrZzovani téchto bezpecnostnich predpi-
sy,

* uvadét do provozu zafizeni, ktera jsou bezpecna,

+ provadét pravidelné prohlidky a zkousky zafizeni.

Pro zaméstnance plati nasledujici obecné povinnosti:

» dodrZovat pfedpisy, s kterymi byli seznameni,

* pouzivat pfi praci osobni ochranné pracovni prostfedky
(OOPP),

* zUCastnovat se Skoleni a prezkuSovani z bezpecné
prace, podrobit se lékafskym prohlidkam,

+ oznamit nadfizenym nedostatky a zavady, které ohro-
2Uji bezpecnost.

Poruseni bezpecnostnich predpisli je povazovano za
poruseni pracovni kdzné se vSemi disledky a muize byt
v pfipadé naslednych pracovnich Urazd posuzovano jako
trestny ¢in.

Za bezpecnost prace podle zakoniku prace odpovida za-
méstnavatel.



Za technicky stav zdvihacich zafizeni, tzn. jefabl
a zdvihadel, zejména za jejich provoz v konkrétni
provozni jednotce nebo dilné odpovida jeji vedouci,
ti. ,povéfena osoba“, a to osoba pisemné urcena
zaméstnavatelem, ktera zajiStuje Cinnosti dle mistniho
predpisu, kterym je vytvofen ,systém bezpecné prace*
(dale jen SBP).

Ve vztahu k vazani bfemen méa povéfena osoba nize

uvedené povinnosti:

» k vazani bfemen urCit pouze zaméstnance k tomu
opravnéné (vazace s prisluSnym opravnénim),

» zajistit vybaveni pracovidté vhodnymi vazacimi, za-
vésnymi a uchopovacimi prostfedky podle charakte-
ru bfemen a provadénych manipulaci,

+ zajistit prohlidky, zkouSeni, udrzbu a opravy vaza-
cich, zavésnych a uchopovacich prostfedku a jejich
vhodné ukladani,

» zajistit oznaceni bfemen jejich hmotnosti,

+ zajistit vybaveni vazacu vhodnymi OOPP, pracovni-
mi nastroji a pfipravky,

* vymezit bezpe€né prostory pro ukladani bfemen
z hlediska pohybu zaméstnancti, dopravnich pro-
stfedkd, pfipadné ochrannych pasem inZenyrskych
siti.

Prohlidky, kontroly, inspekce a revize

technického stavu a provozu jerabti v ramci SBP

zajistuji odborni pracovnici - odborni technici

(provozni a revizni technici a technici-znalci). Tito

odborni pracovnici v ramci SBP zejména zajist'uji

a provadéji:

» 8koleni a prakticky zacvik vazacul; vazac je odpo-
védny za uvazani a odvazani bfemene a za pou-
Ziti vhodnych pfisludenstvi pro zdvihani v souladu
s navrzenym postupem manipulace v ramci SBP,
je spole¢né s jefabnikem zodpovédny za pFepravu
bfemene, pokud ji Fidi,

» dozor nad dodrZzovanim bezpeénostnich predpisl
ze strany jefabnikl, vazac€u a signalist(,

» opakovana Skoleni,

* inspekci vazacich, zavésnych a uchopovacich pro-
stfedka.

Hlavni pFi€iny vzniku pracovnich arazu:

* nizké pravni védomi jak zaméstnavatell, tak za-
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méstnancd, a to proto, Zze problematika pracovniho prava
a zasad bezpecné a zdravi neohrozujici prace je v uceb-
nich osnovach odbornych udilist, stfednich a vysokych
Skol obsazena jen vyjimecné,

* nedostatecné povédomi o rizicich bezpec€nosti
a ochrany zdravi pfi praci (BOZP), zejména neseznameni
se s konkrétnimi riziky dané prace,

* v navaznosti na vyhodnocend rizika zaméstnavatelé
nepfidéluji vhodné OOPP nebo zaméstnanci OOPP ne-
pouzivaji a vedouci zaméstnanci nekontroluji jejich stav
a pouzivani,

* zameéstnanci nejsou seznameni s navody na obsluhu
konkrétniho zafizeni nebo s mistnimi provoznimi bezpec-
nostnimi predpisy a SBP,

* nedostatek pozornosti vénované ochrané zdravi a bez-
pecnosti pfi praci, rozumi se vysoce rizikové chovani
mladych nebo i zkuSenych zaméstnancu,

* nedostateéna péce o BOZP (tzn. kontrola) vedoucich
zaméstnancl na vSech stupnich fizeni v rozsahu pra-
covnich funkci, které zastavaji, i kdyz je toto nedilnou
soucasti jejich pracovnich povinnosti.

Co v praxi predstavuje nizka uroven bezpecnosti

a ochrany zdravi pfi praci:

» 30lety mlady muz s délkou pracovniho zafazeni 2 roky byl
pfimacknut k zafizeni na jefabové draze, kdyz doslo k roz-
jeti jefabu bez pfedchozi zvukové signalizace. Vysledkem
je fraktura levé ruky a zeber, mnohocetna vnitfni zranéni.
Problém byl pfedevSim na strané:

a) zameéstnance: nedodrzel pfedpisy a pokyny zameést-
navatele k zajisténi BOZP, s nimiz byl seznamen,
nebot si pred sestupem z jefabu nezajistil souhlas
zodpovédného zaméstnance zavodu k opusténi pra-
covisté-jefabu,

b) zaméstnavatele: nesplnil zakonem stanovenou po-
vinnost ve vztahu na pozadavky na bezpec¢ny provoz
a pouzivani strojli, technickych zafizeni, pfFistrojl
a naradi, tzn. jefab musi vydavat zvukovy nebo
i viditelny vystrazny signal, aby zaméstnanci zdrzujici
se v nebezpecném prostoru méli vZdy dostatek Casu
nebezpecny prostor opustit,

c) jinych osob nebo subjektl: jefabnik nedodrzel predpi-
sy a pokyny zaméstnavatele k zajisténi BOZP, s nimiz
byl seznamen, nebot pfed pohybem jefabu po jefabo-
vé draze nepouzil zvukovou signalizaci (zvon), kterym
meél upozornit na pojezd jefabu po jefabové draze.
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+ 27lety zaméstnanec s délkou pracovniho za-
fazeni 4 roky utrpél popaleniny hornich a dol-
nich konéetin, kdyZz po uloZeni bfemene, pfi
sundavani vazaciho fetézu, kdy byl jefab v Kli-
du, doSlo k samovolnému pfevraceni bfemene
o teploté cca 400°C. Jaké predpisy byly poruseny:

a) zaméstnavatel: neporusil zadny predpis

b) zaméstnanec: nedodrzel pfedpisy a pokyny
zaméstnavatele  k zajisténi BOZP, s nimiz
byl seznamen, nebot jako vaza€¢ neulozil
pfepravované bfemeno tak, aby se nemohlo
prevratit, jak pozaduje narodni pfiloha v ¢l. 1.6
CSN 1SO 12 480.

* Mlady muz s délkou pracovniho zafazeni 3 roky pro-
vadél inspekéni prohlidku mostového jefabu. Viivem
padu z mostového jefabu z vySky cca 9 metr( utrpél
zlomeninu levé horni koncetiny, zlomeninu levé i pravé
dolni konc&etiny a poranéni hlavy. Problém byl zejména
na strané zaméstnavatele:

a) neorganizoval praci a nestanovil pracovni postupy
tak, aby zaméstnanci byli chranéni proti padu nebo
zFiceni; nebyl stanoven bezpeény postup zajistujici
bezpelné provadéni téchto praci, zaméstnanci
nebyli vybaveni OOPP pro praci ve vySkach,

b) nepfijal opatfeni k pfedchazeni rizikim dle ostat-
nich predpisl k zajisténi BOZP, protoze nezajistil
zaméstnancim zauceni na provadéni udrzby a
oprav ZZ i inspekénich prohlidek ZZ, {j. jefabu,

c) soustavné nevyzadoval a nekontroloval
dodrzovani predpisu k zajisténi BOZP, které se vz-
tahuji k rizikim, s nimz mlze pfijit zaméstnanec
do styku na pracovisti, na némz praci vykonava.

Doporuceny navrh reseni:

A. Zpracovat systém bezpecné prace, ktery musi byt
dodrzovan pfi kazdé €innosti jefabu, at’ se jedna pou-
ze o jednotlivy zdvih nebo o skupinu opakujicich se
operaci. Obdobné se postupuje, je-li jefab pouzivan
doCasné na stavbé nebo je-li jefab trvalou soucasti
objektu, napf. v hale nebo v pfistavu. Zaméstnavatel
je povinen zpracovat konkrétni rizika, trvale je hodnotit
a pfijimat opatfeni k jejich odstranéni nebo minimali-
zaci.

B. Co vSe systém bezpeéné prace musi obsahovat:

+ identifikaCni Udaje subjektu, dale nazev provozu
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