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Poskytnuti informace

Oblastni inspektorat prace pro hlavni mésto Prahu (dale jen ,inspektorat’) obdrzel
dne 19. 11. 2024 Zadost (dale jen ,zadost’) Zadatele: #
m (dale jen ,zadatel"), o nasledujici informace ve smyslu
zakona C. ., 0 svobodnem pristupu k informacim, ve znéni pozdéjSich predpist (dale
jen ,zakon o svobodném pfistupu k informacim®):

,na zakladé této zadosti Zzadam nadepsany Oblastni inspektorat prace pro hlavni mésto Prahu,
ID OVM: 06217770, se sidlem Kladenska 103/105, 160 00 Praha 6 (dale jen ,inspektorat prace®),

o poskytnuti informace podle zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pristupu k informacim,
a to konkrétné o sdéleni:

a) Kolika subjektum inspektorat prace ulozil pokutu za poruSeni ustanoveni § 93 odst. 2
zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace (dale jen ,zakonik prace®), v jakém rozsahu
se pokuta pohybovala a jaka byla primérna vyse uloZzené pokuty, a to za obdobi od 1. 1.
2019 do dne podani této zadosti.

b) Kolika subjektim inspektorat prace ulozil pokutu za poruSeni ustanoveni § 93 odst. 4
zakoniku prace, tedy pfekroCeni zakonného limitu za praci prfescas po dohodé
se zaméstnancem, v jakém rozsahu se pokuta pohybovala a jaka byla prumérna vyse
uloZzené pokuty, a to za obdobi od 1. 1. 2019 do dne podani této zadosti.

c) Kolika subjektum inspektorat prace ulozil pokutu za poruseni ustanoveni o zakazu
diskriminace pfi odmériovani zaméstnancd, v jakém rozsahu se pokuta pohybovala a jaka
byla prumérna vySe uloZzené pokuty, a to za obdobi od 1. 1. 2019 do dne podani této
Zadosti.

d) Kolika subjektum inspektorat prace uloZil pokutu za poruSeni ustanoveni o zakazu
diskriminace pfi odmériovani zaméstnancl nenarokovou sloZzkou mzdy, tj. odmény
dle uvazeni zameéstnavatele, v jakém rozsahu se pokuta pohybovala a jaka byla
prumérna vyse uloZené pokuty, a to za obdobi od 1. 1. 2019 do dne podani této Zadosti.”



2. strana Poskytnuti informace ¢.j. 19751/3.30/24-3

V souladu s ust. § 14 odst. 5 pism. d) zakona o svobodném pfistupu k informacim ve spojeni
s ust. § 14 odst. 6 pism. b) zakona o svobodném pfistupu k informacim inspektorat v zadatelem
nastinéné struktufe poskytuje nasledujici informace tykajici se jeho Cinnosti.

K bodim 1. a 2. zadosti

Inspektorat v daném obdobi, tj. od 1. 1. 2019 do dne podani zadosti pravomocné neulozil pokutu
za poruseni ustanoveni § 93 odst. 2, resp. § 93 odst. 4 zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace,
ve znéni pozdéjsich predpisu (dale jen ,zakonik prace®).

K bodim 3. a 4. zadosti

V uvedenych souvislostech inspektorat povaZzuje za potfebné nejprve predestfit, ze otazka
diskriminace v pracovnépravnich vztazich je definovana v ust. § 16 odst. 2 zakoniku prace:

,V pracovnépravnich vztazich je zakazana jakakoliv diskriminace, zejména diskriminace
z ddvodu pohlavi, sexualni orientace, rasového nebo etnického puvodu, narodnosti, statniho
obcanstvi, socialniho plvodu, rodu, jazyka, zdravotniho stavu, véku, nabozenstvi ¢i viry, majetku,
manzelského a rodinného stavu a vztahu nebo povinnosti k rodiné, politického nebo jiného
smysSleni, ¢lenstvi a cinnosti v politickych stranach nebo politickych hnutich, v odborovych
organizacich nebo organizacich zaméstnavateld; diskriminace z divodu téhotenstvi, materstvi,
otcovstvi nebo pohlavni identifikace se povazuje za diskriminaci z dtivodu pohlavi.*

Inspektorat sdéluje, Ze v daném obdobi, tj. od 1. 1. 2019 do dne podani zadosti, pravomocné
neulozil pokutu za diskriminaci ve smyslu vySe citovaného ust. § 16 odst. 2 zakoniku prace
pfi odménovani zaméstnancu, a to ani konkrétné v pfipadé diskriminace pfi odménovani
zaméstnancl nenarokovou slozkou mzdy.
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