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PRIKAZ

Oblastni inspektorat prace pro Jihogesky kraj a Vysoéinu se sidlem v Ceskych Budé&jovicich, Vodni
1629/21, PSC 370 06, jako spravni (fad vécné a mistné prislusny dle ust. § 1 a § 2 odst. 1 zakona
€. 251/2005 Sb., o inspekci prace, ve znéni pozdéjSich predpist (dale jen ,zakon o inspekKci
prace”), ve vazbé na ust. § 10 zakona ¢. 500/2004 Sb., spravni rad, ve znéni pozdé&jSich predpist
(dale jen ,spravni rad“), ve spojeni s ust. § 60 odst. 1 zakona €. 250/2016 Sb., o odpovédnosti za
pfestupky a fizeni o nich, ve znéni pozdéjSich predpist (dale jen ,prestupkovy zakon“), a dle ust.
§ 62 prestupkového zakona rozhodl ve smyslu ust. § 5 odst. 1 pism. k) zakona o inspekci prace a
podle ust. § 150 odst. 1 spravniho fadu ve spojeni s ust. § 90 odst. 1 prestupkového zakona tento
prikaz a
rozhodl ze

obvinény: Matefska Skola Trest', prispévkova organizace, ICO: 71003665, Luéni 88/21, 589
01 Trest’' (dale jen ,obvinény")

je vinen
|. spachanim prestupku na diseku rovného zachazeni dle ust. § 24 odst. 1 pism. b) zakona

€. 251/2005 Sh., o inspekci prace, ve znéni pozdéjSich predpist, kterého se dopustil tim, Ze
na poradé dne 18.12.2018 ZW nar. [N
nar. G = , nar. diskriminoval z diivodu véku, coZ

je vrozporu s ustanovenim § 16 odst. 2 zakona ¢. 262/2006 Sb., zakoniku prace (dale jen
.zakonik prace");

Il. spachanim prestupku na Gseku rovného zachazeni dle ust. § 24 odst. 1 pism. a) zakona
€. 251/2005 Sb., o inspekci prace, ve znéni pozdéjsich predpisu, kterého se dopustil tim, ze
dne 21.2.2022 zaméstnankyni JUDr. Hané Kamenikové, nar. 1.5.1961 nezajistil pfiznivé
pracovni podminky, a to tim, Ze ji nebylo umoznéno pouzivat Satny pro zaméstnance a socialni
zarfizeni, cozZ je v rozporu s ustanovenim § 302 pism. ¢) zakoniku prace;
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Ill. spachanim prestupku na tseku rovného zachazeni dle ust. § 26 odst. 1 pism. d) zakona
€. 251/2005 Sb., o inspekci prace, ve znéni pozdéjsich predpist, kterého se dopustil tim, Ze
kontrolovaném obdobi (od 1.1.2021 do 31.8.2022) plat zaméstnarm
ﬂnar. B ;= ce'kem 1 hodinu a 30 minut a zaméstnankyni
nar za celkem 1 hodinu vykonané prace, coz je v rozporu s ustanovenim § 109 odst.
1 zakoniku préace;

IV.spachanim prestupku na dseku rovného zachazeni dle ust. § 26 odst. 1 pism. e) zakona
€. 251/2005 Sb., o inspekci prace, ve znéni pozdéjSich predpisl, kterého se dopustil tim, Ze

neposkytl v kontrolovaném obdobi (od 1.1.2021 _do 31.8.2022) priplatek ve vysi 25 %
primérného hodinového vydélku zaméstnankyni nar. za
celkem 1 hodinu a 30 minut a zaméstnankyni nar. za celkem 1

hodinu vykonané prace, ani se nedohodly na poskytnuti nahradniho volna v rozsahu prace
konané pieséas misto platu v rozsahu vykonané prace pies¢as, coz je v rozporu s ustanovenim
§ 127 odst. 1 zakoniku prace;

V. spachanim prestupku na Gseku rovného zachazeni dle ust. § 26 odst. 1 pism. b) zakona
€. 251/2005 Sb., o inspekci pra sni pozdéjSich predpist, kterého se dopustil tim, Ze
nezaradll zamestnankym nar. ﬁdo platové tﬁdy podle druhu
praci, coZ je v rozporu s ustanovenim § 123 odst. 2 zakoniku prace ve spojeni s nafizenim viady
§ 2 prilohy 2.16 narizeni vlady &. 222/2010 Sb., o katalogu praci ve vefejnych sluzbach a spravé
(dale jen ,narfizeni viady")

VI.Za spachani prestupkl se vyse uvedenému obvinénému v souladu s ust. § 35 pism. b)
prestupkového zakona a dle ust. § 26 odst. 2 pism. ¢) zakona €. 251/2005 Sb., o inspekci prace,
ve znéni pozdéjsich predpist, uklada dhrnny spravni trest pokuty

ve vysi 25.000 K& (slovy: dvacet pét tisic korun Ceskych).

Ulozenou pokutu je obvinény povinen dle ust. § 46 odst. 2 pfestupkového zakona uhradit do 30
dnt ode dne nabyti pravni moci tohoto prikazu na uéet vedeny pro Celni Grad pro JihoCesky
kraj u CNB, &. uétu 3754-17720231/0710, konst. symbol: 1148, variab. symbol: 71003665.

VIL. Dle ust. § 150 odst. 4 spravniho fadu neni ulozena povinnost nahradit naklady fizeni.

Oduvodnéni

Obvinény je zapsan v obchodnim rejstiiku vedeném u Krajského soudu v Brné, oddil Pr, viozka
842. Kontrolované pracovisté obvinéného na adrese Luéni 88/21, 589 01 Trest, piedmétem
¢innosti obvinéného je predskolni vychova v souladu s ust. § 3 zakona 76/1978 Sb. o Skolskych
zafizenich v platném znéni stravovani déti a pracovniki MS.

Oblastni inspektorat prace pro Jihoéesky kraj a Vysoginu se sidlem v Ceskych Budgjovicich, Vodni
1629/21, PSC 370 06 (dale jen ,oblastni inspektorat prace) provadél od 3.10.2022 kontrolu
obvindného Mateiska 3kola Trest, piispévkova organizace, Lucni 88/21, 589 01, Trest, IC:
71003665. Pfedmétem kontroly bylo dodrZzovani povinnosti vymezenych v ustanoveni § 3 odst. 1
zakona €. 251/2005 Sb., o inspekci prace, ve znéni pozdéjSich predpisl, se zaméfenim zejmeéna
na

- povinnosti na iseku rovného zachazeni;

- povinnosti na Useku pracovniho poméru nebo dohod o pracich konanych mimo pracovni
pomer,

- povinnosti na tseku odméfovani zaméstnanca.
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Kontrola byla zahajena dne 3.10.2022 zaslanym ozndmenim zahajeni kontroly. O vysledku
kontroly byl sepsan protokol &j. 29189/5.50/22-95 ze dne 4.9.2023 dle § 8 pism. b) zakona o
inspekei prace. Protokol o kontrole byl obvinénému dorucen dne 5.9.2023, piihlasenim obvinéného
do datové schranky, kam mu byl protokol dodan. Obvinény podal proti protokolu dne 3.10.2023
namitky, které byly oblastnimu inspektoratu prace doruceny dne 3.10.2023. Oblastni inspektorat
se namitkami zabyval a rozhodl o nich dne 13.10.2023 vyfizenim namitek nadfizenym, které dorugil
obvinénému dne 13.10.2023 do datové schranky s tim, Ze namitky zamitl.

V den zahajeni kontroly bylo u obvinéného v pracovnim poméru 40 zaméstnancl na zakladé
pracovni smlouvy a 23 zamé&stnancl na zékladé dohody o provedeni prace.

Kontrola byla provedena dne 27.10.2022 v provozovné obvinéného na adrese Lu¢ni 88/21, 589 01
Tiest. Kontroly se ztgastnila jako élen kontrolni skupiny inspektorka Petruskova Jana, DiS.
Obvinény predlozil ke kontrole seznam zaméstnanct, pracovni fad, jmenovani do funkce reditelky,
zfizovaci listina, pravidla zfizovatele ve vztahu pfispévkovym organizacim mésta Trest, Smlouvu
k zastupovani v dob& nepfitomnosti feditelky. Skoly uzavienou se zaméstnankyni
*V prubéhu kontroly byl vybran kontrolni vzorek zaméstnancu,
B ;< jcn ,ieditelka®) vyplnila Zpravu o poskytnuti Gdaji a dokument( vztahujicich se k
piedmétu kontroly.

Ke kontrole byli vybrani nasledujici zaméstnanci:

Dne 14.11.2022 osobné dorugéila feditelka do Regionalni kancelare Oblastniho inspektoratu prace
pro Jiho&esky kraj a Vysoginu, na adrese: Tfida Legionaru 4118/17, 586 01 Jihlava dokumenty
vztahujicich se k pfedmétu kontroly. Dne 2.12.2022 vedouci kontrolni skupiny zaslala
prostfednictvim datové zpravy dokument nazvany Oznameni o provedeni kontroly, ktera byla
stanovena dne 14.12.2022. Dne 22.12.2022 vyhotovila vedouci kontrolni skupiny zaznam o
telefonickém hovoru, a to z diivodu zruseni kontroly ze dne 14.12.2022.

Dne 9.1.2022 vedouci kontrolni skupiny zaslala prostfednictvim datové zpravy Vyzvu k poskytnuti

souginnosti. kde bylo obvinénému oznameno rozsireni kontrolniho vzorku o zaméstnankyni pani
pan_Déle byl obvinény vyzvan k dolozeni dokladu vztahujicich se ! pre!me!u

kontroly a stanoven termin kontroly na dne 18.1.2022.
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Dne 18.1.2023 byla provedena kontrola na adrese Luéni 88/21, 5§89 01 Trest. Kontroly se
zGéastnila vedouci kontrolni skupiny a jako &len kontrolni skupiny inspektorka Jana Petruskova,
DiS. a Ing. Alexandra Benesova. V pribéhu kontroly byli vyzvani kontrolovani zaméstnanci k
vyplnéni Zpravy o poskytnuti pravdivych a uplnych informaci, pms osobou
povinnou. Dale v pribéhu kontroly doloZila zastupkyné reditelky (dale jen
,zastupkyné reditelky") doklady vztahujicich se k pfedmétu kontroly a vyplnila Zpravu o poskytnuti
Gdaji a dokument( vztahuijicich se k predmétu kontroly (dale jen ,Zprava ze dne 18.1.2023").

Ve dnech 23.1.2023, 24.1.2023, 30.1.2023, 10.2.2023, 15.2.2023, 24.2.2023, 27.2.2023,
28.2.2023, 2.3.2023, 3.3.2023 vyplnili nebo dorugili (prostrednictvim provozovatele postovnich
sluzeb, osobn& na podatelnu) byvali zaméstnanci Zaznam s povinnou osobou. Dne 1.2.2023
feditelka osobné doruéila do Regionalni kancelare Oblastniho inspektoratu prace pro JihoCesky
kraj a Vysoéinu, na adrese: Tfida Legionait 4118/17, 586 01 Jihlava emailovou komunikaci si

Dne 15.2.2023 byla provedena kontrola na adrese Lu¢ni 88/21, 589 01 Trest. V prabéhu kontroly
byly vyzvani kontrolovani zaméstnanci k vypinéni Zpravy o poskytnuti pravdivych a. Gplnych
informaci, popr. vyplnéni Zaznamu s osobou povinnou. Dne 21.2.2023 vedouci kontrolni skupiny
zaslala prostfednictvim provozovatele postovnich sluzeb Vyzvu k poskytnuti soucinnosti byvalym
zaméstnancim, ve které je vyzvala k vyplnéni Zaznamu s osobou povinnou. Dne 22.2.2023 zaslal
obvinény prostrednictvim datové zpravy dokumenty vztahujicich se k pfedmétu kontroly. Dne
6.3.2023 se vedouci kontrolni skupiny a ¢lenové kontrolni skupiny dostavily do provozovny
obvinéného a pozadaly zaméstnance o vyplnéni Zaznamu s osobou povinnou, popf. Zpravu o
poskytnuti pravdivych a uplnych informaci. Dale obvmeny pfedal dokumenty vztahujici se k
predmétu kontroly a o této skuteénosti byl vyhotoven Ufedni zaznam &,j. 29189/5.50/22-48.

Dne 13.3.2023 zaslala zastupkyné feditelky prostrednictvim datové zpravy doplnéni zaznamu s
povinnou osobou. Dne 24.3.2023 zaslal obvinény prostiednictvim datové zpravy vyiadreni a
mzdovy list zaméstnankyné Dne 29.3.2023 osobné vyplnilah
*v regionalni kancelafi Oblastniho inspektoratu prace na adrese: Trida Legionar 17,
586 01 Jihlava Zaznam s povinnou osobou (dale jen ,Zaznam ze dne 29.3.2023). Dne 30.3.2023
vyhotovila vedouci kontrolni skupiny tredni zaznam zaevidovany pod &.j. 29189/5.50/22-51.

Dne 4.4.2023 zaslal obvinény prostiednictvim datové zpravy dokumenty vztahujicich se k
pfedmétu kontroly. Dne 11.4.2023 se dostavila vedouci kontrolni skupiny a jako €len kontrolni
skupiny inspektorka Ing. BeneSova Alexandra do provozovny obvinéného a vyzvaly feditelku k
vyplnéni Zpravy o poskytnuti Gdaji a dokumentd vztahujicich se k predmétu kontroly (dale jen
,Zprava ze dne 11.4.2023“) a osobné bylo piedano Oznameni o rozsifeni kontrolovaného obdobi.

Dne 12.4.2 in&pv uci kontrolni skupiny e-mailovou korespondenci mezi
reditelkou a Dne 26.4.2023 zaslal obvinény prostfednictvim datové
zpravy tabulku odmén nepedagogickych pracovnik(. Dne 2.5.2023 zaslala vedouci kontrolni

skupiny prostiednictvim datové zpravy Vyzvu k poskytnuti souinnosti, ve které bylo zaroven
oznameni o rozsireni kontrolniho vzorku o zaméstnance

Dne 2.5.2023 se dostavila feditelka do Regionalni kancelare Oblastniho inspektoratu prace na
adresu: Trida Legionart 17, Jihlava a vyplnila Zpravu o poskytnuti idaji a dokumentl vztahujicich
se k pfedmétu kontroly (déle jen ,zprava ze dne 2.5.2023") a dolozila doklady vztahujicich se k
predmétu kontroly, které jsou pfilohou vySe uvedené Zpravy. Dne 3.5.2023 zaslal obvinény
prostrednictvim datové zpravy dokumenw:ﬂ pracovni smlouva ze dne
28.7.2022, platovy vymeér ze dne 1.9.2022, navrh na piiznani osobniho pfiplatku ke dni 1.12.2022,

mzdovy list, evidenci pracovni doby za kontrolované obdobi, dohodu o provedeni prace ze dne
27.7.2022 a 1.12.2022, mésicni vykazy pracovnikl zaméstnanych na dohody (kopie).

Dne 3.5.2023 obvinény zaslal vedouci kontrolni skupiny eMnezi feditelkou
a — Dne 9.5.2023 se dostavila do Regionalni
kancelafe Oblastniho inspektoratu prace na adresu: Tfida Legionafd 17, Jihlava a doplnila dokiady
k Zaznamu s osobou povinnou ze dne 29.3.2023. O vyse uvedenych skute¢nostech byl vyhotoven
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Ufedni zaznam. Dne 9.5.2023 feditelka zaslala vedouci kontrolni skupiny prostiednictvim e-mailu
doplinéni informaci ke Zpravé ze dne 2.5.2023.

Dne 17.5.2023 zaslal obvinény prostfednictvim datové zpravy prehled odmén pedagogickych
pracovnikll za kontrolovanému obdobi. Dne 22.5.2023 byl vyhotoven vedouci kontrm
ifedni zéznam o dolozeni dokladi vztahujicich se k pfedmétu kontroly doloZené
%Dne 24.5.2023 byl zastupkyni pfedan osobné vedouci kontrolni skupiny dokument

,0Oznameni o rozsifeni kontrolniho vzorku“ o zaméstnankyni

Dne 24.5.2023 se vedouci kontrolni skupiny a jako &len kontrolni skupiny inspektorka Ing.
BenesSova Alexandra dostavily do provozovny obvinériého a pozadaly zastupkyni feditelky o
vypInéni Zpravy k poskytnuti Gdaji a dokumentl vztahujicich se k predmétu kontroly (dale jen
,Zprava ze dne 24.5.2023"). Déale byl v prubéhu kontroly vyhotoven ufedni zédznam a piedany
doklady vztahujicich se k predmétu kontroly. Dne 31.5.2023 byl vyhotoven vedouci kontrolni
skupiny Gfedni zaznam o telefonickém hovoru se zaméstnankyni— Dne

31.5.2023 obvinény zaslal prostfednictvim datové zpréavy vyjadreni a dopinéni informaci.

Dne 2.6.2023 zaslal obvin&ny prostiednictvim datové zpravy opravu v tabulce tiidnich ucitelek MS
Tiest. Dne 8.6.2023 zaslal obvinény prostfednictvim datové zpravy pracovni smlou

zaméstnankyné | N o ohodu o ukongeni pracovnépréavniho vztahu;ﬂ
‘ — evidenci pracovni doby, vyplatni pasky. Dne 9.6.2023 zaslal obvinény
prostrednictvim datové zpravy Vyjadreni (dale jen ,vyjadieni ze dne 9.6.2023"), zapis z porady ze
dne 18.12.2018. Dne 14.6.2023 zaslal obvinény prostiednictyl 3 zpravy Vyjadreni (dale jen
Vyjadieni ze dne 14.6.2023"), evidenci pracovni doby Wa doklady

prokazujici vylet do ZaSovic.

Dne 21.6.2023 se vedouci kontrolni skupiny a jako &len kontrolni skupiny inspektorka Ing.
Alexandra BeneSova dostavily do provozovny obvinéného a pozadaly zastupkyni feditelky o
vyplnéni Zpravy k poskytnuti Udajti a dokumentl vztahujicich se k predmétu kontroly (dale jen
,Zprava ze dne 21.6.2023“). Dale byl v prubéhu kontroly vyhotoven Gfedni zaznam, porizeny
fotografie provozovny a piedany doklady vztahujicich se k predmé&tu kontroly.

Dne 23.6.2023 vinény prostfednictvim datové zpravy vyjadfeni a vykaz prace
zaméstnankynéWDne 26.6.2023 vyhotovila vedouci kontrolni skupiny Uredni
zaznam o icke ru. Dne 27.6.2023 zaslal obvinény prostfednictvim datové zpravy
mzdovy listhe 31.8.2023 se vedouci kontrolni skupiny dostavila do provozovny
obvin&ného a pozadala zastupkyni feditelky o vypinéni Zpravy k poskytnuti udaju a dokumentu
vztahujicich se k predmétu kontroly (dale jen ,Zpréva ze dne 31.8.2023"), predlozila dokumenty
vztahujici se k predmétu kontroly a Vyjadreni (dale jen ,Vyjadfeni ze dne 31 .8.2023"). Dale byl v
priib&hu kontroly vyhotoven tfedni zaznam a predany doklady vztahujicich se k predmétu kontroly.
Néasledné vyzvala vedouci kontrolni skupiny zaméstnance obvinéného, aby vyplnili Zaznam s
povinnou osobou.

Pii kontrole vykonané u obvinéného bylo z podkladi_a vyjadreni zjisténo, Ze obvinény

diskriminovala na poradé dne 18.12.2018 zaméstnankyné
dz diivodu véku, coz je v rozporu s ustanovenim § 16 odst. 2 zakoniku prace

,V pracovnépravnich vztazich je zakazéna jakékoliv diskriminace, zejmena diskriminace z divodu
pohlavi, sexudlni orientace, rasového nebo etnického pavodu, narodnosti, statniho obcanstvi,
socidlniho puvodu, rodu, jazyka, zdravotniho stavu, véku, néboZenstvi Ci viry, majetku,
manzelského a rodinného stavu a vztahu nebo povinnosti k rodiné, politického nebo jiného
smysleni, ¢lenstvi a &innosti v politickych stranéch nebo politickych hnutich, v odborovych
organizacich nebo organizacich zaméstnavateld; diskriminace z divodu téhotenstvi, materstvi,
otcovstvi nebo pohlavni identifikace se povaZuje za diskriminaci z ddvodu pohlavi-
V Zaznamu s osobou povinnou ze dne 18.1.2023 uvedla zaméstnankyné
nar._ ktera byla v pracovnim poméru u obvinéného na zakladé pracovni smlouvy ze dne
20.8.1985, ze se stala teréem znevazujicich nadavek, a to tim, Ze ji bylo sdéleno vy stary uZ nic

- e

neumite, vy miladi jste nejlepsi“. V doplnéni k vy$e uvedenému Zéznamu ze dne 23.1.2023 e
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B <o 2. i ji zaméstnavatel (obvinény) sdélil: takovi lidé by zde neméli

- all ne 9.5.20 Zaznamu s povinnou osobou ze dne 29.3.2023 dolozila

mvyjé feni (stvrzené podpisem), ve kterém pani
uvadi, ze dne dovrsila dichodovy veék,

asledné pan
se citila ponizena a diskriminovana z diivodu veku.
V podani, které bylo zaevidovano do kontrolniho spisu pod ¢&.j. 29189/5.50/22-68
huvedla, Ze na pedagogické poradé dne 18.12.2018 po inspekéni Cinnosti CSI doslova
o opakovan& zaznélo: ,Stars/ ucitelky by se mély ucit od téch miladsSich. Pak v rlznych
souvislostech vyznivalo, ,jste 5 nic._neumite.” Dale jako prilohu doloZila vySe uvedena
zameéstnankyné vyjadreni pan%které uvedla, Ze na poradé ze dne 18.12.2018
zaznélo: ,starsi kolegyné nejsou schopny ucit se novym postupum, Ze jsou vyhorelé a miladé
ucitelky jsou ty, které reputaci Skolky zachranily.”
V Zaznamu s osobou povinou uvedla dne 10.2.2023 _nar._(by’rvalé ,
zaméstnankyné), ze ,na poradé ucitelek zminila pani feditelka, Ze jsme zkostnatélé a staré, at'si
1l Sich kolegyri.” V Zaznamu s osobou povinnou uvedla dne 10.2.2023

byvala zaméstnankyné), ze , E.CH. mi nékolikrat dala najevo, Ze jsou
tu mladé, schopné ué. a ze mé bude muset ¢asto kontrolovat. Rada pouZivala slovo KAZEN, to
jsem ji ja oponovala. Pii posledni jeji hospitaci mi dala oteviené najevo, Ze bych uZ mela skoncit,
Ze déti nemaji kazen.”
Obvinény ve vyjadieni ze dne 9.6.2023 uved|, Ze ,P. feditelka informovala pfitomné na porade dne
18.12.2018 o _zéaverech C3SI, které vyslovil pan inspektor, a uvedia pouze jeho slova. V rdmci
hodnoceni CSI pan inspektor rekl, Ze nékteré starsi ucitelky jsou zkostnatélé a mély by prejimat

napady od mladsich kolegyri. Bylo to reGeno v obecné roviné. Pri hodnoceni inspektory byla
prtorma 1 | - >/ o'/
vyrok inspektora potvrdit.“Ve Zpravé ze dne 21.6.2023 zastupkyne reditelky uvedla, Ze v Protokolu
a Inspekéni zpravé inspektor pisemné neuved| vyrok ,nékteré starsi ucitelky jsou zkostnatélé a
mély by prejimat napady od mladSich kolegyn“. Pouze byl predmétem ustniho hodnoceni
inspektora. Vedouci kontrolni skupiny se seznamila s Inspekéni zpravou a Protokolem CSI, v
kterych vySe uvedeny vyrok nebyl pisemné uveden.

Dne 23.6.2023 zaslala zastupkyné feditelky ¢estné prohlaseni, ve kterém uvedla, Ze v ramci
tstniho hodnoceni po kontrole na misté CSI dne 17.12.2018 zaznél slovni obrat ,zkostnatélé".
Jednalo se o réeni, které by mohlo byt motivaéni pro sluzebné starSi zaméstnance a povzbudit je
tak k novymi ivoim metodam v ramci vychovné vzdélavaciho procesu. Tento slovni obrat pani
reditelka fenesla na pedagogickou poradu. Nikdo nebyl konkrétné jmenovan ani
diskriminovan. Kontrolou bylo zjisténo, Ze feditelka uvedla na poradé dne 18.12.2018 vyrok
.hékteré starsi ucitelky jsou zkostnatélé a mély by piejimat ndpady od mladSich kolegyii®. Avsak
dle zakoniku prace v pracovnépravnich vztazich je zakdzana jakakoliv diskriminace, zejmeéna

diskriminace z divodu véku. Z tohoto divodu doslo k poruseni zakoniku prace, a to konkrétné
diskriminace z divodu veku.

vedla, Ze z vySe uvedenych divodu

Dale bylo provedenou kontrolou zji$t&no, Ze obvinény nezajistil dne 21.2.2022 zaméstnankyni
JUDr. Han& Kamenikové priznivé pracovni podminky, a to tim, Ze ji neumoznil pouzivat Satny pro
zaméstnance a socialni zafizeni, ¢imz doslo k poruseni ustanoveni § 302 pism. ¢) zakoniku prace
,Vedouci zaméstnanci jsou déle povinni vytvaret priznivé pracovni podminky a zajiStovat
bezpecnost a ochranu zdravi pii praci.”

V prub&hu kontroly predloZzena Dohoda o pracovni ¢innosti zaméstnankyné JUDr. Hany
Kamenikové nar. 1.5.1961 ze dne 14.5.2021, v které byl sjednan druh prace — Chuva projektu
Rozvoj Matefské skoly Trest l1l, rozsah pracovni doby — v rozsahu poloviny tydenni pracovni doby,
konkrétni rozvrzeni pracovni doby bude zavislé na pokynu zaméstnavatele, které musi byt
zaméstnanci oznameno tii dny dopfedu a doba na kterou byla dohoda uzaviena — od 17.5.2021
do 30.6.2022 — nezapogitava se mésic srpen 2021. Dale byla sjednana vyse odmeény 160 KE / hod.
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a splatnost odmény ve vyplatnim terminu nejpozdéji do 12 dne nasledujiciho mésice. Dale byla
predlozena ke kontrole vypovéd' ze strany obvinéného zaméstnankyni JUDr. Hany Kamenikove
dle ust. § 77 odst. 4 pism. b) zakoniku prace, kde vy3e uvedeny pracovné pravni vztah zanikne po
uplynuti 15denni vypovédni doby, ktera podina b&zet dnem doruceni dne 10.2.2022. Dale byl ke
kontrole pfedlozen Uredni zaznam ze dne 10.2.2022, kde je uvedeno, Ze JUDr. Hana Kamenikova
odmitla podepsat prevzeti vyse uvedené Vypovédi, ktera ji byla predana osobné. Ufedni zaznam
podepsala g
zaméstnavatel predlozil dokument nazvany ,Sdéleni”, v kterem zamestnavatel sdeluje

—Ze neuréuje rozvrzeni pracovni doby v tydnu od 21.2.2022 do 25.2.2022 na pozici
chivy v MS Trest dle predmétu Dohody. fevzala tuto pisemnost dne
18.2.2022 a odmitla podepsa

V Zaznamu s osobou povinnou ze dne 15.2.2023 uvedla JUDr. Hana Kamenikova, Ze pracovala
v prostiedi s trvalym stresem od doby, kdy i byla pfedana vypovéd a nasledné ji bylo branéno pinit
pracovni povinnosti, byl ji zamezen pfistup do Saten personalu a na WC a neméla moznost se
prezout do pracovni obuvi. Bylo ji vyhroZovano piivolanim policie. Obvinény sdélil ve Vyjadreni ze
dne 2.5.2023, Ze od pondéli 21.2.2022 jiz neméla byt vyse uvedena zaméstnankyné na pracovisti,
piisla o pul hodiny pozdé&ji, nez obvykle zaéinala jeji pracovni doba, a z tohoto ddvodu byly
zaméeny $atny personalu. Zastupkyné feditelky ji vysvétiovala, Ze nema pro tento tyden pfidélenou
praci, a z tohoto divodu nema byt pritomna na pracovisti. JUDr. Hana Kamenikova trvala na
piidéleni prace, a to tim zplisobem, Ze odmitala opustit pracovisté. Dale zaméstnavatel uvedl, ze
JUDr. Hana Kamenikova poZadovala zavolani policie. Nasledné uvedla, ze hodiny v obdobi od
21.2.2022 do 25.2.2022, které stravila JUDr. Hana Kamenikova na pracovisti, ji proplatila.

Obvinény uved! ve vyjadieni ze dne 9.6.2023, ze zaméstnankyné& JUDr. Hana Kamenikova byla
seznamena s tim, Ze od 21.2.2022 do 25.2.2022 ji nebude pfidélovana prace. Dne 21.2.2022 se
JUDr. Hana Kamenikova dostavila do prostor §kolky a poZadovala vstup na pracovisté. Po
konzultaci se zfizovatelem obvinéného byl JUDr. Han& Kamenikové umozZnén vstup na pracoviste,
ale zaroveii byla nékolikrat upozornéna, Ze ji zaméstnavatel praci pridélovat nebude. V uvedeném
obdobi méla JUDr. Hana Kamenikova pristup k pouZiti toalety, stejné tak ji nebylo branéno ve
vyuZiti Satny pro zaméstnance. V pripadé, Ze byla $Satna zaméend, bylo to z davodu ochrany
majetku zaméstnancl, coz je u zaméstnavatele obvykla praxe.

V pritbéhu kontroly dne 21.6.2023 byla provedena prohlidka provozovny obvinéného, kde bylo
zjisténo, Ze ugitelky maji u kazdé tfidy $atnu, ve které je umisténo socialni zarizeni (WC, sprcha).
Kli¢ se obvykle nachazi ve tfidé na stole. V provozovné je nékolik tfid vedle sebe, a kazda trida
ma vlastni $atnu. O vySe uvedenych skuteénostech byl vyhotoven Ufedni zaznam C,j.

29189/5.50/22-82. V pribéhu kontroly dne 21.6.2023 uvedla zastupkyngtedl Z
ikova onavala dne 21.2.2022 préaci chiivy za dozoru pani M
WD% 26.6.2023 vedouci Mlefonicky kontaktovala zastupkyni
reditelky, a pozadala o telefonni Cislo pan

Dne 26.6.2023 vedouci kontrolni skupiny telefonicky kontaktovala pani _
zameéstnankyni obvinéného edouci kontrolni
skupiny se zeptala, zda méla moZnost JUDr. Hana Kamenikova dne 21.2.2 pristupu do Satny

p_Jvedla, Ze pani $kolnice osobni véci JUDr. Hany Kamenikove

zaméstnancu.
z $atny zabalila, a to z divodu, Ze nemé&la byt JUDr. Hané Kamenikové piidélovana prace. Dale

sdélila, ze JUDr. Hana Kamenikova nemgé Z >it zaméstnaneckou Satnu, nebot ji
nevydala od této Satny klice. Dle sdéleni yl tento pristup k JUDr. Hané
Kamenikové na zakladé informace zaméstnavatele, ze vykon prace JUDr. Kamenikoveé Hany jiz

skondil.

Nasledné& bylo kontrolou zji§téno, Ze za dobu stravenou na pracovisti s védomim zaméstnavatele
obdrZela JUDr. Hana Kamenikova odménu z dohody ve sjednané vysi. Z vyse uvedeného vyplyva,
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2e ackoli byla zaméstnankyné JUDr. Hana Kamenikova prokazatelné seznadmena stim, ze
v obdobi od 21.2.2022 do 25.2.2022 ji nebude pfidélovana prace, na pracovisté z vlastni vile
dochazela a vzhledem k tomu, Ze zaméstnavatel nemél zajem konflikt vyhrotit, byla tato jeji Cinnost
konana s védomim zaméstnavatele a zaméstnavatel ji za hodiny v obdobi od 21.2.2022 do
25.2.2022 zustoval odménu ve vysi sjednané v Dohodé o pracovni ¢innosti ze dne 14.5.2021.

Z vy3e uvedenych skuteénosti je ziejmé, Ze zaméstnankyné JUDr. Hana Kamenikovéa vykonavala
dne 21.2.2022 praci na pracovisti s védomim obvinéného bez moZnosti pouZivat Satny pro
zaméstnance a socidlni zafizeni. Kdyz dle zakoniku prace vedouci zaméstnanci jsou povinni
vytvaret priznivé pracovni podminky a zajistovat bezpecnost a ochranu zdravi pii praci.

V neposledni rfadé bylo pr sténo, ze obvinény neposkytl v kontrolovaném
Wstnankysza celkem 1 hodinu a 30 minut a zaméstnankyni

a celkem 1 hodinu vykonané prace, ¢imz obvinény porusil ustanoveni § 109 odst.
1 zakoniku prace ,Za vykonanou préaci prislu$i zaméstnanci mzda, plat nebo odména z dohody za

podminek stanovenych timto zakonem, nestanovi-li tento zakon nebo zviastni pravni predpis
jinak.”

V doplnéni Zaznamu s povinnou osobou ze dne 9.5.2023 _vedla, ze v

dobé plavani nafidilo vedeni $koly dochazet na sedmou hodinu na parkovisté v ulici Josefa Hory.“
Déle uvedla, Ze vykonavala zavislou praci pro zaméstnavatele dne 3.5. od 06:45 do 09:00; 24.5.
od 07:00 do 09:00; 31.5. od 06:40 do 09:00; 14.6. od 06:30 do 09:00; 28.6. od 07:00 do 09:00.

Obvinény dolozil evidenci pracovni doby zaméstnankynm
ktera byla v pracovnim poméru u obvinéného na zakladé pracovni smlouvy ze dne e
vy$e uvedené evidenci pracovni doby byl evidovan vykon prace: dne 26.4.2022 od 06:00 do 14:00;
3.5.2022 od 08:00 do 16:00 hod.; 10.5.2023 od 08:00 do 16:00 hod.; 17.5.2022 od 06:00 do 14:00
hod.; 24.5. 2022 od 08:00 do 16:00 hod.; 31.5.2022 od 08:00 do 16:00 hod.; 7.6.2022 od 06:00 do
14:00 hod; 14.6.2022 od 08:00 do 16:00 hod.; 21.6.2022 od 06:00 do 14:00 hod.; 28.6.2022 od
08:00 do 16:00 hod. Kontrolou mzdového listu bylo zjisténo, Ze vySe uvedené hodiny byly
zuctovany.

Obvinény dolozil evidenci pracovni doby zaméstnankyn_teré
byla v pracovnim poméru u obvinéného na zakladé pracovni smiouvy ze dne 3.12.2020. Ve vyse
uvedené evidenci pracovni doby byl evidovan vykon prace: dne 26.4.2022 od 08:00 do 16:00;
3.5.2022 od 06:00 do 14:00 hod.; 10.5.2023 od 06:00 do 14:00 hod.; 17.5.2022 od 08:00 do 16:00
hod.; 24.5. 2022 od 06:00 do 14:00 hod.; 31.5.2022 od 06:00 do 14:00 hod.; 7.6.2022 od 08:00 do
16:00 hod; 14.6.2022 od 06:00 do 14:00 hod.; 21.6.2022 od 08:00 do 16:00 hod., 28.6.2022 od
06:00 do 14:00 hod. Kontrolou mzdového listu bylo zjisténo, Zze vySe uvedené hodiny byly
zGctovany.

Dale byl predlozen rozpis Bazén Evzena Rosického MS Trest, kde je napsano, Ze odjezd autobusu
od sSkolky v07:45 a odjezd autobusu od bazénu v 10:15 hod. datumy - utery
26.4.2022;3.5.2022;10.5.2022;17.5.2022;24.5.2022;31.5.2022,7.6.2022;14.6.2022;21.6.2022;28.
6.2022. Ve vyjadieni ze dne 9.6.2023 obvinény uvedl, Ze ,na odloucenych pracovistich predavaji
evidenci dochézky za mésic v papirové podobé, za spravnost ruci a podpisem stvrzuje vedouci
usitelka. Autobus na pracovisté Josefa Hory byl pristaven v 07:45 hod.” Dle zékoniku prace je
povinnosti zaméstnavatele vést evidenci pracovni doby ruéi jednotlivym zaméstnancum.
Ve Zpravé ze dne 21.6.2023 obvinény uvedl, ze zaméstnankyné—
musely byt na pracovisti ve dnech
26.4.2022;3.5.2022;10.5.2022;17.5.2022;24.5.2022;31.5.2022;7.6.2022;14.6.2022;21.6.2022;28.
6.2022 jiz v 7:45 hod. S védomim zaméstnavatele vykonévaly nepiimou pedagogickou ginnost —
dohled nad détmi. Dle zakoniku prace za vykonanou praci prislusi zaméstnanci plat.
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Déle bylo provedenou kontrolou zjisténo, Ze obvinény neposkai priplatek
ve vysi 25 % pramérného hodinového vydélku zamestnankyni za celkem 1
hodinu a 30 minut a zaméstnankyni_za celkem 1 hodinu vykonané prace, ani se
nedohodly na poskytnuti nahradniho volna v rozsahu prace konané pres¢as misto platu v rozsahu
vykonané prace preséas, coz je v rozporu s ustanovenim § 127 odst. 1 zakoniku prace »Za hodinu
préce preséas piislusi zaméstnanci Gast platového tarifu, osobniho a zviastniho priplatku a
priplatku za préci ve ztizeném pracovnim prostredi piipadajici na 1 hodinu prace bez prace presc¢as
v kalendainim mésici, ve kterém préci preséas kond, a priplatek ve vysi 25 % primémeého
hodinového vydélku, a jde-li o dny nepretrZitého odpocinku v tydnu, priplatek ve vysi 50 %
primémého hodinového vydélku, pokud se zaméstnavatel se zaméstnancem nedohodli na
poskytnuti nahradniho volna v rozsahu prace konané prescas misto platu za praci prescas. Za
dobu Gerpani ndhradniho volna se plat nekrati.”

Obvinény dolozil evidenci pracovni doby zaméstnankyné | N NN ' << ¢ by!
evidovan vykon prace: dne 26.4.2022 od 06:00 do 14:00; 3.5.2022 od 08:00 do 16:00 hod.;
10.5.2023 od 08:00 do 16:00 hod.; 17.5.2022 od 06:00 do 14:00 hod.; 24.5. 2022 od 08:00 do
16:00 hod.: 31.5.2022 od 08:00 do 16:00 hod.; 7.6.2022 od 06:00 do 14:00 hod; 14.6.2022 od
08:00 do 16:00 hod.; 21.6.2022 od 06:00 do 14:00 hod.; 28.6.2022 od 08:00 do 16:00 hod.
Kontrolou mzdového listu bylo zjisténo, Ze vySe uvedené hodiny byly zGétovany.

Obvinény dolozil evidenci pracovni doby zaméstnankyné% ktera
byla v pracovnim poméru u obvinéného na zakladé pracovni smiouvy ze dne 3.12. . Ve vySe
uvedené evidenci pracovni doby byl evidovan vykon prace: dne 26.4.2022 od 08:00 do 16:00;
3.5.2022 od 06:00 do 14:00 hod.: 10.5.2023 od 06:00 do 14:00 hod.; 17.5.2022 od 08:00 do 16:00
hod.; 24.5. 2022 od 06:00 do 14:00 hod.; 31.5.2022 od 06:00 do 14:00 hod.; 7.6.2022 od 08:00 do
16:00 hod; 14.6.2022 od 06:00 do 14:00 hod.; 21.6.2022 od 08:00 do 16:00 hod.; 28.6.2022 od
06:00 do 14:00 hod. Kontrolou mzdového listu bylo zjisténo, ze vySe uvedené hodiny byly
zGctovany.

Déle predlozil rozpis Bazén Evzena Rosického MS Trest, kde je napsano, Ze odjezd autobusu od
Skolky v07:45 a odjezd autobusu od bazénu v10:15 hod. datumy - ttery
26.4.2022:3.5.2022:10.5.2022;17.5.2022;24.5.2022;31.5.2022;7.6.2022;14.6.2022;21 6.2022;28.
6.2022.

Ve vyjadieni ze dne 9.6.2023 obvinény uvedl, Ze ,na odloucenych pracovistich predavaji evidenci
dochazky za mésic v papirové podobé, za spravnost ru¢i a podpisem stvrzuje vedouci ucitelka.
Autobus na pracovisté Josefa Hory byl pristaven v 07:45 hod.”

%dne 21.6.2023 obvinény uvedl, ze zaméstnankyné —
musely byt na pracovisti ve dnec
26.4.2022;3.5.2022;10.5.2022;17.5.2022;24.5.2022;31.5.2022,7.6.2022,14.6.2022;21.6.2022,28.

6.2022 jiz v 7:45 hod. S védomim zaméstnavatele vykonavaly nepiimou pedagogickou éinnost —
dohled nad détmi.

Provedenou kontrolou zji§téno, Ze obvinény nezaradil zaméstnankyni _o

platové tfidy podle druhu prace sjednaného v pracovni smlouvé v jeho mezich na ném
pozadovanych nejnaroénéjsich praci, &imz doslo k poruSeni ustanoveni § 123 odst. 2 zakoniku
prace ,Zaméstnavatel zaradi zaméstnance do platové tiidy podle druhu prace sjednaného v

pracovni smlouvé a v jeho mezich na ném poZadovanych nejnaroc¢néjsich praci,“ ve spojeni
s ustanovenim § 2 pfilohy 2.16 nafizeni vlady.

inény d| Ubé ly pracovni smlouvu ze dne 20.8.1985 zaméstnankyné-
v které byl sjednan druh prace: uditelka. Platovy vymer s
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Géinnosti od 1.1.2021, kde byla uréena platova

_iliiiii iiiér s Ucinnostiod 1.1 .2022| kde bila urcena platova trida

Nasledné zaméstnavatel dolozil pracovni naplii zaméstnankyné —kde je
uvedeno v &asti ,Vychovné vzdélavaci proces”, Ze vysSe uvedend zaméstnankyné se podili na

vypracovéani individuélniho vychovného vzdélavaciho planu pro déti s OS8D. Vénuje dostatek péce
v8em détem, zejména détem z mélo podnétného prostiedi, détem se zdravotnim postizenim.“

Obvinény zaslal prostiednictvim datové zpravy dne 9.5.2023 vyjadieni, kde uvedl, Zze ,podle
katalogu praci dil 2.16.01 je ué. MS zafazena do 9.platové tiidy: tvori vzdélavaci program tiidy.
Aplikuje vzdéldvaci a vychovné metody véetné individudini prace sdétmi se specialnimi
vzdélavacimi potrebami. V kazdé tfidé mame 1 dité se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Ke
kazdému z nich je piitazena asistentka pedagoga, které tvori plén pro dité spolecné s ucitelkami a
specialnim pedagogem. Specialni pedagog zajistuje speciéini vzdélavani déti. 10. platova trida:
tvorba a koordinace $kolniho vzdélavaciho programu MS nebo tvorba vzdélavacich programii pro
déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami a individudlnich vzdélavacich programd. Z této napiné
bézna uditelka MS nic nepini. Individuélni vzdélavaci program garantuje SPC Jihlava, které se na
tvorbé podili spoleéné se specidlnim pedagogem nasi MS, ucitelkami ve tiidé a asistentem
pedagoga.”

Dale ve vyjadreni inény uvedl, Ze ,v kontrovaném obdobi byl do 31.8.2021
speciaini pedagogWé/e bak od 49.2021 pan S
Individuélini vzdélavaci plén (déle jen IVP) pro dité se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (dale jen
SVP) je tvoren dle doporuceni SPC Demlova v Jihlavé. Tento plan tvori speciaini pedagog, ktery
je koordinétorem planu a tizce spolupracuje s obéma ucitelkami a asistentkou pedagoga ve ftiidé
pro toto dité. Kazdé dité se SVP zaclenéné inkluzi do MS je nejdrive vysetieno v SPC Demiova
v Jihlavé, déle pak ve spolupréci a kontrol déti na misté v pribéhu nasledné péce. Dle Doporuceni
z SPC se zpracovévé bud' IVP nebo plén pedagogické podpory (déle jen PLPP). PLPP koordinuje
tridni uditelka ve spolupréci s druhou uéitelkou a AP podle Doporuceni a narokd podpory pro dané
dits. Informace pro plan na PLPP se Gerpaji z Doporuceni z SPC a vlastni poZadavky na dité.
Plany podliéhaji kontrole feditelky, specialnim pedagogem a psychologem z SPC Demlova
Jihlava.“

Nasledné& obvinény ve vyjadieni ze dne 13.6.2023 uved|, Zze ,Jedna se o naplii prace, ktera
v plvodnim znéni méla formulku, Ze se podili na vypracovani planu IVP, nikoliv vytvari. A déle ke
dni 1.9.2018 dodatek néplné byl zménén z divodu ménici se funkce.” Dle nafizeni vlady ¢.
222/2010 Sb., o katalogu praci ve vefejnych sluzbach a spravé je ucitel zafazen do 10 platové tridy
v pfipadé, Ze naplii prace zaméstnance obsahuje: tvorbu vzdélavacich programi pro déti se
specialnimi vzdélavacimi potfebami a individualnich vzdélavacich programu.

Ve vyjadfeni ze dne 31.8.2023 obvinény uved, Zze ,v kontrolovaném obdobi od 1.1.2021 do
31.8.2022 byly v materské $kole umistény 2 déti se SVP. Jednalo se o dva $kolni roky, kdy tridni
uditelka zpracovavala plan IVP. V tomto obdobi byl zaméstnany speciaini pedagog, ktery dle jeho
platové tiidy mél zpracovat IVP pro tyto déti. Specialni pedagog v3ak nedostal konkrétni informaci
od zaméstnavatele, Ze ma tyto plany vytvoiit, proto IVP zpracovaly pedagogové na tiidach.”

Dale obvinény predlozil individualni vzdélavaci pgla i do 31.8.2022 zakyné
obvinéného, které zpracovavala zaméstnankyn
Z vyse uvedenych skutec¢nosti bylo kontrolou zjisténo, ze av naplni prace

uvedeno, Ze se podili na vypracovani individualniho vychovného vzdélavaciho planu pro déti
s OSD a dle vyjadieni zaméstnavatele vy3e uvedena zaméstnankyné vytvarela individualni plan
uvedeného v nafizeni vlady &. 222/2020 Sb., o katalogu praci ve vefejnych sluzbach a sprave, a
z tohoto divodu ji naleZela v obdobi od 1.1.2021 do 31.8.2022 platova tfida €. 10. Dle zakoniku
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prace zaméstnavatel zaradi zaméstnance do platové tiidy podle druhu prace sjednaného

v pracovni smlouvé v jeho mezich na ném pozadovanych nejnarocnéjsich praci.

Za spachani prestupku dle ustanoveni § 16 odst. 2 zakoniku prace Ize dle ustanoveni § 24 odst. 1
pism. b) zakona o inspekci prace a dle § 24 odst. 2 pism. a) zakona o inspekci prace, uloZit pokutu
az do vySe 1.00.000 K¢.

Za spachani prestupku dle ustanoveni § 302 pism. c) zakoniku prace Ize dle ustanoveni § 24 odst.
1 pism. a) zakona o inspekci prace a dle § 24 odst. 2 pism. a) zakona o inspekci prace, ulozit
pokutu az do vySe 1.000.000 KE. . ;

Za spachani prestupku dle ustanoveni § 109 odst. 1 zakoniku prace Ize dle ustanoveni § 26 odst.
1 pism. d) zakona o inspekci prace a dle § 26 odst. 2 pism. b) zakona o inspekci prace, ulozit
pokutu az do vysSe 1.000.000 K&.

Za spachani prestupku dle ustanoveni § 127 odst. 1 zakoniku prace Ize dle ustanoveni § 26 odst.
. 1 pism. e) zakona o inspekci prace a dle § 26 odst. 2 pism. b) zakona o inspekci prace, ulozit
pokutu az do vySe 1.000.000 K&.

Za spachani prestupku dle ustanoveni § 123 odst. 2 zakoniku prace a dle § 2 prilohy 2.16. narizeni
vlady Ize dle ustanoveni § 26 odst. 1 pism. b) zakona o inspekci prace a dle § 26 odst. 2 pism. ¢)
zakona o inspekci prace, ulozit pokutu az do vySe 2.000.000 K¢.

Z vy$e uvedenych divodi spravni organ shledal davody k uloZeni pokuty za prestupek dle zakona.
Spravni organ timto rozhodnutim uklada pokutu ve vysi 25.000 KE. Spravni organ pii urcovani vyse
pokuty vychazel ze zakonnych podminek pro ukladani pokut, jak stanovi zejména § 37 az 40
prestupkového zékona. Musi také respektovat zasadu podle § 2 odst. 4 spravniho Fadu, podle
kterého maji spravni organy dbét, aby pfi rozhodovani o skutkové stejnych nebo podobnych
pfipadech nevznikaly nediivodné rozdily.

Co se tyka pomérii obvinéného, podle aktualniho vypisu z obchodniho rejstiiku je obvinény
v obchodnim rejstiiku zapsan od 23.8.2003, s piedmétem predSkolni vychova v souladus ust. § 3
zakona 76/1978 Sb. o skolskych zafizenich v platném znéni stravovani déti a pracovnikd MS.
Ohledné pomérti obvinéného oblastni inspektorat prace z vefejné dostupnych listin zjistil, ze proti
obvinénému neni vedeno insolvenéni fizeni, konkursni ani vyrovnavaci fizeni. Spravni organ nema
informaci, Ze by uloZeni uvedené pokuty zavazné zasahlo do ekonomicke situace obvinéneho.
Dospél tak k nazoru, Ze ulozeni vySe uvedené pokuty neni pro obvinéného likvidaéni.

Pfi uréeni vy$e pokuty bylo prihlédnuto ktomu, Ze obvinény oblastnimu inspektoratu prace
poskytuje souéinnost a predklada veskeré potiebné dokumenty a také se jedna o prvni poruSeni
pravnich predpisu. To obvinénému polehcuje.

V neprospéch obvinéného svéd&i skuteénost, Zze podnika jiz vice nez 10 let, tudiz za uvedenou
dobu by mél znat a mit zazity pravni predpisy a pinit fadné své povinnosti. Dale v neprospéch
obvinéného vypovida skutednost, Ze obvinény spachal vice prestupkl u nékolika svych
zaméstnancu.

Spravni organ uloZil obvinénému Ghrnny spravni trest dle absorpcni zasady, tedy Ze pfi vymére
trestu za vice pfestupkl se pouZije nejvy$Si z hornich hranic ukladanych spravnich trestd.
V pfipadé, Ze jsou horni hranice stejné, uloZi se spravni trest podle ustanoveni, které se vztahuje
na prestupek nejzavazngjsi. Spravni organ uloZil obvinénému pokutu za spachani prestupku
nedodrzi povinnosti pfi zajistovani bezpe&nosti prace stanovené v § 123 odst. 2 zakoniku prace,
nebot se jedna o prestupek nejpfisnéji trestny.

Pfi zvazeni vy$e uvedeného rozhodl spravni organ o ulozeni pokuty ve vysi 25.000 Kg, jak je
uvedeno v bodé& VI. vyroku tohoto pfikazu. Spravni organ uloZil pokutu v dolni hranici rozpéti na
zakladé vyse uvedeného hodnoceni a zavaznosti prestupku. Pokuta je ve vysi, kdy je predevsim
vychovnym a preventivnim opatfenim pro obvinéného a bude obvinéného motivovat k dislednému
pInéni pravnich predpist.
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Pro informaci spravni organ jesté uvadi, Ze obvinény ma moznost pozadat prislusny celni Gfad o
splatkovy kalendar.

O prestupku bylo rozhodnuto na zakladé provedené kontroly - § 81 prestupkového zakona.

Pokuta je uloZzena prikazem podle § 150 odst. 1 az 4 spravniho fadu a podle § 90 prestupkového
zakona, protoze spravni organ dospél k zavéru, ze kontrolou byl stav véci zjistén tak, ze nejsou
pochybnosti o tom, ze obvinény spachal prestupek uvedeny ve vyrokové ¢asti prikazu.

Na zaklade § 46 odst. 2 prestupkového zakona, stanovil spravni organ lhitu splatnosti pokuty 30
dni od nabyti pravni moci tohoto pfikazu. Pokuta se plati na icet Celniho Gradu pro Jihocesky kraj
(,CU"). Nezaplacenou pokutu vymaha CU. S CU je také mozno jednat o odkladu se zaplacenim,
nebo o zaplaceni splatkami.

Pouceni

Proti tomuto pfikazu Ize podat v souladu s ust. § 150 odst. 3 spravniho fadu odpor, a to ve [hité 8
dnl ode dne oznameni pfikazu k vySe uvedenému Oblastnimu inspektoratu prace pro Jihocesky
kraj a Vysocinu se sidlem v Ceskych Budé&jovicich, Vodni 1629/21.

VEasnym podanim odporu se pfikaz rusi a v fizeni se pokracuje; to neplati, byl-li podan nepripustny
nebo opozdény odpor. Spravni organ vyrozumi podatele o podani nepfipustného nebo
opozdéného odporu.

Lhata pro podani odporu se pocita podle § 40 odst. 1 spravniho fadu ode dne nasledujiciho po
doruceni pisemného vyhotoveni pfikazu, nebo uplynutim desatého dne, kdy bylo nedorucené a
ulozené rozhodnuti pfipraveno k vyzvednuti, nebo dnem nasledujicim po dni, kdy adresat i po
pouceni o pravnich disledcich plynoucich z toho, Ze pisemnost odmitne prevzit nebo neposkytne
soucinnost nezbytnou k radnému doruceni, pisemnost neprevezme, nebo dnem nasledujicim po
dni, kdy znemozni predani uvedeného pouceni.

Pfikaz, proti némuz nebyl podan odpor, se stava pravomocnym a vykonatelnym rozhodnutim.

V Ceskych Buds&jovicich dne 10.01.2024

R ,
/.8 - % .

Za spravnost vyhotoveni: Mgr. Adéla Tamova
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1x Oblastni inspektorat prace pro Jihocesky kraj a Vysocinu
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