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Poskytnutí informace podle zákona č. 106/1999 Sb. 
 
Vážený pane , 
 
Oblastní inspektorát práce pro Ústecký kraj a Liberecký kraj se sídlem v Ústí nad Labem (dále jen 
„OIP“) obdržel dne 5. 3. 2025 prostřednictvím e-mailu Vaši žádost o poskytnutí informace podle 
zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, ve znění pozdějších předpisů (dále 
jen „zákon č. 106/1999 Sb.“).   
 
V žádosti o poskytnutí informace OIP žádáte o poskytnutí informací ve věci aplikace určitých 
ustanovení zákona č. 106/1999 Sb. Pro poskytnutí informací jste následně prostřednictvím  
e-mailu poslal dotazník.  
 
Na základě posouzení Vaší žádosti o poskytnutí informace Vám OIP sděluje následující (v 
dotazníku) požadované informace: 
 

1. Odkaz na tzv. povinně zveřejňované informace o povinném subjektu 
odkaz: https://www.suip.cz/web/oip07/povinne-zvrejnovane-informace 
 

2. Odkaz na výroční zprávu o činnosti podle zákona č. 106/1999 Sb. [za rok 2023 a za rok 
2024] 
odkaz: https://www.suip.cz/web/oip07/povinne-zvrejnovane-informace 
 
odkaz: https://www.suip.cz/web/oip07/povinne-zvrejnovane-informace 
 

3. Počet žádostí, u kterých byla lhůta prodloužena podle § 14 odst. 6 písm. d) 
[počet za rok 2023: 0    počet za rok 2024: 1 ] 
 

4. Počet žádostí vyřízených nahlédnutím do dokumentu podle § 4a odst. 2 písm. d) 
[počet za rok 2023: 0    počet za rok 2024: 0 ] 
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5. Počet žádostí obsahujících požadavek na informace o příjmu zaměstnance podle § 8c 
a sdělení způsobu jejich vyřízení (poskytnutí, částečné odmítnutí, odmítnutí žádosti) 
včetně jejich počtu 
[za rok 2023 a za rok 2024] 
Rok Celkový počet žádostí Způsob vyřízení žádosti 

Poskytnutí Částečné odmítnutí Odmítnutí 
2023 0 0 0 0 
2024 0 0 0 0 

6. Počet žádostí obsahujících požadavek na informace o služebním hodnocení zaměstnance a 
sdělení způsobu jejich vyřízení (poskytnutí, částečné odmítnutí, odmítnutí žádosti) včetně 
jejich počtu 
[za rok 2023 a za rok 2024] 
Rok Celkový počet žádostí Způsob vyřízení žádosti 

Poskytnutí Částečné odmítnutí Odmítnutí 
2023 0 0 0 0 
2024 0 0 0 0 

7. Počet žádostí obsahujících požadavek na informace vyhodnocené jako informace 
o osobních údajích (§ 8a odst. 1) a sdělení způsobu jejich vyřízení (např. poskytnutí, 
částečné odmítnutí, odmítnutí žádosti) včetně jejich počtu [za rok 2023 a za rok 2024] 
Rok Celkový počet žádostí Způsob vyřízení žádosti 

Poskytnutí Částečné odmítnutí Odmítnutí 
2023 0 0 0 0 
2024 0 0 0 0 

8. Počet žádostí obsahujících požadavek na informace vyhodnocené jako informace 
o veřejné a úřední činnosti osoby (§ 8a odst. 2) a sdělení způsobu jejich vyřízení (např. 
poskytnutí, částečné odmítnutí, odmítnutí žádosti) včetně jejich počtu [za rok 2023 a za 
rok 2024] 
Rok Celkový počet žádostí Způsob vyřízení žádosti 

Poskytnutí Částečné odmítnutí Odmítnutí 
2023 0 0 0 0 
2024 0 0 0 0 

 
S pozdravem 
 
 

 
 

 
 
Mgr. Lukáš Roztočil 
vedoucí oddělení právního 
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