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Zadost — poskytnut

informace podle z. ¢. 106/1999 Sbh., o svobodném pfistupu k informacim, ve véci spravniho
deliktu firmy

Zadatelka;

Na zakladé Va&i zadosti Vam sdélujeme nasledujici:
Inspektor inspekce prace z Cblastniho inspektoratu prace pro Kralovéhradecky kraj a Pardubicky kraj
vykonal v &ervnu a Servenci 2011 kontrolu u pravnické oscby || GG Kontrola byla

vyonana v provezovn: | - I
e R s

zjistén jeden nedostatek. Na zakladé zjidténi pfi kontrole, v zévaru kontroly, dospél inspektor
k presvédéeni, 2e kontrolovana firma je podeziela ze spachani spravniho deliktu. V prabéhu jednani
s kontrolovanou firmou uloZil inspektor jménem vySe uvedeného oblastnihe inspektordtu prace
kontrolované firmé pokutu 10.000 K& a povinnost uhradit naklady fizeni 1000 K&. Inspekior je
opravnénou ufedni osobou a rozhodl postupem podle ust. 150 odst. 1 az 5 sprav. fadu tzv. pfikazem
ulczenym na misté, kdyz kontrolovana firma nerozporovala zjistény nedostatek. Okamzikem podpisu
pfikazu opravnénym zastupcem kontrolované firmy se tento piikaz stal pravomocnym rozhodnutim.

Pravnicka osoba [ < copustila

spravniho deliktu na useku odménovani zaméstnancu, podle ust. § 26 odst. 1 pism. b) zak. &
251/2005 Sb., o inspekci prace, kterého se uvedena pravnicka osoba, jako zaméstnavatel,
dopustia tim, Ze podle zjisténi pfi kontrole vykonané ve dnech 21.8., 286. a 19.7.2011,
v provozovné [ - . provozovné
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doplatek, kdyz jeho mzda nedosahla pfisluéné nejnizsi trovné zaruéené mzdy, nebot’ nesplnila povinnost
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poskytnout za obdobi leden az kvéten 2011 zaméstranci p. [ GININGNGNGNGNGEGEGEGEGEEGEEE -/

dle pracovni smiouvy vykonaval druh prace ¢iSnik, doplatek ke mzdé ve vysi rozdllu mezi mzdou
dosazenou v kalendainim mésici a pfislusnou nejniz&i Grovni zaruéené mésiini mzdy (zaméstnanci p.
I bya v kontrolovaném obdobi vyplacena hruba mésiéni mzda ve vysi 8.000 K& a 9,000
KZ), tiebaze zarutena mzda podie nafizenl viady €. 567/2008 Sb. &ini u uvedené skupiny praci 9.800,-Ké
za mesic, tedy porusia usl. § 112 odst. 3 zak. &. 262/2006 Sb., zak. p-ace, vztahujici se k povinosti
zameéstnavatele poskytnout zaméstnanci doplatek ke mzdé& ve vysi rozdilu mezi mzdou dosasenou
v kalendainim mésici a pfisiusnou nejnizsi Urovni zaruéeneé mésiéni mzdy.

Spravni organ dodava, Ze neprovadi vymahani uloZzenych pokut toto je zalezitost celni soravy, Jiné
udaje tykajici se sprévnich delikti dotazované firmy, ne# sdélené, nebyly v archivu vyée uvedeného
oblastniho inspektoratu prace za dotazované obdobi dohledany,

S pozdravem

Ing. Jaroslav Nedes
vedouci inspektor



